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[bookmark: Start]Svar på fråga 2020/21:1304 av Markus Wiechel (SD)
Brott mot arbetsmiljölagen i skolan under pandemin
Markus Wiechel har frågat mig hur jag ser på det faktum att stora delar av samhället, då inte minst landets skolor, kan komma att stämmas till följd av att de handlat efter myndigheternas anvisningar, vilket gjort att de inte följt arbetsmiljölagen under pandemin, och om jag vidtar några åtgärder.
Sverige befinner sig fortsatt i ett allvarligt läge med en hög smittspridning i samhället. Covid-19-pandemin har inneburit stora påfrestningar för hela samhället och samtliga skolverksamheter, som har arbetat hårt med att anpassa verksamheten för att minska risken för smittspridning.  
Arbetsgivaren ska undersöka och förebygga arbetsmiljörisker så att anställda kan arbeta säkert. Det är extra viktigt att arbetsgivaren löpande bedömer riskerna för smittspridning och ohälsa på arbetet under den pågående pandemin. I verksamheter där risk för smitta finns kan arbetssätt och rutiner behöva ändras. Skolan är dock en arbetsplats där arbetstagare i många fall inte kan arbeta hemifrån eftersom elever ofta behöver närundervisning i skolans lokaler. På alla arbetsplatser där arbete hemifrån inte är möjligt blir andra åtgärder för att minska risken för smittspridning särskilt viktiga.
Regeringen har beslutat om bestämmelser som ger fler möjligheter för skolor att bedriva fjärr- eller distansundervisning. Under pandemin har många skolor tillämpat bestämmelserna och bedrivit betydande delar av undervisningen på distans. Folkhälsomyndigheten har i perioder rekommenderat att alla landets gymnasieskolor ska övergå till i huvudsak fjärr- eller distansundervisning. Från och med den 25 januari 2021 rekommenderas att undervisningen i gymnasieskolan ska bedrivas som en kombination av fjärr- eller distansundervisning och viss närundervisning. Rekommendationen gäller till och med den 1 april 2021.
Folkhälsomyndighetens rekommendation att arbeta hemifrån, när det är möjligt, gäller även lärare och annan skolpersonal. Många av lärarnas arbetsuppgifter, som exempelvis lektionsplanering och möten med kollegor eller vårdnadshavare, kan ske på distans även om undervisningen bedrivs i skolans lokaler. 
[bookmark: _Hlk62208567]Statens skolverk och Folkhälsomyndigheten tillhandahåller stöd för skolor i deras arbete med att begränsa smittspridningen. Stöden bygger bl.a. på underlag från Världshälsoorganisationen (WHO) och EU:s smittskyddsmyndighet (ECDC).
Den 24 september 2020 gav regeringen ett uppdrag till Arbetsmiljöverket att vidta särskilda informationsinsatser för att höja kunskapen hos arbetsgivare om särskilda risker i arbetsmiljön till följd av spridningen av covid-19. Vidare gav regeringen den 8 december 2020 uppdrag till Arbetsmiljöverket att i samråd med Folkhälsomyndigheten skyndsamt ta fram en vägledning till arbetsmiljöarbetet under pandemin och för att förhindra smitta av covid-19 på arbetsplatser. Den 8 december 2020 beslutade även regeringen att ge Myndigheten för arbetsmiljökunskap i uppdrag att kartlägga och analysera förutsättningar som finns för arbete hemifrån under pandemin. Den 21 januari 2021 gav regeringen Arbetsmiljöverket ett ytterligare uppdrag att genomföra en riktad tillsynsinsats med fokus på de riskutsatta branscherna för smittspridning av sjukdomen covid-19.
Stockholm den 27 januari 2021
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