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Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att tillsitta en utredning som
syftar till att forbattra foretagsklimatet genom att se over 3:12-reglerna, beskattningen
av personaloptioner samt bade virnskattens och bolagsskattens framtid, och detta
tillkdnnager riksdagen for regeringen.

Motivering

Den internationella konkurrensen hardnar, vi star infor en historisk integrations-
utmaning och framtidens vélfard behover finansieras. Behovet av fler jobb och mer
foretagande ar darfor storre dn pa lange, men svenska foretagare tyngs idag av hoga
skatter och oro over sdvil kompetensforsorjning som dkande brottslighet.

Det Sverige behover i1 det hér ldget dr inte mer av hojda skatter och statlig byrakrati.
Tviartom behover Sverige nya reformer som stirker konkurrenskraften och foretags-
klimatet. Foretagare som arbetar hart ska inte bara fa chansen att starta upp och fa ihop
sin verksamhet, de ska ocksa fé se sina foretag vdxa och kunna forverkliga drommar. Vi
behdver helt enkelt en skattepolitik som gor att sma foretag véxer sig starka hér i
Sverige, istillet for att flytta utomlands. Ingen annan ambition &r tillrdcklig dn att vart
land ska erbjuda ett foretagsklimat i varldsklass.

Ett problem som manga foretag upplever ér att klara av kompetensforsorjningen.
Det handlar om att vi behdver ett utbildningsvasende av hog kvalitet, men ocksa en
skattepolitik som gor att ménniskor kénner att utbildning och hért arbete l6nar sig. Det
ar viktigt for att manniskor ska vilja utbilda sig, men ocksa for att Sverige ska vara ett
attraktivt land att etablera sig i for utlindska talanger, specialister och hela foretag.

De hoga marginalskatterna i Sverige leder till att ménniskor jobbar och konsumerar
mindre. Skatteintdkterna minskar saledes trots att skattesatserna hojs. Dessa hoga
skatter gor ocksa att det blir svarare for svenska foretag att attrahera kompetent
arbetskraft frdn andra lénder. Ett forsta steg for att komma till rétta med denna orimliga



ordning vore att avskaffa virnskatten. De sista 5 procentenheterna av den statliga
inkomstskatten skulle vara en tillfallig skatt som inférdes 1995 for att Sverige skulle
aterhdamta sig efter 90-talskrisen, men virnskatten finns fortfarande kvar. Det &r en
omoralisk skatt som borde tas bort, och modern forskning visar att ett avskaffande rent
av skulle kunna leda till mer skatteintékter eftersom det skulle stimulera till arbete.

Ett annat sdtt att underlatta rekryteringen for nystartade foretag dr att beskatta
personaloptioner som kapital. Ett mindre, nystartat foretag kan 1 borjan ha simre
mojlighet att betala ut marknadsmaéssiga 16ner. Dérfor blir mdjligheterna att erbjuda
deldgarskap och senare inkomster genom aktiedgarvirde viktiga. Personaloptioner
mojliggor lagre 1onekostnad samtidigt som man ldngsiktigt anda kan lyckas knyta
nyckelpersonal till bolaget. I Sverige beskattas personaloptioner idag 1 alltfor hog
utstrickning som inkomst av tjénst, men det finns skél att istdllet 6verga till att beskatta
detta som kapital dirfor att det skulle gora att svenska foretag gavs battre mojlighet att
attrahera spetskompetens fran omvérlden. En dversyn av lagstiftningen kravs nu for att
fler foretag och fler personer ska omfattas av de regler som syftar till att personal-
optioner ska beskattas som kapital, men ocksd for att lagstiftningen pa omradet behdver
fortydligas.

Avslutningsvis sd behover Sverige fler ménniskor som véljer att starta foretag. Det
vore viktigt och bra for vart samhélle om det 16nade sig béttre att starta och driva
foretag. Idag styrs foretagsbeskattningen bland annat av de sa kallade 3:12-reglerna. Det
ar ett svaroverskadligt regelverk som kommit till for att gora det ofordelaktigt for
mindre fOretag att anvinda sig av utdelning istéllet for 16n. Den hdga skatten pa arbete
ar dock naturligtvis inte ett godtagbart skil att straffbeskatta smaforetagare. Foretagare
mdste kunna fé del av den vinst som upparbetats i bolaget. Det risktagande som
foretagande innebér borde istéllet premieras.

Bolagsskatten dr idag en skatt pd det vérde ett foretag producerar, ett virde som
egentligen skulle kunna aterinvesteras i foretaget och fa det att vixa. Skatten gor dock
att detta producerade vérde fOrs ut ur foretaget, vilket gor att det dterstar mindre kapital
att investera 1 foretaget. Eftersom vinsten dessutom beskattas vid utdelning innebér det
hela en dubbelbeskattning. Det finns dock fler problem med bolagsskatten. Bolags-
skatten Oppnar ndmligen upp for skatteplanering vilket gor att vissa som var ténkta att
betala skatten &nda slipper undan densamma. Av den anledningen ar bolagsskatten
rattsosdker och risken ar stor att den uppbérs av andra parter.

Reformerade 3:12-regler samt sénkt eller en pd sikt avskaffad bolagsskatt skulle
locka nya foretagsetableringar till Sverige. Det skulle ockséa underlétta investeringar i
svenska foretag och bereda vig mot ett foretagsklimat i vérldsklass. Mot bakgrund av
detta foreslas Sveriges riksdag stélla sig bakom att starta en utredning om skatterefor-
mer for stirkt konkurrenskraft och ett foretagsklimat 1 vérldsklass, 1 enlighet med vad
som anfors 1 motionen.
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