SVERIGES hidtdd
Enskild motion M1050 RIKSDAG W

Motion till riksdagen
2023/24:595

av Johanna Rantsi och Sten Bergheden (bada M)

Fler 1 yrkesutbildning

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att se over inférandet av
sarskilda forberedande utbildningar for behorighet till yrkeshdgskoleutbildningar
och tillkdnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att stirka studie- och
yrkesvégledningen och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Nastan 300 000 yrkesutbildade kan komma att saknas ar 2035. Redan i dag misslyckas
vart femte rekryteringsforsok. Det dr uppenbart att Sverige behdver fler yrkesutbildade.
Svenskt Naringslivs rekryteringsenkét visar att det storsta tillvixthindret for foretag
ar kompetensbrist. Det dr en stor forlust for Sverige att ha en hog arbetsldshet samtidigt
som foretag inte lyckas att rekrytera trots att arbetstillfdllen finns. Det behdver komma
till battre matchning mellan jobb och arbetssdkande, samtidigt som det ska vara ldtt att
utbilda sig rétt — det vill siga till de kompetenser som arbetsmarknaden efterfragar.

Trots att en yrkesutbildning &r en sidker vig till arbetsmarknaden dr det allt farre som
viljer gymnasiala yrkesprogram. Studie- och yrkesvigledningen behover forbéttras si
att elever kan gora vélinformerade gymnasieval utifran framtidsutsikter for kompetens-
behov. Synen pé yrkesutbildningar som ett simre alternativ till hogre studier maste
fordndras.

Arbetsgivare och branscher behdver fa ett storre inflytande 6ver utbildningarna for
att 0ka attraktionskraften och garantera utbildningarnas relevans och kvalitet. Likt
yrkeshogskolan for vuxna borde detta kunna ske dven for ungdomsutbildningar for
elever 1 gymnasiealder. For samtidigt som arbetsmarknaden stéller allt hogre krav
lamnar ménga elever grundskolan utan behorighet till gymnasiet. Mgjligheten att infora
en ny tvaarig yrkesskola med ldgre krav pa teoretiska forkunskaper behover ses over for
att béttre matcha elever mot vissa yrkesomraden. Sddana utbildningar kan ge foretag
mojligheten att utforma yrkesutbildningar utifran de kompetensbehov som finns pa



arbetsmarknaden. Pa en yrkesskola kan eleven lidsa de &mnen som den vanliga skolan
inte kan erbjuda. Fler borde f& mojlighet att ldra sig yrkesomrdden som dr sérskilt
eftertraktade av arbetsgivare och som gymnasieskolor och kommuners vuxenutbild-
ningar sillan kan erbjuda. En stor del av utbildningen ska vara arbetsplatsforlagd och
néringslivet ska vara med och utforma utbildningen, likt yrkeshdgskoleutbildningar for
vuxna. Med bdde hog kvalitet och relevans for arbetsmarknaden kommer det att leda till
att fler kommer ut 1 arbetslivet samtidigt som det kan mitta en del av kompetensbehovet.

Svenska foretag behover ocksé fler med mer kvalificerat yrkeskunnande. Den som
har en yrkeshogskoleexamen é&r eftertraktad pa arbetsmarknaden. Dels behover
utbildningen bli ett tydligare alternativ efter gymnasieskolan, dels behover fler {4
behorighet att soka YH-utbildningar genom sérskilda forberedande utbildningar.

Det ér dags att lagga fokus pa att matcha utbildningar och arbetsmarknad i hogre
grad, fa fler att se mojligheterna med att vélja en yrkesutbildning och ge niringslivet
storre inflytande Over utbildningarnas innehall. Det dr sd vi undviker att vart femte
rekryteringsforsok misslyckas dven 1 framtiden.

Johanna Rantsi (M) Sten Bergheden (M)
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