Motion till riksdagen
1987/88: A207

av Lennart Brunander och Karl Erik Olsson (¢)
om dtgirder for att forbittra jordbrukarnas situation

Inledning

Vilfardsokningen i Sverige har varit stor under efterkrigstiden. Sarskilt
markant har valfardsokningen varit inom den offentliga sektorn. den privata
konsumtionen och genom forkortningen av arbetstiden.

Semestern har utokats fran tva veckor till fem veckor och veckoarbetstiden
har sankts frdn 48 timmar till 40 timmar. Vissa grupper som har obekvam
arbetstid (skiftgdng etc.) har en arbetstid som understiger 40 timmar
(36—138).

Jordbrukets omstallning och anpassning till malsattningen att fa balans i
animalie- och vegetabilieproduktionen, kommer att fa sysselsattningseffek-
ter som ocksd kraver speciella atgarder.

Jordbruket

Under perioden 1950—1980 har arbetskraften inom jordbruket minskat
mycket starkt. Forandringen beror i huvudsak pa foljande tre faktorer,
samhallets krav pa ett effektivt jordbruk. den tekniska utvecklingen och de
sociala varderingarna. Effekterna har blivit farre med storre gardar och en
Okad specialisering.

Antalet besittningar med kor har exempelvis minskat dramatiskt. Ar 1950
var det 270000 och vid &rsskiftet 1986/87 var det ca 31 (X)0.

Animalieproduktionen

Animalieproduktionen kraver passning sju dygn i veckan aret runt. Dagsar-
betstidens yttre ram ar ca 12 timmar. Enligt SCB:s undersokning J 1983:11
arbetar var tredje jordbrukare mer an 2000 timmar per ar. Lantbrukare med
225 kor har en arsarbetstid som ar ca 3600 timmar.

Av SCB:s undersokning 1985:46 framgdr att jordbrukarna arbetar vasent-
ligt mer an heltidsanstallda arbetare och tjansteméan. se diagram.

Brutto- och nettoarbetstid per vecka 1982 for jordbrukare och heltidsan-
stdllda arbetare och tjansteman.
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Av ovan ndmnda undersokning framgar att lantbrukare med djur var
lediga i medeltal endast 22 dagar per &r. En arbetstagare med fem veckors
semester dr ledig 139 dagar per ar. I flera kollektivavtal finns det grupper som
har lingre semester dn fem veckor. De sociala klyftorna mellan & ena sidan
lantbrukare och & andra sidan de anstéllda har aldrig varit s& stor som den dr i
dagens Sverige.

Finland och Norge

Statsmakterna i Finland och Norge har fort en generell vilfardspolitik.
Genom sadrskild lagstiftning, organisation och ekonomiska resursinsatser har
lantbrukare med djur tillférsakrats mojlighet till viss ledighet.

Arbetsmiljon

Lantbrukarnas arbetsmilj0 ar komplex och innehéller manga riskfyllda
arbetsmoment och faktorer som kan fororsaka olycksfall och ohilsa. Av
ovan naimnda SCB-unders6kning framgar att 20 procent av antalet jordbru-
kare var utsatta for olycksfall. Motsvarande siffra for arbetare var 11 procent.
Dirtill kommer forslitningsskador. Plojning ger s. k. sneda traktorryggar.
Maénga maskiner ger vibrationsskador och horselproblem. En bonde med en
kobesattning pa 20 kor gor uppemot 40 800 kndbdjningar om éret i samband
med mjolkningen. Manga tunga lyft ingar i bondens arbete. Damm vid ho-
och spannmaélshantering kan framkalla allergier, och isoleringen och ensam-
arbetet har blivit en foljd av att rationaliseringen 0kat dramatiskt det senaste
decenniet.

Sarbarheten har 6kat i och med att lantbruksforetagen blivit farre och
storre. Mojligheten att f& hjalp vid akuta situationer, som t. ex. vid sjukdom
och olycksfall har minskat starkt.
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Kombinationen av lang arbetstid. ensamarbete. hoga prestationskrav.
okad sarbarhet, motstridiga signaler fran statsmakterna. férsimring av de
ekonomiska villkoren har medfért att den svenska bonden sliter ont och far
illa i dagens Vilfardssverige.

Forsorjningsberedskap

Stor politisk enighet rdder om att Sverige skall vara neutralt. Grundforutsatt-
ningen for neutralitetspolitiken dr oberoende. Sveriges forsvars-. sakerhets-
och neutralitetspolitik bygger pa att landets befolkning skail fa tillgdng till
mat. Mjolken aren nyckelprodukt vid en avsparrning eftersom livsmedelsbe-
redskapen bygger pd mjolken. Dirtill maste de som producerar véra
livsmedel tillforsdkras vettiga sociala och ekonomiska villkor.

Morgondagens generation kommer att krava helt andra sociala villkor an
vad dagens lantbrukare har.

Skall det svenska lantbruket kunna svara upp mot beredskapskraven
maste det fa en ny generation att gd in i naringen. For att sa skall bli fallet
maste de ekonomiska och sociala villkoren i ett langre tidsperspektiv kraftigt
forbattras.

Semesterreform for Sveriges mjolkproducenter

Som framgér ovan har arbetstid och fritid aldrig varit sd ojamlika som i
dagens Sverige. Valfardspolitiken bor vara generell. Finland och Norge har
t.ex. fort en mera generell vélfardspolitik an Sverige.

En semesterreform for Sveriges mjolkproducenter skulle medfora stora
och uppenbara fordelar. For det forsta skulle de nuvarande stora sociala
klyftorna minska. For det andra skulle mojligheten till att f& morgondagens
generation att gd in i naringen oka, vilket ar ett maste for att var forsvars-,
sdkerhets- och neutralitetspolitik skall vara trovardig. For det tredje skulle
semesterreformen medfora en stor sysselsattningseffekt ute i glesbygden.
For det fjarde skulle sdrbarheten inom lantbruket minskas. For det femte
skuile antalet otycksfall reduceras.

Organisationsapparaten finns i nuvarande system med LRF som huvud-
man och lantbruksstyrelsen som tillsynsmyndighet.

Semestersystemet for 30000 mjoélkproducenter medfoér 105000 dagsver-
ken. vilket motsvarar ca 4700 heltidsanstéllda. Finansieringen bor delas
mellan lantbrukarna och samhillet. Lantbrukarna svarar for administration
och resckostnaderna for avbytarna medan samhallet svarar for avbytarens
16n och saciala avgifter.

Startany verksamhet

I denna motion har jag framst tagit upp jordbrukarnas behov av att fa
avbytare. Den omstéllning som péagar i jordbruket kommer ocksa att
innebdra att manga tvingas minska ner eller helt sluta sitt engagemang i
jordbruket. Dessa jordbrukare kan dé vara intresserade av att starta ny
verksamhet utanfor denegna gdrdenellersom komplement. Forutséttningen
for att kunna fa starta-eget-bidrag ar i dag att man ar berattigad till A-kassa
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eller KAS. Jordbrukarna uppfyller i allmédnhet inte detta krav. Man borde
fordndra reglerna sa att aven jordbrukare som vilj satsa pa nagot nytt kan fa
sddana bidrag. En sddan mojlighet skulle vara bra for landsbygden, det kan
pa goda grunder antas att de jordbrukare som slutar garna bor kvar i bygden
om mojlighet ges.

Kostnaderna for detta ar svéara att berakna. men rent allméant torde man
kunna utgd fran att de inte blir hogre dn vad en flyttning och arbetsmarknads-
atgarder skulle bli. Till detta skall d& laggas de vinster som man far genom att
bygden halls levande.

Bristyrkesutbildning

1 detta sammanhang vill vi ocksd peka pa behovet av att ateruppta
bristyrkesutbildningen. Rent allmént kan sédgas att det ar battre for alla
parter med en kompletterande utbildning till yrken som finns pa orten an att
flytta manniskor. For jordbrukare som avser att sluta och flytta, skulle en
sddan mojlighet varabra. Forutsattningen ar att det finns arbetstillfallen att
tillgd inom rimligt avstand.

Ett omrade dir det i dag skulle behovas mer utbildning ar jordbrukets
avbytarverksamhet. Det ar enligt vdr mening angeldget att de behov som
finns och kommer att finnas kan tillgodoses. Bristyrkesutbildning for detta
andamal borde startas.

Praktik i avbytarutbildningen

Avbytaryrket stéller stora krav pd kompetens och formaga att arbeta
sjalvstandigt. Mekaniseringen inom lantbruket liksom kraven p& hog pro-
duktivitet och l16nsamhet medfor att avbytare maste ha saval goda teoretiska
kunskaper som praktiska erfarenheter. De teoretiska kraven for avbytare
bestar for narvarande av gymnasial utbildning vid lantbruksskola (Jo-linjen)
eller av sdrskild avbytarkurs om 20 veckor.

Under de senaste &ren har tiligdngen pé avbytare varit betydligt lagre an
behovet. Trots Avbytartjanstens kraftiga expansion omfattas endast ca 30
procent av landets mjolkproducenter av Avbytartjanstens abonnemangssys-
tem. Manga kretsar saknar ordinarie avbytare, och ett stort antal lantbrukare
star i ko for att komma med i en krets. 1 vissa delar av landet med hog
arbetsloshet finns emellertid tillgang till personer med intresse for avbytaryr-
ket men som saknar formell behorighet. Lansarbetsnamnderna i ménga lan
har darfor genomfort sarskild yrkesutbildning om 6 eller 20 veckor for
avbytare. Omfattningen av denna utbildning svarar emellertid inte mot
behovet och inte heller mot tillgdngen pd sokande. Vidare forsvaras
rekryteringen av kravet pad praktik fore den teoretiska utbildningen.
Avbytartjansten har inte ekonomiska mojligheter att erbjuda 16n under
praktiktiden, vilket innebar att manga av ekonomiska skal tvingas avsta fran
utbildning till avbytare.

En forandring av avbytarutbildningen dr darfor angelagen. En forberedan-
de praktik i erforderlig omfattning bor ingé i utbildningen och ur erséttnings-
synpunkt betraktas som arbetsmarknadsutbildning. En sddan utbildning bor
vara 40 veckor.
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Hemstillan
Med hianvisning till det anforda hemstalls
1. att riksdagen hos regeringen begir att den kommitté (A 1985:4)
for oversyn av semestervillkoren far tilliggsdirektiv att dven behandla
semesterfragan for Sveriges animalieproducenter i enlighet med de
riktlinjer som anforts t motionen,
2. att riksdagen som sin mening ger regeringen till kdnna vad i
motionen anforts om starta-eget-bidraget.
3. att riksdagen som sin mening ger regeringen till kanna vad i
motionen anforts om bristyrkesutbildningen,
4. att riksdagen som sin mening ger regeringen till kdnna att
avbytarkursen om 20 veckor skall kunna foridangas till 40 veckor for
dem som saknar praktik.

Stockholm den 20 januari 1988

Lennart Brunander (c) Karl-Erik Olsson (c)

gotab Stockholm 1988 14302
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