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Jamstalldhet

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att uppdatera de
jamstélldhetspolitiska mélen och avveckla skrivningar om en jimn konsfordelning
och tillkdnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att all form av kvotering
inom offentlig verksamhet ska avvecklas och tillkdnnager detta for regeringen.

3. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att hedersnormer inte
ska vara en del av vart svenska samhille och tillkdinnager detta for regeringen.

4. Riksdagen stiller sig bakom det som anf6rs 1 motionen om att uppna jimstélldhet i
det offentliga rummet och tillkdnnager detta for regeringen.

5. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att trygga medborgarnas
likvirdiga sdkerhet och tillkdnnager detta for regeringen.

6. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att avveckla
genuspedagogiken i forskolan och skolan och tillkédnnager detta for regeringen.

7. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att sékerstélla en
jamstélld utbildning och likabehandling inom skolan och tillkdnnager detta for
regeringen.

8. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att verka for att
kommuner kartligger och atgirdar anstédlldas forutsittningar och skillnader 1
arbetslivet och tillkdnnager detta for regeringen.

9. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att stirka skyddet mot
sexualbrott och tillkdnnager detta for regeringen.

10. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att identifiera risker for
att anstdllda utsétts for brott och att trygghet pa arbetsplatsen sékerstélls och
tillkdnnager detta for regeringen.

11. Riksdagen stiller sig bakom det som anftrs i motionen om att slopa sdnkning av
straff 1 de fall gdrningsmannen forlorar sin anstillning och tillkdnnager detta for
regeringen.

12. Riksdagen stéller sig bakom det som anf6rs 1 motionen om att en 6kad ekonomisk
jamstélldhet mellan konen ska uppnds och tillkdnnager detta for regeringen.



13. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att motverka all form av
alderism och tillkdnnager detta for regeringen.

14. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att stirka forskningen
om kvinnosjukdomar och tillkinnager detta for regeringen.

15. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att kartldgga skillnader
mellan méns och kvinnors forutsittningar for att uppné en jamstélld vard och
omsorg och tillkdnnager detta for regeringen.

16. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att ta fram nationella
riktlinjer for en jamstilld vard och omsorg och tillkédnnager detta for regeringen.

17. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att verka for att
kommuner genomfor en personalutbildning i1 jamstélldhetsbedomning vid ansokan
om omsorg och tillkdnnager detta for regeringen.

18. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att verka for att
kommuner kartlagger, belyser och dtgérdar skillnader i utférande av obetald
hemtjénst och tillkdnnager detta for regeringen.

19. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att mén, pd egen
begiran, ska ha ritt att gora ett faderskapstest och tillkdnnager detta for regeringen.

20. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att en faststilld
biologisk fader automatiskt ocksé faststills som vardnadshavare och tillkdnnager
detta for regeringen.

21. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att pa sikt avveckla
Jamstilldhetsmyndigheten och tillkinnager detta for regeringen.

Motivering

En strdvan efter jimstilldhet mellan konen tas 1 vart land ofta for givet. Det dr dock inte
sa ldngesedan kvinnor gavs rostritt i allménna val. Vi ska kdnna respekt for och inse att
den samhéllsforandring vi de senaste decennierna tvingats bevittna riskerar att allvarligt
hota kvinnors stillning i Sverige. Jimstélldhetsfrdgan star dock fortfarande hogt upp pa
den politiska agendan och belyses flitigt. Begreppet jamstélldhet har flera vinklar och
uppfattas olika av olika individer. Dessutom finns det delade meningar géllande vilken
roll politiken ska ha i att forma ett jamstillt samhélle. Det &r en fullstdndig sjalvklarhet
att mén och kvinnor har exakt samma vérde och att bada kdnen ska ha samma réttig-
heter, vara lika infor lagen och kunna kénna sig trygga och respekterade. Varje individ
ska sté fri att gora sina egna individuella livsval, utan att det offentliga eller andra
faktorer ska forsoka styra eller paverka dessa val. Vi tror inte pd kvotering och att
jamstélldhet uppnas da lika ménga mén som kvinnor exempelvis sitter i en bolags-
styrelse eller finns representerade inom olika yrken. Bedomningen av om ett samhélle
ska kunna anses vara jamstillt eller ej, ska utga fran huruvida det finns lika forutsétt-
ningar oavsett kon, att leva sitt liv som man sjédlv onskar, i form av exempelvis utbild-
ning, yrkesval eller familjeplanering.

Jamstilldhetspolitiska mal

De jamstilldhetspolitiska malen utgar i grunden fran en tanke om att mén och kvinnor
ska ha samma makt att forma sina liv och inte sédrbehandlas pa grund av kon. En
ndrmare granskning av mélen visar dock att de allt som oftast utgar fran att jamstélldhet
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nas forst da en jimn konsfordelning genomsyrar hela samhéllet. Detta dr problematiskt
pé framfor allt tvd grunder. Det dr inte nddvindigtvis ett tecken pa negativ forfordelning
eller diskriminering ndr mén och kvinnor fordelar sig olika pa olika omrdden. Mal som
fokuserar pé konsfordelning riskerar dirmed att diskriminera det ena konet om de ska
uppnas. Det finns ocksa en risk for att fokus hamnar pé att fordela problem jamnt
mellan konen, snarare dn pé att dtgidrda problemen i sig.

Jamstdlldhetspolitikens roll bor vara att motverka diskriminering, upprétthalla
valfrihet, sikra likhet infor lagen och forsoka underlitta tillvaron for mén sévil som
kvinnor 1 de livssituationer som de sjdlva har valt, oavsett om dessa val foljer tradi-
tionella konsnormer eller inte. Den bor ocksé strava efter att kon aldrig blir en faktor 1
beddmningen av en persons kompetens eller lamplighet i en given situation. De
jamstélldhetspolitiska mélen bor skrivas om i enlighet med det resonemanget.

Kvotering

Alla former av kvotering och positiv sarbehandling pa basis av kon bor avvecklas inom
ramen for offentlig verksamhet. Végen till bejakande av individuella val och bedémning
av individ efter personliga egenskaper snarare dn kon kan aldrig g genom sérbehand-
ling. Utover det faktum att all sd kallad positiv sdrbehandling av en grupp samtidigt
utgor negativ sirbehandling av nagon annan grupp, forstirker sidan behandling synen
pa minniskor som representanter for en grupp snarare én representanter for sig sjilva.
Vare sig det handlar om val av och antagning till utbildningar eller uttag av foréldra-
ledighet bor det individuella perspektivet aldrig 6verskuggas av ideal och malbilder om
en viss fordelning mellan grupper.

Hedersnormer

I dagens Sverige hors allt oftare rapporter fran personer som lever i en fortryckande och
valdsam hederskultur som kraftigt begransar deras mgjligheter att sjdlva bestdimma hur
de exempelvis ska leva eller kla sig. Offren for hederskulturen begriansas kraftigt i sin
vardag. De tvingas finna sig i att deras ritt att gora egna livsval inskrénks och det krdvs
av dem att de forsakar den egna viljan for att alltid sétta familjens eller sldktens anse-
ende forst. I hederns namn utsétts de ofta for trakasserier, hot och vald fran de personer
som borde std dem nidrmast. De mest extrema fallen har gétt sa 1angt att offren fatt sitta
livet till i forsvar av familjenamnet. Hederskulturen &r ett importerat problem som
etablerat sig som fenomen i en framvaxande parallell samhéllsstruktur som kraftigt
hotar vart lands jamstillda syn pa bada konens lika fri- och rittigheter. Det strider
dessutom mot FN:s deklaration om ménskliga rattigheter. En sddan konflikt om
kvinnors stéllning 1 Sverige kan aldrig accepteras.

Jamstillda forutsittningar 1 samhaéllet

Utgangspunkten i ett vilmaende samhille maste vara att min och kvinnor ges samma
mojligheter och rittigheter. Att jimstédlldhet och var och ens trygghet uppriétthalls ska
vara sjalvklarheter. Idag finns ett utbrett vald i samhéllet — i synnerhet vald mot kvinnor
och barn. Detta &r inte vérdigt vare sig vart, eller ndgot annat land. Den utbredda
otryggheten 1 samhillet har varit pataglig under lang tid, och det finns i nuldget inga



indikationer p4 att det i niirtid kommer att foréindras till det béttre. Aven om all
otrygghet &r att betrakta som oacceptabel finns en betydande skillnad mellan kdnen.
Otryggheten ar sirskilt utbredd bland kvinnor. Som exempel kan hir ndmnas Brotts-
forebyggande ridets (Brd) nationella trygghetsundersokning fran 2019, som bland annat
visar att ndstan varannan kvinna i aldersgruppen 20-24 ar ofta har valt att g en annan
vég dn den O6nskade pa grund av otrygghet. Hela 49 procent av kvinnorna i samma
aldersgrupp uppger i undersokningen att de ar rddda for att utsittas for ett sexualbrott.
Som svar pa otryggheten kidnner manga kvinnor sig nédgade att dndra sina egna vanor
och beteendemdnster. Det kan handla om att undvika att gé till fots och i stéllet cykla,
aka kommunalt eller bli himtade i bil, alternativt helt undvika att vara ute ensamma och
istéllet vara 1 séllskap med en eller flera personer som de kénner. Dessa begransningar 1
tillvaron utgdr oacceptabla hinder for ett jimstallt samhille. Staten ska vara garanten for
invanarnas sakerhet, och arbetet med att trygga befolkningen behdver paskyndas.

Jamstalld utbildning

Det finns en 6kande tendens att inom svenskt skolvésende gora avkall pd grundlaggande
likabehandling av flickor och pojkar. Det dr orovickande. Detta kan ta sig uttryck
genom att exempelvis ordna konssegregerade aktiviteter eller acceptera och i vissa fall
till och med sjdlva inforskaffa klddesplagg som begransar flickors frihet. I vart land ska
véra vdrderingar gilla. Skillnader i ndr eller hur olika hogtider, pd grund av olika
religionstillhorighet, firas ar inte upp till skolvidsendet eller samhéllet 1 dvrigt att rétta
sig efter. Lika orovédckande dr det faktum att pojkars skolresultat sedan lang tid har legat
vasentligt lagre én flickors, vilket maste ses som ett misslyckande avseende skolans
uppdrag att rusta barn infor framtiden. Behovet av att sérskilt beakta ovanndmnda
problem dr av yttersta vikt. Samtidigt finns det anledning att forhalla sig kritisk mot
delar av dagens sd kallade genuspedagogik. Det forekommer exempelvis att ldrare och
pedagoger 6vervakar barns beteende och styr deras val 1 en normbrytande riktning och
problematiserar varje kdnsnormativt uttryck. Darfor bor riktade stdd och uppmaningar
till sddan verksamhet avvecklas.

Jamstalld arbetsmiljo

For att uppné en jamstélld arbetsmiljo behover skillnaderna i forutsattningarna for att
utfora sitt arbete kartldggas och belysas. Detta ska aligga arbetsgivare inom offentlig
sektor att genomfora. Kartliggningen ska innefatta olika forvaltningars hantering av
personalens forutsattningar, fran chefsposition till de som utfor det praktiska arbetet.
Finns tillging till arbetsklider, tjdnstebil osv.? De kartldggningar som hittills genom-
forts har pavisat att kvinnodominerade verksamheter i storre utstrackning saknar arbets-
klader och som fordon anvénds ofta cykel istillet for bil. Detta géller ocksa under kalla
host- och vintermanader. Synen pa anstilldas forutséttningar for att genomfora sitt
arbete pa bista sitt behover fordndras och forhallandena bli mer likvérdiga.

Sexuella trakasserier

Precis som alla ménniskor ska ha ritt till ett tryggt liv i hemmet och i det offentliga
rummet, maste ocksé tryggheten garanteras i arbetslivet. En del sa kallat strukturellt



kvinnovald beror pa en felaktig organisationsstruktur, som okar riskerna for att vald och
hot ska intrdffa. Det kan ocksd rora sig om osédker kontanthantering, att en socialsekrete-
rares besdksrum inte dr inom horavstdnd for 6vriga medarbetare, underbemanning pa en
véardinrittning med farliga patienter eller ensamarbete pa kvillar.

Att utsittas for sexuella trakasserier eller andra brott pa en arbetsplats kan orsaka
stort lidande for den utsatta. En ny forsvdrande omsténdighet bor laggas till 1 listan 6ver
omstindigheter som ger stringare straff. Det ska ses som forsvarande om en girnings-
man har begatt brott av sexuell karaktir, sdsom sexuellt ofredande, om offret har utsatts
for det inom ramen for sin yrkesutovning. Visserligen kan det redan i dag ses som
forsvarande om ndgon missbrukar sin tjdnsteutdvning och begar brott. Dagens reglering
har dock sin utgdngspunkt i gdrningsmannens befattning och inte offrets. Skyddet bor
starkas sa att dven sexualbrott begdngna av en utomstaende, mot nagon i tjénst, ses som
forsvarande, exempelvis av en restaurangkund mot en servitris. Dagens ordning, dir
pafoljd och straff sanks om gidrningsmannen ségs upp till f6ljd av sin egen brottslighet,
ska slopas. Den som begér ett sexualbrott pa arbetsplatsen ska i forsta hand domas for
brottet. Huruvida personen ar lamplig eller inte for fortsatt arbete ska avgoras av
arbetsgivaren.

Ekonomisk jamstéalldhet

Principen om lika 16n for lika arbete bor vara en sjdlvklarhet. Det &r inte enkelt att 4 en
helt klar bild av hur stort problemet med osakliga 16neskillnader, relaterat till kons-
tillhorighet, egentligen dr. Siffrorna tycks variera fran nigra promille upp till flera
procent, beroende pa vem som maéter och hur man méter. Att det 6ver huvud taget
forekommer att ménniskor fir en ldgre 16n dn vad de egentligen har ritt till, endast
baserat pa sin konstillhorighet, dr dock fullstdndigt oacceptabelt. Darfor dr det positivt
att arliga lonekartliggningar har aterinforts. Effekterna av 16nekartldggningar bor
regelbundet utvirderas for att sdkerstdlla maximal effekt. Det dr ett faktum att kvinnor
som grupp har en sdmre l6ne- och pensionsutveckling 4n mén. Satsningar pa exempel-
vis fler heltidsanstédllningar, hojda garantipensioner och hojt underhéllsstdd har en direkt
och betydande inverkan pé inkomstskillnaden mellan mén och kvinnor. Dérutover bor
ett helhetsgrepp tas avseende exempelvis fordldraforsékringssystemet, diar dagens
kvotering ersitts med modeller som tar bort ekonomiska effekter av familjers fordelning
av fordldraledighet.

Motverka all form av alderism

Alder ir bara en siffra. Tyvirr ser vi dock att ménniskor blir negativt behandlade pa
grund av férdomar om alder. Detta &r ett allvarligt problem inom arbetsmarknads-
politiken. Samtidigt som vi forvintas arbeta ldngre, blir det allt svérare att komma 1
arbete ju dldre vi dr. Detta har blivit séarskilt patagligt under pandemin. Denna har bland
annat medfort en betydligt hogre arbetsloshet i grupper som inte tidigare varit sérskilt
hart drabbade. En sddan grupp ar aldersgruppen 55+. Manga i denna aldersgrupp har en
lagre utbildningsnivd. Vi maste motverka all form av alderism och sdkerstélla att all
erfarenhet som finns hos den dldre befolkningen kommer samhallet vl till nytta.



Jamstalld hilsa

Det faktum att mén och kvinnor ar biologiskt olika gor att de delvis drabbas av olika
sjukdomar och arbetsrelaterade skador, samt att de ibland reagerar olika pa samma
mediciner. For att 6ka kunskapen och minimera lidandet for de enskilda, bor resurserna
till forskning pa detta omrade oka. For att forstd problematiken kan kvinnosjukdomen
endometrios betraktas. Trots att ndstan var tionde kvinna drabbas, har forskning och
kunskap om situationen lédnge varit bristféllig. Forutom det fysiska lidandet blir minga
ocksa lidande ekonomiskt, eftersom vissa verksamma mediciner inte subventioneras av
staten och inte omfattas av hogkostnadsskyddet. Ett annat exempel med koppling till
jamstélldhet och hélsa, dir staten bor ta ett storre ansvar, dr kampen mot konsbundna
cancerformer, sdsom brdstcancer eller prostatacancer. Vare sig det handlar om att stérka
eller utveckla nya screeningprogram, forstdrkta anslag till forskning, subventioner av
lakemedel eller andra dtgérder for att komma till ritta med konsbundna sjukdomar, sa
innebdr atgirderna ett steg framat for jamstélldheten d& dessa konsbundna problem
motarbetas likvardigt.

Jamstélld vard och omsorg

Jamstalldhetsperspektivet ska genomsyra all form av vard och omsorg. Rapporter visar
dock att kvinnor far mer personliga omsorgsinsatser medan man far mer serviceinsatser.
Detta indikerar antingen att kvinnor inte far samma stdd i1 den service de behover eller
att mén bedoms behova mer hjilp med exempelvis stid, tvétt och matlagning. Bistdnds-
besluten kan paverkas av bedomarens omedvetna forestdllningar om vad mén respektive
kvinnor klarar av eller behover. Det har ocksé stor betydelse om de omsorgsbehdvande
utgor ett fler- eller ensamhushall. I flerhushéll far miannen oftare hjilp med service av
sin kvinnliga partner, medan kvinnor som &r i behov av detta istéllet far hjdlp av hem-
tjdnsten. Det ar tydligt att médn och kvinnor beviljas stodinsatser olika, trots att behovet
av insats egentligen dr detsamma. Dérfor behover vi medvetandegdra hur bistdnds-
bedomarens egna forestillningar om kon paverkar, for att stravan efter en jamstélld
dldreomsorg ska kunna uppnas.

Nationell forskning visar att obetald dldreomsorg star for mer dn hilften av all
omsorg for dldre hemmaboende. Den obetalda omsorgen utfors oftast av kvinnor —
hustrur, dottrar eller andra nérstaende. Kvinnor som vardar sin make gor det ofta
ensamma, medan vard som utfors av make ofta kompletteras med hemtjanst eller
nérstdende.

Jamstallt fordldraskap

Barn bor s langt det dr mojligt ha rétt till bada sina fordldrar. I dagsldget ges savél
modern som fadern vardnaden om barnet i det fall fordldrarna &r gifta. I det fall en ogift
kvinna foder barn dr det ddremot upp till henne om véardnaden ska tilldelas dven fadern,
utan en foregdende rittslig process. Vidare kan modern, i egenskap av vardnadshavare,
kréava ett faderskapstest for att sdvil hdvda som neka faderskapsband.

En man som tror sig vara far till ett barn saknar dock rétt att begédra ett sadant test for
att bevisa sitt faderskap. Dessa regler resulterar 1 en starkare juridisk stillning for
mddrar dn for fader och att alltfor manga barn riskerar att gd miste om kontakten med
sin far. Det bor dérfor inforas en rétt for mén att begéra faderskapstest. En man ska per



automatik faststéllas som far till ett barn, om ett positivt testresultat kan uppvisas. En
faststilld fader ska ocksé per automatik faststdllas som barnets virdnadshavare.
Domslut ska krdavas for att franta en fordlder vardnaden om ett barn, snarare én tilldoma
en fordlder vardnaden om sitt barn.

Jamstilldhetsmyndigheten

P4 sikt anser vi att Jimstidlldhetsmyndigheten kan avvecklas. Risken ar att fokus pa de

viktiga jamstélldhetsfragorna enbart samlas till denna myndighet, och dédrmed riskerar

att nedprioriteras inom andra myndigheter. Vi ser att jamstélldhetsfragorna skulle tjana
pa att behandlas likvérdigt inom alla myndigheter.

Ann-Christine From Ultterstedt (SD) Magnus Persson (SD)

Ludvig Aspling (SD)



