Motion till riksdagen

1988/89: Ub561

av Gullan Lindblad (m)

Okad utbildningskapacitet pa hilso- och
sjukvéardslinjen

Bristen pa sjukskoterskor ar stor i hela landet. Det ar nu ocksa svarare att
rekrytera redan utbildade an tidigare. Enligt en undersdkning frAn mars
1988 saknades ca. 3 400 sjukskoterskor i virden. Alla vArdformer ar drab-
bade men framfor allt lAngvarden.

En av anledningarna till bristen ar att antalet utbildningsplatser succes-
sivt dragits ner. Under 4ren 1982 —1985 minskade planeringsramen for
halso- och sjukvardslinjen med sammanlagt dver 800 platser.

Intresset for sjukskoterskeutbildning har gladjande nog 6kat. Konkur-
rensen om platserna har varit sarskilt stor till den 3-ariga forsoksutbild-
ningen. Mot den bakgrunden har UHA fGreslagit att hela utdkningen av
platsantalet laggs pA 3-Arsutbildningen.

Huvudmannen, som tidigare sannerligen inte kan berdommas for god
planering, har nu insett att antalet utbildningsplatser bor 6kas. De har
darfor begdrt att fA oka antalet utbildningsplatser inom halso- och sjuk-
vardslinjen med drygt 700. UHA har ansett att en betydande dkning av
antalet utbildningsplatser ar nodvandig och har foreslagit en utokning med
sammanlagt 450 platser. | budgetpropositionen har dock departements-
chefen — utan motivering — skurit ner antalet nya platser till 225.

Det ar viktigt att vArdkrisen fAr en lAngsiktig 16sning. En sAdan handlar
givetvis inte bara om att utbilda flera till sjukskoterskeyrket utan dven om
att behalla redan utbildad personal.

Dirtill behdvs battre arbets- och 16neforhallanden och inte minst mgjlig-
heten dven for sjukskoterskor och annan vardpersonal att kunna vilja
mellan flera arbetsgivare, dvs. att virdmonopolet bryts.

Landstingen ar sannerligen inga idealarbetsgivare!

Utbildningskapaciteten ar emellertid av stor betydelse och det 6kande
intresse for sjukskoterskeyrket som kunnat noteras pa senare tid maste tas
till vara.

Enligt budgetpropositionen skall forsoksverksamheten med alternativ
forlangd studieging fortsdtta och utvédrderas ur sivil rekryterings- som
jamstalldhets- och kvalitetssynpunkt.

De erfarenheter, som hittills gjorts av den 3-4riga alternativa studiegdng-
en inom hilso- och sjukvardslinjen dr positiva och denna utbildning bor
enligt min uppfattning permanentas.

Infor den utvdardering och de dverviganden som kommer att goras ar
det angeldget att beakta behovet av ytterligare 450 nybdGrjarplatser inom



hilso- och sjukvardslinjen och att dessa platser alternativt kan tillféras den  Mot. 1988/89
reguljdra utbildningen cller den 3-ariga forsdksutbildningen. UbS61

Hemstallan

Med anledning av det anforda hemstalis

1. att riksdagen som sin mening ger regeringen till kdnna vad i
motionen anforts om att den 3-ariga forsoksutbildningen inom hal-
so- och sjukvardslinjen bor permanentas,

2. att nksdagen som sin mening ger regeringen till kdnna vad i
motionen anforts om att ytterligare 450 nyborjarplatser inom hélso-
och sjukvardslinjen enligt UHA:s forslag tillfors antingen den re-
guljdra utbildningen eller den 3-ariga forsdksutbildningen.

Stockholm den 23 januari 1989

Gullan Lindblad (m)



