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Svar pa fraga 2023/24:855 av Jonathan Svensson (S)
Minskningar i anslaget till |lonebidrag och Samhall

Jonathan Svensson har fragat mig om jag och regeringen
genomfort en djupare konsekvensbeskrivning avseende
minskningen av anslaget 1:4 Ldnebidrag och Samhall m.m., och
vilken beddmning som foranleder att minskningen pa anslaget
inte beddms ha en paverkan pa den verksamhet som finansieras

fran anslaget.

Personer med funktionsnedsattning som medfor nedsatt
arbetsformaga ar dverrepresenterade bland personer som
fastnar i langtidsarbetsloshet. Att astadkomma béattre
forutsattningar for dessa individer ar darfor en viktig del av en

mer effektiv arbetsmarknadspolitik.

For att fa ned arbetslosheten bland personer med
funktionsnedsattning behovs arbetsmarknadspolitiska insatser
och stod som kan anpassas efter den enskildes forutsattningar
och behov. Arbetsférmedlingen ar i sammanhanget en viktig

aktor med sin verktygslada av insatser for arbetssokande,



daribland sadana som ar riktade specifikt till personer med
funktionsnedséattning sdsom lonebidrag och stodperson for
introduktions- och uppféljningsstéd (SIUS). Dessa insatser

belastar anslag 1:4 Lonebidrag och Samhall m.m.

Den foreslagna minskningen pa 220 miljoner kronor i
varandringsbudgeten ror anslagssposten for l6nebidrag m.m.,
inte merkostnadsersattningen till Samhall. Minskningen bedéms
inte paverka verksamheten eftersom det berdknas bli ett

anslagssparande avseende |6nebidrag m.m.

Arbetsformedlingen har som mal i regleringsbrevet for 2024 att
forbattra matchningen och stdodja kompetensforsorjningen pa
arbetsmarknaden bl.a. genom att 0ka antalet som anstéalls med
I6nebidrag. Det finns, dven efter den foreslagna minskningen i
varandringsbudgeten, fortfarande utrymme for att 6ka de
sarskilda insatser for personer med en funktionsnedsattning
som medfér nedsatt arbetsformaga. Med beaktande av
minskningen i varandringsbudgteten uppgar anslagsposten for
I6nebidrag m.m. till knappt 13 miljarder kronor 2024, vilket ar

nastan 1 miljard kronor hogre an utfallet 2023.

For att fa ned arbetslosheten och ge fler med
funktionsnedsattning mojligheten till arbete eller utbildning
kravs ocksa ett proaktivt och effektivt arbetsgivararbete. |
regleringsbrevet for 2024 fick Arbetsformedlingen i uppdrag att

med egen personal, lokalt och regionalt effektivt sammanfora



arbetssokande med de arbetsgivare som soker arbetskraft.
Verksamheten ska, som ett komplement till matchningstjanster,
forstarka stodet till arbetslosa som inte beddéms kunna fa

andamalsenligt stéd inom ramen for dessa.

Mojligheten till arbete ar en grundlaggande rattvisefraga och
avgorande for att bryta utanférskap och starka valfarden. Jag
fortsatter att noga folja utvecklingen pa arbetsmarknaden samt
Arbetsformedlingens viktiga arbete for personer med

funktionsnedsattning.

Stockholm den 8 maj 2024

Johan Pehrson
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