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av Gunilla Svantorp m.fl. (S)

Bemanningsriktlinjer inom forskolan

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att dvervéga tydligare
bemanningsriktlinjer inom férskolan och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Forskolan ér en avgorande samhéllsinstitution for att erbjuda barn en trygg omsorg, for
att stimulera deras utveckling och ldrande. Den &r ocksé central for att utjamna barns
livschanser och for hur skolgdngen senare kommer att utvecklas.

Barn som har gétt pa forskolan lyckas bittre i skolan och detta blir sirskilt viktigt
for de som inte har samma mojligheter att fa stod for sin utveckling i hemmiljon. For-
skolans kompensatoriska uppdrag ar stort och har en stor inverkan pa att 6ka likvérdig-
heten sa att barn med de storsta behoven far rétt stod tidigt. Forskning visar att ju
tidigare insatser sétts in desto storre blir utdelningen for samhéllet.

Antalet barn per arsarbetare inom forskolan har 6kat avsevért under de senaste tre
decennierna, frén 4,4 barn 1990 till 5,1 barn 2018. Detta beror dels pa besparingar, dels
pa att antalet barn 1 forskolan har 6kat utan att personal tillkommit i samma utstrackning.
Till detta kommer att barnens vistelsetider, det vill sdga tiden de varje dag spenderar pé
forskolan, har forlangts, vilket inte ryms i siffrorna. Detta motsvarar en sdnkning av
personaltitheten med ytterligare 7 procent.

For att forskolan ska kunna leverera tillridcklig kvalitet och kunna fullfolja sitt
kompensatoriska uppdrag krivs det en 6kad personaltithet. For att 6ka personaltitheten
kravs 1 sin tur 6kade resurser. Den socialdemokratiska regeringen prioriterade i en lang
rad av &r just 6kade resurser till landets kommuner, inte minst for att kunna minska
barngrupperna i forskolan. Sma barn anknyter utdver till de viktigaste anhoriga i hem-
miljon dven till personalen och till barngruppen. En adekvat bemanning dr avgérande
for att tillgodose barnens behov. Adekvat bemanning innebér savil tid att utfora arbetet
som kunskaper i social omsorg och pedagogik. Bemanning ar ocksa en forutséttning for
saker som ger kvalitet 4t verksamheten; utflykter i naturen, att 16sa konflikter och gora



virdegrundsarbete i linje med forskolans laroplan samt inte minst for att finga upp barn
som har behov av sirskild omsorg och stdd 1 sin utveckling.

Personaltitheten dr avgorande for barnens utveckling, men det skiljer sig at i olika
delar av landet och kommunernas ambitioner ser vildigt olika ut. Det behovs likvardig-
het och en generell forbattring av personaltédtheten.
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