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Motion till riksdagen
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av Henrik von Sydow (m)

Skattereform for fler gasellforetag

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad i motionen
anfors om jobbinriktade skattesdnkningar for sméforetag.

2. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad i motionen
anfors om att reformen med jobbinriktade skattesdnkningar for smafore-
tag bor infors pa forsok i regioner med hog andel sméforetag.

Motivering

Den amerikanske forskaren David Birch skapade gasellbegreppet for drygt 20
ar sedan som en beteckning pa de foretag som stod for hela nettotillvixten av
arbetstillfillen i USA. Han fann redan i borjan av 1990-talet att de stora fore-
tagen stagnerade och att vixtkraften i stdllet fanns hos sméforetag, ofta ny-
startade, som drevs av entreprendrer som vdgade tinka i nya banor och ut-
mana de etablerade “elefanterna”.

Ett flertal internationella jamforelser visar att Sverige har forhallandevis fa
smaforetagare och att vi beskattar sméforetagare exceptionellt hart. Fér den
enskilda sméaforetagaren &r det ett betydligt storre risktagande &n for ett stor-
foretag med sddana saker som konjunktursvingningar, internationell utveckl-
ing, teknikutveckling, sjukforsékrings- och andra trygghetsregler etc. Om den
lilla foretagaren pa grund av déliga tider inte langre far order frén viktiga
kunder som t.ex. Volvo eller Ericsson forlorar han kanske allt, inte bara en
arbetsinkomst. Den hogre risken forstarks av att smaforetagare inte gradvis
kan anpassa sitt engagemang pa samma sitt som aktieinvesterare pa borsen
kan silja delar av sina aktier. Smaforetagaren har inte heller samma mojlig-
heter som en anstélld att enkelt byta jobb.

Det ar en ritt omfattande del av var framtid som hénger pa var vilja att
starta och driva foretag. Tillvaxt dr i méngt och mycket ett utfall av hur enkelt
det dr for enskilda ménniskor att forverkliga sina idéer. Enligt Nutek har inget
av Sveriges 50 storsta foretag grundats efter1970.
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Ett uppenbart problem &r de hoga kostnaderna for smé foretag att expan-
dera. Dagens famansbolagsregler &r inte réttvisa och tar inte tillricklig hdnsyn
till den risk foretagaren tar i sin verksamhet. Det allvarligaste problemet ar att
det inte finns négot tak for tjédnstebeskattning vid den 16pande beskattningen
av utdelning. Det innebér att all inkomst 6ver grinsbeloppet beskattas som
tjansteinkomst. En negativ och diskriminerande sdrbehandling av utdelningar
fran famansforetag jamfort med beskattning av andra kapitalinkomster blir
resultatet. Det slér hart mot den enskilde foretagarens intressen att starta fore-
tag och anstilla fler medarbetare.

I en rapport fran Svenskt Néringsliv (Ett Sverige for alla, juli 1994) redo-
gors for uppgifter om att det d4r de mindre och medelstora foretagen som é&r
jobbmotorerna i Sverige. Under perioden 1997-2002 har foretagen i storleks-
klassen 10-249 anstéllda skapat i genomsnitt 51 000 nya arbetsplatser per ar.
Men for de minsta foretagen med mellan noll och nio anstédllda minskade i
stillet sysselsdttningen med 16 000 per ar. Storforetagen stod for 16 000 nya
arbetsplatser per ar. Anledningen till att de smé foretagen inte expanderar
tycks, enligt rapporten, framfor allt vara att antalet egenforetagare har minskat
stadigt. Indirekt har dock dessa minsta foretag varit avgorande for sysselsétt-
ningstillvédxten, eftersom de utgér plantskola for de mindre och medelstora
foretagen.

Detta monster varierar regionalt. Men sémst sysselsittningsutveckling fin-
ner vi bland de riktigt sma foretagen, med férre an tio anstillda, dir antalet
jobb har minskat i samtliga 14n under perioden. Dérfor &r ett battre foretags-
klimat for de mindre foretagen viktigare &@n all arbetsmarknadspolitik. Det &r
viktigt for hela Sverige, men sérskilt viktigt for de delar av landet dar smafo-
retag dominerar. Det 4r i dessa delar dér potentialen rimligen &r som storst for
att nya jobb kan skapas och att tillvéxten i regionen okar. Det finns skél att
lata 1dn och regioner som kénnetecknas av en sddan foretagsamhet att prova
reformen for att sedan utvardera. Forslag pa sddana regioner ar Halland, Blek-
inge och Smaland.

Foretagarskatter kan utformas pa ett séitt som okar foretagens intresse for
att anstdlla och expandera. Ju fler en foretagare anstéiller, desto storre del av
vinsten beskattas som kapitalvinst i stéllet for som 16n for gruppen fdmans-
foretag. En sméforetagare far pa sa sétt drivkrafter att skapa jobb. Ju fler
anstéllda, desto lagre grad av fimansbolagsbeskattning. Hela famansbolags-
regelverket bor upphora nér foretagaren har tio eller fler anstillda.

Som ett steg pd vigen mot att avskaffa fimansbolagen &r en sadan reform
att foredra. Den hér beskattningen av sméforetag ger manga positiva effekter
— och Oppnar for fler vixande foretag som anstéller mer. Det ger béttre inci-
tament och drivkrafter att starta och utveckla foretag for den enskilda ménni-
skan. Det skulle sannolikt dppna och ge dkade investeringar i sma och medel-
stora foretag. Det dr en kompensation for foretagarnas risktagande. De svenska
smé och medelstora foretagen fér internationellt mer konkurrenskraftiga vill-
kor. Det blir lika fordelaktigt att investera i eget foretag som i t.ex. noterade
aktier. Mot bakgrund av det i motionen anforda bor regeringen tillsdtta en
utredning med syfte att infora en skattereform for som gor det majligt for fler
foretag att anstélla fler.
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Stockholm den 29 september 2005

Henrik von Sydow (m)
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