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Till arbetsmarknadsminister Johan Britz (L)

2025/26:112 Trygg arbetsmiljo i atervinningsbranschen

Under den senaste tiden har allvarliga arbetsmiljobrister uppdagats vid
avfallshanterings- och atervinningsforetag i Halmstad. Enligt granskningar frén
bland annat Sveriges Radio och SVT har anstéllda under flera ars tid arbetat i
damm som innehaller tungmetaller sdsom bly och kadmium — i halter som
overskrider tillatna gransviarden. Arbetsmiljoverket har i sina inspektioner
konstaterat omfattande brister: Uppfoljning av blodprover har uteblivit,
métningar av luftkvaliteten har inte genomforts och det har funnits risk att
giftigt damm spridits till personalutrymmen.

Med anledning av situationen stéllde jag en skriftlig fraga till
arbetsmarknadsministern. Ministern hinvisar till att ansvaret for arbetsmiljon
ligger hos arbetsgivarna och att Arbetsmiljoverket far 6kade resurser och nya
uppdrag. Det dr forstés viktigt — men det riacker inte.

Trots uttalanden om vikten av en trygg arbetsmiljo saknas fortfarande konkreta
initiativ, tidsplaner och strukturella fordndringar for hur regeringen avser att
agera 1 atervinningsbranschen. Det finns ingen tydlig plan for hur
Arbetsmiljoverket ska prioritera tillsyn, hur skyddsombudens roll ska stédrkas
eller hur det forebyggande arbetet ska systematiseras.

Mot denna bakgrund vill jag fraga arbetsmarknadsminister Johan Britz:

Avser ministern att ta ytterligare initiativ for att sidkerstilla att
atervinningsbranschen erbjuder en trygg och séker arbetsmiljo for sina
medarbetare?

Arber Gashi (S)
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Overlimnas enligt uppdrag
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