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Motion till riksdagen
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av Borje Vestlund (s)
med anledning av framst. 2006/07:RRS15

Riksrevisionens styrelses
framstillning angdende den
offentliga arbetsformedlingen

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad i motionen anfors
om riktlinjerna for en dversyn av arbetsformedlingens roll och arbetsformer
liksom regeringens styrning av den.

Motivering

Riksrevisionens overgripande mal dr att bidra till att statens resurser anvinds
pa ett bra sitt och att den statliga forvaltningen skots effektivt. Det ska myn-
digheten goéra genom en oberoende granskning av all statlig verksamhet. Det
ar darfor extra viktigt att Riksrevisionen vinnldgger sig om att vara neutral nér
den granskar olika verksamheter. Det gér att bevisa mycket med statistik.
Darfor ér det sdrskilt viktigt med valet av jamforelesear. AMS ledning har
ocksd i skrivelser till Riksrevisionen patalat att om man jamfor andra ar s
kommer en annan, mer positiv verklighet fram.

Men ingenting &r s bra att det inte kan bli bittre. Vi socialdemokrater
motsitter oss inte en genomgripande &versyn av den statliga arbetsfor-
medlingens roll och arbetsformer, liksom att man ser over styrningen fran
regeringen. Vi vill dock papeka att det ar viktigt att i den Gversynen verkligen
borra i fragorna och utgéd fran relevanta fakta fran dagens verklighet pa vara
arbetsformedlingar. Glddjande nog kan vi séga att alltfler far jobb. Enligt
siffror fran AMS hade 674 600 arbetssokande fatt arbete den 31 november
2006, och av dem hade 35 600 varit langtidsinskrivna. Enligt de prognoser
som &r framtagna kommer dven 2007 att innebéra en god tillstromning av nya
jobb. Cirka tva tredjedelar av dessa kommer att vara tidsbegrinsade anstdll-
ningar (s har det varit under 2006) dér de som anstills i manga fall beslutar



Fel! Okint namn pa

sig for att std kvar som registrerade pa arbetsformedlingen. Det dr dock vik-
tigt att dessa jobb ocksé riknas in som férmedlade nir nya bedomningar av
arbetsformedlingarnas effektivitet ska goras. Det dr ocksa viktigt att méta rtt,
dvs. mita antalet personer som gar fran arbetsloshet till arbete. De effektivi-
tetsresultat som IFAU beskriver méter nédr en person véljer att ldmna arbets-
formedlingen, oavsett orsak. Jobb, studier eller fortidspension véger lika
tungt. Vi anser det viktigt att méta nédr en person géar fran arbetsloshet till
arbete oavsett for hur lang tid arbetet varar. Varje arbetad timma é&r viktig.

Stockholm den 17 januari 2007
Bdérje Vestlund (s)
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