
Motion till riksdagen 

1989/90: Ub702 
av Arne Kjörnsberg m.fl. (s) 

FörskoJlärarutbildning i Borås 

Riksdagen be�lutade 19!N att förskollärarutbildningen i 13orft� och Uppsala 

skulle lägga� ned . Detta be�lut grundades pa prugnu�er om att manga för­

skollärare skulle bli arbet�lösa om inte utbildning�volymen min�kade�. 

Numera är dc nc�ta överens om att prognu�crna redan niir beslutet togs 

var föraldrade. Tvärtum är det så att bristen pa för kollärare är ett skäl till 

att barnormorgcn . i varje fall i vissa kommuner. inte kunnat hyggas ut pa 

planerat siitt. 

Efter förslag fran regeringen har riksdagen varje ilr sedan 1986/H7 ökat 

antalet nybörjarplahcr. Utbildningen finn. innevarande ar på 18 universitet 

och hög�kolnr. l Upp�ala aterupptogs utbildningen 1989. 

Ett tiotal högskoleorter har fått ökat antal utbildning�platser de senaste 

åren. Av för o�� fulbtandigt outgrundliga skäl har dock inte förskolliirarut­

bildningen nterupprättab vid högskolan i Boras. Dc enda imat�er som gjorts 

för att i nflgon man tillgudu�e behovet av utbildad barnormorgsper�onal i 

Sjuhärad�kommunerna är utlokalisering av 30 nyhörjarplat�er från universi­

tetet i Göteborg till Boras vid tre tillfällen. höstterminerna 1987 och 1988 

samt vfrrterminen 1990. 

Detta har dock inte pa nagut �ätt motsvarat behoven. Detta i �in tur har 

lett till upprepade. starka. �amurdnade krav från kommunalpolitiker i �amt­

liga �ju kommuner i Sjuhärad�bygden om hur nödvändigt det �ir att 

för�kolliirarutbildningen pa nytt pabörjas i full omfattning vid hög�kolan i 

Bora� . Otaliga iir de skrivebcr. med bl.a. �tati�tik visande behoven av ut­

bildad per�or.al. �om �iints till UHÄ. Utbildning�- och Socialdepartementen. 

Dessviirre har dc��a. enligt var mening mycket välgrundade. framställningar 

inte lett till nagra mer konkreta atgiirder än de tillfälliga utlokali�cringarna . 

uläge: 

l .  Det fin :-r� ett �lort och mycket väldokumenterat behov av utbildad för­

�kollärarper�onal i Sjuhäradsbygdskommunerna. Utan en permanent lokali­

sering av denna utbildning till högskolan i Bora� omöjliggör� utbyggnaden 

av harnom�orgcn till full behov�täckning 1991 i dc berörda kommunerna. 

Det lir de��utom wart att uppriitthalla en fungerande vidareutbildning och 

det iir utomordentligt �vart att hitta kompetent per�onal i �amhand med le­

digheter. �jukfranvaro . vidareutbildning och per�unalormiittning. l hög�ko­

lan� an,!;rg�frarmtirllning 19l)l)!l)1 beräkna� behovet av för�kolliirarc och fri-
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tid�pedagoger de närmaste åren i Borås och övriga sex kommuner i bygden 

uppga till minst 350-400 personer. Vad gäller utbildningen vid universitetet 

i Göteborg vill vi nämna. att även om samtliga förskollärare som utexamine­

ra� fran denna utbildningsanstalt väljer att börja arbeta inom Göteborgs 

kommun . kulle personalbristen inom denna kommun förbli besvärande un­

der lang tid framöver. Bristen på personal är stor i hela Västsverige. 

2. lntres�et för att studera till förskollärare vid högskolan i Borå är 

mycket stort. Vid de tre tillfällen under senare år som utbildningsplatser ut­

lokaliserat� till Borås har det varit mellan fyra och sju sökande till varje 

plats. Antagningsgränserna har legat mycket högt. Som exempel kan vi 

nämna de gränser som gäller den intagning som gjordes inför starten av ut­

bildningen våren 1990: 
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Siffrorna är i samtliga fall högre än på någon annan av de orter som får till­

fälle anordna förskollärarutbildning. Som framgår av ovanstående finns det 

alltså ett stort och kvalificerat antal sökande till denna utbildning vid högsko­

lan i Borås. 

3. Den förskollärarutbildning. som efter beslut i riksdagen 1984. lades ner 

i Borås hade utvecklats och växt sig stark under en lång följd av år. Det fanns 

kompetent personal och högskolan hade bara något år tidigare nyttat in i nya 

ändamålsenliga lok<tler. Flertalet av de lärare som friställdes genom nedlägg­

ningen har numera gått vidare till andra yrken, men många har fortfarande 

sin huvudsakliga sysselsältning inom utbildning av barnomsorgspersonaL 

Fyra lärare. två med ordinarie tjänster, är fortfarande knutna till högskolan 

i Borås. Dessa lärare ägnar sig framför allt åt uppdragsutbildning. Två andra 

lärare är bosatta i Borås. men är numera anställda vid Institutionen för meto­

dik vid Göteborgs universitet. Dessa båda lärare medverkar i de utlokalise­

rade grupperna. Det finns således fortfarande en kärna av mycket kompe­

tenta lärare som omedelbart kan ta ansvar för genomförandet av en till hög­

skolan i Borås förlagd förskollärarlinje. Som vi redan nämnt finns ända­

målsenliga lokaler. 

Det finns dessutom en väl fungerande administrativ service. Verksamhe­

ten vid hög kolan i Borås är anpassad till de krav förskollärarutbildning krä­

ver och samarbetet med de institutioner som krävs för praktik är välutveck­

lat och mycket gott. Detta innebär sammanfallningsvis. att jämfört med al­

ternativet utlokalisering från Göteborg innebär förskollärarutbildning med 

Borås som bas mer utbildning för samma pengar. 

4. En permanent placering av förskollärarutbildning i Borås har också vik­

tiga sekundära effekter bl.a. genom att delta skulle innebära ett väsentligt 

tillskoll till högskolans totala utbildningsmiljö. Med återupprättande av för­

skollärarutbildning med förslagsvis 60 nybörjarplatser varje år skulle den be­

teendevetenskapliga kompetensen bland högskolans lärare åter stärkas och 

komplettera den tekniska, ekonomiska och humanistiska kompetens hög­

skolan nu har. 
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5. Antalet nybörjarplatser på förskollärarlinjen: 

19R7 /HR 3 006 

198HIH9 3 2 16 

1989/90 3 276 

Inför 19H9 90 föreslog� �h en en utökning med 30 plat�er i Göteborg för even­

tuell utlokali�ering till Boras. Be�lut om detta fattade� a\ utbildning�dt:par­

temerltet for�t den 16 november 1989 och ledde som ovan nämnt� till antag­

ning i det:crnber och kursstart i januari 1990. Inför 1990/91 före�lå� att 100-

poiing�utbildningen utöka� med !50 platser fördelade pa l H plat�er i E�kils­

tuna!Viistcra�. 12 i Linköping. 30 i llalmstad. 30 i Lulca �amt 60 vid en nyin­

rättad för�kolliirarlinje i Trollhattan/Uddevalla. Det totala antalet plat�er ef­

ter ökningen blir 3426. Tilldelningen till Göteborg �ir oföriindrad jämfört 

med 1989/90. vilket alltsa innebär att ökningen i Göteborg genom rcgerings­

be�lutet i november 19H9 ta� tillhaka och därmed blir en engångsin�at�. 

Den nuvarande ordningen. �om har inneburit att utlokali�ering skett höst­

terminerna 1987 och 1988 samt varterminen 1990. innebär naturligtvi� ingen 

bra lö�ning. Den har ju inneburit att ena aret blir det utbildning. andra året 

blir det det inte och tredje vet man inte. Planeringen. hl. a. för kommunerna. 

omöjliggör�. 

Som exempel ptl hur situationen är vill vi nämna att Borå� kornmun �änt 

tjän�temän fran �ocialförvaltningen till orge för att där �öka förskollärare 

till harnom�orgen i kommunen. 

Slutsat�: 

Efter det att Upp�ala nu aterfatt den genom be�llrtet 19H4 där nedlagda 

utbildningen ater�tår nu enda t Bora� av de orter �om tidigare hade denna 

utbildning. Under �enare ar har ett tiotal högskoleorter fatt ökat antal ut­

bildning�plat�cr för förskolliirarutbildning. Trots detta har Burib lämnats 

utanför. Enligt var mening är nu det enda rimliga. att en för�kullärarlinjc 

med 60 nybörjarplat�er förlägg� till högskulan i Bonb fr.o.rn. hö�ten 1990. 

Hem tällan 

Med hanvi�ning till det anforda hem�tälb 

att rik�dagen som �in mening ger regeringen till känna vad i motio­

nen anföm om förläggning av för�kollärarutbildning till hög�kolan i 

Bort\�. 

Stockhulm den 25 januari 1990 

Arne Kjömsberg (s) 

Lahju Exner (s) Berndt Ekholm (s) 
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