Enskild motion

Motion till riksdagen: 2014/15:1979
av Niclas Malmberg och Annika Hirvonen (MP)

Undanrojande av undantag vad géller diskriminering mot
personer med funktionsnedsédttning

Forslag till riksdagsbeslut
1. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i motionen
om vikten av att undanrdja undantagen vad giller diskriminering mot personer med

funktionsnedséttning.

Inledning
Riksdagen beslutade i juni 2014 att bristande tillgdnglighet for personer med
funktionsnedséttning inférs som ny form av diskriminering i diskrimineringslagen.
Beslutet innebar att det klassas som diskriminering om en person med
funktionsnedsdttning missgynnas pa grund av att skéliga atgérder for tillgénglighet inte
har vidtagits for att personen ska kunna leva i en jaimforbar situation med personer utan
funktionsnedséttning. Grundtankarna i forslaget var efterlangtat av manga. Men den
lagtext riksdagen kom att fatta beslut om var tdmligen urvattnad, och innebér att de allra
flesta foretag, affarer, caféer, restauranger och hélso- och sjukvardsinrittningar inte
berdrs. Detta da undantag ska gélla for bade privatpersoner och for foretag med farre dn
tio anstéllda. I sjdlva verket gor det att undantagen ar regel, varfor riksdagen nu méaste
omprova det tidigare beslutet och forbittra lagstiftningen s att den fyller verklig
funktion. Vi ser vildigt positivt pé att den socialdemokratiska och miljopartistiska
samarbetsregeringen dr dverens om att den nya lagen om otillgidnglighet som
diskrimineringsgrund ska ses dver och breddas. Redan i underlaget infor riksdagens
beslut angavs hur stor andel foretag som undantas fran diskrimineringslagstiftningen
inom olika branscher:

¢ 92 procent inom handel
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¢ 89 procent inom hotell och restaurang
¢ 99 procent inom kultur
¢ 90 procent inom transport

¢ 93 procent inom hélso- och sjukvard

En friga om ménniskosyn

Den viktigaste ingdngen till varfor en fordndring av lagstiftningen behovs ér en fréga
om méanniskosyn. Det handlar om individens frihet och méjlighet att kunna leva ett liv
som de flesta andra, utan att begriinsas av att samhillet skapar hinder i vardagen. Okad
tillgénglighet for alla innebdr ocksé minskade fordomar och 6kad forstaelsen for att alla
manniskor lever olika liv men att vi ar lika mycket virda. Undantagen kan d& inte vara
regel. Genom att skirpa lagstiftningen sé att tillgdnglighet ar grundkravet dér det ar

mojligt far vi en lag som gor skillnad pé riktigt, och inte bara ser bra ut pa hall.

Tillganglighet lonar sig

En lag som tillkommit for att forbéttra tillgingligheten, men dér undantagen uppgér till
mer 4n nittio procent kan inte beskrivas som annat in ett fiasko. En jimforelse med
andra lénder visar att exempelvis USA, Australien, Storbritannien och i Norge har en
mer offensiv lagstiftning pa omradet &n Sverige. Flera olika unders6kningar har gjorts
vad detta innebér ekonomiskt for samhallet 1 respektive land. Slutsatserna dr desamma:
tillgénglighet 16nar sig. Den affédr som é&r tillgénglig for en person som anvénder rullstol
ar oftast dven ett bra val for till exempel en barnvagnsforalder. Den lokaltrafik som é&r
latt att anvinda for personer med synskador och rorelsehinder &r oftast dven litt att
anvénda for en turist. Den text som ges ut pa létt svenska ér ofta dven till nytta for
skolor, for nyanldnda som lér sig svenska och for den som vill {4 till sig
samhdéllsinformation pé ett 6verskadligt sitt. Och sa vidare. Samhillet tjanar darfor pa

att vara tillgingligt for alla.

Tillganglighet till arbetsmarknaden

En viktig del av att undanr6ja hinder mot personer med funktionsnedséttning &r att
skapa tillgidnglighet till arbetsmarknaden for alla. Det &r de personer som har storst
funktionsnedsdttning som stér ldngst ifrdn arbetsmarknaden idag. Manga av dessa
personer vill inget hellre dn att kunna arbeta, har i 6vrigt ofta de kvalifikationer som
krévs, men forhindras ofta av andra barridrer. Hur ménga arbetstillfallen det &n skapas
racker det inte, om personer med funktionsnedséttning inte kan ta sig till jobbet, inte
kan komma in i fastigheterna eller ens kan ta del av information. Eftersom en mycket

stor andel av de jobb som skapas tillkommer i sméforetag, dr det ur ett



arbetsmarknadsperspektiv problematiskt att sméforetag per definition undantas i

diskrimineringslagen.

Forslaget
Mot bakgrund av detta bor riksdagen ge regeringen till kinna som sin mening vad som
anfors 1 motionen om vikten av att undanrdja undantagen vad géller diskriminering mot

personer med funktionsnedséttning.

Niclas Malmberg (MP) Annika Hirvonen (MP)



