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Minskat regelkrangel for fler och vaxande
foretag

Forslag till riksdagsbeslut

1.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att underlitta
uppgiftslimning for foretag genom en dorr in” och tillkdnnager detta for
regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om myndigheters
handldggningstider och kommunala tillsynsavgifter och tillkénnager detta for
regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om resursanvdndningen
inom statliga myndigheter samt utférandet av de néringslivsframjande dtgdrderna
genom privata kvalitetssékrade aktdrer och tillkdnnager detta for regeringen.
Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att ldnsstyrelserna bor fa
1 uppdrag att sdkerstilla enhetlig rattstillimpning 1 hela landet genom réttsliga
styrdokument och fortsatt koncentration av uppgifter, och detta tillkdnnager
riksdagen for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om konsekvensutredningar,
Regelradet, en arlig skrivelse frén regeringen till riksdagen om regelforenklingar,
regelforenklingsuppdrag 1 regleringsbrev, implementering av EU-beslut och svensk
konkurrenskraft, och detta tillkdnnager riksdagen for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om regelférenklingar och
frihandelsavtal och tillkinnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att forbéttra
forutséttningarna for generationsskifte och tillkdnnager detta for regeringen.

Regelkringel

Det ér angelédget att skapa 1dngsiktiga forutséttningar for ett mer innovativt och kreativt
svenskt nédringsliv. Jobb skapas av foretag som véxer och anstiller. En viktig
forutséttning for att de ska kunna fortsdtta vixa och anstilla &r att vi inte har fler regler



an nodvéndigt och att de som finns ar forutsdgbara och tydliga. Under
alliansregeringens tid vid makten minskade de administrativa kostnaderna for foretagen
med 7 miljarder kronor och ndrmare 600 forenklingsforslag genomfordes for att gora
vardagen littare for foretagen och foretagarna.

Under denna tid sénktes dven bolagsskatten och socialavgifterna och de ekonomiska
drivkrafterna for att driva foretag forbéttrades. Det har blivit mdjligt att driva foretag
inom fler omraden, inte minst inom branscher som domineras av kvinnor.

Sverige rankas hogt i1 internationella jimforelser nér det giller foretagsklimatet, men
vi kan fortfarande bli béttre. Bland annat ar skatterna pa foretagande hogre 4n i manga
andra jaimforbara ldnder. Manga foretag upplever att regelverken fortsatt dr krdngliga
och att mycket tid gar 4t till administration. Det kan vara saval ett
konkurrenskraftsproblem som en troskel for foretag att starta eller véxa.

Det dr angelédget att skapa langsiktiga forutsattningar for ett mer innovativt och
kreativt svenskt naringsliv i syfte att stirka néringslivsklimatet, frimja entreprendrskap
och innovationer, underlitta kompetensforsorjningen och forbattra mojligheterna for
foretagande.

Sank trosklarna for att anstalla

Ett stort hinder for minga som befinner sig 1 utanforskap ar att deras kunskaper inte
ricker till pd den svenska arbetsmarknaden. Déarfor maste det bli ldttare att 1dra sig
jobbet pa jobbet. Samlad erfarenhet visar att en kombination av arbete, utbildning och
handledning &r ett bra sétt att komma in pa arbetsmarknaden. For att starka
integrationen och for att fler ska kunna lamna utanforskap for jobb vill vi tillsammans
med Alliansen infora en ny forenklad anstéillning for nyanlédnda och unga upp till 23 ar
utan gymnasieexamen: intradesjobb. Lonen uppgér till 70 procent av radande
ingangslon 1 branschen, upp till ett tak om 21 000 kronor i bruttolon per ménad. 30
procent av arbetstiden anses ddrmed ga till att ldra sig arbetet eller till utbildning. Det
arbetsrittsliga skyddet ska motsvara provanstillning 1 tvé ar, som dvergér i tillsvidare-
anstéllning darefter. Anstillningen far innehas 1 maximalt tre &r. Om en person byter
arbetsgivare fortsitter tiden att rdknas ned. Arbetsgivaravgiften slopas i tre dr inom
ramen for anstillningsformen. Anstédllningsformen ska ocksd kunna kombineras med
nystartsjobb.

Forenklad uppgiftslamning

Myndigheter spelar en viktig roll i det dagliga arbetet for en entreprendr och foretagare.
Darfor blir ett viktigt led 1 att effektivisera och underlitta for foretagare att de statliga
myndigheterna stédndigt arbetar for att bli effektivare och mer anvéndarvénliga. Varje éar
lamnar svenska foretag in cirka 90 miljoner blanketter till 70 myndigheter. Det tar tid
och kraft fran kirnverksamheten. Kontakterna bor effektiviseras sd att bordan minskar
hos foretagaren. En mdjlighet till enhetligt uppgiftslimnande, en dorr in, bor dérfor
realiseras. Krav bor ocksa stillas pé att alla myndigheter och kommuner sétter en tydlig
tidsgrans for handlaggningstider for olika drenden.



Handlaggningstider

Det ér av storsta vikt att myndigheter intar ett kundperspektiv och héller en god service
till foretagen. Av den anledningen vill vi undersdka mdjligheten att alla myndigheter
ska sdtta mal for de vanligast forekommande handldggningstiderna och l6pande
redovisa sin maluppfyllnad pé sin hemsida. Det &r var Gvertygelse att detta skulle
underlétta for foretagen da forvéntningen pa myndighetens handlaggningstid blir tydlig.
Dessutom kommer malen att leda till en nyttig press pa myndigheten att hélla en god
service. Flera myndigheter gor redan detta idag. Om fler foljer efter bidrar det till att
forbattra foretagsklimatet.

Tillsynsavgifter

Det ér inte ovanligt att kommuner fakturerar foretag for tillsynsavgifter men sedan inte
genomfor sjélva tillsynen. Avgiften kommer ofta som en &rsavgift. Foretagaren
forvantar sig att myndigheten sedan utfor tillsynen. En genomford tillsyn kan vara en
kvalitetsstampel pa verksamheten om utfallet dr gott. Déarfor upplever manga foretag det
som orimligt om tillsynen inte utfors. Gar det inte att 1 dialog med kommunerna fa till
en dndring dr vi beredda att ga vidare och titta pd mojligheten for lagstiftning som inte
tillater att ta ut avgifter for tillsyn som inte utfors.

Resursanvidndningen inom statliga myndigheter

Det bor dven Gvervégas att gora en oversyn av 1 forsta hand resursanvindningen inom
statliga myndigheter och andra statliga organ som ska frimja niringslivsutveckling,
med malsdttningen att minska andelen av resurserna som anvéands till administration och
oka andelen som anvinds till verkliga, niringslivsfrimjande atgérder. I andra hand bor
aven en avvagning ske nér det géller 1 vilken grad myndigheterna ska agera betrdffande
néringslivsutvecklingsinsatser i relation till andra mdjliga aktorer.

Moderaterna ser gérna att man i hogre grad bygger utfoérandet av de
néringslivsfrimjande atgdrderna pa privata kvalitetssdkrade aktorer utanfor
myndighetskretsen. Dessa aktorer skulle exempelvis kunna utses genom att
kvalitetskrav stélls och projekt och insatser sker i konkurrens mellan varandra.
Myndigheternas, statens, uppgift skulle pé detta sitt i huvudsak begrinsas till att utifran
de politiska mdlen sitta allmidnna ramar och fatta inriktningsbeslut for insatser och for
kvaliteten pa genomforare, samt att folja upp resultaten, kontrollera att medlen anvéants
pé avsett vis och medverka till att forbéttringar tillvaratas.

Andra atgérder som vore virda att titta ndrmare pa for att underlétta och forbéttra
svenskt foretagsklimat inkluderar att fler livskraftiga foretag med betalningssvarigheter
kan f& mojlighet till en andra chans. Hér skulle en 6versyn av lagen om
foretagsrekonstruktion kunna vara en sidan atgérd.

Lansstyrelserna bor fa i uppdrag att sikerstilla enhetlig réttstillimpning i hela landet
genom exempelvis rittsliga styrdokument och fortsatt koncentration av uppgifter.

Konsekvensutredningar

Statliga regelrddet publicerar arliga granskningar av de konsekvensutredningar som
offentliga utredningar, regeringen och statliga myndigheter dr skyldiga att genomfora



nir nya eller fordndrade regler for foretag foreslés. Resultaten 1 dessa rapporter dr
mycket nedsladende. Hittills under 2017 har hela 54 procent inte uppfyllt kraven pa
godkénda konsekvensutredningar. Vi foreslar darfor foljande atgirder for att komma till
ritta med problemet: For det forsta vill vi uppdra at Tillvixtverket att intensifiera
utbildningar for regelgivare 1 syfte att forbattra de kunskapsméssiga forutséttningarna
for att uppritta konsekvensutredningar som héller god kvalitet. For det andra vill vi att
regeringen stirker styrningen av kommittéer och annat utredningsarbete for béttre
konsekvensutredningar.

Vidare anser vi att regeringen ska sikerstilla att utredare ska sétta ett speciellt fokus
pé bittre analyser av forfattningsforslags paverkan pa foretags kostnader och
konkurrensforhéllanden.

Regelrddet

Regeringen har flyttat regelradet fran en sjélvstandig organisation till Tillvaxtverket.
Denna organisatoriska 16sning bor utvarderas efter tre ar. Fram till dess maste regelrddet
f4 tillrdckliga, oberoende och egna resurser inom Tillvaxtverket for att kunna utveckla
och kvalitetssdkra sin granskningsfunktion. Dessutom bor regelrddets mandat breddas
sa att radet i sina yttranden beaktar samtliga konsekvenser av regelgivning for foretag,
inte enbart foretagens administrativa kostnader.

Arlig skrivelse fran regeringen till riksdagen om regelférenkling

Regeringen bor i en arlig skrivelse till riksdagen redovisa nya regler samt
konsekvenserna av dessa for foretagare. Forutom utvecklingen av foretagens
administrativa kostnader ska skrivelsen innehélla en utvirdering om nya och fordandrade
lagars syfte anses uppfyllt. En kontinuerlig 6versyn och utvérdering av om befintlig
lagstiftning for att sékerstélla att denna &r tidsenlig och &ndamélsenlig bor ocksé
overvagas.

Regelforenklingsuppdrag 1 regleringsbreven

Idag &r det inte alla myndigheter som har foretagskontakter som ocksa har formella
uppdrag att jobba med regelforenklingsarbete. Fler myndigheter bor darfor fa
uttryckliga direktiv att jobba med regelforenklingsfragor. En stor del av de regler som
beror foretag genomfors och tillimpas av myndigheter och dirfor bor regleringsbreven
och instruktionerna innehélla uttryckliga direktiv och uppdrag till myndigheterna att
arbeta med dessa fragor.

Implementering av EU-beslut och svensk konkurrenskraft

Hur EU-regler implementeras far direkta foljder pa Sveriges konkurrenskraft gentemot
véra europeiska grannar. Darfor bor alltid miniminivaer anges infor implementering av
direktiv. Det bor ocksa inforas krav pé tydligare redovisning 1 konsekvensutredningar i
samband med genomforande av EU-lagstiftning. Konsekvensutredningarna ska
innehalla en beskrivning av det for foretagen minst ingripande séttet att genomfora
rittsakten. I de fall miniminivén 6verskrids ska konsekvensutredningen innehélla en
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motivering till varfor, en beskrivning av vilka genomforandeédtgirder som foreslas och
en bedomning av vilka effekter detta fir for foretag. Myndigheter bor {4 1 uppdrag att 1
sin verksamhet och vid normgivning beakta atgirdernas paverkan pa svenskt néringslivs
konkurrenskraft.

Regelforenklingar och frihandelsavtal

Ett annat stort tillvixthdmmande byrakratiskt hinder utgors av de skilda regler som
rdder mellan olika marknader. Vi moderater menar dérfor att det ar av yttersta vikt att
Sverige dr med och driver pa for fler frihandelsavtal. Vi dr sdrskilt angeldgna om att fa
avtalet mellan EU och USA, TTIP, pa plats s& snart som mojligt dé skillnaderna mellan
den europeiska hemmamarknaden och den stora amerikanska marknaden 1 ménga fall
utgor onddigt regelkrangel. I avseendet regelkrangel ar det viktigt att man fér pa plats
ett bra gemensamt regelverk dar man kan komma 6verens om standarder och andra
regelforenklingar. Detta skulle fa en storre inverkan pd svenska exportforetag 4n ménga
lagindringar vi kan gora hédr pd4 hemmaplan.

Forbattra forutsédttningarna for generationsskiften

Familjeforetag och dgarledda foretag bidrar till langsiktighet. Ménga ganger erbjuder de
ett engagemang i staden eller bygden och ger dérfor stora virden utdver de jobb de
skapar. Vi har ambitionen att forbattra forutsittningarna for generationsskiften s att den
som sdljer sitt foretag till sina barn inte missgynnas.
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