Kommittémotion

Motion till riksdagen
2017/18:3180

av Johan Forssell m.fl. (M, C, L, KD)

Sla vakt om arbetskraftsinvandringen

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om behovet av att forbittra
forutséttningarna for arbetskraftsinvandring med sérskild inriktning pa yrken dér det
1 dag rader brist pa arbetskraft och tillkdnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att forkorta
handldggningstiderna for arbetstillstdnd och utdka den digitala hanteringen och
tillkdnnager detta for regeringen.

3. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om 30-dagarsgaranti vid
komplett ans6kan om arbetstillstand och tillkdnnager detta for regeringen.

4. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att en helhetsbeddmning
ska goras vid omprovning av arbets- och uppehéllstillstind med mélet att en
arbetskraftsinvandrare 1 Sverige inte utvisas pd grund av sma misstag fran seridsa
arbetsgivare och tillkdnnager detta for regeringen.

5. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om ett regeringsuppdrag till
Migrationsverket som syftar till ett forstarkt arbete mot missbruk av reglerna for
arbetskraftsinvandring och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Sverige behover fler foretag som startar, vixer och anstéller. Det stéller krav pa ett
konkurrenskraftigt naringsklimat med god tillgang till kvalificerad arbetskraft. Vi
kommer behova alla foretag och arbetstillfallen som finns for att klara vélfarden och de
offentliga finanserna framover.

Arbetskraftsinvandring bidrar till att ett land utvecklas och till en vixande ekonomi.
Det ér ocksa ett sétt for att skapa fler lagliga vigar in i EU. Om fler lander 6kade
mdjligheterna for arbetskraftsinvandring skulle fler manniskor som soker sig fran
utsatthet och fattigdom, men som inte har asylskal, ges forutsittningar att kunna arbeta
och forsorja sig i ett annat land samtidigt som man bidrar till en vixande ekonomi.

Alliansen vill att forutsdttningarna for arbetskraftsinvandring forbéttras. Det géller
inte minst i yrken dér det i dag rader brist pa arbetskraft i Sverige.



Ett problem idag ar l&nga véntetider for att fa sin ansdkan om arbetstillstdnd provad.
Alliansen vill korta handldggningstiderna for arbetstillstdnd och utoka mojligheterna till
digital hantering. Vi vill dven infora en 30-dagarsgaranti hos Migrationsverket vid
komplett ansokan. Om man gor en ansdkan om arbetstillstdnd, som inte kridver komplet-
teringar, ska det inte dr6ja langre dn 30 dagar innan arbetstillstandet &r utfardat.

Det ska vara latt att jobba och gora ritt for sig i Sverige. D4 krévs att inte stelbenta
regler eller onddig byrakrati sétter hinder i vigen, vilket &r fallet idag. Det &r till exem-
pel orimligt att en arbetskraftsinvandrare utvisas pé grund av mindre misstag fran
seridsa arbetsgivare. Detta har hint vid upprepade tillfdllen pa senare tid. Det dr ocksa
orimligt att en arbetskraftsinvandrare utvisas enbart pa den grunden att han eller hon har
fatt sin anstéllning via en rekryteringskanal av exempelvis Linkedins storlek och rack-
vidd, vilket det finns exempel pa. Detta i stillet for Arbetsformedlingens platsbank. Hér
maste regler och/eller regeltillimpning foridndras.

Alliansen har dterkommande pétalat den nimnda problematiken. P4 Alliansens
initiativ gav riksdagen den 16 november 2016 1 ett tillkdnnagivande regeringen i
uppdrag att skyndsamt besluta om ett bredare uppdrag for den da pagaende utredningen
om att stirka arbetskraftsinvandrares stillning pa arbetsmarknaden och forhindra
missbruk av reglerna for arbetskraftsinvandring. Riksdagen ansdg att den sdrskilde
utredaren borde undersoka 1 vilken omfattning arbetskraftsinvandrare nekas
arbetstillstdnd eller forlingning av arbets- och uppehallstillstdnd pd grund av mindre
misstag av seridsa arbetsgivare. Utredningen borde darutdver, enligt riksdagens
tillkdnnagivande, se 6ver om nuvarande regler hade fatt alltfor langtgédende
konsekvenser och vid behov ldmna forslag pa atgérder.

Regeringen efterlevde dock inte det aktuella tillkdnnagivandet. Aktuell utredning
fick inte nagra tilliggsdirektiv och levererade den 15 december 2016 sitt slutbetinkande
(SOU 2016:91). Utredningens forslag svarade, som forvéntat, inte pa nu aktuell proble-
matik. Det gor inte heller de forslag som ingér i regeringens proposition 2016/17:212,
vilken dr avsedd att behandlas under nu aktuellt riksdagsér. Dessa forslag tar enbart
sikte pa situationen da arbetsgivaren sjdlvmant avhjélper brister. Problematiken ar
betydligt vidare &n sa.

Alliansen vill att en helhetsbeddmning ska goras vid omprovning av arbets- och
uppehallstillstind med malet att en arbetskraftsinvandrare i Sverige inte ska utvisas pa
grund av sma misstag fran seriosa arbetsgivare och inte heller for att han eller hon har
fitt sin anstdllning via en rekryteringskanal av viss storlek och rickvidd i stillet for
genom Arbetsformedlingens platsbank.

Ett regelverk med detta innehall maste pé plats omgéende. Regeringen har under
lang tid underlatit att vidta nodvandiga atgirder for att &stadkomma en 16sning pa
problematiken. Detta med allvarliga konsekvenser for enskilda individer, arbetsgivare
och arbetskraftsinvandringen i stort som foljd.

Arbetskraftsinvandring bidrar till bittre kompetensforsorjning och 6kade mojlig-
heter for foretag att vixa och anstélla. Samtidigt forekommer daliga villkor, falska
anstéllningar och handel med anstéllningsavtal. Alliansen anser att alla former av
missbruk av regelverket om arbetskraftsinvandring méste motverkas. Alliansen foreslar
tvd nya insatser for att motverka missbruk av arbetstillstind. For det forsta vill vi att
direktatkomst infors for Migrationsverket till vissa uppgifter hos bland annat Skatte-
verket. Genom direktatkomst till uppgifter om till exempel antal anstéllda i verksam-
heten, omséttning, resultat, inbetalda skatter och avgifter kan Migrationsverket kontrol-
lera att regelverken efterlevs pd ett mer effektivt satt. Hér finns utredningsforslag klara
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sedan linge. Regeringen maste aterkomma till riksdagen med lagforslag om att ge
Migrationsverket sddan direktatkomst. Detta har riksdagen gett regeringen tillkédnna
(2016/17:SfU17). Vi vill dven se ett sarskilt regeringsuppdrag till Migrationsverket som
syftar till ett forstirkt arbete mot missbruk av reglerna for arbetskraftsinvandring utifran
géllande regelverk.
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