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Motion till riksdagen
2023/24:2835

av Mats Berglund m.fl. (MP)

med anledning av prop. 2023/24:83
Ersattning for hoga sjuklonekostnader
upphor

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen avslar regeringens proposition.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att systemet med
ersittning for hoga sjuklonekostnader bor utvecklas och tillkdnnager detta for
regeringen.

3. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen bor vidta
atgirder for att motverka felaktiga utbetalningar med anledning av Riksrevisionens
rapport om ersittning for hdga sjuklonekostnader och tillkédnnager detta for
regeringen.

Motivering

Regeringen foreslar att bestimmelserna om erséttning for hoga sjuklonekostnader i1 lagen
(1991:1047) om sjuklon ska upphévas. Bestimmelserna foreslas upphora att gélla vid
utgangen av juni 2024.

Systemet for erséttning for hoga sjuklonekostnader bygger pé att arbetsgivaren via
arbetsgivardeklarationen rapporterar in uppgifter om sjuklonekostnaderna till Forsakrings-
kassan som i sin tur beslutar om utbetalningen. Beslutet skickas till Skatteverket som ser
till att utbetalning sker genom kreditering pa skattekontot. Sjuklonen dr i normalfallet
80 procent av 16nen minus karensavdrag. Sévil karensavdraget som nivan pa arbetsgivar-
avgiften och eventuella tilldigg omges av regelverk som kan upplevas som svarover-
skédliga for mindre arbetsgivare.

Berdkning av sjuklonekostnaderna kraver bade kunskap och administrativa resurser.
Att ansvaret for berdkningen ligger pd arbetsgivaren och inte Forsdkringskassan medfor



darfor en risk att arbetsgivare ldmnar in felaktiga uppgifter. Felaktigheter kan d&ven upp-
komma i dverforingen av uppgifter mellan Forsakringskassan och Skatteverket.

For att sdkerstélla den automatiserade processen gor Forsékringskassan riktade ma-
nuella kontroller av sérskilda drenden, vilka bedoms av Riksrevisionen i dess rapport
Latt att gora fel — systemet for erséttning for hoga sjuklonekostnader (RiR 2023:16) som
traffsdkra men for fa. Bristande samverkan mellan de tvd myndigheterna bidrar dven till
att 6ka risken for fel. Riksrevisionen riktar dérfor rekommendationer sévil till Forsdkrings-
kassan som till regeringen att vidta erforderliga atgarder.

Ett syfte som har betydelse

Arbetsgivaransvaret for att betala sjuklon till de anstillda de forsta 14 dagarna tillkom
1992. Syftet var att arbetsgivarna skulle fa incitament att forbéttra arbetsmiljon och ta an-
svar for rehabiliteringen. For att motverka alltfor stora konsekvenser for arbetsgivarna
har flera I6sningar anvénts genom aren. Det nuvarande systemet med statlig ersittning
for hoga sjuklonekostnader upp till ett tak pd hogst 250 000 kronor per ar inférdes 2015
som ett led 1 att skydda och kompensera framfor allt de mindre arbetsgivarna. Det finns
ocksa ett glidande troskelvirde baserat pa den totala lonekostnaden for nir ersittning
trader in.

Erséttningen anses som betydelsefull for sméforetag, och systemet anvindes ocksé
under pandemin dér tillfalliga regeldndringar medforde full kompensation till foretagen
for alla sjuklonekostnader. Regeringen har 1 skrivelse 2023/24:69 svarat pd Riks-
revisionens rapport att den inte avser att vidta de atgirder som framstills i rapporten.
Bedomningen vilar pé beslut enligt budgetpropositionen (prop. 2023/24:1 utg.omr. 10)
samt lagradsremissen Erséttning for hdga sjuklonekostnader upphor (S2024/00254), dar
regeringen foreslér att bestimmelserna i lagen om sjuklén om erséttning for hoga sjuk-
lonekostnader ska upphora att gélla vid utgdngen av juni 2024. Den huvudsakliga moti-
veringen dr att ersdttningen ger negativa konsekvenser, att ersdttningsnivaerna ér margi-
nella for de aktuella foretagen och att risken for fel dr hog.

Miljopartiet motsatte sig forslaget i motion 2023/24:2710 av Annika Hirvonen m.fl.
Motiveringen var att regeringens analys &r klart forhastad. Det &r vildigt viktigt att mindre
arbetsgivare ska kunna vaga anstélla personer d&ven om de kan ha vissa sjukdomar som
t.ex. innebér en 0kad risk for sjukperioder. Och det &r troligt att sjuklonekostnaderna
just for sma arbetsgivare kan vara mycket hogre dn for stora om man slir ut kostnaden.

En lang rad tunga remissinstanser, bl.a. Svenskt Néringsliv, Smaforetagarnas
Riksforbund, LO, Saco och Funktionsritt Sverige dr pd samma linje och avstyrker eller
stller sig tveksamma till regeringens lagradsremiss. Nagra av motiven &r att forslaget
leder till 6kad selektering pé arbetsmarknaden, men ocksé att andelen fel inte &r sarskilt
hog. Det ar bttre att ersdttningen blir kvar och utvecklas.

Riksrevisionens huvudsakliga slutsatser av granskningen é&r att det finns flera tydliga
effektivitetsbrister 1 hanteringen och att detta medfor en hog risk for felaktiga
utbetalningar.

Miljopartiet vill darfor att forslaget att avskaffa ersittningen for hoga sjuklonekost-
nader ska dras tillbaka av regeringen och att regeringen, i likhet med vad ménga remiss-
instanser anger, utvecklar systemet. Regeringen bor dérfor dra tillbaka den aktuella propo-
sitionen och, 1 stéllet for att avskaffa systemet med erséttning for hoga sjuklonekostnader,
folja Riksrevisionens rekommendationer: att stirka samordningen mellan de aktuella



myndigheterna, att 6verviga om fOrutsittningarna for informationsutbytet behdver
starkas och att genomfora en dversyn och foresléd forfattningsforslag i syfte att minska
risken for felaktiga utbetalningar.
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