Motion till riksdagen
1988/89:F6710

av Maja Backstrom (s)

Den kommunala raddningstjanstens
utbildningsbehov
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Genom den riaddningstjanstlag och riddningstjanstférordning som riksdag
och regering faststdllde i december 1986 fick den kommunala raddnings-
tjansten ett nytt kompetensutbildningssystem. Erfarenheterna av det nya
systemet ar genomgaende mycket positiva. Enligt de flesta bedomare kom-
mer detta pé sikt att innebidra en inte ovdsentlig effektivisering av samhal-
lets raddningstjanst.

Tyvarr foreligger en svaghet. Alla 1 dag tillgdngliga uppgifter tyder pa att
utbildningsvolymen iar otillracklig. Konsekvensen av detta kan exemplifie-
ras av att man, om inte sarskilda atgarder vidtas, inom ett par &r kommer
att ha en efterslapning nar det giller utbildning av heltidsanstallda brand-
man innebdrande att dessa inte far sin yrkesutbildning forran 3 —4 ar efter
anstallming.

Bristen p4 befdl — sdrskilt med brandmastarexamen — ar i dag stor
inom flera kommuner. Denna personalgrupp ar riddningsledare 1 den s. k.
operativa raddningstjansten och arbetar 1 Ovrigt med bl.a. planering.
utbildning och forebyggande skador.

Den hir patalade kapacitetsbristen ar djupt otillfredsstallande. Den
reducerar raddningstjanstens effektivitet samtidigt som den medfor 6kade
risker for den personal som skall arbeta vid riddningsinsatser. Harutover
kommer de rent lagstridiga konsekvenserna da exempelvis heltidsanstalld
brandman enligt riddningstjanstforordningen (SFS 1986:1107) skall av-
lagga brandmansexamen senast tva ar frAn det anstillningen borjade.

Hemstillan
Med hanvisning till det ovan anférda hemstalls
att riksdagen som sin mening ger regeringen till kinna vad som 1
motionen anforts om rdaddningstjanstens behov av kompetensut-
bildning.
Stockholm den 20 januari 1989

Maja Béickstrom (s)
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