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2023/24:318 Okande arbetsloshet och kvalificerad arbetskraftsbrist

Arbetsformedlingens senaste rapport visar en oroande trend dér arbetslosheten 1
Sverige inte bara 0kar utan forvintas fortsétta gora det under det kommande
aret, med en forst langsam minskning som borjar 2025. Sérskilt bekymmersamt
ar det vaxande antalet langtidsarbetslosa. Néstan 85 procent av dessa individer
anses ha en svag position pa arbetsmarknaden, och situationen ar 4n mer
alarmerande for dem som varit arbetsldsa 1 tva ar eller lingre, vilket avsevirt
forsvéarar deras mojligheter att aterintegreras i arbetslivet.

I skarp kontrast till detta star den akuta bristen pa kvalificerad arbetskraft,
speciellt inom offentlig sektor. Denna situation tyder pd en betydande
missmatchning mellan arbetsmarknadens krav och den kompetens som den
nuvarande arbetskraften besitter.

Vidare visar regionala skillnader att arbetslosheten 6kar mest patagligt i sodra
Sverige och storstadsomraden, medan den forvéntas vara ldgre i de nordligaste
lanen 2025 4n den &r i dag. Detta visar att olika delar av landet star infor unika
utmaningar.

Med anledning av detta vill jag fraga arbetsmarknads- och integrationsminister
Johan Pehrson foljande:

1. Vilka atgirder avser ministern och regeringen att vidta for att minska
gapet mellan arbetsmarknadens behov och den befintliga arbetskraftens
kompetenser, sérskilt med tanke pa den véxande arbetslosheten och den
akuta bristen pa kvalificerad arbetskraft?

2. Hur avser ministern och regeringen att ta itu med de regionala
skillnaderna i arbetsloshet och sikerstélla att alla delar av landet far det
stod och de resurser som behdvs for att mota dessa utmaningar péa ett
effektivt sétt?
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