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INTERPELLATION TILL STATSRÅD

Till arbetsmarknads- och integrationsminister Johan Pehrson (L)

2023/24:32 Utveckling i arbete hos Samhall

I Riksrevisionens granskning av Samhall som presenterades före sommaren 
kommer Riksrevisionen fram till att Samhall inte uppfyller hela sitt 
samhällsuppdrag. Bland annat pekas på brister i att ge utveckling i arbete, stora 
personalgrupper och ett för ensidigt utbud av arbetsuppgifter.

Samhall har ett viktigt uppdrag för att skapa meningsfulla och utvecklande 
arbeten åt personer som står långt ifrån arbetsmarknaden och där andra åtgärder 
inte är aktuella. Enligt Riksrevisionen har de ekonomiska intressena fått ta för 
stor del av styrningen av bolaget, vilket gjort att anställda inte fått tillräckligt 
utvecklande arbeten. 

Med anledning av det ovan anförda vill jag fråga arbetsmarknads- och 
integrationsminister Johan Pehrson:

 

1. Hur avser ministern att agera för att säkerställa att Samhall erbjuder 
bättre utveckling i arbete för sina anställda?

2. Avser ministern att, inom sitt ansvarsområde, verka för att vikten av 
utveckling i arbetet förtydligas i ägaranvisningar till Samhall?

………………………………………

Jim Svensk Larm (S)

Överlämnas enligt uppdrag

Anna Aspegren

Från Riksdagsförvaltningen
2023-09-26
Besvaras senast
2023-10-17


