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Balans 1 arbete och familjeliv

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om balans i arbete och familjeliv.

Motivering

De flesta forédldrar har svért att fa tiden att rdcka till och fa balans mellan
arbete, familjeliv och fritid. Nér barnen dr smé har man ocksé en 6nskan om
att fa sa mycket tid som mdjligt med dem samt l1ata dem fé en lugn och trygg
borjan pa livet. I undersdkningar som genomforts har det visat sig att fordld-
rar vill spendera mer tid med sina barn. I de allra flesta familjer vill man leva
jamstdllda och ta gemensamt ansvar for sina barn. Hittills har f& familjepoli-
tiska forslag lagts fram som kombinerar jamstilldhet och samtidigt minskar
tidspressen och ger fordldrar mer tid med sina barn.

Det vi vet ir att vardnadsbidrag far férodande konsekvenser for kvinnorna
bade ekonomiskt och yrkesmissigt, men dven for samhéllet. Detta drabbar
naturligtvis ocksd véra barn. Barnen behover tid och néra relationer med bada
sina foréldrar. Att dterga till att kvinnor tar hand om barn och hem &r inte en
framkomlig vdg. Det leder oss snarare bakat i tiden.

Genom att kombinera arbetslinjen med mojlighet att vara hemma med sina
barn, kan en framsynt och barnvénlig familjepolitik skapas som ocksa bidrar
till 6kad jamstélldhet. Det handlar om mojlighet for fordldrar att gé ner i ar-
betstid under barnens tre till fyra forsta ar och fa en viss kompensation for
lonebortfallet. Detta kan bidra till att minska stressen och 6ka balansen mellan
arbete och familjeliv. Vara barn far d& ocksé mer tid med sina fordldrar under
sina forsta ar, utan att fordldrarna tappar kontakten med arbetslivet.

En arbetstidsforkortning pa 5 timmar i veckan gor att man har kvar kontak-
ten med arbetslivet. Genom att bada fordldrar utnyttjar forkortningen far man



Fel! Okint namn pa

mer tid med sina barn och barnet far tid med béda sina foréldrar. Det handlar
alltsd om 10 timmar mer tid for barnet i veckan med nagon av sina foréldrar.

Hur ska erséttningen da se ut? Man kan tidnka sig foljande: om en forélder
utnyttjar forkortningen ger erséttningen 30 procent av bortfallet. Om bada
utnyttjar forkortningen ges 90 procent till den som tjanar mest. Eventuellt kan
man ocksa tdnka sig att 30 procent ges till den som stannar hemma och
90 procent till bdda om de stannar hemma, det vill siga inte mer till den som
tjinar mest. Detta blir en slags uppmuntran till familjer som tar delat ansvar
for sina barn och man far dirmed en inbyggd jamstélldhetsbonus. For foréld-
rar med ensam vardnad skulle ersittningen kunna vara 100 %. Forslaget har
ursprungligen lanserats av ett antal forskare frén bland annat Goteborgs och
Stockholms universitet.

Genom att utforma forslaget sé att familjer inte forlorar pé att den som tjé-
nar mest stannar hemma, kan det forhoppningsvis bidra till att ménnen vill
och kan vara hemma med sina barn.

En arbetstidsforkortning gor ocksa att man har kvar kontakten med arbets-
livet. Genom att bada fordldrar utnyttjar forkortningen far man mer tid med
sina barn och barnet fér tid med béada sina foréldrar.

Att ge ménniskor okat inflytande Over sin arbetstid och dkad makt dver
den egna arbetssituationen &r en viktig vélfards- och arbetsmiljofrdga. Hur
man arbetar, arbetstidens forldggning och arbetstidens ldngd har stor bety-
delse for stressen i arbetet och hela livssituationen. Otillfredsstéllande arbets-
villkor kan skapa kénslor av ofrihet och att inte rdcka till. Darfor vill vi 6ka
ménniskors inflytande 6ver den egna arbetstiden. Vi vill framhaélla att arbets-
tidsforkortningen maste utformas i samforstand med arbetsmarknadens parter
och pé ett sddant sitt att den ger en tillracklig flexibilitet i produktionen sam-
tidigt som man skapar mer flexibilitet och anpassning till médnniskors olika
krav.

Fragestéllningen om hur man pé bésta sétt utformar en arbetstidsforkort-
ning kréver fordjupade kunskaper och analyser. Senast fragan utreddes var i
och med Arbetstidsutredningen som presenterade sina forslag under véren
2003. Fragan behdver aktualiseras pa nytt. Darfor bor regeringen initiera en
utredning i ovanstaende fraga i syfte att forbéttra balansen mellan arbete och
familjeliv.

Stockholm den 24 september 2008
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