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2025/26:303 Ateranstillningsriitt vid tillfilliga avbrott i en verksamhet

Dagarna fore jul 2025 varslades samtliga 55 anstéllda vid Biltemas varuhus i
Karlstad med hénvisning till arbetsbrist. Uppsédgningarna skedde infor att
varuhuset ska rivas och byggas om. Fackliga forhandlingar mellan foretaget
och Handelsanstilldas forbund genomfordes under jul- och nyérshelgerna men
avslutades utan dverenskommelse.

Enligt géillande regler for foretradesratt till dteranstdllning géller
uppsdgningstiden och nio manader dérefter vid uppsiagning péa grund av
arbetsbrist, men enligt fackliga foretradare vill foretaget hyvla de anstéilldas
arbetstid vid ateranstillning, och vid minsta forsening av byggnationen kan de
anstillda std helt utan ateranstéillningsrétt.

Med anledning av detta stéllde jag en fraga till arbetsmarknadsminister Johan
Britz om han avser att se dver nuvarande regler om uppsagning vid arbetsbrist
och ateranstallningsratt vid tillfalliga avbrott i en verksambhet.
Arbetsmarknadsministern svarade att han avser att folja frigan noggrant. Det ar
inte ett tillrdckligt svar. Foretag som siger upp personer vid tillfdlliga avbrott,
som en ombyggnation, och utnyttjar ombyggnationstiden till att kringga den
lagstadgade ateranstillningsritten véltrar Gver sina egna kostnader pa
skattebetalarna. Detta &r inte rimligt.

Mot denna bakgrund vill jag aterigen frdga arbetsmarknadsminister Johan
Britz:

Vilka initiativ avser ministern att ta for att stirka de anstélldas
ateranstéllningsratt sa att den ger ett tillrackligt skydd i situationer dir
verksambhet tillfalligt upphdr men aterupptas?

Lars Mejern Larsson (S)
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