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Styrelserepresentation for privatanstillda 282/91

Sammanfattning

I betinkandet behandlas motionsforslag frin foregiende riksmdte om
andringar i lagen om styrelserepresentation for privatanstillda. Forsla-
gen giller bla. de anstdlldas representation i styrelserna och hur
arbetet dar skall bedrivas samt skadestandsfragor.

Utskottet avstyrker samtliga motioner. Till betinkandet har fogats
atta reservationer och ett sarskilt yttrande.

Motionerna

1989/90:A732 av Elver Jonsson m.fl. (fp) vari yrkas

4. att riksdagen beslutar att 6 § forsta och andra styckena lagen om
styrelserepresentation for de privatanstillda far foljande lydelse: Beslut
om inrdttande av styrelserepresentation for de anstillda fattas av lokal
arbetstagarorganisation, som ar bunden av kollektivavtal i férhdllande
till foretaget och foretrdder minst halften av de anstillda vid foretaget
eller av flera sidana arbetstagarorganisationer som tillsammans har
denna omfattning. Ror beslutet moderfGretag, fattas det av lokal arbets-
tagarorganisation, som ir bunden av kollektivavtal i forhillande till
foretag inom koncernen och foretrdder mer an hilften av koncernens
anstdllda, eller av flera sidana organisationer som tillsammans har
denna omfattning.

5. att riksdagen beslutar att 8 § andra stycket sista meningen, lagen
om styrelserepresentation for de privatanstillda fir fGljande lydelse:
Om andra sddana organisationer foretrdder mer in en tjugondel av de
kollektivavtalsbundna arbetstagarna, fir dock de som fdretrider det
stdrsta antalet arbetstagare av dessa organisationer utse vardera en
suppleant.

6. att riksdagen beslutar att féljande mening laggs till sist i 8 § tredje
stycket lagen om styrelserepresentation fr de privatanstillda: Om
andra sddana organisationer foretrider mer dn en tjugondel av de
kollektivavtalsbundna arbetstagarna, fir dock de som fGretrader det
storsta antalet arbetstagare av dessa organisationer utse vardera en
suppleant.
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8. att riksdagen beslutar att 14 § andra stycket lagen om styrelsere-
presentation fdr de privatanstillda fir foljande lydelse: Ar ett foretags
verksamhet av sidan natur eller har sidant dndamil som avses i 2 §
lagen (1976:580) om medbestimmande i arbetslivet, fir arbetstagarre-
presentanterna inte delta i behandling av friga som r6r verksamhetens
madl och inriktning.

10. att riksdagen beslutar att 15 § lagen om styrelserepresentation for
de privatanstillda fir féljande lydelse: En arbetsgivare eller en arbetsta-
garorganisation som bryter mot denna lag, arbetsgivarorganisation ge-
nom att forhindra de anstidllda sin ratt till styrelserepresentation, skall
betala ersittning for den skada som uppkommer. Skadestindet kan
avse bdde ersdttning for den forlust som uppkommer och ersittning
for den krdnkning som lagbrottet innebdr. Om det ar skiligt kan
skadestindet sidttas ned eller bortfalla helt. En arbetstagarorganisation
kan dock inte med stod av denna lag krdva skadestand av annan
arbetstagarorganisation.

1989/90:A749 av Sonja Rembo m.fl. (m) vari yrkas

1. att riksdagen som sin mening ger regeringen till kdnna vad i
motionen anférts om lagen om styrelserepresentation for de privatan-
stillda,

2. att riksdagen beslutar att upphava 13 § 1 stycket lagen om
styrelserepresentation fér de privatanstillda, betriffande deltagande i
beredningsorgan,

3. att riksdagen beslutar att dndra § 6 1 stycket lagen om styrelsere-
presentation for de privatanstillda si att beslut om inrdttande av
styrelserepresentation for de anstillda endast kan fattas av lokal arbets-
tagarorganisation eller lokala arbetstagarorganisationer som foretrader
minst hilften av de anstillda, samt att motsvarande adndring infGrs i
stycke 2,

4. att riksdagen beslutar att dndra § 9 1 stycket lagen om styrelsere-
presentation for de privatanstillda si att arbetstagarrepresentanterna
skall utses bland de anstillda vid fGretaget eller, i friga om moderfore-
tag, inom koncernen,

5. att riksdagen beslutar att 14 § 2 stycket lagen om styrelserepresen-
tation for de privatanstillda skall ha foljande lydelse: "Om ett foretags
verksamhet dr av sddan natur eller har sidant indamal som avses i 2 §
lagen (1976:580) om medbestimmande i arbetslivet, fir arbetstagarre-
presentanterna inte delta i behandlingen av en friga som giller verk-
samhetens mal och inriktning",

6. att riksdagen beslutar att upphava 15 § lagen om styrelserepresen-
tation fér de privatanstillda, med hdnvisning till vad som i motionen
anf6rts angdende skadestand.
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Utskottet

Inledning

Med 1987 ars lag om styrelserepresentation for de privatanstillda
férandrades lagstiftningen pa omridet i bl.a. foljande avseenden.

Forut gdllde att en facklig organisation maste fGretrdda fler &n
hilften av de anstdllda pad arbetsplatsen for att fi representation i
foretagets styrelse. Denna regel har slopats. Representationsriitten, som
omfattar tvd ledamdter och tvd suppleanter i styrelsen, utdkades med
ytterligare en ledamot och en suppleant i stora foretag (minst 1 000
anstillda) som driver verksamhet inom skilda branscher. Vidare har
arbetstagarna ritt att vara representerade vid arbetet i styrelsernas
beredningsorgan. Denna ratt fanns tidigare bara for anstillda i bankin-
stitut och forsdkringsbolag.

I anslutning till den nya lagens javsbestimmelser fGreskrivs att
arbetstagarna inte fir delta i styrelsens beslut om verksamhetens mal
och inriktning men vil i behandlingen av sidana frigor. Slutligen
finns bestimmelser om skadestind om arbetsgivarna eller arbetstagar-
organisationerna bryter mot lagen. Den tidigare lagstiftningen saknade
helt sanktionsbestimmelser.

Samtidigt med den nya lagen dndrades bl.a. aktiebolagslagen, varige-
nom fastslogs att personligt betalningsansvar for styrelseledamdéter gil-
ler oavsett om de utsetts pa bolagsstimman eller har sitt mandat frdn
arbetstagarna.

Forra hoésten behandlade utskottet i betinkandet 1989/90:AU4 mo-
tionsyrkanden om att lagen om styrelserepresentation skulle dndras i
flera avseenden. Det dr yrkanden av motsvarande slag som &terkom-
mer i de nu foreliggande motionerna frin allminna motionstiden i
januari i ar.

Lagens allménna inriktning

Sonja Rembo m.fl. (m) anfér i motion A749 bl.a. att den socialdemo-
kratiska politiken innebar standigt utvidgade rittigheter for de anstall-
das organisationer, vilka ar starkt centraliserade. Dessa har darmed fatt
mojligheter att sammanstilla information som ger dem en unik posi-
tion i friga om kinnedom om samtliga fGretags interna angeldgenhe-
ter. Detta innebdr samtidigt att de kan samla in och sammanstilla
information av en omfattning som inte ens statsmakterna har tillging
till.

Vidare framhélls att det inte géir att bortse frin det motsatsforhéllan-
de som rader mellan & ena sidan de fackliga organisationernas strivan
att medverka i beslutsfattande pd alla nivder och i alla sammanhang
inom foretagen och a andra sidan nddvdndigheten av att organisatio-
nerna agerar som representanter for de anstillda, dven i situationer da
de anstilldas intressen kan vara i konflikt med dgar- och fGretagsled-
ningsrollen. Denna konflikt blir alltmer uttalad efter hand som de
fackliga organisationerna via lontagarfonder och AP-fonder kommer
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att utdva ett mer direkt dgarinflytande i foretagen och pa kapitalmark-
naden. De fackliga organisationernas legitimitet kan komma att ifraga-
sdttas. Motionédrerna foreslar mot denna bakgrund ett tillkinnagivande
till regeringen om lagens allmédnna inriktning.

Utskottet kan inte ansluta sig till motiondrernas negativa syn pa
arbetstagarnas styrelserepresentation och anser liksom tidigare att riks-
dagen inte bor gora ett uttalande till regeringen med det begdrda
innehéllet. Motion A749 avstyrks diarmed i den aktuella delen.

De anstédlldas ritt till styrelserepresentation

Den lokala fackliga organisationen bestimmer om de anstidllda skall
vara representerade i ett foretags styrelse. Bestimmanderitten fGrutsatte
tidigare att organisationen foretridde fler dn hilften av de anstillda vid
foretaget. Denna regel om facklig representativitet slopades nir den nya
lagen antogs. Daremot beh&lls kravet att den fackliga organisationen
skall ha kollektivavtal med foretaget.

I motionerna A732 av Elver Jonsson m.fl. (fp) och A749 av Sonja
Rembo m.fl. (m) foreslds att den tidigare regeln om representativitet
skall iterinforas.

For den nya ordningen talar bl.a. att den stimmer Overens med
andra arbetsrittsliga lagar. | dem har man inte ndgot krav pd den
fackliga organisationsgraden bland ett foretags anstidllda. Utskottet har
darfor tidigare avvisat yrkanden om att man skall dtergd till den forut
géllande regeln som forutsittning fér att en facklig organisation skall fa
utdva sin lagliga ratt till representation i foretagsstyrelsen. Utskottet
har samma instdllning i dag, varfér de hir aktuella motionerna av-
styrks i tilldmpliga delar.

Vid val av arbetstagarrepresentanter giller som huvudregel att dessa
skall utses bland de anstillda vid foretaget eller inom koncernen.
Regeln ir dock inte ovillkorlig, utan dven annan person kan anlitas.

I den nyssndmnda motionen A749 (m) yrkas att arbetstagarrepresen-
tanterna undantagslost skall utses bland de anstillda.

Ett foretags anstillda bor ha mojlighet att uppdra it en utomstiende
person, tex. en lokal ombudsman, att representera dem i foretagets
styrelse, nar det dr motiverat av sirskilda omstindigheter. Denna
mojlighet ar sjdlvfallet avsedd att anlitas endast undantagsvis. Utskottet
anser siledes att det dr olampligt med en ovillkorlig regel av det slag
motiondrerna forordar. Foljaktligen avstyrks deras yrkande pa denna
punkt.

Om det pa ett foretag finns tva eller flera fackliga organisationer
med kollektivavtal giller att om mer dn fyra femtedelar av de kollek-
tivavtalsbundna arbetstagarna tillhér en av organisationerna, fir den
organisationen utse samtliga arbetstagarrepresentanter i styrelsen. Om
en annan organisation foretrider minst en tjugondel av de kollektivav-
talsbundna arbetstagarna, fir dock en sddan minoritetsorganisation utse
en av suppleanterna.

I fp-motionen A732 framhalls att manga mindre organisationer med
den angivna regeln kan komma att std utan styrelserepresentation.
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Detta ir olyckligt, eftersom dven sddana organisationer kan foretrada
ett betydande antal arbetstagare inom foretaget. De bor darfor i mojli-
gaste man tilldelas platser i styrelsen. Om det finns mer dn en
organisation som foretrider minst en tjugondel av de kollektivavtals-
bundna, bor de storsta av dessa organisationer ha mojlighet att utse
vardera en suppleant. Motiondrerna yrkar pa dessa skil att 8 § andra
och tredje styckena i lagen skall dndras.

Utskottet har de bada senaste aren avvisat liknande yrkanden. Nagra
nya skidl for en regelindring har inte tillkommit. Om det pd en
arbetsplats finns tvd eller flera kollektivavtalsbdrande organisationer ir
det, som utskottet tidigare framhallit, enligt lagen i férsta hand organi-
sationernas sak att inbdrdes komma Overens hur de skall vara repre-
senterade i fOretagsstyrelsen. De ovan redovisade lagreglerna skall
endast tillimpas for det fall organisationerna inte kan enas. Med det
anforda avstyrks de foreliggande motionsyrkandena.

Beredningsorgan

Enligt lagen har en av arbetstagarnas representanter i styrelsen ritt att
niarvara och delta i beredningsorgan bestiende av styrelseledamoter
eller befattningshavare i foretaget, om det giller forberedande hand-
laggning av ett drende som senare skall avgdras av styrelsen.

I motion A749 av Sonja Rembo m.fl. (m) anfGrs att de anstilldas
representanter inte bor ha en ovillkorlig ratt till sidan medverkan med
hinsyn till sekretesskraven.

Enligt utskottets mening Okar fOrutsdttningarna for att styrelsedren-
dena blir allsidigt belysta och effektivt handlagda om arbetstagarna far
tillfille att delta i beredningsarbetet. Utskottet har alltsi en annan
uppfatining 4n motiondrerna i denna frga och avstyrker deras yrkan-
de.

Verksamhetens médl och inriktning

Vid tillkomsten av lagen om styrelserepresentation diskuterades om
man frin tillimpningen skulle gdra motsvarande undantag som fGre-
skrivs i lagen om medbestimmande i arbetslivet (MBL). Frin MBL
undantas enligt 2 § verksamheter som fir sin inriktning och sina mal
bestimda i sdrskilda demokratiska former samt verksamheter som ar
av opinionsbildande eller ideell natur. Exempel pa sddana verksamhe-
ter ar fackliga, politiska och religiosa organisationer liksom foretag
inom press, radio och TV. I foretag och sammanslutningar av dessa
slag anses arbetstagarinflytandet inte fi stricka sig till verksamhetens
mil och inriktning. Lagstiftaren har menat att arbetstagarnas intresse
av inflytande bor st tillbaka for de andra intressen som gor sig
gillande i dessa fall.

Enligt styrelserepresentationslagen giller att arbetstagarrepresentant-
erna i styrelsen for sddana foretag som avses i 2 § MBL inte far delta i
styrelsens beslut i en friga som rdr verksamhetens méil och inriktning.
Diremot har de ratt att delta i den behandling av frigan som foregér
beslutet.
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Mot denna ordning vinder sig Elver Jonsson m.fl. (fp) i motion
A732 och Sonja Rembo m.fl. (m) i motion A749. De anser att
arbetstagarrepresentanterna inte bor ha ratt att delta i behandlingen av
frdgor som géller mal och inriktning i dessa fall. I motion A732 anfdrs
vidare att mdjligheten att delta i behandlingen kan ses som ett kring-
glende av de regler som i Gvrigt giller pd det arbetsrittsliga omradet.

Utskottet har tidigare &r framhdllit att den kritiserade regeln inte
begrinsar de berorda foretagens mdjligheter att fritt besluta i frigor
som rdr verksamhetens mél och inriktning men att det bdr vara till
gagn om styrelsen pd ett tidigt stadium fir del dven av arbetstagarnas
synpunkter. Utskottet vidhiller denna stindpunkt och avstyrker dirfor
de aktuella motionsyrkandena.

Skadestdnd

Enligt lagens bestimmelser om skadestdnd (15 §) kan en arbetsgivare
eller en arbetstagarorganisation som bryter mot lagen aldggas att betala
ekonomiskt och allmént skadestdnd. Som inledningsvis nimnts fanns
inte ndgon motsvarighet till sidana sanktioner i den tidigare lagstift-
ningen om styrelserepresentation.

I motion A749 anser Sonja Rembo m.fl. (m) att de nya skadestinds-
reglerna dr olyckliga med hinsyn till att det finns ett behov av en
allmdn dversyn av de ideella skadestdnden i den arbetsrittsliga lagstift-
ningen. Motiondrerna yrkar att riksdagen skall upphiva den aktuella
lagbestimmelsen.

Elver Jonsson m.fl. (fp) anfér i motion A732 att den vittgdende
skadestindsskyldigheten kan leda for lingt. Endast i de fall ett foretag
vagrar de anstdllda styrelserepresentation bor darfor skadestdndsskyl-
dighet gélla. Motiondrerna yrkar att skadestandsbestimmelsen skall
andras i enlighet med det anforda.

Som utskottet papekat i tidigare sammanhang har styrelserepresenta-
tionslagens bestimmelser om skadestind utformats efter mdnster av
skadestindsbestimmelserna i annan arbetsrittslig lagstiftning. Detta
innebdr bl.a. att om det dr skiligt kan skadestindet sittas ned eller helt
falla bort. Utskottet finner inte heller nu anledning att dndra lagen i
denna del, varfor de nu redovisade motionsyrkandena avstyrks.

Hemstéllan

Utskottet hemstiller
1. betriffande lagens allmdnna inriktning
att riksdagen avslar motion 1989/90:A749 yrkande 1,
res. | (m)
2. betraffande facklig representativitet
att riksdagen avslir motionerna 1989/90:A732 yrkande 4 och
1989/90:A749 yrkande 3,
res. 2 (m, fp, c)
3. betridffande val av arbeistagarrepresentanter

att riksdagen avslar motion 1989/90:A749 yrkande 4,
res. 3 (m)
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4. betriffande minoritetsorganisationer
att riksdagen avsldr motion 1989/90:A732 yrkandena 5 och 6,
res. 4 (fp, )
5. betriffande beredningsorgan
att riksdagen avslar motion 1989/90:A749 yrkande 2,
res. 5 (m)
6. betriffande verksamhetens mdl och inriktning
att riksdagen avsldr motionerna 1989/90:A732 yrkande 8 och
1989/90:A749 yrkande 5,
res. 6 (m, fp, ¢)
7. betriffande skadestdnd
att riksdagen avslar motionerna 1989/90:A732 yrkande 10 och
1989/90:A749 yrkande 6.
res. 7 (m)

res. 8 (fp)

Stockholm den 4 oktober 1990

P4 arbetsmarknadsutskottets vignar

Elver Jonsson

Narvarande: Elver Jonsson (fp), Sonja Rembo (m), Marianne Stilberg
(s), Lahja Exner (s), Anders G Hégmark (m), Gustav Persson (s), Sten
Ostlund (s), Mona Saint Cyr (m), Kersti Johansson (c), Karl-Erik
Persson (v), Anna Horn af Rantzien (mp), Eivor Husing (s), Bengt-Ola
Ryttar (s), Yngve Wernersson (s), Sigge Godin (fp), Gunilla Andersson
(s) och Kjell Ericsson (c).

Reservationer

1. Lagens allmdnna inriktning (mom. 1)
Sonja Rembo, Anders G Hogmark och Mona Saint Cyr (alla m) anser

dels att den del av utskottets yttrande pa s. 4 som bdrjar med "Utskot-
tet kan" och slutar med "aktuella delen" bort ha féljande lydelse:

Som framhdlls i motion A749 (m) har den socialdemokratiska
politiken inneburit att de anstilldas organisationer har fitt stindigt
utvidgade rittigheter. Dessa starkt centraliserade organisationer har
dirmed kommit att erhdlla mdjligheter till information av en omfatt-
ning som inte ens statsmakterna har tillgdng till.

Det finns vidare anledning att fista uppmairksamheten pi det mot-
satsforhdllande som rader mellan & ena sidan de fackliga organisatio-
nernas strivan att medverka i beslutsfattande pa alla nivéer och i alla
sammanhang inom féretagen och & andra sidan nddvidndigheten av att
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organisationerna agerar som representanter for de anstillda dven i
situationer da de anstilldas intressen kan vara i konflikt med 4gar- och
foretagsledningsrollen.

Det sagda innebdr att den aktuella lagstiftningen bor bli foremal for
en genomgripande utvdrdering. Utgdngspunkten fGr det arbetet bdr
vara att det skall rdda en rimlig balans och ett 6msesidigt fortroende
mellan parterna.

Vad utskottet med tillstyrkan av motion A749 i aktuell del anfGrt
bor ges regeringen till kdnna.

dels att utskottets hemstillan under 1 bort ha f6ljande lydelse:
1. betrdffande lagens allmdnna inrikining
att riksdagen med bifall till motion 1989/90:A749 yrkande 1 som
sin mening ger regeringen till kinna vad utskottet anfort,

2. Facklig representativitet (mom. 2)

Elver Jonsson (fp), Sonja Rembo (m), Anders G Hogmark (m), Mona
Saint Cyr (m), Kersti Johansson (c), Sigge Godin (fp) och Kjell
Ericsson (c) anser

dels att den del av utskottets yttrande pd s. 4 som bdrjar med "For
den" och slutar med "tillimpliga delar" bort ha f6ljande lydelse:
Sasom anfSrs i motionerna A732 (fp) och A749 (m) bdr arbetstagar-
foretradarna vara representativa for de anstdllda vid foretaget. I de fall
dar endast en ringa del av de anstillda dr organiserade kommer de nu
gillande reglerna att innebara att styrelserepresentationen saknar for-
ankring hos foretagets anstillda. Utskottet tillstyrker darfér motioner-
nas yrkande om att den tidigare regeln att dtminstone hilften av de
anstillda skall vara fackligt anslutna aterinfors enligt nedan angivet

lagfGrslag.

dels att utskottets hemstdllan under 2 bort ha foljande lydelse:
2. betriffande facklig representativitet
att riksdagen med bifall till motionerna 1989/90:A732 yrkande 4
och 1989/90:A749 yrkande 3 antar fGljande

Forslag till
Lag om éndring i lagen (1987:1245) om
styrelserepresentation for de privatanstillda

Harigenom fOreskrivs att 6 § lagen (1987:1245) skall ha nedan
angivna lydelse.
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Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

6§

Beslut att inritta styrelserepre-
sentation for de anstillda fattas av
en lokal arbetstagarorganisation,
som dr bunden av kollektivavtal i
forhallande till foretaget.

Beslut att inritta styrelserepre-
sentation fér de anstillda fattas av
en lokal arbetstagarorganisation,
som dr bunden av kollektivavtal i
forhallande till foretaget och fore-

trdder minst hdlften av de anstillda
vid faretaget eller av flera sidana
arbetstagarorganisationer som till-
sammans har denna omfattning.

Om beslutet rér moderforetag,
fattas det av en lokal arbetstagar-
organisation som &ar bunden av
kollektivavtal i forhallande till ett
foretag inom koncernen och fore-
trader mer dn hdlften av koncer-
nens anstdllda, eller av flera sdda-
na organisationer som tillsammans
har denna omfattning.

Foretagets styrelse skall skriftligen underrittas om beslut att inratta
styrelserepresentation for de anstillda. I 10 § andra stycket finns
bestimmelser om nér arbetstagarledaméter eller suppleanter (arbetsta-
garrepresentanter) far tilltrdda sina uppdrag.

Om beslutet ror moderféretag,
fattas det av en lokal arbetstagar-
organisation som ar bunden av
kollektivavtal i forhdllande till ett
foretag inom koncernen.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 1991.

3. Val av arbetstagarrepresentanter (mom. 3)
Sonja Rembo, Anders G Hogmark och Mona Saint Cyr (alla m) anser

dels att den del av utskottets yttrande pé s. 4 som borjar med "Ett
foretags" och slutar med "denna punkt" bort ha f6ljande lydelse:

Den som foretrider de anstillda maste ha en stark forankring i
foretaget och god kdnnedom om hur fGretaget fungerar. Detta ar
endast mdjligt att uppnd om fOGretradaren ar anstilld i foretaget.
Dessutom blir information eller sikter som skall spegla de anstilldas
uppfattning Overtygande endast om motparten har fortroende for att
detta dr de anstilldas uppfattning. Utskottet foresldr darfor i likhet
med motiondrerna att lagtexten dndras s att den kriver att arbetstagar-
representanterna undantagslst skall vara anstillda inom foretaget.

dels att utskottets hemstdllan under 3 bort ha f6ljande lydelse:
3. betriffande val av arbetstagarrepresentanter
att riksdagen med bifall till motion 1989/90:A749 yrkande 4
antar foéljande
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Forslag till
Lag om édndring i lagen (1987:1245) om
styrelserepresentation for de privatanstillda

Hirigenom fGreskrivs att 9 § lagen (1987:1245) skall ha nedan
angivna lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

9§

Arbetstagarrepresentanterna Arbetstagarrepresentanterna
bér utses bland de anstillda vid skall utses bland de anstillda vid
foretaget eller, i friga om moder- fOretaget eller, i friga om moder-
foretag, inom koncernen. foretag, inom koncernen.

Till arbetstagarrepresentant fir inte utan sirskilt tillstind av nimn-
den for styrelserepresentationsfrdgor utses den som ar arbetstagarrepre-
sentant i ett annat fGretags styrelse. Detta giller inte, om fGretaget gar
med péd ndgot annat eller om de ingdr i samma koncern.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 1991.

4. Minoritetsorganisationer (mom. 4)

Elver Jonsson (fp), Kersti Johansson (c), Sigge Godin (fp) och Kjell
Ericsson (c) anser

dels att den del av utskottets yttrande pd s. 5 som borjar med "Utskot-
tet har" och slutar med "féreliggande motionsyrkandena" bort ha
foljande lydelse:

Som framhdlls i motion A732 (fp) kan genom den nu gillande
ordningen manga mindre organisationer komma att std utan styrelsere-
presentation. Enligt utskottets uppfattning ar detta olyckligt, did dven
dessa organisationer i manga fall kan foretrida ett betydande antal
arbetstagare inom fGretaget. Sddana organisationer maste fi den mdjlig-
het till information och paverkan som deltagandet i styrelsearbetet ger,
exempelvis som suppleant i styrelsen. Med tillstyrkan av de nidmnda
motionerna foresldr utskottet att lagens 8 § Andras i linje med det
anférda. Forslag till lagtext liggs fram i hemstillan.

dels att utskottets hemstillan under 4 bort ha féljande lydelse:
4. betraffande minoritetsorganisationer
att riksdagen med bifall till motion 1989/90:A732 yrkandena 5
och 6 antar foljande
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Forslag till

Lag om édndring i lagen (1987:1245) om
styrelserepresentation for de privatanstédllda

Hiarigenom fOreskrivs att 8 § lagen (1987:1245) skall ha nedan

angivna lydelse.

Nuvarande lydelse

Féreslagen lydelse

8§
Om organisationerna inte enas om annat, giller foljande ordning att

utse arbetstagarrepresentanterna.

Om mer an fyra femtedelar av
de kollektivavtalsbundna arbetsta-
garna vid foretaget eller koncer-
nen tillhér samma lokala arbetsta-
garorganisation, fir denna utse
samtliga arbetstagarrepresentanter.
Om en annan sadan organisation f6-
retrider minst en tjugondel av de
kollektivavtalsbundna arbetstagar-
na, fir dock denna organisation
utse en av suppleanterna.

Om mer an fyra femtedelar av
de kollektivavtalsbundna arbetsta-
garna vid foretaget eller koncer-
nen tillhdér samma lokala arbetsta-
garorganisation, far denna utse
samtliga arbetstagarrepresentanter.
Om andra sddana organisationer f6-
retrider mer dn en tjugondel av
de kollektivavtalsbundna arbetsta-
garna, fir dock de som foretrader
det storsta antalet arbetstagare av
dessa organisationer utse vardera
en suppleant.

Om ingen organisation foretrdider mer dn fyra femtedelar av de
kollektivavtalsbundna arbetstagarna vid fGretaget eller koncernen, far
de tvd lokala arbetstagarorganisationer som foretrader det storsta anta-
let sddana arbetstagare utse vardera en ledamot och en suppleant. Om
de anstdllda har rdtt till tre ledamoter och tre suppleanter, fir den
storre av organisationerna utse tva ledamoter och tvd suppleanter.

Om andra sddana organisationer
foretrdder mer dn en tjugondel av
de kollektivavtalsbundna arbetsta-
garna, fir dock de som foretrader
det storsta antalet arbetstagare av
dessa organisationer utse vardera
en suppleant.

Om man, p4 grund av bestimmelsen i 4 § andra stycket, skall utse
endast en arbetstagarrepresentant och en suppleant, gérs det av den
lokala arbetstagarorganisation som foretrider det storsta antalet kollek-
tivavtalsbundna arbetstagare vid foretaget eller koncernen.

Vid tillimpningen av bestimmelserna i denna paragraf skall lokala
arbetstagarorganisationer som tillhér samma huvudorganisation anses
som en organisation.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 1991.
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5. Beredningsorgan (mom. 5)
Sonja Rembo, Anders G Hogmark och Mona Saint Cyr (alla m) anser

dels att den del av utskottets yttrande pd s. 5 som bdrjar med "Enligt
utskottets" och slutar med "deras yrkande" bort ha féljande lydelse:
Utskottet ansluter sig till uppfattningen i motion A749 att arbetsta-
garnas representanter av hansyn till sekretesskravet inte bor ha en
ovillkorlig ritt att delta i foretagsstyrelsernas beredningsorgan. I hem-

stillan nedan laggs fram ett lagAndringsforslag med denna innebdrd.

dels att utskottets hemstillan under 5 bort ha f6ljande lydelse:
5. betriffande beredningsorgan
att riksdagen med bifall till motion 1989/90:A749 yrkande 2

antar foljande

Forslag till

Lag om dndring i lagen (1987:1245) om
styrelserepresentation for de privatanstdllda

Hirigenom fGreskrivs att 13 § lagen (1987:1245) skall ha nedan

angivna lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

13§

En av arbetstagarrepresentanter-
na far ndrvara och delta i éverligg-
ningarna ndr ett drende, som sena-
re skall avgoras av styrelsen, forbe-
reds av dartill sdrskilt utsedda sty-
relseledamdoter eller befattningsha-
vare i foretaget.

Om ett beslut enligt 7 kap. 6 §
andra stycket bankaktiebolagsla-
gen (1987:618), 3 kap. 6 § andra
stycket sparbankslagen (1987:619)
eller 6 kap. 6 § andra stycket for-
eningsbankslagen (1987:620) inne-
bdr att ett uppdrag ges it en re-
gionstyrelse eller ett motsvarande
organ i en region, har de anstill-
da inom regionen ratt att bestim-
ma att en representant for dem
och en suppleant skall omfattas
av uppdraget. En sddan represen-
tant har motsvarande rdit som av-
ses i forsta stycket.

Om ett beslut enligt 7 kap. 6 §
andra stycket bankaktiebolagsla-
gen (1987:618), 3 kap. 6 § andra
stycket sparbankslagen (1987:619)
eller 6 kap. 6 § andra stycket for-
eningsbankslagen (1987:620) inne-
bar att ett uppdrag ges it en re-
gionstyrelse eller ett motsvarande
organ i en region, har de anstill-
da inom regionen ratt att bestim-
ma att en representant for dem
och en suppleant skall omfattas

av uppdraget.
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Nuvarande lydelse

Om arbetstagarorganisationerna
inte enas om annat, utses den re-
presentant som avses i forsta och
andra styckena av den organisa-
tion som foretrider det strsta an-
talet kollektivavtalsbundna arbets-
tagare vid foretaget eller, i friga
om moderforetag, inom koncer-

Féreslagen lydelse

Om arbetstagarorganisationerna
inte enas om annat, utses den re-
presentant som avses i forsta styc-
ket av den organisation som fGre-
trider det storsta antalet kollektiv-
avtalsbundna arbetstagare vid fo-
retaget eller, i friga om moderfG-
retag, inom koncernen.

nen.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 1991.

6. Verksamhetens mdl och inriktning (mom. 6)

Elver Jonsson (fp), Sonja Rembo (m), Anders G Hogmark (m), Mona
Saint Cyr (m), Kersti Johansson (c), Sigge Godin (fp) och Kjell
Ericsson (c) anser

dels att den del av utskottets yttrande pd s. 6 som bdrjar med "Utskot-
tet har" och slutar med "aktuella motionsyrkandena" bort ha féljande
lydelse:

Utskottet delar den uppfattning som kommer till uttryck i motio-
nerna A732 (fp) och A749 (m). Arbetstagarnas intresse av att kunna
utdva inflytande i styrelsearbetet maste std tillbaka for integriteten och
obundenheten hos arbetsgivare, vars verksamhet ar av religids, veten-
skaplig, konstnirlig eller annan ideell natur eller som fullgér ett
kooperativt, fackligt, politiskt eller annat opinionsbildande dndamal. I
sddana foretag bor arbetstagarrepresentanterna i styrelsen inte fa delta i
vare sig beredning eller beslut i drenden som ror verksamhetens mal
och inriktning.

Utskottet foresldr att 14 § i lagen dndras i enlighet med det ovan
anforda, vilket innebdr att utskottet tillstyrker motionerna A732 och
A749 pa denna punkt.

dels att utskottets hemstillan under 6 bort ha féljande lydelse:
6. betraffande verksamhetens mal och inriktning
att riksdagen med bifall till motionerna 1989/90:A732 yrkande 8
och 1989/90:A749 yrkande 5 antar foljande

Forslag till
Lag om édndring i lagen (1987:1245) om
styrelserepresentation for de privatanstillda

Hirigenom fGreskrivs att 14 § lagen (1987:1245) skall ha nedan
angivna lydelse.
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Nuvarande lydelse

Féreslagen lydelse

14 §
Arbetstagarrepresentanterna fir inte delta i behandling av frigor som
ror kollektivavtal eller stridsitgirder eller av andra frigor dir en
facklig organisation pa arbetsplatsen har ett visentligt intresse som kan

strida mot fGretagets.

Om ett foretags verksamhet ar
av sadan natur eller har ett sidant
dndamal som avses i 2 § lagen
(1976:580) om medbestimmande
i arbetslivet, har arbetstagarrepre-
sentanterna inte heller rdtt att del-
ta i ett beslut som giller verksam-
hetens mal och inriktning.

Om ett féretags verksamhet ar
av sddan natur eller har siddant
dndamal som avses i 2 § lagen
(1976:580) om medbestimmande
i arbetslivet, fdr arbetstagarrepre-
sentanterna inte delta i behand-
lingen av en friga som giller
verksamhetens mél och inrikt-

ning.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 1991.

7. Skadestdnd (mom. 7)
Sonja Rembo, Anders G Hogmark och Mona Saint Cyr (alla m) anser

dels att den del av utskottets yttrande pd s. 6 som bodrjar med "Som
utskottet" och slutar med "motionsyrkandena avstyrks" bort ha féljan-
de lydelse:

Utskottet delar uppfattningen i motion A749 (m) att det dr angelaget
att de arbetsrdttsliga skadestinden undergdr en allmin dversyn och att
man i denna lagstiftning inte bdr ha skadestindsregler som motverkar
ett fortroendefullt samarbete mellan arbetsgivare och arbetstagare. Mot
den angivna bakgrunden bor lagens skadestindsbestimmelser i 15 §
upphivas.

Vid bifall till vad nu foreslagits kommer yrkandet i motion A732
(fp) om dndring av 15 § att sakna aktualitet. Med hinsyn hirtill
avstyrks detta yrkande.

dels att utskottets hemstillan under 7 bort ha foljande lydelse:
7. betraffande skadestdnd
att riksdagen med bifall till motion 1989/90:A749 yrkande 6
samt med avslag pd motion 1989/90:A732 yrkande 10 antar
foljande

Forslag till
Lag om édndring i lagen (1987:1245) om
styrelserepresentation for de privatanstillda

Héarigenom foreskrivs att 15 § lagen (1987:1245) skall upphora att
gilla vid utgingen av ar 1990.
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8. Skadestdnd (mom. 7)
Elver Jonsson och Sigge Godin (bdda fp) anser

dels att den del av utskottets yttrande pd s. 6 som bdrjar med "Som
utskottet" och slutar med "motionsyrkandena avstyrks" bort ha foljan-
de lydelse:

Utskottet delar uppfattningen i motion A732 (fp) att den vittgdende
skadestindsskyldigheten kan leda for lingt. Aven smi misstag kan leda
till ansenliga skadestind, vilket kan innebdra stora problem for de
mindre foretagen. Endast i de fall ett foretag vdgrar de anstillda
styrelserepresentation bor darfor skadestdndsskyldighet gilla. Lagens 15
§ bor dndras i enlighet hirmed.

Av det sagda foljer att utskottet inte anser att skadestidndssanktionen
helt skall utgd ur lagen. Yrkandet hirom i motion A749 (m) avstyrks

for den skull.

dels att utskottets hemstillan under 7 bort ha féljande lydelse:

7. betriffande skadestdnd

att riksdagen med bifall till motion 1989/90:A732 yrkande 10
samt med avslag pd motion 1989/90:A749 yrkande 6 antar fSljan-

de

Forslag till

Lag om dndring i lagen (1987:1245) om
styrelserepresentation fér de privatanstillda

Hirigenom fGreskrivs att 15 § lagen (1987:1245) skall ha nedan

angivna lydelse.

Nuvarande lydelse

Fareslagen lydelse

15.§

En arbetsgivare eller en arbets-
tagarorganisation som bryter mot
denna lag skall betala ersittning
for den skada som uppkommer.
Skadestandet kan avse bide ersatt-
ning for den férlust som uppkom-
mer och ersittning for den krank-
ning som lagbrottet innebar. Om
det ar skaligt, kan skadestidndet
sittas ned eller helt falla bort.

En arbetsgivare eller en arbets-
tagarorganisation som bryter mot
denna lag — arbetsgivaren genom
att hindra de anstdllda att utéva
sin rdtt till styrelserepresentation —
skall betala ersattning for den ska-
da som uppkommer. Skadestandet
kan avse bdde ersittning for den
forlust som uppkommer och er-
sittning for den krdnkning som
lagbrottet innebdr. Om det ir ski-
ligt, kan skadestdndet sittas ned
eller helt falla bort.

En arbetstagarorganisation kan dock inte med stdd av denna lag
kriva skadestdnd av en annan arbetstagarorganisation.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 1991.
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Sarskilt yttrande

Minoritetsorganisationer (mom. 4)
Sonja Rembo, Anders G Hogmark och Mona Saint Cyr (alla m) anfor:

Inom ett och samma fGretag kan antalet fackliga organisationer vara
avsevirt beroende pd att de foretrdder anstidllda som har varierande
arbetsférhéllanden och varierande erfarenheter eller arbetar pa skilda
orter. Det dr inte mdjligt att ge alla dessa olika intressen representation
i fOoretagens styrelser. De problem som kan uppstd kan enligt var
mening endast 15sas genom samverkan mellan de anstillda och deras
organisationer och inte genom att nya regler om representation infGrs
i lagtexten.

gotab 97168, Stockholm 1990
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