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Inforande av ett
studentmedarbetarsystem 1 Sverige

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om att infora ett studentmedarbetarsystem i Sverige.

Motivering

Trots en sysselsdttning som 6kat med drygt 100 000 personer bara under det
senaste aret och en arbetsmarknad som aterhdmtar sig béttre dn forvéntat, har
Sverige inte lyckats komma till ritta med den osedvanligt hdga arbetslosheten
bland unga.

I internationell jamforelse utmérker sig Sverige. Generellt sett brukar 14dn-
der med en 14g total arbetsloshet dven ha en maéttlig ungdomsarbetsldshet.
Men trots att Sverige uppvisar en sammanlagd arbetsloshet som dr ldgre dn
EU-snittet har vi samtidigt en hog ungdomsarbetsloshet.

Ungas svarigheter att ta sig in pa arbetsmarknaden grundar sig pa flera sa-
ker. Férutom hoga ingéngsloner och en stelbent arbetsmarknad sé r ett av de
storsta hindren bristen pd arbetslivserfarenhet. Detta har Danmark lyckats fa
bukt med genom ett studentmedarbetarsystem som ger studenter relevant
arbetslivserfarenhet inom utbildningsomradet samtidigt som de erhaller 16n.

Resultaten visar att arbetslosheten ar hela 11 procent ldgre for studenter
som haft ett relevant studentjobb an for studenter som inte haft det. Dessutom
lyckas cirka 30 procent av de danska studenterna sékra sitt forsta jobb innan
studierna ar avslutade.

Studentmedarbetarsystemet &r inte en formell del av den danska utbild-
ningen, utan det handlar om jobb som utannonseras och sokes som Ovriga
tjénster pa arbetsmarknaden. Avtalen &r individuella men har sin bas i nérlig-
gande kollektivavtal och l16nenivén dr ndgot ldgre &n en nyutexaminerad stu-
dents ingéngslon.



Fel! Okint namn pa

Inom praktiska &mnen ar det sjalvklart att diskutera praktik och larlingsut-
bildningar. P& ett naturligt sétt underléttas dvergangen mellan studier och
arbete. Lika sjélvklart borde detta vara inom teoretiska dmnen. Ett relevant
studentjobb, med anknytning till utbildningen, stirker kontakterna med ar-
betsmarknaden och har stor betydelse for ett framtida yrkesliv.

Regeringen har satsat stort for att hjdlpa unga in pa arbetsmarknaden. En
samlad jobbpolitik krdver dock insatser pa olika omraden. For att komma at
problemen med bristande arbetslivserfarenhet borde Sverige Overviga att
infora den danska modellen med studentmedarbetare.

Stockholm den 30 september 2011
Olof Lavesson (M)



	Förslag till riksdagsbeslut
	Motivering

