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Reformera turordningsreglerna

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om behovet av att reformera
turordningsreglerna och tillkédnnager detta f6r regeringen.

Motivering

Utanforskapet dr ett av var tids storsta problem. Som politiker har vi darfor ett stort
ansvar att ta tillvara alla de verktyg som finns tillgéngliga i syfte att underldtta intradet
pa arbetsmarknaden. En vil fungerande arbetsmarknad ar direkt beroende av vér
forstéelse for, och var reaktion pé, de systemfel som finns péd arbetsmarknaden. Trots
omfattande insatser som alliansregeringen genomforde for att sdnka trosklarna och
underlétta for lagt utbildade, utrikes fodda och unga att komma i jobb finns det
fortfarande mekanismer inom dagens regelverk som motverkar detta. Forskning (bland
annat av professor Per Skedinger vid Linnéuniversitetet) visar tydligt att dagens
turordningsregler dr ett av de hindren.

I rapporten Turordningsreglernas ekonomiska effekter, som utkom 2016, analyserar
Sven-Olov Daunfeldt, professor i nationalekonomi, vilka effekter som sist in forst ut”-
principen har haft. Han konstaterar bland annat:

e att dagens regelverk kring anstdllningsskydd utformades for mer &n 40 ar sedan

e att de foretag som kunde anvinda sig av undantagsreglerna “’skapade fler jobb, hade
hogre produktivitet och lagre sjukskrivningar én liknande foretag som inte fick gora
undantag”

e att undantagsreglerna skapade en “tillvixtbarridr” eftersom foretag blev mindre
benigna att 6ka sin personalstyrka till Gver tio anstéllda

e att de storre foretagen har mojlighet att kringgé lagstiftningen om anstillningsskydd
genom att anlita bemanningsforetag.

Med tanke pa den trogrorliga arbetsmarknad som utmirker Sverige uttrycker professor
Daunfeldt ocksa farhagor om hur gillande lag om anstillningsskydd kommer att
paverka utrikes foddas mojligheter att fa ett arbete.



Aven Globaliseringsridets kansli diskuterade frigan i sin slutrapport, och menade
att ”grupper med svag stéllning pa arbetsmarknaden, som ungdomar och invandrare,
paverkas negativt av ett strikt anstillningsskydd”. I rapporten drar man slutsatsen att
turordningsreglerna bor tas bort.

Visst ar turordningen pa arbetsmarknaden i hog grad en fraga for de avtalsslutande
parterna. Men d4 nuvarande regelverk har en sa stor inldsningseffekt, i kombination
med det stora antalet arbetslosa, behovs en reformering med syfte att 6ppna for nya
16sningar och en storre rorlighet pa den svenska arbetsmarknaden. Dérfor maste vi
politiker agera.

Niér nu ytterligare forskning visar att turordningsreglerna inte dr vil avvigda”,
anser undertecknade att det dr hog tid att regeringen tar till sig vad forskning och
evidens visar. Att darfor vara proaktiv och besluta att se dver samt reformera turord-
ningsreglerna synes vara en klok atgird, inte minst da arbetslosheten bland utrikes
fodda dr hog och detta véntas f4 omedelbara konsekvenser for integrationen. Detta
matte riksdagen ge regeringen tillkdnna.
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