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Okad jamstilldhet inom akademin

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att se dver SGI-systemet
1 forhéllande till stipendier och tillkdnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att forbéttra
jamstélldheten inom den hogre forskningen och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Rapporterna som visar pa ojamstélldhet inom forskningen dr ménga. Vetenskapsradet,
Albright och SULF &r bara nagra som kommit de senaste aren. Det finns en svag trend
mot okad jimstidlldhet, men med den nuvarande takten skulle det ta minst 25 ar innan
jamstélldhet uppnés. Det gar helt enkelt for langsamt.
Det finns en médngd olika omraden dér problemen syns. SULF sammanfattar det hela
som foljer:
Kvinnor har generellt sett har sdmre forutsattningar som i praktiken innebdr simre
anstéllningsvillkor, simre arbetsmiljo och svérare att fa finansiering jimte beford-
ringar. Kvinnor behandlas annorlunda 4n mén pa ett sitt som missgynnar dem.

Samtidigt bestar fortfarande toppen, de som har beslutandemakten, av en stor andel
man.

Vetenskapsradets studie visar bland annat att mén har mer tid for sin forskning &n vad
kvinnor har, da till exempel 67 procent av minnen vars forskning finansieras av externa
medel anger att de forskar pad mer &n 60 procent av arbetstiden. For kvinnor dr motsva-
rande andel 58 procent.

Nir det giller dem som far sin forskning finansierad av en kombination av killor
svarar 33 procent av kvinnorna att de forskar pa mer dn 60 procent av sin arbetstid.
Motsvarande andel for mén &r 53 procent.

Dessa strukturer dr helt oacceptabla i en verksamhet som till mycket stor del finansi-
eras med offentliga medel. Hir bor regeringen genomlysa hur nuvarande finansierings-
och regelstruktur kan justeras for att 6ka jamstélldheten.



Manga uppger ocksa att det &dr svért att kombinera forskning och familj och bland de
som ldmnat akademin &r det ndstan fullstindig enighet om att det dr ldttare 1 deras nu-
varande jobb. En av de saker som politiken har makt att besluta om nér det kommer till
just familj och forskning &r hur SGI-systemet dr utformat. Ett vanligt sdtt att finansiera
vidare forskning ar via stipendier. Dessa &dr dock inte alls SGI-grundande. Det skapar
stora problem dé det ofta &r i samma alderskategorier vi finner stipendiater och de som
skaffar barn. Ménga kvinnor tvingas helt enkelt att 1imna akademin eftersom deras SGI
skulle bli sd lidande och det darfor skulle vara svart att fa en vettig inkomst frin fordldra-
forsdkringen om de fortsatte att forska samtidigt som de skaffade barn. Detsamma géller
sjdlvklart mén. Problemet dr bara att med dagens ojdmna uttag av fordldraforsidkringen
skapar ett stelbent SGI-system en dubbel borda for kvinnor inom akademin. Det &r
darfor rimligt att regeringen ser 6ver SGI-systemet for att 6ka jamstélldheten inom
akademin.

Att oka jamstilldheten dr ocksa att forbattra forskningen. Fler perspektiv och fler
olika typer av médnniskor inom de olika forskningsomradena ger hogre diversifiering
och bittre resultat. Att mota olika hinder i sin arbetsmiljo pé grund av kon dr inte bara
en energitjuv, det forsdmrar ocksé slutresultaten. Har finns alltsa allt att vinna for
Sverige som kunskapsnation om vi dkar jamstilldheten inom akademin!

Rickard Nordin (C)
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