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2023/24:74 Fortroendevaldas villkor i kommuner och regioner

Majoriteten av fortroendevalda i kommuner och regioner dr det pé fritidsbasis.
Det innebér att dessa personer har ndgon form av sysselsittning vid sidan av det
politiska uppdraget, exempelvis anstillning, studier eller annat. Gemensamt for
uppdragen &r att de indirekt stéller krav pa forberedelser som att soka ledighet,
lasa in sig pa handlingar och ofta delta i nagon form av féorméte. Det dr krav
som dr naturliga utifrdn det frivilliga valet att engagera sig 1 politiken.

Ritten till ledighet fran anstéllning for att kunna tjénstgora vid ett politiskt
mote #r absolut och framgar i kommunallagens 4 kap. 11 §. Aven om riitten ir
absolut tar arbetstagare i manga fall hénsyn till foretagets situation och behov.
Det &r inte ovanligt att arbetstagare soker ledighet nagra méanader i forvag.

I ndimnda paragraf framgar under punkt fyra 4 att den som har ett politiskt
fortroendeuppdrag har ritt till ”behovlig dygnsvila omedelbart fore eller efter
motena” vilket handlar om att skapa rimliga forutsdttningar mellan politiska
fortroendeuppdrag och arbete. Kommuner och regioner utger ersittning for
forlorad arbetsfortjénst.

Utifran EU:s direktiv har nu Sveriges Kommuner och Regioner, SKR, valt att
gora den tolkning avseende arbetstider som géller fran och med den 1 oktober
2023. Dér stélls bland annat krav som avser dygnsvila och veckovila. Detta
skapar en ny situation for landets fortroendevalda samt de olika arbetsgivarna
hur arbetstid 1 forhallande till fortroendeuppdrag ska planeras. Som exempel
kan ndmnas en arbetstagare inom omsorgen som har politiska uppdrag under ett
flertal dagar i veckan men dér arbetsgivaren tolkar uppdragen som en
fritidssysselsittning och planerar ut arbete under andra dagar. Foljden blir diar
att arbetstagaren inte nér sin lagstadgade veckovila om 36 timmar.

Med andra ord fér vi en situation dir en arbetstagare genom att ha politiska
fortroendeuppdrag och uppbira ersittning for detta inte nar sin veckovila da
arbetsgivaren hanterar uppdragen som fritid. Fragan uppstar da om erséttning
ska ges frdn kommun eller region — vad som ar aktuellt — f6r den tid som
personen behdver vara hemma for att nd veckovila. Hur detta skulle fordelas
mellan eventuellt olika uppdrag &r da oklart.

Med anledning av ovanstdende vill jag stélla foljande fraga till statsradet Erik
Slottner:
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Hur ser regeringen och statsradet pd fortroendevaldas méjlighet till vila — dygn-
och veckovila — mellan politiska uppdrag och arbete, och ser regeringen och
statsradet ett behov av att uppdatera kommunallagen sé att dven veckovila
framgar i regleringen?

Mattias Eriksson Falk (SD)

Overldmnas enligt uppdrag

Lena Lindbéack
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