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Kompetensforsorjningen 1 Vastsverige

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om behovet av
kompetensforsorjning for en varldsledande gron industri 1 Vistsverige och tillkdnnager

detta for regeringen.

Motivering

Sverige star infor en av de storsta utmaningarna i var tid — att stilla om till ett
hallbart, gront och rittvist samhélle. Socialdemokraterna tror pa en omstillning som inte
bara tar hdnsyn till miljon, utan som ocksa sétter ménniskorna i centrum. Dérfor dr det
av yttersta vikt att vi sékerstéller att alla regioner i vart land ar delaktiga i denna
omstdllning. Det géller inte minst véstra Sverige i form av Véstra Gdtalandsregionen,
Halland och Véarmland. Vistsverige utgor en internationell forebild nédr det kommer till
framfor allt elektrifieringen inom fordonsindustrin. Nu krévs ytterligare krafttag for att
Vistsverige ska vara en tillvixtregion som tar ledartrjan i den grona omstéllningen.

Vistsverige har en rik industrihistoria och en stark arbetskraft, men den
nyindustrialisering som genomfors stéller nya krav. Ménga foretag i Véstsverige
genomgar en snabb utveckling och har svért att hitta ratt kompetens till de gréna jobb
som vaxer fram. Det dr inget storstadsproblem utan géiller ocksa i stor utstrickning
foretag pa mindre orter. Kompetensbristen riskerar att bli ett betydande hinder for de

stora investeringar som nu planeras i Vastsverige.



Installatorsforetagen varnade redan for tre ar sedan for att det saknades 17 500
elinstallatorer. Enligt en kartliggning fran Energiforetagen kommer det att behovas 8
000 fler tekniker och ingenjorer de kommande tre &ren. I toppen bland de mest
efterfragade yrkesrollerna i energibranschen finns redan i dag bland annat
elkraftingenjor, data/it-ingenjor och distributionselektriker.

Tillgangen till ritt kompetens ar avgorande for att klara klimat- och
energiomstéllningen och for att sdkra jobben 1 Véstsverige. Vi socialdemokrater vill se
en fortsatt utbyggnad av branschskolorna och fler satsningar pd vuxenutbildningen.
Dessa satsningar bor utformas pa ett sétt som tar hinsyn till skillnaderna i lokala och
regionala forutsattningar. Darutdver krévs ytterligare satsningar pa
kompetensutveckling och omskolning. For att mota de nya behoven pa arbetsmarknaden
vill vi se utbildningsformer for kompetensutveckling under anstillning.

Kompetensbristen i Vistsverige och dvriga landet stiller nya krav pé savil
arbetsgivare som arbetstagare. Partsmodellen ar central for genomforandet av en gron
omstéllning som skapar nya jobb med bra villkor. Arbetsgivare behover ta ett storre
ansvar for kompetensutveckling och arbetstagare maste ges béttre forutsattningar for att
stdlla om genom exempelvis omstédllningsstudiestodet.

Omstillningsstudiestodet dr avgdrande for att Viastsverige och resten av landet
fortsatt ska ligga 1 framkant nér det géller teknisk utveckling, industri och innovation.
Dérfor behover det sékerstéllas att CSN (Centrala studiestodsndamnden) far de resurser
som krévs for att handldgga stodet och att det finns tillrickligt manga utbildningsplatser.

Samarbetet med det véstsvenska ndringslivet dr grundldggande for att se till att de
insatser som genomfors faktiskt matchar de behov som finns pa arbetsmarknaden. Det
forutsétter ett starkt partnerskap som kan utveckla ldmpliga utbildningsinitiativ och

identifiera kommande kompetensbehov inom relevanta branscher.
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