Motion
1975/76: 1233

av herr Filldin m. fl.
om [amiljepolifiken

Familjepolitik

Barnens ritt ull goda uppvixtitrhdllanden dr utgdngspunkten [tdn cen-
terns forslag till Atgirder pd det lamiljepolitiska omridet.

Ansvaret [Or att barnen skall kunna viixa upp under trygga och harmoniska
[Grhdltanden vilar i forsta hand pa forildrarna. [Det dr svart for otrygga och
pressade forildrar att kunna ge sina barn den trygghet och omsorg som
ir nddvindig for en harmonisk utveckling, Samhillel maste darfor ge stod
och skapa forutsiitiningar for goda hemforhillanden och uppvixtmiljoer.
Samhiille och arbetsliv maste pd ett béttre sdtt in som sker i dag anpassa
sig cfler barnfamiljernas situation.

I korthet kan de mest angeligna dtgiirderna tor att forbiitira barnfamiljernas
situation sammanfattas i foljande punkter:

1. Bostadsomradena firbdtiras for att ge goda méjligbeter tili gemenskap
och vardagsakliviteter. Lekplatser och andra fritidsmiljéer (Orbittras.

2. Stérre hinsynstagande vid samhiillsplanering till barns ach forildrars
behov, exempelvis genom att lokalisera bostidder och arbetsplatser sd att
tiden for arbetsresor kan forkortas.

3. Samhiillets personliga s16d till forildrarna forbittras genom en vil ut-
byggd forildrautbildning.

4. Vardnadsbidrag som motsvarar en Girdedel av en normalinkomst till
alla familjer rén den Udpunkt da (Grildraforsiik ringen upphor ll dess barnet
fvller 3 ar. Bidraget skall beskattas och ligga il grund fir beriikning av
ATP.

5. Foriildrar med barn upp till 3 ar skall ges lagstadgad ritt till forkortning
av arbetstiden il 6 timmar per dag.

6. Forbittrad anstillningstrygehet {or smabarnsOrealdrar genom lagstad-
gad ritt Gll tyinstledighet samt andra motsvarande dtgirder for anstidllnings-
trygghet for den som har barn under 3 Ar.

7. En kvalitativ och kvantitativ utbygenad av samhiillets barnomsorg
shvil i daghem och familjedaghem som i {ritidshem och allmin forskoia.

8. Mijligheterna il deltidsurbete och till flexibel arbewstid skall (Orbiittras,
dven inom traditionellt manhiga yrken. Den sociala tryggheten skall forbiittras
for de deltidsarbetande.

9. Den forilder som uttor barnavérdande uppgifler i hemmet skall 14
tillgodorikna sig pensionsdr inom ATP (Gr detta.

10. Barnbidragen gores viirdebestindiga genom indexreglering.
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Hem och familj dr av central betydelse [Or individ och samhille. De
foriandringar som skett i familjestruktur och 1 samhiillet har dock pd av-
gorande punkter {orandrat familjens roll.

[ det gamla bondesamhiillet betraktades det som en ckonomisk tillglng
att ha manga barn 1 familjen. Barnen deltog @ produktionen och de tog
over verksamheten nidr {Oridldrarna blev gamla, Manga barn var den bista
garantin [6r en trygg dlderdom.

I dag svarar samhillet for den ckonomiska tryggheten pd dlderdomen.
De dldre har genom sina insatser lagt grunden tilt van ekonomiska vilstand.
Det ir de som i1 dag #r barn som genom sin arbetsinsats skall {ora detta
vidare och som skall skapa forutsittningar for att samhiillet 1 framtiden
skall kunna svara [6r en trygg dlderdom (Gr alla. Vi har alla ett gecmensamt
tntressc av atl harncn ges goda uppvaxtvillkor, sd att de kan utveckias till
harmoniska och ansvarskiinnande individer.

Genom an solidariskt stodjs dagens barnfamiljer ldgger vi grunden il
en positiv samhillsutveckling och il var egen trygghel pd alderdomen.
Det ir mot denna bakprund man skall se kraven pé ett firbiittrat stdd till
barnfamiljerna ckonomiskt och 1 andra avscenden.

Forr deltog sdvil miin som kvinnor i produktionen av de livsfornédenhceter
man behévde i familjen, barnen borjade tidigt hgilpa till. Pa detta sitt uppstod
en naturlig arbetsgemenskap | hemmet, och barnen kunde lira och utvecklas
tillsammans med bide mor och far. Alla hade en funktion att [ylla saviil
i produktionen som i familjegemenskapen.

Den familjestruktur vi har i dag, vart ivsménter och de ofta bristlilliga
bostadsmiljoerna hur medfort att barnen, trots att det ckonomiska vilstindet
forbittrats, | manga full [t en fattigare hvsmiljo.

Trots att arbetstiderna har forkortats har den tid man dr borta {rin hemmet
ofta okat pd grund av att arbelsresorna tar lang tid. Det dr inte ovanligt
att forildrarna dr borta fridn bemmet 11 timmar per dvgn. Det innebir att
den ud som de kan dgna dt sina harn dr viterst begriinsad. Specicllt besvirlig
ar situationen i detta avseende fir barn Gl ensamiforaldrar. Dessa (Griildrar
har en siirskilt stor arbetshorda och ett stort ansvar. Undersokningar gjorda
av Tamiljestodsutredningen visar att barn il ensamitrildrar har betydligt
lingre vistelsetider pd daghemmen dn andra barn. Fftersom barnen for sin
utveekling dir starkt beroende av trvgghet och vuxenkontakt dir det ctt all-
varligt samhiillsproblen att [Braldrarna inte i storre utstrickning hinner och
orkur idga sig at sing barn.

Dessa (orhéllanden som vi linge ptalat bur ny glidjunde nog borjat upp-
miirksammas. savil 1 stathga utredningar som 1 den offentliga debatten.
Barnomsorgsgruppen har 1 sitt betiinkande “Samverkan 1 barnomsorgen™
understrukit att en av de viktigaste agarderna frin samhiillets sida, niir
det giller att (Grbiitira {Grskolebarnens uppyiixtvillkor, maste vara att ge
foridldrar och barn mer tid tillsammans.

For de flesta kviomor dr det numera sjialvkiart att 14 vrkesarbeta pia samma
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villkor som miinnen och att ha ritt tll den stimulans och de utvecklings-
mdjligheter som man kan nd genom kontakter med arbetskamrater och
andri vuxma samt den dkade sjilvstiindighet och sociala trygehet som det
innehiir att 1 ckonomiskt hiinseende vara oberoende,

Ett delat ansvar [Or barn, hem och yrkesverksumhet mellan (Orildrarna
1ir 1 dagens samhille en fOrutsittning for en givande lamiljegemenskap.
Det dr nodvindigt med en sddan ansvarsfOrdelning for att bade min och
kvinnor skall kunna utveckla alla delar av sin personlighet och ta ta till
vara sin inneboende formaga. FramfOr allt &r en ansvarsfordelning nddvindig
o att barnen redan frin bdrjan skall kunna & den riitta kontakten med
bdda (Grildrarna.

Unga fortldrar har i allt storre utstriickning tagit fasta pad detta. Aven
om viljan till ansvarsfordelning finns, visar det sig dock att det finns manga
praktiska hinder att overvinna, Framior allt giiller detta arbetsgivares och
arbetskamraters attityder ach arbetsiivets krav i dvrigt. Det giller barnom-
sorgssidan. Det giller den ckonomiska situationen.

Fér att skapa biittre forutsitiningar {Or jimstilidhet mellan miin och kvin-
nor och for att minska problemen fisr barnfamiljerna kriivs insatser fran
samhillet pd dessa omraden. Insatserna méste wigd ifrdn att [Orikdrarna
har ett i alla avseenden gemensanit ansvar [or barnen samt frdn deras riitt
all sjdlva bestamma hur de sinsemellan fordelar detta,

Det finns inte en enda given [Gsning pd hur man {drdefar ansvar, eko-
nomiskt och pd annat sdun, mellan foridldrarna. Eftersom barnens trygghet
och viilbefinnande 1 hig grad paverkas av hur forildrarna trivs med sin
livssituation. dr det angeldget att samhillet inte fattar ndgra beslut & barn-
familjernas viignar utan skapar sddana fSrutsittningar, att Brildrarna ges
méjlighet att forma sin tillvaro s som det passar bist 1 varje enskild famitj.

For att forbattra barnfamiljernas situation under den period da barnen
dr smi och i behov av kontinuerlig vard och omsorg dir det nédviindigt
med sdviil dkat ckonomiskt stod som undra dtgirder i syfile att underlitta
det ansvarsfulla och svira arbeiet med att varda och fostra barn. Det dr
ocksd nddvindigt att man inrdtar samhallet och arbetsfivet sa. att man
i mailie man kan climinera sddana konflikt- och stressfaktorer som i dag
ofta skapar krissituationer inom fantljen.

Firaldrautbildning

En utbyegd fGrildrautbildning skulle vara en virdefull hjilp for manga
torildrar genom att 8ka deras kunskuper om barns behov och utveckling
samt genom att ge dem en storre trveghet och siikerhet @ relationen il
barnet. For att minniskor skall 15 en realistisk uppfatining om det ansvar,
de problem och den gliidje det innebiir att ha barn, dr det viktigl att fir-
dldrautbildningen blir en del 1+ skolans samlevnadsundervisning. TFor att na
unga miin bor majlighet till forildraruibildning ges i samband med virn-
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plikisyjanstgdringen. Forildrautbildning bor ocksd ges i anslutning tll mao-
dravarden och i samband med barnets (Odelse. Barnavirdscentralerna bir
tka sina imsatser pd detta omride och stritva efter att néd bada (Orildrarna.

Efter hand som barnen blir iildre och utvecklar individuella sirdrag kom-
mer {Oriildrarna att stillay infor nyva frigor, nya problem som kriiver sin
l9sning. Det ir dirfor viktigt att (Grildrautbildningen organiseras pa ctt sa-
dant sitt, att man kan 3 del av den fortddpande under barnets uppviixttid.
Hiir kan kontakten mellan forskolan och forildrarna bl en viktig bas att
arbeta frdn. En udigt grundlagd gemenskap mellan barn och {Gridldrar dr
viktig om man skall kunna 6verbrygga de konflikter som ofta uppstdr niir
barnen kommer upp i tondren. Minga sociala problem skulle kunna undvikas
om man i {Brildrautbildningen poiingterade detta och gav [orilldrarna hjilp
att lara sig hur man genom olika sysselsiatiningar och genom samvaro kan
stimulera barnens utveckling.

Fragan om den framtida uiformningen och organisationen av {orildraut-
bildningen utreds for nirvarande av barnomsorgsgruppen.

Deet it angeliiget att utredningsarbetet slutfores skyndsanit, sd att en om-
fattande fordldrautbildningsverksamhet kan komma i ghng. En mijlig viig
all snabbt nd praktiska resultal kan vara att inrikta arbetet pd att i olika
delbetiinkanden behandla skilda verksamhetsomriden.

Familjen och arbetslivet

For att det skall finpas en verklig valmajlighet [or alla (Grilldrar mellan
att wrbeta @ hemmet pd heltid eller att forvirvsarbeta hela eller delar av
dagen kriivs [Grbiittrude ckonomiska villkor fOr barnfamiljerna. Samtidigt
maste samhiiliets barnomsorg byggas ut sd ant alla barn med {Grvidrvsar-
betande eller studerande forikdrar kan crbjudas en trygg omvardnud. Det
kriivs ocksd tgirder for att skapa sysselsitining ot alla. Arbetslivets viitkor
miste foriindras 3 att det underlittas att [Brena forviirvsarbete med {or-
dldraskap.

Barnen iir den viktigaste tillgdng vi har i samihiitlet. Diérfor miste man
ha Fitt att kriiva att samhille och arbetsliv utformas med hiinsyn till barnens
och barnfamiljernas situation. Aven om [Brindringar inom arbetstivet kan
medfira vissa omstillaingsproblem. stillu krav pd nytinkande och en Ghad
Mlexibilitet, iir vi Gvertygade om att alta pa sikt tjinar pd att samhiille och
arbetsliv blir barnviinhgare.

Fut exempel pd foeindring som skulle ge betydande fordelar savil for
barnfamiljerna sum fir andra iar att bostiider och arbetsplutser 1 stdrre ut-
strackning lokaliseras inom samma omraden. Dirigenem skulle mana slippa
de langa och trontande arbetsresorna. Likasd skulie en forkortning av ar-
betsdagen och en okad anvindning av lexibla arheistider innebiira Gkade
mdjligheter till et rikare familjeliv, ull stimulerande fritidsakt iteter och
il engagemang 1 {orenings- och studieverksambet.
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Eftersom en forkortning av arbelstiden for alla till 6 Limmar per dag ar
en (rdn sambhilllsekonomisk synpunkt mycket omflattande reform, kommer
det att droja linge innan detta mal dr uppnitt. En lagstadgad ritt tibl for-
kortning av arbetsdagen till 6 timmar (6r alla {orildrar med barn under
tre &r bor darfor in(Gras snarast. Dingenom skulle vistelsetiderna pd daghem
forkortas och foridldrarna fAr mera tid (6r barnen. Ritten till kortare arbetstid
skall gélla dven [or adopliv- och fosterforildrar. Den arbetsgrupp som re-
geringen lillsatt [Gr att penetrera vissa prakliska problem 1 samband med
en forkortning av arbeistiden for smabarnsforildrar bor inrikta sig pd an
arbeta si snabbt, att forslag i frdgan kan [Greliggas riksdagen under 1976.

" For att de barn som har forviirvsarbetande [raldrar skall £ uppleva trygg-
heten att ndgon av forildrarna kan ta sig tid med dem i kiinsliga situationer
bor [orildral@rsikringens regler om ledigbel vid barns sjukdom goras ge-
nerisarc. Familjestddsutredningen bar i sitt betinkande foreslagit en [or-
Fngning tll 15 dagar per familp. Utredningen har ocksd, s& som vi begiirde
1975, [Greslagit att ersittning skall kunna ulgd dven i de fall didr barnet
stills utan omvérdnad pd grund av ordinarie virdnadshavares sjukdom.
Ersauning skall ocksd utgd i vissa andra situationer, exempelvis vid lii-
karbestk och inskolning till daghem. Regeringen har aviscrat proposition
i denna fraga under varriksdagen, vilket vi hilsar med tillfredsstillelse. For
att kunna tllgodose flerbarnsfamiliernas storre behov av ledighet niir barnen
dr sjuka m. m. anser vi att regierna bor utformas sd, au Familjer med mer
an ctt barn under 10 & gers ratt ull lingre ledighet in vriga.

En Gkad satsning pa deltidsarbeten dven inom traditionelll mansdomi-
nerande yrken skulle Oka maijligheten (6r (rildrarna att sjilva aveéra hur
de vill fordela ansvaret inom lamiljen. For at deltidsarbetet skall vara ett
bra ulternatliv dr det nddviindigt att den sociala tryggheien for deltidsar-
betande [orbiitiras.

Manga smabarnstoriildrar vill vara hemma under Lingre td dn sju ma-
nader. Andra vill dterviinda till frviirvsarbete men tvingas stanna hemma
pd grund av de inte lvckas 16sa barnomsorgsirigan pd nigot annat siitt
For au inte dessa forildrar, 1 dag oftast kvinnor, skall behéva forlora sin
anstillning, dr det nédviindigt med en (Grbitirad anstétiningstrygghet for
smabarnslordldrar. Detta bér i forsta hand ske genom en lagstadgad riitt
tll tjiansledigher for fordldrar med barn under 3 &r. Genom att ha en sé
fing tid som tre &r kan dven miinnen stimuleras att utnyiyga méajligheten
till ledighet fran arbetet for att varda och fostra barn. e som adopterar
ctl barn skall ha samma rite tll tiinstledighet inull dess aut barnet lyvier
3 dr. Genom en forstirkning av anstillningstryvggbeten kan man undvika
den utslagning pd arbetsmark naden sont 1 dag ir en realitet {or manga kvin-
nor som tvingats sluta sin anstdining nir de far barn och som sedan har
stora svarigheter att fa ett nvu arbete.

Riksdagen beslutade under histen begira atl regeringen skulle Ligga Mram
[Brslag om en pd detta siat forbattrad anstillningstrvgghet for smabarns-
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(Brildrar. Nagot sddant (Grslag har inte aviserats, men vi [Grutsitter att re-
geringen (Gljer riksdagsbeslulet och presenterar ett (Grslag, exempelvis i pro-
positionen om uibyggd [(Grildralférsikring.

Eftersom barnens inlidrningsperiod dr mycket intensiv fram till 3-Arsildern
och utvecklingen under denna period visat sig ha stor betydelse for den
framtida personlighetsutvecklingen, finns det manga (Griildrar som skulle
vilja skota harnen pa heltid under denna period. Ritten till tiinstledighet
intill dess barnet fyller 3 &r skulle tillsammans med infGrande av vard-
nadsbidrag ge de (Graldrar som Gnskar vara hemma under denna period,
eller som midste vara det pd grund av brist pd barntillsyn, en viibehovlig
(Brhiittring. Far att inte barnavardande arbete 1 hemmet skall leda tili en
fGrsiimrad social trygghet bor vard av cgna barn under 10 &r ge riaut att
tillgodoridkna sig ATP-ar.

Aven betriilfande ritten att tiligodorikna sig ATP-3r har detia gamla
centerkrav numera vunnit riksdagens gehor. Fragan utreds (Br nirvarande
varfor vi inte nu har ndgotl yrkande i denna del.

Virdnadsbidrag

De tre (Grsta dren i ctt barns liv anses som grundliggande Gr person-
ligbetsutvecklingen, Det dr Jirfor sirskilt angeliget att alla barn pes den
stimulans och trygghet som dr nodvindig for en harmonisk utveckling.
Detta kan ske i1 hemmen, i en vil ordnad (Grskoleverksamhet och i goda
familjedaghem. Den allra stérsta betydelsen for barnets utveckling under
dessa Ar har dock majligheterna till en omfattande Griildrakontakt. Det
ir didefor angeliiget att man pd alka satt underkittar (6r foraldrarna att dgna
s& stor 1id som mdgjligt 8t sina barn.

Manga Brialdrar dnskar under dessa betydelselulla ar att sjilva svara [6r
barnens omvardnad. Andra (Grildrar Gnskar [Orkorta sin arbetstid eller arbeta
deltid, Dirigenom kan de dgna en stor del av dagen t barnen utan aut
for den skull skippa kontakten med forviirvslivet

For att (Grildrarna sjilva skall kunna avgora hur de vill (Brdela sin tid
mellan [Brviirvsarbete och arbete 1 hemmet med barnens omvardnad ér
det nddviindigt att infora et vardnadsbidrag. Dirigenom skulle man kunna
hjilpa manga familjer dver den ckonomiska troskel som det innebir att
avstd rin (Grviirvsarbete helt eller delvis.

Vardnadsbidrag skall utgd till alla familjer med barn under 3 4r under
den tid dd ersittningen rdn (Grilldraforsikringen ¢j utghr. Vardnadsbidraget
bir utgd med ett belopp som motsvarar en fjirdede! av 16nen f6r en nor-
malinkosttagare. Detta svarar mot det inkomstbortfull som uppkommer (6r
¢n normalinkomsttagare nir ndgon av foraldrarpa utnyttjar ritien till 6 tim-
mars arbetsdag [6r smabarnsioriildrar. 1 dagens lonelige (1976) skulle detta
innebiira att virdnadsbidraget bor vara 10000 kronor/ar.

Virdnadsbidraget skall liksom andra arbetsinkomster beskattas och ligga
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till grund for beriikningen av ATP-poiing.

Aven om familjen har flera barn under 3 dr skall endast ett virdnadshidrag
utpd. Virnadsbidrag skall inte heller utgd samtidigt som ersittning frin
forildraforsikringen. [ de fal en familj enligt giillande regler skulle vara
beriittigad an uppbiira bdde vardnadsbidrag och virdbidrag (or handikappat
barn bir den for fumiljen tGrmanligaste ersittningsformen giilla.

Eftersom virdnadsbidraget | huvudsak avser att vara en ersittning for
det arbete man utfor med virden av de cgna harnen, bor det beskattas
hos den forilder som kan anses utfora merparten av vardinsatsen, exempelvis
hemmamake cller (Grilder som (Orkortat sin arbetstid fOr att kunna dgna
mera tid &t barnet. 1 de fall 1Grildrarnas forviirvsarbete dr tidsmissigt k-
viirdigt, exempelvis bida arbetar beltid, bir bidraget vid beskatiningen delas
lika mellan (Grildrarna.

Metoden att betala ut ersitining till den av orildrarna som kan anses
ha den huvudsakliga vardnade anviinds 1@ dag [Or vardbidrag il forilder
med handikappat barn. Det bor inte villa ndgra stiree problem atl anviinda
ett liknande fBrfarande betriiffande utbetalningen av vardnadsbidraget.

Far att smabarnsforiildrar skall kunna [drkorta sin arbetstid och dirigenom
i storre utstrickning kunna dgna sig 8t sina barn &r det noddviindigt att
ndgon form av ckonomisk kompensation utgdr fir inkomstbortfallet. Ett
virdnadsbidrag pd ca 10 000 kronor ticker inkomstbhortfall [6r inkomsttagare
upp till 40000 kronor. Fér den som har inkomst upp till 40 000 kronor
ger sdledes vardnadsbidraget ctt bittre stod dn den delférildrapenning som
familjestédutredningen foreslagit. Delloridldrapenningen skulle i fGreslagen
utformmning i stérre utstriickning gynna hoginkomsttagare. Stora grupper
skulle helt stillas utanfor denna stodreform.

Inférandet av denna familjepolitiska reform skall ske pa s sitt, att familjer
med barn fidda fr. 0. m.den 1 juli 1976 blir beriittigade uill vardnadsbidrag.
De forsta bidragen kommer da att betalas ut omkring arsskifter 1976/77,
nir ersitiningen {or (Orildraforsiikringen {6r de 1 juli 1976 fodda barnen
uppbor. Fit suceessivt dkat antal familjer kommer direlter att uppbira vard-
nadsbidrag under den tid da det finns ett eller flera barn under 3 &r i familjen.

Statens kostnader for virdnadsbidraget blir relativt smad under den Grsta
tiden. Fior hela dret 1977 kan nettokostnaden beriiknas till 400 mitj. kr.
Overvigande delen av denna kostnad Falter pa budgetdrer 1977/78. For an
undgd en budgetttrsvagning under 1977 vill vi dndd fororda en inkomstfor-
stiirkning av samma storlek som den beriiknade hostnaden. Det bdr ske
i form av en hijning av punktskatterna pd vin, sprit och tobak. En sadan
histning motsvarar 7 a 8 procent av det nuvarande skatteutiaget pd dessa
varor. Finansicningen av de langre fram tillkommande kostnaderna for vird-
nadshidraget miste bl. i, ske med hiinsynstagande tll hur den mera varaktiga
skattereform, som nu dr plancrad bl arsskiftet 1977/78, kommer ati ut-

formas.
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Virdebestindiga barnbidrag

I dag @dr barnfamiljeran en ckonomisk missgy nnad grupp. Det ckonomiska
stodet frdn samhiillet svarar inte pd langt ndr mot barnkostnaderna. Till-
gitnedig statistik visar att familjer med flera burn dr dverrepresenterade bland
dem som fir del av den kommunala sockalbiilpen.

For att barnfamiljerna skall kunna leva pd en standard som dr jim{orbar
med andra grupper masie det chonomiska stodet forbittras kraftigt, For-
akdrarna maste ges denna ckonomiska tryeghet om de skall ha fSrutsiitiningar
att pd biista siitt ge barnen den personhiga omviardnad och emotionella trvgg-
het som dr grunden f6r en harmonisk utveckling.

Barnbidraget skall vara grunden i sambillets ckonomiska stid tll barn-
fantiljerna, For att inte inflattonen skall urholka barnbidragets realviirde
skall det indexregleras och knytas ull basbeloppet inom den allméanna fir-
siikringen.

Sambhillets barnomsorg

I mdnga familjer dr bada [Grildrarna forviirvsarbetande fiven under de
perivder dd de har sméd barn. For barnens och forildrarnas tryeghet dir det
nadviandigt att en kvantitativ och kvalitativ utbyggnad av samhiillets bar-
nomsorg kommer till stind. s4 ate alla barn som har behov av och efterfrigar
samhiillets harnomsorg kan bercdas plats i daghem, familjedaghem och Iri-
tidshem. Detta bir uppnds under en tiodrsperiod.

| ett sumhiille diir famidjerna drsmd och de aktiviteter som utfirs | hemimet
dr begriinsade wigdr daghemmen och forskolan ett viktigt komplement till
hemmiljin, For att daghemmen skall kunna fylla denna viktiga funktion
miste det kvalitativa innehdllet siittas 1 frgrunden. Smd barngrupper och
viilutbildad personal dr en {Grutsiittning for att varje barn skall ges den
stimulans och det s16d som behdvs {Gr att feimja personhighetsutvecklingen.

I dawe ir illgdngen pd uthildad personal begriinsad. Om den nédviindiga
kvanitativa uthyggnaden skall kunna genomi@ras utan att man pratar pd
kvalitetskraven, ar det diirfor nodviindigt med en kraftig satsning pa per-
sunalutbildningen under de niiemaste dren.

For att dven de barn som vistas 1 familjedaghem skall kunna erbjudas

n stimulerande och utvecklande verksamhet och social iriniog dr det an-

e

seliipet att dven dagbarnvirdarna ges utbildning fir sin uppgift. De bor
ocksd {8 et stad i sitt arbete genom ctt utvidgat samarbete med daghemmen.
Studichesdk med barnen, diskussioner kring betcendestorningar, informa-
tion om pedagogiskt utveeklingsarbete ar exempel pd andra aktiviteter Jdir
en Okad samyverkan mellan personalen pd dagshemmen och dagharnviardarna
skulle vara virdefull,

Manga barn tillbringar 10-11 ummar per dag pd daghemmet. Det dr trot-
tunde. sirskilt {or de smd barnen och med{Gr att de varken kan tillgodogira
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sig verksamheten i daghemmet eller Fr mojlighet till stimulerande samvaro
med fOrildrarna nir de kommer hem. Sex timmars arbetsdag for smdbarns-
[orildrar framstdr mot denna bakgrund som en av de viktigasie atgiirderna
for att forbitira barnens situation.

Kortare arbetstid och ritt ll ledighet for foriildrarna vid inskolning i
daghem ger ocksd okade majligheter till samarbete mellan foriildrar och
daghemspersonal. Detta dr viktigt for att forildrarna skall kunna fiélja bar-
nens utveckling och 10r att man gemensamt med personalen skall kunna
diskutera sig fram till limpliga 18sningar om barnen har problem

Det iir ¢n fordel 6r saviil barn som fordldrar om daghems- och [ritids-
hemsverksamheten integreras i de lokala miljéerna. Eftersom behoven va-
ricrar meltan olika omrdden och mcllan olika tdsperioder inom samma
omrade dr det angeliget att man cfterstriivar Nexibla [osningar, sdvil nir
det giiller lokaler som betriilfande verksamhetens uiformning. Vissa grund-
liggande krav mdste givetvis stiillas pd lokaler, pid personahlithet och pd
verksamhetens utformning. Dirutaver bor dock ges stort utrymme for kom-
munen att i samrid med personal och forildrar finna de former [Or verk-
samheten som anses mest dndamalsenliga 1 varje enskilt fall.

For att kommunen skall kunna klara den snabba utbyggnad av daghem,
familjedaghem och Tritidshem som iir nodviindig for att alla som har bechov
av och efterfrigar plats inom samhilllets barnomsorg skall kunna crhjudas
sadan, iir det nddviindigt att staten tar pd sig en storre del av kostnaderna
for barnomsorgen.

Forslag om ett dkat statligt stod 1l den kommunala barnomsorgen har
framlagts i propositionen 1975/76:92. Farslaget grundar sig pi den uppgorelse
som regeringen under hosten triffat med KommunfGrbundel. Det innebir
att kommunerna ges ett kraltigt dkat stéd som forbiittrar méjligheterna
att bygga och driva daghem, mtidshem och lamiljedaghem i sddan om-
fattning att det blir majligt att titlgodose efterfragan.

[ anledning av propositionen 1975/76:92 aterkommer vi med en sirskild
maotion.

Med hinvisning till det anforda hemstills

att  riksdagen beslutar

1. att barnbidragen gores vitrdebestindiga genom att anknytas till
basbeloppet inom den allmiinna forsikringen,

2. att hos regeringen begiira {orslag om att [Or alla familjer med
barn fidda fr.o. m. den 1 juli 1976 infora ett vardnadsbidrag
om 10000 kr. per ar, att utgd under den tid som ctt eller flera
barn i familjen dr under 3 ar och forildraforsikring ) utgér,

3. att hos regeringen begiira [Orslag 1l inpevarande riksdag an-
pdende cn lagfist ritt for foritdrar med barn under 3 dr att
forkorta sin arbetstid till 6 timmar per dag,

4. att uttala den utredning som syftar Gl att presentera forslag
angdende forilldraubildningens organisation och utformning
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biir bedriva sitt arbete skyndsamt och att den eventuellt genom
att presentera delbetinkanden [Gr skilda omraden, paskyndar
verksamhetens utbyvggnad.

Stockholm den 26 januvari 1976

THORBIORN FALLDIN (¢}

KARIN SODER () JOHANNES ANTONSSON (¢}
MAJ PEHRSSON (c) SONJA FREDGARDH ()
NILS G. ASLING () CLAES ELMSTEDT (v)
TORSTEN BENGTSON {c) ANNA-LISA NILSSON (c})
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ERIC CARLSSON (¢} THORSTEN LARSSON (c)

i Vikmanshyttan i Staffanstorp

RUNE GUSTAVSSON (c) LENNART MATTSSON (c¢)

1 Alvesta 1 Lane-Herrestad

EINAR LARSSON (o) ANDERS DAHLGREN (¢)

i Borrby
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