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av Ylva Johansson m.fl. (vpk) Mot

Lararna i grundskolan och gymnasieskolan 1989/90
Ub318-322

Inledning

Lararna dr den viktigaste resursen i skolan. I elevernas kunskapssokande ar
det lararna som ar den viktigaste kunskaps- och inspirationskallan. I en bra
fungerande skola maste det finnas val utbildade larare som fungerar val till-
sammans, trivs med sitt arbete och kontinuerligt utvecklas och fortbildas.

Fortbildning

| budgetpropositionen konstateras att lararnas mojligheter att fortbilda sig
vasentligt maste forbattras jamfort med idag. Detta ar aven vpks uppfatt-
ning. Men regeringen foreslar ingen vasentlig forbattring av dessa mojlighe-
ter.

Vpk menar att en utokad fortbildning ar ett satt for staten att visa att man
satsar pa skolan och virderar lararna som den viktigaste resursen i skolan.
Det skulle underlitta rekryteringen av ldrare och stimulera édldre larare att
stanna i yrket. Dect ar mycket viktigt att larare ges mojlighet att t.ex. for-
djupa sig samt tillgodogora sig nya och aktuella kunskaper inom sina amnes-
omraden.

Behovet av kompletterande fortbildning for de larare som har en utbild-
ning som inte ar avpassad for de nya grundskollédrartjansterna ar stort. Det
ar, enligt vpks mening, viktigt att larare ges mdjlighet att komplettera sin
utbildning for undervisning inom fler amnen och i andra arskurser an lararen
cn gang utbildade sig for. Vpk foreslar darfor att 30 miljoner kr utdver rege-
ringens forslag anslas for budgetaret 1990/91 fér kompletteringsfortbildning.

Vpk har i en annan motion till arets riksmote redovisat de stora brister
som idag finns nar det géller undervisningen i datakunskap. Enligt en under-
sokning i Stockholms skolor fick endast halften av eleverna i hdgstadiet och
gymnasiet nagon som helst undervisning under varterminen 1989. En av de
framsta orsakerna ar bristande fortbildning av ldrarna. Vpk foreslar i den
motionen att 5 miljoner kr anslas for fortbildning av larare i datakunskap.

Allt fler manniskor blir medvetna om det stora behovet av en bra miljéun-
dervisning i skolan. Unders6kningar visar att ldrare garna vill undervisa om
miljofragor. For att detta skall kunna genomforas kravs att lararna erbjuds
fortbildning i miljokunskap. Vpk foreslar i en annan motion till arets riks-
mote att 10 miljoner kr anslas for detta andamal.
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Sedan forsoksverksamheten med fordndrad yrkesutbildning paborjades
forra lasaret har medel avsatts for fortbildning for lararna. Medlen har i hu-
vudsak anvints for introduktion av de nya kursplanerna for respektive yr-
kesutbildning. Under introduktionskurserna har analyser av lararnas behov
av fortbildning gjorts.

Dc gjorda analyserna visar pa ett mycket stort behov av fortbildning i ka-
raktiarsamnet. Enligt SOs bedomning bor det omfatta tva veckor per lasar
och utbildningslinje. Detta stammer vl 6verrens med att hilften av den tid
cleverna ar pa foretagsforlagd utbildning avses anvindas for lararnas fort-
bildning.

For att paskynda 6vergdngen till en storre samverkan mellan dels lararna
i karaktiarsimnet och dels lararna i de allméanteoretiska @mnena, bor enligt
vpks mening pengar anslas for att dven larare i de allmanteoretiska amnena
skall fa fortbildning. Denna fortbildning bor inriktas mot arbetssatt och me-
todik och organiseras, s att olika larargrupper kan delta samtidigt samt s
langt mojligt kopplas till det lokala utvecklingsarbetet.

Det storsta fortbildningsbehovet inom de yrkesinriktade studievigarna
galler emellertid framst yrkesdmnena, dar den snabba utvecklingen inom
t.ex. teknik under en foljd av ar i otillracklig omfattning f6ljts upp genom
fortbildning. Detta giller dven stora larargrupper som inte deltar i forsoks-
verksamheten. Det ér enligt vpks mening angelédget att larare i yrkesimnen
kan erbjudas e¢n dmnesfortbildning som till sin inriktning forenar ett yrkes-
tekniskt innehdll med frigor om gymnasieskolans overgripande mal. La-
rarna bor ges fortbildning som ger en 6kad kompetens att arbeta i en gymna-
sieskola for alla.

Fortbildningen av yrkesldrare ar generelltsett mycket angeligen med hén-
syn bade till den tekniska utvecklingen och till de krav som i 6vrigt stélls pa
denna larargrupp. Det ar darfor angeldget att dven larare fran skolor som
inte omfattas av forsoksverksamheten ges mojlighet att delta i fortbild-
ningen.

Vpk foreslar, i dverensstimmelse med SOs anslagsframstillan, att 12,1
miljoner kr anslas for fortbildning i anslutning till forsoksverksamheten med
tredrig yrkesutbildning i gymnasieskolan.

For att finansiera de 6kade reskostnader som den utdkade fortbildningen
innebir foreslar vpk att 3 miljoner kr utover regeringens forslag for budget-
dret 1990/91 anslas till anslaget B3. Stod till utvecklingen av skola och vuxen-
utbildning for detta andamal.

Arbetsmiljon

Skolornas arbetsmiljo ar manga gdnger mycket dalig. I vissa kommuner, t ex
Stockholm, menar yrkesinspektionen att ingen arbetsmiljo ar s& usel som
skolans. Den déliga arbetsmiljon ar ett problem for bade elever och larare.
Det kanske allvarligaste problemet dr dalig ventilation. Men dven dalig stad-
ning, fukt och mogel ar vanliga problem i skolan. En annan allvarlig brist ar
avsaknaden av ordentliga personalutrymmen och vettiga uppehallsrum for
eleverna, buller, urusel belysning, farliga kemiinstitutioner, maskiner utan
lagstadgade skydd etc.
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Vpk kan inte se att det skulle finnas ndgon som helst anledning att stélla
lagre krav pa elevernas och skolpersonalens arbetsmilj6 dn pa andra arbets-
tagares. De problem som finns maste l6sas.

Riksdagen uttalade i december 1989 att ett stimulansbidrag om 300 miljo-
ner kr per ar i tio ar skall stillas till kommunernas férfogande for forbatt-
ringar av skolornas fysiska arbetsmilj6. Riksdagens beslut var en direkt f6ljd
av de villkor vpk stillde i samband med behandlingen av dens.k. kommuna-
liseringspropositionen. [ arets budgetproposition aviserar regeringen ett for-
slag om ett sddant stimulansbidrag under nasta ar. Med anledning av det avi-
serade forslaget avstar vpk fran att nu foresla nagra ytterligare statliga sats-
ningar pa skolornas arbetsmilj6.

Befordringstjiinster

Det finns idag ingen mojlighet for en larare att bli befordrad som ldrare. Det
enda undantaget ar moéjligheten att adjunkter/dmnesldrare kan ldsa vidare
och genomga forskarutbildning f6r att sedan kunna fa en tjanst som lektor
i gymnasieskolan. Om en lirare 6vergar till skolledare sa limnas i princip
liirarverksamheten. Det dr viktigt att skapa stimulans och utvecklingsmojlig-
heter inom skolan sa att duktiga och intresserade larare kan och vill stanna i
sitt yrke. Det dr fa andra yrken, som kraver motsvarande langa hogskoleut-
bildning, som ger sa fa mojligheter till avancemang som lararyrket.

Fran flera hall har kommit forslag om nagon typ av befordringstjdnst inom
skolan som skulle ge larare mojlighet att avancera som ldrare, dvs sa att de
fortfarande ar kvar i lararverksamheten. SO har i arets anslagsframstillan
skisserat ¢n sadan befordringstjanst.

! en sadan tjanst skulle kunna ingd introduktion av nya ldrare och handled-
ning av tillfilliga vikarier utan behérighetsgivande utbildning. Aven uppgif-
ter som studieledarc inom en arbetsenhet och ansvar for visst lokalt utveck-
lingsarbete skulle kunna liggas pa innehavaren av en sadan tjdnst.

Vpk anser att en sadan tjinst som skisserats av SO skulle kunna vara en
mojlighet for skolan. Samtidigt kdnner vi tveksamhet infor att inféra en ny
t)yanstiskolan. Dct pagaridag en vilkommen utjamning av skillnaderna mel-
lan de befintliga ldrartjansterna inom skolan i och med bl.a. den nya grund-
skollirarutbildningen. Vi vill inte se en skola med A- och B-lirare.

Dct dr emellertid mycket virdefullt att den kunskap och erfarenhet som
larare med stora pedagogiska och/eller amnesfoérdjupade kunskaper besitter
kan komma kollegorna till del.

Mot bakgrund av detta anser vpk att SO bér ges i uppdrag att utarbeta ett
konkret forslag till en befordringstjanst inom grundskola och gymnasieskola
for senare politiskt stallningstagande.

Vikarier

Korttidsvikarierna har linge varit ett problem i skolan. Vikarien tvingas ofta
rycka in med bara nagon timmes varsel och har da ingen mojlighet att férbe-
reda undervisningen. Vikarien dr frimmande for eleverna och det dr for vi-
karien oméjligt att hjdlpa varje elev utifran elevens egna forutsittningar och
behov.
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Korttidsvikariens uppgift blir inte sallan att helt enkelt agera "kontrollant”
i klassen den eller de dagar den ordinarie ldraren ar borta. Narden ordinarie
lararen sedan dterviander maste hon/han tillsammans med klassen ofta “ar-
beta ifatt”™ den tid som mer eller mindre gatt forlorad under lararens korttids-
franvaro.

De problem och svarigheter som idag ofta uppkommer i samband med att
en lirare blir hastigt sjuk nagra dagar drabbar bade elever. larare och kort-
tidsvikarie.

For att komma tillratta med problemen har vpk foreslagit en 6kad grund-
bemanning. Med fler larare. som arbetar tillsammans i arbetslag. kan skolan
tattare klara sig utan korttidsvikarier.

Den modellen har provats 1 nagra skolor med gott resultat. Bide larare,
clever och de som forut var korttidsvikarier gynnas av modellen med en 6kad
grundbemanning. “Vikarien”. som i den hir modellen ér en av klassens ordi-
naric lirare. kiinner cleverna och ir val insatt 1 undervisningen. Eleverna
slipper mota nya ansikten och far en kontinuerlig undervisning ihop med li-
rare som de. forhoppningsvis, har fortroende for. Den franvarande liraren,
slutligen. slipper “"gora om™ vikariens arbete.

Det finns cmellertid en del larmklockor som ringer oroande nér det galler
tillgdngen pa lirare med behorighetsgivande utbildning under 90-talet. Om
de atgdrder for att forbittra tillgdngen pa ldrare som bl.a. aviseras i budget-
propositionen inte racker till si kommer skolan att fa stora bekymmer. Det
finns ett viixande problem med tillfdlliga vikarier helt utan ldrarutbildning
som kommer in i skolan och forvintas arbeta som sjdlvstandiga larare med
fullt ansvar. De ordinarie lirarna tvingas inte sallan till ett omfattande mer-
arbete for att hjdlpa den tillfdlliga vikarien i arbetet. Detta merarbete utfors
idag heit utan ersattning av manga larare.

Det finns saledes dtskilliga problem férknippade med vikariefragan, men
det finns dven modeller for en 10sning av problemen. Vpk foreslar att rege-
ringen ges i uppdrag att aterkomma till nksdagen med forslag om hur vika-
rieproblemen i grundskola och gymnasieskola bor 10sas.

I.drarens sociala ansvar

Lirarens uppgift ar i forsta hand av pedagogisk natur. men ldraren har aven
en social uppgift.

e problem som ldraren moter i sitt yrke ar bade pedagogiska och sociala.
Ofta ir det problem med sociala eller psyko-sociala orsaker som av lararen
upplevs som svarastatt hantera. Det kan t ex vara mobbningi klassen, elever
som "klittrar pa vaggarna”, rasistiska eller fraimlingsfientliga tendenser i
klassen. en standig oro i klassrummet. vald, mobbning av lararen osv.

Nir det giller pedagogiska svarigheter kan ldararen finna stod och hjdlp
hos kolleger eller skolledning. Men de Ovriga problem. som ldraren forvin-
tas hantera och 16sa, talas det ofta tyst om. Manga larare ar tyvarr allt for
praglade av ensamarbete och har svart att be om hjilp. Dessa svarigheter
upplevs ofta som mycket péfrestande och hammar. eller i virsta fall helt
omdjliggor. en bra undervisning.

Lararen far i sin utbildning mycket begrinsade kunskaper om hur den har
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typen av problem skall hanteras. Vanligt ar att da problem, av den typ vi
nimnt ovan. uppstar i klassen sa leder det till allvarliga samtal mellan be-
rorda elever. larare och skolledning. Men skolledningen har mycket séllan
nagon specicll kompetens eller utbildning som gor att skolledningen ar spe-
ciellt skickad att I6sa den hir typen av problem.

Vpk menar att skolan maste tillforas kompetens och kunskap for att pé ett
framgangsrikt sitt kunna moéta svarigheter av social och psyko-social natur.

Skolans clevvardspersonal ar en oviirderlig resurs i skolan. Deras uppgift
ar i forsta hand att hjélpa till att 16sa den enskilde elevens problem och be-
hov.

De enskilda clevernas situation har naturligtvis stor betydelse for hur
klassrumssituationen dr. Men vi menar att det i skolan bor finnas resurser att
forutom att hjilpa den enskilde eleven ocksa losa de problem som uppstar 1
klassrummet. Det finns hos manga ldarare en radsla. grundad pa bristande
kompetens i det avseendet, att gripa in i gruppfenomen som t.ex. mobbning.

Dessa problem kan inte enbart 16sas genom en forbittrad lararutbildning.
Den utbildning man genomgick for flera ar sedan kan kiinnas mycket avlag-
sen nitir det gitller att hantera en akut och svar situation av den typ vi hir talar
om. Detta ir inte heller enbart en fraga om personalvard.

Eleverna behover lirare som far kompetent hjilp att hantera sadana har
svara situationer. Det finns tyvdrr atskilliga exempel pa elever som vittnar
om mer eller mindre spolierade skolar just pa grund av en ohallbar gruppsi-
tuation i klassen. Detta gor att det dr en fraga som striacker sig langt utanfor
traditionell personalvard.

Vpk anser att skolan maste tillféras kompetens for att klara dessa pro-
blem. Vi foreslar att regeringen ges i uppdrag att aterkomma till riksdagen
med ctt forslag om hur detta bor ske.

Mindre klasser

For att varje elev skall fa mer tillgang till den viktiga resurs som ldrarens tid
och engagemang utgor och for att lararen skall ha en rimlig chans att kunna
hjdlpa och stodja varje elev utifrdn elevens egna forutsdttningar maste un-
dervisningsgrupperna minskas.

Vpk foreslar i en annan motion till arets riksmote att 250 miljoner kr an-
slas for budgetaret 1990/91 for att anvandas till att minska undervisnings-
grupperna i grundskolan. Detta kan ske antingen genom att minska klasstor-
leken cller genom att ha mer undervisning i halv klass, eller ndgon annan
gruppindelning.

Vpk foreslar dar dven att regeringen ges i uppdrag att ligga fram en plan
for hur klasstorlekarna successivt kan minskas till max 25 i hela grundsko-
lan.

Hemstiillan

Med hiinvisning till det anfoérda hemstélls
1. att riksdagen for kompletteringsfortbildning for lararna for bud-
getaret 199091 anslar 30 milj. kr. utdver regeringens forslag till ansla-
get B 11 Bidrag till driften av grundskolor mm..
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2. att riksdagen for fortbildning i anslutning till férsoksverksamhe-  Mot. 1989/90)
ten med trearig yrkesutbildning i gymnasieskolan for budgetdret Ub318
1990/91 anslar 12,1 milj. kr. utdver regeringens forslag till anslaget B
8 Fortbildning m.m.,

3. att riksdagen for 6kade reskostnader i samband med fortbildning
i anslutning till forsoksverksamheten med tredrig yrkesutbildning i
gymnasieskolan for budgetaret 1990/91 anslar 3 milj. kr. utover rege-
ringens forslag till anslaget B 3 St6d till utvecklingen av skola och vux-
enutbildning,

4. att riksdagen som sin mening ger regeringen till kinna vad i mo-
tionen anforts om befordringstjanster i grundskolan och gymnasie-
skolan,

5. att riksdagen hos regeringen begar forslag i enlighet med vad som
anforts i motionen om hur vikarieproblemen i grundskolan och gym-
nasieskolan bor 16sas,

6. att riksdagen som sin mening ger regeringen till kanna vad i mo-
tionen anforts om &tgarder mot problem i undervisningen av social
och psykosocial natur.

Stockholm den 25 januari 1990
Yiva Johansson (vpk)
Bjorn Samuelson (vpk) Elisabeth Persson (vpk)

Alexander Chrisopoulos (vpk) Lars Backstrom (vpk)



