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[bookmark: Start]Svar på fråga 2020/21:2677 Arbetsgivares kontroll av arbetssökande av Ali Esbati (V)

Ali Esbati har frågat mig när jag avser att lägga fram en proposition som reglerar arbetsgivares möjlighet till belastningsregisterkontroll i arbetslivet.  
I betänkandet Registerutdrag i arbetslivet (SOU 2014:48) föreslås ett förbud för arbetsgivare att utan författningsstöd begära att en arbetssökande ska visa upp eller överlämna ett utdrag ur belastningsregistret. Inom ramen för remitteringen av det betänkandet framfördes synpunkter om att införande av ett förbud mot registerkontroll i arbetslivet kan medföra ett behov av att utöka författningsstödet för registerkontroller för vissa aktörer. 
Mot bakgrund av de förslag som lämnades i SOU 2014:48 tillsattes en ny utredning som överlämnade sitt betänkande 2019. I betänkandet Belastningsregisterkontroll i arbetslivet (SOU 2019:19) lämnas förslag om ett utökat författningsstöd för registerkontroll i arbetslivet såvitt avser Kriminalvården, Åklagarmyndigheten, Ekobrottsmyndigheten, finansiella företag som omfattas av krav på ledningsprövning samt offentliga och enskilda aktörer som utför vård- och omsorgsinsatser i hemmet åt äldre personer eller personer med funktionsnedsättning. Utredningen bedömde att ett sådant författningsstöd är nödvändigt om det införs ett generellt förbud mot registerkontroll i enlighet med vad som föreslagits i SOU 2014:48. 
De båda nämnda ärenden som Ali Esbati hänvisar till har remitterats och bereds i Regeringskansliet.







Stockholm den 5 maj 2021



Eva Nordmark
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