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Riksrevisionens rapport om
Arbetsformedlingens stod till personer med
funktionsnedsittning

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen bor
sakerstélla att Arbetsformedlingens stdd till personer med funktionsnedséttning blir
effektivt och andamalsenligt och tillkdnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen bor
genomfora en oversyn av forordningen (2017:462) om sérskilda insatser for
personer med funktionsnedséttning som medfor nedsatt arbetsformaga i syfte att
starka effektivitet och likvérdighet och tillkdnnager detta for regeringen.

3. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen bor
sdkerstélla att Arbetsformedlingen kan erbjuda ett nédra och individanpassat stod
med hog kontinuitet (t.ex. fast kontaktperson/handlaggarteam) for arbetssokande
med funktionsnedsittning och tillkdnnager detta for regeringen.

4. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen bor ge
Arbetsformedlingen 1 uppdrag att sidkerstilla enhetliga och likviardiga bedomningar
av funktionsnedsittning och stddbehov samt att fysiska moten anviands mer

systematiskt nir det behdvs och tillkdnnager detta for regeringen.



5. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen
sakerstiller erforderliga resurser till Arbetsformedlingen for arbetet med denna

malgrupp och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Det ér viktigt att alla ménniskor som soker ett arbete far det stod som de behdver. Stodet
behover finnas tillgéngligt pa det sdtt som passar den arbetssdkande. Miljopartiet menar
att en fungerande Arbetsformedling med stark lokal nédrvaro och resurser till stod och
program — inte administration — dr en forutsittning for en aktiv arbetsmarknadspolitik
som nir dem som behdver den mest.

Arbetsformedlingen har en ldngre period bakom sig med stingda lokalkontor och
drakoniska nedskérningar i antalet arbetsformedlare. Riksrevisionens rapport visar med
all onskvérd tydlighet att detta tyvarr har gatt ut 6ver stodet till personer som har en
funktionsnedséttning.

Sarskilt allvarligt dr att identifieringen av funktionsnedséttning inte fungerar effektivt
— var tionde inskriven fér vinta dver tre ar — och att manga dérefter stir utan insatser
eller aktiviteter trots konstaterade behov. Riksrevisionen pekar ocksa pa bristande
kontinuitet 1 kontakten nér antalet 4renden per handldggare okar, samt att bedomningar
inte gors enhetligt eller likvardigt. Vidare framhalls att digitala moten och telefon inte
alltid racker for att bedoma stodbehov och att fysiska moten bor dvervéigas mer
systematiskt.

Riksrevisionen noterar att dessa brister kan kopplas till organisatoriska fordndringar
och en minskad personalstyrka. Vidare skriver Riksrevisionen att manga arbetssokande
som har en funktionsnedséttning har behov av ndra stdd, men att detta har forsdmrats
over tid. Det finns enligt Riksrevisionen stora utmaningar med att bedoma
funktionsnedséattningar och stodbehov via digitala méten och Gver telefon.

Riksrevisionen rekommenderar att regeringen ser ver forordningen (2017:462) och
sarskilt om taknivan i 16nebidragen dr &ndamédlsenlig. Miljopartiet anser att ekonomiska
incitament fOr arbetsgivare maste vara héllbara och forutsidgbara — darfor bor
lonebidragens nivéer ses over och indexeras s att stodet inte urholkas over tid. Det dr
avgorande for att fler arbetsgivare ska kunna anstélla och behélla personer med

funktionsnedséttning.



I Miljopartiets budgetmotion for 2026 betonas att Arbetsformedlingen och
arbetsmarknadspolitiken behover visentliga tillskott. Miljopartiet satsar sammanlagt
1500 miljoner mer dn regeringen pa Arbetsformedlingens forvaltnings- och sakanslag.
Det har potentialen att gora verklig skillnad for Arbetsformedlingens forméga att ge ett
verkligt néra stdd till de arbetssdkande som behdver det, inklusive personer som har
funktionshinder.

Dérutover ser Miljopartiet att det behovs en béttre fordelning 1 sjukloneansvaret
mellan stat och arbetsgivare. Regeringen har beslutat att successivt avskaffa
ersittningen for hoga sjuklonekostnader fran 2025. Idag far omkring 60 000
arbetsgivare stdd, varav de flesta 4r smaforetagare. Erséttningen motsvarar i snitt cirka 5
% av foretagens totala sjuklonekostnader, men for en mindre arbetsgivare kan en
enskild sjukskrivning innebéra en mycket storre ekonomisk belastning. Utan stodet
riskerar det att bli svarare for smé foretag att anstilla personer med sjukdomshistorik,
trots att de 1 6vrigt &r fullt arbetsfora. Darfor anser vi att ersittningen bor finnas kvar for
att underlatta for smaforetagare och friamja fler anstdllningar. Vi avsatte 2,1 miljarder
for detta. Det dr en stor reform for att forbéttra forutsittningarna for Sveriges mindre
foretag, men vi ser ocksé att det hir dr en reform som stirker mojligheterna f6r personer
med funktionsnedsittning att komma in pd arbetsmarknaden.

Som Riksrevisionen papekar 1 sin rapport dr en stor del av bristerna som de har
identifierat kopplade till regeringens styrning. Det dr darfor helt avgorande att
regeringen tar rapportens rekommendationer till sig och agerar utefter det. Att
regeringen i sin skrivelse viljer att inte agera kraftfullare mot de brister som
Riksrevisionen pekar pa dr anmérkningsvért. Att hdnvisa till mycket blygsamma
tillskott 1 anslagen, langt under den niva som Arbetsformedlingen har bedomt behdvs
bara for att upprétthalla verksamheten, &r inte tillrdckligt.

Mot bakgrund av Riksrevisionens tydliga slutsatser om effektivitetsbrister och
otillracklig styrning behover riksdagen ge regeringen ett skarpare och mer konkret
uppdrag: att genomfora en 6versyn av regelverket, sékerstélla ett ndra stod med
kontinuitet och specialistkompetens, och f6lja upp samverkan sé att ingen faller mellan
stolarna. Riksdagen bor dédrfor genom denna motion ge regeringen ett tydligt uppdrag
att agera nu — till nytta for de personer som har en funktionsnedsittning men ocksa for

att vi som sambhélle ska fa ta del av alla ménniskors formégor och potential.
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