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Starkt tilltradesratt for skyddsombud

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att stirka skyddsombudens
ratt och mojlighet att verka pé alla arbetsplatser och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Tidigare 1 somras slogs ett dystert rekord; antalet arbetsplatsolyckor med dodlig utgang
var d& det hogsta pé tolv ar. Vi lever i ett av vérldens rikaste ldnder, vi har en fungerande
arbetsmarknadsmodell med regler for sdvil skyddsombud som arbetsmiljoinspektioner.
Likvél finns det mdngder av arbetsplatser dir arbetarnas sidkerhet och trygghet ar gravt
eftersatt och dér slarvet 16nar sig ekonomiskt. Att en arbetsplats dér arbetstagare
befinner sig illegalt eller under oklara omstidndigheter &r en farlig plats &r givet, men det
fortjdnar likvél att uppméarksammas.

Arbetsgivaren har ansvar for att organisera arbetet och skapa forutséttningar for en
god arbetsmiljo pa arbetsplatsen. Arbetsplatser ska utformas och utrustas for att fore-
bygga risken for hot och véld sa langt det 4r mojligt. Arbetsmiljoverkets foreskrifter om
vald och hot 1 arbetsmiljon, AFS 1993:2, giller pa alla arbetsplatser.

Runt om i landet férekommer véld, hot och trakasserier pa véra arbetsplatser. Risken
ar sarskilt stor bland personer som arbetar med hantering av pengar eller varor, i
kontaktyrken som ldrare och véardpersonal samt vid myndighetsutdvning. Aven inom
arbeten 1 offentliga miljoer, bland annat som bibliotekarie och tagvird, ar riskerna stora
att utsittas for véald och trakasserier pa jobbet.

Dessvirre ar dven de av arbetstagarna valda skyddsombuden utsatta for vald och hot.
Fackforbundet Byggnads vittnar om stora problem med detta pa manga byggarbets-
platser. Att man ska kunna utfora sitt uppdrag som skyddsombud utan att utsittas for
hot borde vara en sjdlvklarhet.

Aven i de fall skyddsombuden inte hotas s& kan de ha svart att fa tilltride till de
arbetsplatser de ska kontrollera. I september 2022 dverlimnades utredningsbetinkandet
”De regionala skyddsombudens roll i arbetsmiljéarbetet”. Utredningen foreslar att de



regionala skyddsombuden ska ges tilltrdde dven till arbetsstéillen dér arbetstagar-
organisationerna saknar medlemmar. Det finns ndmligen en 6kad risk for att arbets-
tagare arbetar pa en arbetsplats dir det saknas bade lokalt skyddsombud och tilltrades-
ritt for de regionala skyddsombuden. Utredningen gor ocksa bedomningen att detta
forslag underléttar de regionala skyddsombudens mojlighet att motverka en osund
arbetsmiljo och motverka arbetslivskriminalitet.

Den nuvarande regeringen har dock inte genomfort utredningens forslag. Snarare ser
vi risken att det gar at andra hallet, blir svarare for skyddsombuden att verka.

Regeringen bor 6verviga att juridiskt stidrka skyddsombudens roll och skérpa straff-
satser gentemot dem som nekar tilltrdde eller pd annat sétt hindrar dem fran att fullgora
sitt uppdrag.
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