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Ett utokat straffrattsligt
tjinstemannaansvar

Sammanfattning

Utskottet stéller sig bakom regeringens forslag. Forslaget innebér att det infors
ett nytt gradindelat brott i brottsbalken med beteckningen missbruk av
offentlig stidllning och att minimistraffet for grovt tjénstefel skirps till fangelse
i ett ar och sex ménader.

Genom det nya brottet straffbelidggs att vid utdvandet av offentlig tjénst,
offentligt uppdrag eller annan offentlig verksamhet, uppsatligen i strid med
lag eller annan forfattning vidta eller underlata att vidta en atgérd for att fa en
otillborlig forman eller for att nagon annan ska fa en sddan forman eller for att
otillborligt missgynna nagon annan. Om brottet dr grovt ska det démas for
grovt missbruk av offentlig stillning.

Straffet for missbruk av offentlig stdllning foreslas vara boter eller fangelse
i hogst tva ar samt for grovt brott fangelse i ldgst ett ar och sex manader och
hogst sex éar.

Lagéndringarna foreslas tridda i kraft den 1 augusti 2026.

Utskottet anser att riksdagen bor avsla motionsyrkandena.

I betidnkandet finns fyra reservationer (S, V, C, MP) och tre sérskilda
yttranden (S, V, C, MP). I en av reservationerna (S, V, C, MP) foreslés att
riksdagen ska avsla regeringens forslag om att infora det nya brottet missbruk
av offentlig stéllning.

Behandlade forslag
Proposition 2025/26:217 Ett utdkat straffrittsligt tjdinstemannaansvar.

Sju yrkanden i f6ljdmotioner.
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Utskottets forslag till riksdagsbeslut

Lagforslaget

1. Avslag pa propositionen
Riksdagen avslar motionerna
2025/26:4107 av Samuel Gonzalez Westling m.fl. (V),
2025/26:4116 av Mats Berglund m.fl. (MP) och
2025/26:4123 av Daniel Riazat m.fl. (-).
Reservation 1 (MP)

2. Missbruk av offentlig stillning

Riksdagen antar

a) regeringens forslag till lag om &ndring i brottsbalken i de delar det
avser 20 kap. 2 §,

b) regeringens forslag till lag om &ndring i lagen (1994:260) om
offentlig anstéllning.

Diarmed bifaller riksdagen proposition 2025/26:217 punkterna 1 i
denna del och 2 samt avslar motionerna
2025/26:4099 av Teresa Carvalho m.fl. (S) yrkande 1 och
2025/26:4112 av Ulrika Liljeberg m.fl. (C) yrkande 1.

Reservation 2 (S, V, C, MP)

3. Lagforslaget i ovrigt
Riksdagen antar regeringens forslag till lag om édndring i brottsbalken i
de delar som inte omfattas av utskottets forslag ovan.
Diarmed bifaller riksdagen proposition 2025/26:217 punkt 1 i denna
del.

Lagstiftningens framtida utformning och utvirdering av straffskdrpningen

4. Undantag for tvingande samhiillsintresse
Riksdagen avslér motion
2025/26:4099 av Teresa Carvalho m.fl. (S) yrkande 2.
Reservation 3 (S, V)

5. Utvirdering av straffskiarpningen for grovt tjénstefel
Riksdagen avslar motion
2025/26:4112 av Ulrika Liljeberg m.fl. (C) yrkande 2.
Reservation 4 (C)
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UTSKOTTETS FORSLAG TILL RIKSDAGSBESLUT

Stockholm den 11 juni 2026

Pa justitieutskottets vignar

Teresa Carvalho

Foljande ledamoter har deltagit i beslutet: Teresa Carvalho (S), Mikael
Damsgaard (M), Heléne Bjorklund (S), Pontus Andersson Garpvall (SD),
Petter Loberg (S), Charlotte Nordstrom (M), Anna Wallentheim (S), Adam
Marttinen (SD), Fredrik Kérrholm (M), Gudrun Nordborg (V), Torsten
Elofsson (KD), Ulrika Liljeberg (C), Mats Hellhoff (SD), Ulrika Westerlund
(MP), Martin Melin (L), Lars Isacsson (S) och Victoria Tiblom (SD).



Redogorelse for arendet

I betinkandet behandlar utskottet proposition 2025/26:217 Ett utokat
straffrattsligt tjinstemannaansvar. I propositionen finns en redogorelse for
drendets beredning fram till regeringens beslut om propositionen.

Regeringens forslag till riksdagsbeslut finns i bilaga 1. Regeringens lag-
forslag finns i bilaga 2.

Fem motioner med totalt sju yrkanden har vickts med anledning av propo-
sitionen. Forslagen i motionerna finns i bilaga 1.

Riksdagen har tidigare gjort ett tillkdnnagivande till regeringen om ett
modernare och tydligare tjinstemannaansvar genom ett utvidgat straffansvar
for tjanstefel.

I betinkandet behandlar utskottet tillkdnnagivandet som regeringen anser
tillgodosett genom forslagen i propositionen.

Vid utskottets sammantride den 23 april 2026 informerade statssekreterare
Mikael Kullberg om forslaget i proposition 2025/26:217 Ett utokat straffrétts-
ligt tjinstemannaansvar.
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Utskottets overviaganden

Ett utokat straffréttsligt tjanstemannaansvar

Utskottets forslag i korthet

Riksdagen antar regeringens lagforslag om ett utokat straffrattsligt
tjidnstemannaansvar. Ddrmed avslar riksdagen motionsyrkanden om
avslag och delvis avslag pa propositionen.

Riksdagen avslar dven motionsyrkanden om en undantags-
bestdimmelse for tvingande samhillsintresse och om en utvéardering
av straffskdrpningen for grovt tjanstefel.

Jamfor reservation 1 (MP), 2 (S, V, C, MP), 3 (S, V) och 4 (C)
samt sérskilt yttrande 1 (S, V), 2 (C) och 3 (MP).

Bakgrund

Nuvarande regler om ansvar for fel i tjidnsten

Det individuella ansvarsutkriavandet av offentligt anstillda for fel som de
begatt i tjansten bestdr av tre huvudsakliga delar: en straffrittslig, en skade-
standsrittslig och en arbetsrittslig. Darutdver star offentligt anstillda, liksom
den verksamhet som de arbetar inom, under granskning av Riksdagens
ombudsmin (JO) och Justitiekanslern (JK) och i forekommande fall av de
kommunala revisorerna.

Fore den s.k. &mbetsansvarsreformen, som genomfordes 1975, omfattades
i princip varje fel eller forsummelse i tjdnsten av det straffréttsliga tjdnstefels-
ansvaret. Skélen bakom att i betydande utstrdckning underkasta &mbetsmén
straffansvar for gidrningar som inte var straffbara om de begicks av andra
medborgare var att det ansags nodvindigt for att uppritthalla berérda
tjanstemins integritet. Ambetsansvarsreformen innebar en betydande avkrimi-
nalisering. Genom de nya reglerna om myndighetsmissbruk och vérdslds
myndighetsutdvning begriansades straffansvaret for fel i tjénsten till den del av
den offentliga verksamheten som innefattar myndighetsutévning (prop.
1975:78 om lagstiftning angdende ansvar for funktionérer i offentlig verk-
samhet, m.m.). En grundldggande princip bakom reformen var att sirskilda
straffréttsliga ansvarsregler endast bor gélla i den man det &r motiverat pa
grund av den offentliga verksamhetens sdrart. Skyddsintresset for de nya
bestimmelserna var samhéllsmedlemmarnas intresse av en korrekt myndig-
hetsutovning.

Genom reformen infordes ocksd ett nytt arbetsrittsligt sanktionssystem
som senare kom att dverforas till lagen (1994:260) om offentlig anstillning,
forkortad LOA. Mycket av det som fore 1975 ars reform var straffbelagt kom
att omfattas av disciplinpafoljderna i LOA (varning och 16neavdrag) som
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giller for arbetstagare hos riksdagen och dess myndigheter samt myndigheter
under regeringen. Fér de kommunalt anstéllda géller ett kollektivavtalsreglerat
disciplinansvar som i stort sett dr identiskt med det som finns i LOA. Det
disciplindra ansvaret kompletteras av andra arbetsrittsliga atgidrder sdsom
avskedande och uppsdgning.

Det straffrittsliga ansvaret for tjdnstefel fick 1989 den utformning som det
har i dag. Straffansvaret utvidgades d4 bl.a. pd sd sitt att det nu omfattar
atgarder som vidtagits vid myndighetsutdvning, dvs. inte bara handlingar som
sjdlvstindigt utgér myndighetsutovning utan ocksa atgérder som stér i ett
naturligt och néra samband med myndighetsutévning (prop. 1988/89:113 om
dndring i brottsbalken [tjanstefel] s. 13 f.).

Utover tjanstefel finns det andra brott som offentligt anstédllda kan gora sig
skyldiga till i tjdnsten, sdsom givande och tagande av muta (10 kap. 5 a och
5b §§ brottsbalken) och brott mot tystnadsplikt (20 kap. 3 § brottsbalken).
Gemensamt for de bestimmelserna ér att de syftar till att skydda medborgarnas
intresse av att offentliga funktioner fullgdrs pa ett korrekt sitt, utan ovid-
kommande hansyn. Dessutom kan bl.a. formogenhetsbrotten i 9 och 10 kap.
brottsbalken aktualiseras i situationer som berdr den offentliga forvaltningen,
t.ex. troldshet mot huvudman (10 kap. 5 § brottsbalken).

Ledamoter i statliga och kommunala beslutande forsamlingar omfattas inte
av straffansvaret for tjanstefel ndr de vidtar atgérder i denna egenskap. Detta
har i huvudsak motiverats med att ansvar for fortroendevalda bor utkrévas
politiskt och inte rittsligt (SOU 1969:20 och prop. 1975:78 s. 145 f.).

Sveriges internationella dtaganden

Sveriges internationella dtaganden ror i olika avseenden fragor om straffansvar
for brott som begés av offentliga tjdnsteman. Bland dessa finns Europaradets
straffréttsliga konvention om korruption och FN:s konvention mot korruption.
I den senare i artikel 19 stdlls krav pé staterna att vervéga att kriminalisera
uppsétligt missbruk av tjanstestéllning som bestar i att en offentlig tjdnsteman
vid utévandet av sina funktioner i strid med lagstiftningen vidtar eller under-
later att vidta en atgérd i syfte att uppnd en otillborlig formén for tjanste-
mannen sjilv eller for ndgon annan person eller enhet.

Det bedrivs dven arbete inom OECD for att bekdmpa korruption och frémja
integriteten i den offentliga forvaltningen. OECD har nyligen genomfort en
utvirdering av Sveriges arbete pa omréadet. I en rapport frén september 2025
rekommenderar OECD Sverige att bl.a. utvidga tjénstefelsansvaret till att
omfatta savil tjanstemédn som ledamoter i politiska forsamlingar i syfte att
kunna hantera nya utmaningar sdsom otillaten paverkan och skicka en tydlig
signal att ingen inom den offentliga forvaltningen star over lagen (OECD
Integrity Review of Sweden, 2025).

Aven Europeiska unionen har antagit rittsakter inom omrédet, déribland
radets rambeslut 2003/568/RIF om kampen mot korruption inom den privata
sektorn, konventionen om kamp mot korruption som tjdnstemén i Europeiska
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gemenskaperna eller Europeiska unionens medlemsstater dr delaktiga i fran
1997 och Europaparlamentets och radets direktiv (EU) 2017/1371 om bekém-
pande genom straffrittsliga bestimmelser av bedrdgeri som riktar sig mot
unionens finansiella intressen. Europeiska kommissionen har dessutom
bedomt att den EU-rdttsliga lagstiftningen pd korruptionsomrédet behéver
uppdateras och presenterade den 3 maj 2023 ett forslag till ett nytt direktiv om
bekdmpning av korruption, om erséttande av radets rambeslut 2003/568/RIF
och konventionen om kamp mot korruption som tjdnstemén i Europeiska
gemenskaperna eller Europeiska unionens medlemsstater ér delaktiga i och om
andring av Europaparlamentets och rddets direktiv (EU) 2017/1371
(COM(2023) 234 final). Rédet och Europaparlamentet nddde i december 2025
en preliminédr 6verenskommelse om direktivet.

Riksdagens tillkdnnagivande

Véren 2018 foreslog konstitutionsutskottet ett tillkinnagivande om ett moder-
nare och tydligare tjdnstemannaansvar genom ett utvidgat straffansvar for
tjdnstefel och anforde bl.a. foljande (bet. 2017/18:KU37 s. 36 f.):

1975 éars @mbetsansvarsreform var genomgripande och medforde en
betydande avkriminalisering av fel och forsummelser i den offentliga
verksamheten. Fradgan om utformningen av det straffrittsliga ansvaret for
offentliga tjdnstemén har alltsedan dess varit foremal for diskussion. Det
har bl.a. hdvdats att avkriminaliseringen gick for langt och att det straff-
rattsliga ansvaret borde utokas.

Ett utokat straffansvar for tjanstefel skulle enligt utskottets mening
stirka skyddet for medborgarnas rittssikerhet och oka fortroendet for den
offentliga verksamheten. Det skulle ocksa stirka tjinstemdnnens position
mot otillborliga politiska pétryckningar och darigenom bidra till att
sékerstdlla forvaltningens sjéalvstandighet. Utskottet anser mot den bak-
grunden att en Oversyn av lagstiftningen om tjénstefel bor goéras med
inriktningen att det straffbara omradet ska utvidgas. Det innebér inte att
utskottet foresprakar en atergéng till de bestimmelser som géllde fore
ambetsansvarsreformen. Lagstiftningen bor i stdllet anpassas till dagens
forhallanden och ge ett modernt och tydligt straffréttsligt skydd for den
offentliga verksamheten och medborgarnas rittssakerhet. Utskottet fore-
slar att riksdagen tillkédnnager detta for regeringen.

Riksdagen foljde utskottets forslag (rskr. 2017/18:229).

Propositionen

Behov av dtgdrder mot missbruk av offentlig stillning

Regeringen gor bedomningen att det behdvs atgarder mot missbruk av offent-
lig stillning. I propositionen utvecklar regeringen skélen for sin bedomning
och anfor bl.a. foljande.

Sverige har en tradition av hog integritet i den offentliga verksamheten. En
god forvaltningskultur kan bidra till att upprétthalla ett hogt fortroende for den
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offentliga tjédnsteutdvningen hos alla medborgare och invénare i Sverige. Sam-
tidigt har den offentliga tjénsteutdvningen pa olika sitt kommit att utmanas
genom maktmissbruk, korruption, otillaten paverkan och andra oegentligheter.

Nya hot mot integriteten i den offentliga forvaltningen har vixt fram
kopplade till den organiserade brottsligheten. Kriminella aktorer anvander
korruption, infiltration och otillten paverkan for att skaffa sig fordelar, t.ex.
genom att fi tag pd information eller paverka beslut. Sdvil fortroendevalda
som anstéllda utsatts for otilldten pdverkan av kriminella aktdrer. Detta utgor
ett led i den kriminella infrastrukturen som mojliggér den organiserade
brottsligheten.

Att ageranden som dessa forekommer &r allvarligt och maste bekdmpas
med full kraft. Nar offentligt anstéllda eller fortroendevalda i stéllet for att
iaktta objektivitet och saklighet tar ovidkommande hénsyn eller pa andra sétt
avviker fran vad som kan forvintas av dem i tjdnsteutdvningen paverkas inte
enbart de individer som direkt berérs av t.ex. ett beslut fattat pa felaktiga
grunder, utan i forlingningen dven forvaltningens integritet, trovardighet och
legitimitet.

Regeringen anfor vidare att det pagér ett aktivt arbete pa bred front mot
maktmissbruk och otilldten paverkan. Bland annat har skyddet for offentligt
anstéllda mot vald, hot och trakasserier stirkts for att vérna integriteten i det
offentliga beslutsfattandet (prop. 2024/25:141). Vidare hénvisas till regering-
ens handlingsplan mot korruption och otillaiten paverkan 2024-2027
(Fi2024/01534). Enligt regeringen har dven den straffrittsliga lagstiftningen
en central plats i arbetet eftersom savil sjdlva kriminaliseringen som upptackt
och lagforing av brott kan ha en forebyggande funktion. Den straffrittsliga
lagstiftningen som avser olika typer av missbruk av det offentliga uppdraget
ar dock inte i alla delar anpassad till dagens forhéllanden. I syfte att uppfylla
dessa behov och sékerstilla att det finns ett effektivt system for individuellt
ansvarsutkrdvande for fel i tjansten ldmnar regeringen darfor forslag om att i
ett forsta steg infora ett utvidgat straffrattsligt tjanstemannaansvar genom ett
nytt brott, missbruk av offentlig stdllning, och om skérpt straff for grovt
tjdnstefel. I ett inledande skede genomfors delar av forslagen for att béttre
harmonisera med regeringens Ovriga lagstiftningsarbete pa omradet. De
forslag frén utredningen som avser korruptionsbrotten i 10 kap. brottsbalken
bereds enligt regeringen vidare i Regeringskansliet, och regeringen avser att
aterkomma i fragan.

Regeringens forslag och beddmningar innebér nirmare bl.a. foljande.

Ett utvidgat straffansvar for missbruk av det offentliga uppdraget

Straffansvaret for olika typer av missbruk av offentlig stillning behover
utvidgas

Regeringen gor beddmningen att det finns behov av ett utvidgat straffansvar
for olika typer av missbruk av offentlig stillning, som inte dr begransat till
atgirder som vidtas vid myndighetsutdvning.
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For straffansvar for tjanstefel kravs enligt 20 kap. 1 § forsta stycket brotts-
balken att ndgon vid myndighetsutdvning uppsatligen eller av oaktsamhet
genom handling eller underlatenhet asidosétter vad som géller for uppgiften.
Det ska dock inte domas till ansvar om gidrningen med hénsyn till gérnings-
mannens befogenheter eller uppgiftens samband med myndighetsutdvningen
1 ovrigt eller till andra omstdndigheter &r att anse som ringa. Nar det géller
straffansvaret for tjinstefel dr en central forutséttning att dtgdrden vidtagits vid
myndighetsutdvning.

Regeringen anfor att den omsténdigheten att straffansvaret for tjénstefel
avgransats till att avse gérningar vid myndighetsutdvning sedan ldnge varit
uppe for diskussion. En dterkommande kritik mot bestimmelsen om tjanstefel
dr att denna begrinsning innebér att bestimmelsen inte tréffar fall av missbruk
av allminna medel ndr det saknas samband med myndighetsutévning.
Forvaltning av allmidnna medel &r vanligen en myndighetsintern foreteelse
som saknar samband med myndighetsutévning. Inte heller dtgirder i samband
med inkdp eller offentlig upphandling anses som regel vara myndighets-
utdvning. Det innebdr att fragor om stdd till enskilda naringsidkare i strid med
kommunallagen (2017:725), atgiarder som innebér att kommunen ger bort eller
sdljer egendom under marknadsvérdet eller upphandlingsregler som inte f6ljs
i syfte att gynna nagon faller utanfor straffansvaret for tjanstefel. Inte heller
andra straffbestimmelser omfattar nddvéandigtvis allvarliga overtradelser som
kan begés inom den offentliga forvaltningen i samband med offentlig upp-
handling eller annan forvaltning av allmidnna medel. Exempelvis traffar
bestimmelserna om tagande eller givande av muta (10 kap. 5 a och 5b §§
brottsbalken) inte fall da en tjinsteman gynnar en lokal leverantor pa orten, en
slékting, en vén eller det egna bolaget utan att det innefattar utbyte, begéran
eller erbjudande av en otillborlig forman. Samtidigt kan ansvarsutkravande for
t.ex. forskingring eller troldshet mot huvudman vara uteslutet med anledning
av de specifika rekvisit som stélls upp for de brotten.

Riksdagens ombudsmin (JO) har i flera tillsynsérenden géllande lag- och
domstolstrots uttalat allvarlig kritik och samtidigt konstaterat att det saknas
mojligheter att ingripa med &tal for tjénstefel eftersom det inte varit friga om
myndighetsutdvning (se t.ex. JO:s beslut 2001-12-17, dnr 3497-2000 och
beslut 2010-06-30, dnr 1170-2009). JO har d& dven framhallit att disciplin-
ansvar varit uteslutet eftersom fortroendevalda inte heller omfattas av nigot
sadant lagreglerat eller kollektivavtalsreglerat ansvarssystem.

Att det finns luckor i det straffrittsliga ansvaret av det slag som utredningen
uppmérksammar dr enligt regeringen allvarligt och riskerar att undergriva
fortroendet for den offentliga forvaltningen. Det giller inte minst i forhallande
till lag- och domstolstrots eller da enskilda drabbas. Att offentliga tjinstemén
eller fortroendevalda inte foljer lagar eller domar skadar den allménna tilltron
till domstolarna, den offentliga forvaltningen och respekten for rittsstaten.
Dessutom kan felaktiga ageranden vid en offentlig upphandling leda till stora
ekonomiska skador for sdvil det allmidnna som de enskilda néringsidkare som
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gar miste om affdrstillfillen, utan att det finns mgjlighet att ingripa straft-
rittsligt. Som exempel framhéller Ekobrottsmyndigheten att det i dag faller
utanfor det straffbara omradet ndr ndgon med kopplingar till ett kriminellt
nétverk infiltrerar offentlig verksamhet och berikar sig sjélv och nétverket
genom att frén ett foretag som kontrolleras av nétverket kdpa in tjénster eller
varor till marknadspris i strid med jévsbestimmelser och upphandlings-
regelverket. Dértill kommer att det disciplindra sanktionssystemet och andra
arbetsrittsliga dtgirder inte omfattar exempelvis ledaméter i politiska forsam-
lingar.

Enligt regeringen &r det i forhdllande till bl.a. det 6kade hotet fran insider-
verksamhet och infiltration i offentlig forvaltning visentligt att sdkerstélla att
rattsvdsendet kan ingripa mot den typen av samhéllshotande aktorer, d&ven nér
det ror sig om gérningar som inte begétts vid myndighetsutdvning.

Flera remissinstanser befarar att ett utvidgat straffansvar kan skapa oro och
ridsla for att t.ex. fatta beslut och att det kan paverka mojligheten att rekrytera
medarbetare till offentlig verksamhet eller viljan att engagera sig som
fortroendevald. Att kunna attrahera, rekrytera och behalla kompetent personal
i offentlig verksamhet ar enligt regeringen av avgdrande betydelse for att
kunna uppritthalla hog kvalitet i den offentliga forvaltningen. Det &r vidare
vésentligt for demokratin att medborgare fortsatt vill engagera sig i egenskap
av fortroendevalda. Enligt regeringen bor dock de risker for oro och ridsla
samt mojliga foljder av ett utvidgat straffansvar som lyfts fram i dessa
avseenden inte Overdrivas. Som nagra remissinstanser framhaller skulle ett
utvidgat straffansvar i stéllet kunna bidra till att starka fortroendet for den
offentliga verksamheten. Darmed skulle det snarare forbéttra rekryterings-
forutsittningarna. Ett utvidgat straffansvar kan dessutom enligt regeringen, i
stéllet for att leda till oro och rddsla, ge tjanstemdnnen en stirkt stdllning
gentemot otillborliga patryckningar och stirka forvaltningens sjalvstindighet.

Regeringen anfor avslutningsvis att det dven finns goda skél att mot bak-
grund av Sveriges internationella taganden utvidga straffansvaret for miss-
bruk av offentlig stéllning.

En ny straffbestiimmelse om missbruk av offentlig stillning

Regeringen foreslar att det ska inforas en ny straftbestimmelse med beteck-
ningen missbruk av offentlig stdllning i 20 kap. 2 § brottsbalken. Straff-
bestimmelsen ska omfatta den som vid utdvandet av offentlig tjanst, offentligt
uppdrag eller annan offentlig verksamhet, i strid med lag eller annan forfatt-
ning vidtar eller underlater att vidta en dtgérd for att fa en otillborlig formén
eller for att ndgon annan ska fé en saddan f6rmén eller for att otillborligt miss-
gynna nagon annan.

Regeringen anfor att den nya straffbestimmelsen bor vara utformad sé att
den omfattar alla som utdvar offentlig tjénst, offentligt uppdrag eller annan
offentlig verksamhet. En séddan utformning ligger enligt regeringen ocksa i
linje med den internationella regleringen pa omradet som omfattar alla
personer som innehar en lagstiftande, verkstillande, administrativ eller
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judiciell stéllning (artiklarna 2 och 19 i FN:s konvention mot korruption).
Straffansvaret bor endast omfatta garningar som har anknytning till utévandet
av tjansten, uppdraget eller den offentliga verksamheten. Daremot bor atgirder
som en person vidtar utan koppling till hans eller hennes tjédnsteutévning eller
uppdrag, som ror forhallandet mellan arbetsgivare och arbetstagare, sdsom
interna forseelser och ageranden som bryter mot de arbetsrittsliga regelverken,
falla utanfor bestimmelsens tillimpningsomrade. For den typen av agerande,
liksom forseelser som bryter mot kollektivavtal, interna foreskrifter eller mot
anstéllningsavtalet, dr de arbetsrittsliga sanktionerna mer dndamélsenliga. Ett
exempel kan vara att ett skyddsombud hindras fran att delta vid planeringen
av nya eller dndrade arbetslokaler i strid med arbetsmiljolagen (1977:1160).
Inte heller omfattas olika former av olovligt brukande av arbetsgivarens saker,
om brukandet inte har ndgot samband med utdvandet tjansten. Det innebér att
straffansvaret bor gélla ”vid utovandet av offentlig tjénst, offentligt uppdrag
eller annan offentlig verksamhet”.

Enligt regeringen &r avsikten med den nya straffbestimmelsen att den ska
fdnga in de straffvirda ageranden som i dag faller utanfor det straffbara
omradet. Gemensamt for dessa fall &r att de avser uppsétliga gdrningar i strid
med lag eller annan forfattning. Straffbestimmelsen bor dérfor omfatta
gérningar 1 strid med lag eller annan forfattning”. Det kan handla om att
asidositta regler som foreskriver eller forbjuder en viss atgidrd men det kan
ocksa avse dsidoséttande av regler av mer generell karaktir som t.ex. ror hand-
laggningen av drenden. Négon uttdmmande upprakning av regelovertradelser
som kan triffas av bestimmelsen later sig enligt regeringen inte goras. Det kan
exempelvis vara att nagon i strid med bestimmelser om jdv i forvaltningslagen
(for den statliga forvaltningen) eller i kommunallagen (fér den kommunala
och regionala forvaltningen) deltar i handlaggningen av ett drende trots att han
eller hon har personliga intressen i saken eller att nidgon gynnar eller
missgynnar ett visst foretag vid tilldelning av ett kontrakt i strid med
upphandlingsregelverket. Vilken regel som &sidosétts har betydelse for den
otillborlighetsbedomning som ska goras i forhdllande till forménen eller
missgynnandet. Det dr dé bl.a. av betydelse hur central regeln som asidosétts
ar for den offentliga verksamheten och om étgérden ar tydligt fortroende-
skadlig.

Regeringen konstaterar att till skillnad frén vad som géller enligt straff-
bestimmelsen om tjénstefel kommer den nya straffbestimmelsen inte omfatta
oaktsamt agerande. Genom kravet pa att gdrningen ska ha skett i strid med
lag eller annan forfattning” tydliggdrs att det inte dr friga om att infora ett
straffréttsligt ansvar for felbedomningar eller for situationer dér vad som utgor
géllande rétt dr osdkert, utan for uppsatligt asidoséttande av lag eller annan
forfattning. Oaktsamma eller grovt oaktsamma handlingar eller att nagon
forsokt men misslyckats med att fullgora sitt atagande att agera i enlighet med
lag eller forfattning ska alltsa inte leda till straffansvar. Det kan vara missbruk
av det offentliga uppdraget inte endast genom ett aktivt handlande, utan dven
genom en s.k. underldtenhet att agera. Exempelvis kan att agera i enlighet med
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lag eller forfattning i vissa fall innebdra en skyldighet att vara verksam. En
underlatenhet att handla kan vara nog s allvarlig som ett aktivt agerande.
Straffansvaret bor darfor enligt regeringen omfatta den som uppsatligen i strid
med lag eller annan forfattning “vidtar eller underlater att vidta en atgérd”.

Regeringen anfor vidare att for att endast straffvirda handlingar ska triffas
av ansvaret bor det forutsittas ett visst syfte med gérningen. I likhet med vad
som géller for flera korruptionsbrott foreslér utredningen att straffansvaret ska
avse fall dir syftet med handlingen eller underldtenheten dr att uppné en
“otillborlig forman for sig sjdlv eller for annan”. Syftet med handlingen ska
ocksd kunna vara att “otillborligt missgynna annan”. Regeringen instimmer i
utredningens forslag men anser att det dr ldmpligare att i lagtexten anvénda
”fa” 1 stdllet for “uppna”. Bedomningen av om en forman &r otillborlig bor
goras med beaktande av samtliga omsténdigheter och utifran det intresse som
bestimmelsen avser att skydda, dvs. okorrumperad tjénsteutévning och
allménhetens fortroende for den offentliga verksamheten. Forménen kan ofta
rora sig om materiella formaner med ekonomiskt virde, men dven forméner
av immateriell natur kan komma i fraga, sésom rekommendationer eller betyg.
Rekvisitet bor som regel anses uppfyllt i och med att ndgon asidositter lag
eller forfattning for att f4 en formén som egentligen inte skulle ha tillkommit
mottagaren. Aven atgérder i strid med lagbestimmelser vid offentlig upphand-
ling kan som utgangspunkt ségas leda till fortroendeskador och dérmed i regel
anses vara otillborliga. Detsamma géller sddana gérningar inom ramen for
rattsvdsendet. Samtliga omstdndigheter som omger gérningen ska dock
beaktas. Det édr da av betydelse hur fortroendeskadlig atgérden dr. Vid den
bedémningen kan det bl.a. vara relevant hur central den lag eller forfattning
som &sidositts dr for den offentliga verksamheten. Det bor ocksa vara relevant
att det ror sig om en atgérd eller underlatenhet att vidta en atgérd, som har
betydelse for enskilda med relativt sett mer begransade resurser att krdva sin
ratt eller att freda sig fran otillborliga atgérder. En sadan gérning bor enligt
regeringen i allménhet anses vara mer fortroendeskadlig.

Att gérningen ska ha begétts ”for att 4 en otillborlig forman eller for att
nagon annan ska fa en sddan forman” eller ”for att otillborligt missgynna
ndgon annan” innebdr vidare att det for straffansvar krédvs att forménen eller
missgynnandet stér i ett visst samband med dvertrddelsen av lag eller forfatt-
ning. Om Overtrddelsen inte objektivt sett kan anses ha ett sddant samband
med forménen eller missgynnandet bor straffansvar enligt bestimmelsen inte
komma i fraga. Enligt regeringen bor exempelvis straffansvar inte aktualiseras
om det framstar som helt avldgset att agerandet i sig skulle kunna leda till en
otillborlig formén, som nér en atgird vidtas i syfte att i framtiden mojligen
kunna leda till exempelvis béttre forutsittningar for befordran eller att fa en
annan anstéllning.

Straffskalor och grovt missbruk av offentlig stiillning

Regeringen foreslar att straffet for missbruk av offentlig stdllning ska vara
boter eller fangelse i hogst tva ar. Det ska inforas en grov grad av brottet som
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ska ges beteckningen grovt missbruk av offentlig stdllning. Straffet for grovt
missbruk av offentlig stillning ska vara fangelse i l1agst ett ar och sex manader
och hogst sex ar.

Vid bedémningen av om brottet dr grovt ska det enligt regeringens forslag
sérskilt beaktas om

1. girningen innefattat missbruk av sérskilt ansvarsfull stdllning eller har
begétts inom ramen for verksamhet av sérskild vikt

2. viérdet av formanen har varit betydande eller gérningen har medfort
betydande vinning eller avsevird skada

3. gérningen har ingatt i en brottslighet som utdvats i organiserad form eller
systematiskt eller

4. gédrningen annars varit av sarskilt farlig art.

Vidare foreslar regeringen att skyldigheten att dtalsanmdla i lagen om offentlig
anstéllning (LOA) ska omfatta &ven missbruk av offentlig stdllning och grovt
missbruk av offentlig stéllning.

Regeringen anfor att straffbestimmelsen om missbruk av offentlig stallning
kan trdffa ageranden av vitt skilda slag. Det &r viktigt att det vid straffvirde-
beddmningen finns mdjlighet att gora en nyanserad bedomning som tar hdnsyn
till omstdndigheterna kring brottet. Regeringen anser déarfor att det bor inforas
en grov form av missbruk av offentlig stillning for att fanga upp de allvar-
ligaste fallen.

I lagradsremissen Dubbla straff for brott i kriminella nédtverk och skérpta
straffskalor foreslogs att minimistraffet for grovt tagande av muta och grovt
givande av muta ska héjas fran fangelse i sex ménader till fangelse i ett ar och
sex manader. Det foreslogs vidare att minimistraffet for bl.a. grov férskingring
och grov troloshet mot huvudman ska hdjas fran fangelse i sex manader till
fangelse i ett ar. Eftersom Lagradet granskade lagradsremissen parallellt med
behandlingen av forslagen i den proposition som nu &r aktuell finns det, som
Lagradet konstaterar, ett behov av att beakta dven Lagradets synpunkter pa
straffskalorna for bl.a. mutbrotten i det lagstiftningsirendet. I likhet med vad
regeringen dér framhaéller om de grova mutbrotten finns det skél att se allvar-
ligare pa grovt missbruk av offentlig stéllning &n de ndmnda formogenhets-
brotten. Lagraddet anser att bedomningen att straffvirdet for de grova
mutbrotten bor ligga hogre an straffvdrdet for grov forskingring och grov
troloshet mot huvudman i sig dr godtagbar. Lagradet avstyrker emellertid
forslaget om att hoja minimistraffet till ett ar och sex ménader, men anser att
det redovisats godtagbara skél for en hojning till fingelse i ett &r. Som redogdrs
for i propositionen Dubbla straff for brott i kriminella nétverk och skirpta
straffskalor (prop. 2025/26:218) anser regeringen dock att det finns tillrickliga
skal for att motivera en hdjning av minimistraffet fér grovt tagande av muta
och grovt givande av muta till fangelse i ett ar och sex ménader. I linje med
det anser regeringen att straffskalan for grovt missbruk av offentlig stéllning
bor vara fangelse i ldgst ett ar och sex manader och hogst sex éar.
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Utredningens forslag om mutbrott, inklusive skérpta straffskalor, bereds
enligt regeringen vidare i Regeringskansliet. Eftersom regeringen vid jam-
forelse mellan brotten missbruk av offentlig stillning, givande av muta och
tagande av muta anser att straffskalorna for dessa brott huvudsakligen bor
stimma Overens med varandra kan det finnas anledning att i det samman-
hanget dterkomma till frigan om skérpta straffskalor dven for missbruk av
offentlig stéllning.

Regeringen anfor vidare att genom att ange kvalifikationsgrunder for grovt
brott skapas forutsittningar for att forsvarande omsténdigheter ska fé ett tyd-
ligt genomslag i réttstillimpningen. Uttryckliga kvalifikationsgrunder ger
enligt regeringen ocksa dkad forutsebarhet och bittre vigledning for den som
ska tillimpa bestammelsen, vilket leder till en 6kad enhetlighet i rattstillamp-
ningen. Det finns darfor skil att ange omstiandigheter som sérskilt ska beaktas
vid beddmningen av om brottet dr grovt. Regeringen beddmer att de kvalifika-
tionsgrunder som géller for grovt givande av muta och grovt tagande av muta
i huvudsak &dven é&r relevanta for missbruk av offentlig stdllning. Till att borja
med bor det dérfor sdrskilt beaktas om gérningen innefattat missbruk av
sérskilt ansvarsfull stdllning vid beddomningen av om ett brott ska anses vara
grovt. Som utredningen redogor for dr det emellertid inte bara stéllningen som
r av betydelse for gdrningens allvar utan &dven den verksamhet som gérnings-
personen verkar inom. I detta avseende utmérker sig enligt regeringen vissa
verksamheter sdrskilt. Det giller inte minst samhéllets centrala besluts-
funktioner inom riksdag och regering men dven domstolar och andra centrala
myndigheter. Regeringen dr emellertid inte 6vertygad om utredningens forslag
att dessa verksamheter bor bendmnas “’sdrskilt samhallsviktig verksamhet”,
mot bakgrund av att samhallsviktig verksamhet redan har en forhéallandevis
etablerad innebdrd inom andra omradden som inte stimmer dverens med det
som nu avses. I lagradsremissen anforde regeringen dérfor att ett lampligare
alternativ dr att anvénda uttrycket “verksamhet av sérskild betydelse”. Lag-
radet anser dock att det uttrycket &r nagot oprecist och vidare &n de slag av
verksamhet som angetts som exempel och foreslar att det ersétts med
”verksamhet av sdrskild vikt”. Regeringen instdimmer i att det ar ett limpligare
alternativ att anvidnda det uttryck Lagradet foreslar. Sammantaget innebdr
detta att regeringen anser att det bor inforas kvalifikationsgrunder som avser
fall dir gérningen innefattat missbruk av sirskilt ansvarsfull stéllning eller har
begatts inom ramen for verksamhet av sérskild vikt.

Enligt regeringen ger en kvalifikationsgrund som tar sikte pé att virdet av
forménen varit betydande eller gdrningen medfort betydande vinning eller
avsevard skada tillrdcklig vagledning till nér ett brott ska bedomas som grovt,
och kvalifikationsgrunden bor dérfor endast omfatta dessa delar. Dessutom bor
omsténdigheten att gérningen ingétt i en brottslighet som utdvats i organiserad
form eller systematiskt omfattas. Sddana gérningar, som t.ex. kan ta sig uttryck
som infiltration i offentlig verksamhet, kan i vissa fall vara systemhotande.
Slutligen bor det enligt regeringen finnas en kvalifikationsgrund som kan
fanga upp omsténdigheter som gor brottet samhallsfarligt men som inte faller
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in under ndgon av de ovriga grunderna. Vid beddmningen av om brottet &r
grovt bor det déarfor sdrskilt beaktas om gérningen annars varit av sirskilt farlig
art.

Atalsanmdilan enligt lagen om offentlig anstdillning

Naér en arbetstagare inom staten ska anmdlas till atal regleras i 22 § lagen
(1994:260) om offentlig anstéllning (LOA). Det ska bl.a. for tjdnstefel och
vissa mutbrott anmdlas till atal om det finns skélig misstanke for ett sadant
brott som en enskild begétt i sin anstéllning, oavsett vilken pafoljd det kan
antas leda till. Regeringen anser att bestimmelsen bor kompletteras med miss-
bruk av offentlig stdllning och grovt missbruk av offentlig stéllning.

Regeringen framhaller att det for skyldigheten att anméla till atal enligt 22 §
LOA inte krdvs vare sig att det ar styrkt att arbetstagaren har begatt ett brott
eller ens att det dr sannolikt. Redan nér en anstélld &r skdligen missténkt for
de aktuella brotten 1 bestimmelsen finns det en anmélningsskyldighet. Nar en
atgérd har vidtagits for att atal ska véckas far arbetsgivaren inte inleda eller
fortsitta ett disciplindrt forfarande med anledning av det som foranlett
atgérden (18 § LOA).

Regeringen anfor att den foreslagna straffbestimmelsen omfattar gérningar
som tidigare har kunnat beivras pa arbetsrittslig vdg och utrymmet for det
arbetsrittsliga ansvaret kommer genom det utvidgade straffansvaret att minska
nagot. Genom den foreslagna skyldigheten att atalsanmaéla fall nédr ndgon ar
skaligen missténkt for att i sin anstéllning ha gjort sig skyldig till missbruk av
offentlig stdllning eller grovt missbruk av offentlig stdllning tydliggors for
myndigheterna att atal har foretrdde framfor ett disciplinart forfarande. Det bor
dock fortsatt finnas ett relativt stort tillimpningsomrade for det arbetsrittsliga
disciplinansvaret och dvriga arbetsrittsliga atgirder. Brott mot anstillnings-
avtalet, kollektivavtal eller interna foreskrifter kommer fortsattningsvis att
kunna beivras pa arbetsrittslig vdg. Detsamma géller forseelser som ror for-
héllandet mellan arbetsgivaren och arbetstagaren och sddana gérningar som
annars faller utanfor straffansvar, sdsom oaktsamma gérningar som inte begas
vid myndighetsutévning eller gérningar dér syftet inte varit att otillborligt
gynna eller missgynna nagon.

Straffet for grovt tidnstefel hojs

Regeringen foreslar att minimistraffet for grovt tjénstefel ska hojas fran
fangelse i sex ménader till fingelse 1 ett ar och sex manader. Regeringen gor
vidare beddmningen att maximistraffet for tjanstefel inte bor &ndras. Inte
heller bor enligt regeringen kvalifikationsgrunderna for grovt tjanstefel dndras
i sak. Detsamma giller bestimmelsen om ringa gérningar.

Regeringen konstaterar att den nuvarande straffskalan for tjanstefel av
normalgraden &r boter eller fangelse i hogst tva &r och for grovt tjanstefel ar
den fingelse i lagst sex manader och hogst sex 4r. Straffskalan &ndrades senast
1989. Regeringen anser att det finns skl att se betydligt allvarligare pa grova
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tjdnstefel 4n vad den nuvarande straffskalan ger uttryck for. Den typ av
tjénstefel som rubriceras som grova sddana ageranden kan orsaka stor skada
for savil det allmdnna som enskilda samt allvarligt paverka medborgarnas
fortroende for det offentliga. Straffskalan for grovt tjanstefel bor déarfor enligt
regeringen skérpas for att battre avspegla brottets allvar.

Nar det géller hur mycket minimistraffet ska hojas for grovt tjanstefel anfor
regeringen att Utredningen om straffrittsliga atgérder mot korruption och
tjénstefel i sitt betdnkande (SOU 2025:87) foreslar att minimistraffet ska hojas
till fangelse i tva ar. Straffreformutredningen foreslar ddremot i sitt betdnkande
(SOU 2025:66) att minimistraffet ska hojas till fangelse i ett r.

Regeringen konstaterar att det vid bestimmande av straffskalan for ett visst
brott ska goras en jamforelse med straffskalan for andra brottstyper med
liknande skyddsintressen. Det finns enligt regeringen anledning att hantera
fragan om straffskalor for tjanstefel och grovt tjanstefel utifran de dndringar
som foreslés avseende det straffrittsliga omradet i stort och de forslag som
lamnas om skérpta straffskalor av Straffreformutredningen. Enligt regeringen
ligger det ndrmast till hands att for tjénstefel gora jamforelser med straff-
skalorna for givande av muta och tagande av muta och det nya brottet missbruk
av offentlig stéllning. Dessa brott avser ocksa att skydda intressen sdsom
korrekt maktutdvning, korrekt forvaltning av offentliga medel och allmén-
hetens fortroende for det offentliga. I propositionen Dubbla straff for brott i
kriminella nédtverk och skérpta straffskalor (prop. 2025/26:218) foresléds att
minimistraffet for grovt tagande av muta och grovt givande av muta ska hojas
fran fangelse i sex manader till fangelse i ett ar och sex ménader. Detta &dr den
straffskala som ocksa foreslas for grovt missbruk av offentlig stdllning. Bakom
Straffreformutredningens forslag om ett minimistraff for grovt tjdnstefel om
ett ars fangelse ligger, utover jamforelsen med mutbrotten, jamforelser med de
foreslagna straffskalorna for grov forskingring och grov trolgshet mot huvud-
man, som bada foreslas uppga till fangelse i ett ar. Eftersom det vid grova
tjidnstefel ror sig om brott som hotar centrala allménna intressen anser
regeringen dock att straffskalan snarare bor utformas i1 jaimforelse med straff-
skalan for mutbrotten dn med formdgenhetsbrotten. Straffskalan for grovt
tjdnstefel bor déarfor enligt regeringen vara fangelse i lagst ett ar och sex
manader och hogst sex ar.

Missbruk av offentlig stillning, tjdnstefel och andra
straffbestimmelser

Regeringen foreslér att tjdnstefel ska vara subsididrt till andra brott som ar
belagda med samma eller strdngare straff. Missbruk av offentlig stillning ska
vara subsididrt till tjanstefel.

Ikrafitrddande- och overgdangsbestimmelser

Regeringen foreslar att lagdndringarna ska trida i kraft den 1 augusti 2026.
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Regeringen gor bedomningen att det inte behdvs nagra sérskilda dver-
gangsbestaimmelser i friga om straffbestimmelserna. Inte heller i Gvrigt
behovs det ndgra Gvergangsbestimmelser.

Konsekvenser av forslagen

Regeringen bedomer att forslagen medfor 6kade kostnader for Kriminalvarden
och anslaget Rittsliga bitrdden m.m. och anfor att den i budgetpropositionen
for 2026 har foreslagit att medel tillfors for att finansiera dessa kostnader. I
ovrigt bedomer regeringen att de kostnadsokningar som forslagen medfor inte
dr storre dn att de kan hanteras inom berérda myndigheters befintliga
ekonomiska ramar. Regeringen anfor vidare att forslagen forvéntas leda till
positiva effekter for det brottsbekdmpande arbetet och till att starka fortroendet
for den offentliga verksamheten.

Regeringens redovisning av tillkdnnagivandet

Riksdagen har riktat ett tillkdnnagivande till regeringen om att det bor goras
en Oversyn av lagstiftningen om tjanstefel med inriktningen att det straffbara
omradet ska utvidgas och och att lagstiftningen bor anpassas till dagens
forhallanden och ge ett modernt och tydligt straffrittsligt skydd for den offent-
liga verksamheten och medborgarnas rittssdkerhet (bet. 2017/18:KU37
s. 36 f., rskr. 2017/18:229). Regeringen anser att tillkdnnagivandet, som
behandlas i avsnitt 5.2 och 5.3 i propositionen, &r tillgodosett genom forslaget
och ddrmed slutbehandlat.

Motionerna

Avslag pd propositionen

I kommittémotionerna 2025/26:4107 av Samuel Gonzalez Westling
m.fl. (V) och 2025/26:4116 av Mats Berglund m.fl. (MP) foreslas att riks-
dagen avslér propositionen i dess helhet. Samma yrkande finns i motion
2025/26:4123 av Daniel Riazat m.fl. (-).

Missbruk av offentlig stillning

I kommittémotionerna 2025/26:4099 av Teresa Carvalho m.fl. (S) yrkande 1
och 2025/26:4112 av Ulrika Liljeberg m.fl. (C) yrkande 1 foreslés att riks-
dagen avslar propositionen i den del det géller inférandet av brotten missbruk
av offentlig stillning respektive grovt missbruk av offentlig stillning (20 kap.
2 § brottsbalken och 22 d § lagen om offentlig anstéllning).

Undantag for tvingande samhdllsintresse

I kommittémotion 2025/26:4099 av Teresa Carvalho m.fl. (S) yrkande 2
begirs ett tillkdnnagivande till regeringen om att det givet att forslaget om
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brottet missbruk av offentlig stéllning antas bor inforas en ventil for situationer
nér det finns ett tvingande samhéllsintresse.

Utvirdering av straffskdrpningen for grovt tjdnstefel
I kommittémotion 2025/26:4112 av Ulrika Liljeberg m.fl. (C) yrkande 2

begdrs ett tillkdnnagivande till regeringen om att genomfora en utvérdering av
den foreslagna straffskaledandringen.

Utskottets stillningstagande
Lagforslaget

Regeringens forslag om ett utokat straffréttsligt tjanstemannaansvar syftar till
att stirka skyddet mot maktmissbruk, korruption och otillaten paverkan inom
offentlig verksamhet genom ett effektivt system for individuellt ansvars-
utkrdvande ndr felaktigheter begés. Utskottet instdmmer i att det nuvarande
straffréttsliga regelverket har luckor som riskerar att undergrava fortroendet
for den offentliga forvaltningen. Utskottet instimmer dven i att det finns ett
behov av att utvidga det straffrittsliga ansvaret som tar sikte pd missbruk av
offentlig stdllning och som inte &r begrédnsat till myndighetsutévning.
Utskottet ser darfor positivt pa att regeringen nu har verlamnat den aktuella
propositionen.

Nir de géller de motionsyrkanden som gar emot lagforslaget vill utskottet
anfora foljande.

Utskottet konstaterar inledningsvis att d&ven om det i dag finns ett system
for individuellt ansvarsutkrivande genom straffritt, skadestandsrdtt och
arbetsritt samt att offentligt anstéllda stdr under granskning av Riksdagens
ombudsmin (JO) och Justitiekanslern (JK) och i forekommande fall kom-
munala revisorer, finns det ett behov av att vidta ytterligare dtgérder mot miss-
bruk av offentlig stdllning. Utskottet instimmer i regeringens bedémning att
den straffrittsliga lagstiftningen som avser olika typer av missbruk av det
offentliga uppdraget inte i alla delar r anpassad till dagens forhéllanden. Som
regeringen anfor har en aterkommande kritik varit att den nuvarande straff-
rittsliga regleringen inte tréffar fall av missbruk av allmidnna medel nir det
saknas samband med myndighetsutévning. Inte heller atgédrder i samband med
inkdp eller offentlig upphandling anses som regel vara myndighetsutdvning.
Vidare kan sadana fall d& en tjinsteman gynnar en lokal leverantdr pa orten,
en slakting, en vén eller det egna bolaget utan att det innefattar utbyte, begéran
eller erbjudande av en otillborlig formén undga straffansvar. Utskottet anser
att det dr angeldget att sddana situationer ska kunna omfattas av ett individuellt
straffansvar. Vikten av detta och att stirka fortroendet for den offentliga verk-
samheten Overvéger enligt utskottet de risker med forslaget som lyfts fram av
remissinstanser och i foljdmotioner.

Utskottet instimmer i regeringens beddmning att det nya brottet missbruk
av offentlig stdllning dven bor omfatta fortroendevalda och noterar att OECD
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i en rapport fran 2025 rekommenderar Sverige att bl.a. utvidga tjanstefels-
ansvaret till att omfatta savil tjinstemén som ledamdter i politiska forsam-
lingar.

Sammantaget anser utskottet att det finns behov av att infora ett nytt grad-
indelat brott i brottsbalken.

Nar det géller utformningen av bestimmelsen om missbruk av offentlig
stdllning och grovt missbruk av offentlig stéllning anser utskottet att bestdm-
melsen &r vél avvdgd och avgrinsad. Utskottet noterar dven att regeringen har
foljt Lagradets synpunkter.

Nér det slutligen giller minimistraffet for grovt tjdnstefel instimmer
utskottet i regeringens bedomning att det finns skil att se allvarligare pa grova
tjdnstefel dn vad den nuvarande straffskalan ger uttryck for och att grova
tjdnstefel kan orsaka stor skada for savil det allmdnna som enskilda samt
allvarligt pdverka medborgarnas fortroende for det offentliga. Utskottet anser
darfor att det finns skél att héja minimistraffet till fangelse i ett ar och sex
manader. Utskottet noterar dven att regeringen anfor att den avser att éter-
komma nir det géller korruptionsbrotten i 10 kap. brottsbalken.

Sammantaget stéller sig utskottet bakom regeringens lagforslag av de skél
som redogdrs for i propositionen. Utskottet avstyrker dérfér motionerna
2025/26:4107 (V), 2025/26:4116 (MP), 2025/26:4123 (-), 2025/26:4099 (S)
yrkande 1 och 2025/26:4112 (C) yrkande 1.

Slutligen har utskottet inte nagra invéndningar mot hur regeringen har
redovisat riksdagens tillkdnnagivande i propositionen.

Lagstiftningens framtida utformning och utvirdering av
straffskdrpningen

Niér det géller motion 2025/26:4099 (S) yrkande 2 om att infora en undantags-
bestdmmelse for situationer nér det finns ett tvingande samhaéllsintresse vill
utskottet anfora foljande. Regeringen anfor i propositionen att det for straff-
ansvar ska finnas en specifik avsikt med gérningen, dvs. ett s.k. avsiktsuppsat.
Regeringen anfor vidare att avsiktsuppsétet utgdr en betydelsefull och dnda-
malsenlig avgrinsning av straffbestimmelsens tillimpningsomradde. Om den
lagstridiga atgirden vidtas eller underléts av enbart ett annat skil dn ”for att fa
en otillborlig forman eller for att ndgon annan ska fa en sddan forman” eller
”for att otillborligt missgynna ndgon annan” ar rekvisitet enligt regeringen inte
uppfyllt (se propositionen s. 27 f.).

Utskottet delar regeringens beddmning att avsiktsuppsatet utgdr en
betydelsefull och dndamalsenlig avgrinsning av straffbestimmelsens tillimp-
ningsomrade och ser inte ndgot behov av att infora en undantagsbestimmelse
for tvingande sambhillsintresse. Den exakta avgrdnsningen for straff-
bestimmelsens tillimpningsomrade far utvecklas i praxis. Utskottet finner
sammanfattningsvis att motionsyrkandet bor avslas.

Nér det géller motion 2025/26:4112 (C) yrkande 2 om att genomfora en
utvdrdering av den foreslagna straffskaleéndringen av minimistraffet for grovt
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tjénstefel finner utskottet inte skal att i nuldget tillstyrka forslaget om en sadan
utvérdering. Darmed avstyrks motionsyrkandet.
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1.  Avslag pa propositionen, punkt 1 (MP)
av Ulrika Westerlund (MP).

Forslag till riksdagsbeslut

Jag anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 1 borde ha f6ljande
lydelse:

Riksdagen avslar regeringens forslag.

Dirmed bifaller riksdagen motionerna
2025/26:4107 av Samuel Gonzalez Westling m.fl. (V),
2025/26:4116 av Mats Berglund m.fl. (MP) och
2025/26:4123 av Daniel Riazat m.fl. ().

Stdllningstagande

Jag delar regeringens uppfattning att korruption, maktmissbruk och otillaten
paverkan i offentlig verksamhet maste bekdmpas kraftfullt. For att gora detta
maéste lagstiftningen vara tréffsiker, rittssiker och proportionerlig.
Regeringens forslag om ett utokat straffrattsligt tjinstemannaansvar lever
dock inte upp till dessa krav.

Flera remissinstanser har avstyrkt forslaget och anfor att det redan i dag
finns ett vl etablerat system for ansvarsutkrdvande genom straffritt, arbets-
ritt, disciplinansvar och tillsyn. Dagens problem i offentlig verksamhet 16ses
inte genom att flytta Gver ett storre straffrittsligt ansvar pé enskilda tjanste-
personer. Tviartom riskerar fokus att da flyttas fran bristande organisation,
otillrdckliga resurser och svaga kontrollsystem till den enskilda handlaggaren.
For att bekdmpa korruption behdvs i stéllet battre kontrollmekanismer hos
myndigheterna, liksom mer forebyggande arbete med utbildningsinsatser. Jag
vilkomnar dkade kontroller och en dkad transparens for att uppticka felaktig-
heter och brottslighet i samband med t.ex. upphandlingar och utforséljning av
gemensam egendom.

Ett utvidgat straffansvar kan dessutom skapa oro bland anstéllda och rédsla
for att delta i handlaggning eller fatta beslut samt leda till rekryteringsproblem.
Det kan ocksa leda till minskad effektivitet och handlingskraft samt bli
kontraproduktivt om arbetstagare i hogre utstrickning adn i dag kommer att
dolja misstag i stéllet for att dtgdrda dem. Det riskerar i sin tur att ge ldngre
handlaggningstider, mer detaljstyrning och simre moéjligheter att rekrytera och
behalla kompetent personal i offentlig sektor.

Jag anser vidare att den foreslagna bestimmelsen om missbruk av offentlig
stallning fétt en alltfor vid och otydlig utformning som riskerar att skapa
osédkerhet om vilka handlingar som faktiskt &r straffbara och som 6ppnar for
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svara gransdragningar. Det dr inte en héllbar vdg i straffritten. Som remiss-
instanserna Landsorganisationen i Sverige (LO) och Sveriges akademikers
centralorganisation (Saco) varnar for kan forslaget bli oproportionerligt i
forhallande till de problem som utredningen har identifierat, och Tjénste-
ménnens centralorganisation (TCO) pekar pé risken for godtyckliga bedom-
ningar och ett storre tryck pé rittsvisendet.

Avslutningsvis konstaterar jag att en stark demokrati behover sjdlvstandiga
och professionella tjanstepersoner som vagar anvénda sin kunskap och sitt
omdome, inte en ordning som driver fram tystnadskultur och defensivt besluts-
fattande.

Sammanfattningsvis anser jag att regeringens forslag inte kommer att 16sa
dagens problem i offentlig verksamhet och att den foreslagna bestimmelsen
inte dr utformad pa ett réttssdkert sétt. Jag anser darfor att regeringens forslag
bor avslas.

2. Missbruk av offentlig stillning, punkt 2 (S, V, C, MP)

av Teresa Carvalho (S), Heléne Bjorklund (S), Petter Loberg (S), Anna
Wallentheim (S), Gudrun Nordborg (V), Ulrika Liljeberg (C), Ulrika
Westerlund (MP) och Lars Isacsson (S).

Foérslag till riksdagsbeslut

Vi anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 2 borde ha f6ljande
lydelse:

Riksdagen avslar

a) regeringens forslag till lag om &ndring i brottsbalken i de delar det avser
20 kap. 2 §,

b) regeringens forslag till lag om dndring i lagen (1994:260) om offentlig
anstéllning.

Diarmed bifaller riksdagen motionerna
2025/26:4099 av Teresa Carvalho m.fl. (S) yrkande 1 och
2025/26:4112 av Ulrika Liljeberg m.fl. (C) yrkande 1 och
avslar proposition 2025/26:217 punkterna 1 i denna del och 2.

Stdllningstagande

Vi anser att riksdagen bor avsla regeringens forslag i den del det giller
inforandet av brotten missbruk av offentlig stéllning respektive grovt missbruk
av offentlig stillning (20 kap. 2 § brottsbalken och 22 d § lagen om offentlig
anstéllning). Vi utvecklar véra skél for detta i vara sérskilda yttranden 1,
2 och 3.
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3. Undantag for tvingande samhiillsintresse, punkt 4 (S, V)

av Teresa Carvalho (S), Heléne Bjorklund (S), Petter Loberg (S), Anna
Wallentheim (S), Gudrun Nordborg (V) och Lars Isacsson (S).

Forslag till riksdagsbeslut

Vi anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 4 borde ha foljande
lydelse:

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i reservationen och tillkdnnager
detta for regeringen.

Dirmed bifaller riksdagen motion
2025/26:4099 av Teresa Carvalho m.fl. (S) yrkande 2.

Stdllningstagande

En sérskild fraga for det nya brottet missbruk av offentlig stdllning géller
behovet av en ventil for situationer nér det handlar om tjanstemén som bryter
mot upphandlingsregelverket till foljd av att det finns ett s.k. tvingande
samhéllsintresse. Detta kan t.ex. ske pa grund av att man inom en myndighet
paborjar en upphandling for sent eller av ndgot annat skil hamnar i ett nodlége
och behover direktupphandla for att inte ndgot samhéllsintresse ska hotas.

Ett aktuellt och illustrativt exempel pad en sddan situation &r Region
Stockholms direktupphandling av ambulanshelikoptrar dir regionen riskerade
att hamna i en situation dir patienter med livshotande tillstdnd inte skulle
kunna fi vdrd om man inte brét mot regelverket. Regionens hantering har
provats i domstol som slog fast att det rorde sig om en otilldten direkt-
upphandling — for vilket regionen tvingades betala upphandlingsskadeavgift —
men att avtalet dnda skulle besta till foljd av hédnsyn till det tvingande
sambhéllsintresset. Vi anser att det i en sadan typ av situation &r orimligt om
enskilda tjinstemén kan domas till straffansvar.

Regeringen skriver i propositionen att en forutséttning for det nya straff-
ansvaret dr att gdrningen ska ha skett “uppsatligen i strid med lag eller annan
forfattning”. Det innebér att direkta réttsliga felbedomningar faller utanfor det
straffbara omréadet. Det krdvs ocksa att gédrningspersonen vidtagit eller under-
1atit att vidta atgdrden “for att fa en otillborlig formén eller for att ndgon annan
ska f4 en sddan formén” alternativt “for att otillborligt missgynna nagon
annan”. Detta krav ska enligt propositionen inte vara begrénsat till egennyttiga
syften utan anses uppfyllt om ndgon medvetet asidosétter lag “’for att nagon
ska fa” en forman som utan atgérden inte hade tillkommit honom eller henne.

Vi anser att det finns ett behov av fortydliganden i lagstiftningen. Det finns
annars en risk for att exempel likt det med ambulanshelikoptrarna i Region
Stockholm kan falla inom straffansvaret eftersom det inte i strikt mening ror
sig om en felbedomning och inkdpet gynnar den vinnande parten och
missgynnar andra leverantérer. Regeringen bor dirfor aterkomma med ett
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fortydligande eller en ventil som klargdr att enskilda tjanstemén under sadana
forutsdttningar inte ska kunna domas till straffansvar.

4. Utvirdering av straffskiirpningen for grovt tjinstefel, punkt
5(0)
av Ulrika Liljeberg (C).

Forslag till riksdagsbeslut

Jag anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 5 borde ha f6ljande
lydelse:

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i reservationen och tillkdnnager
detta for regeringen.

Dirmed bifaller riksdagen motion
2025/26:4112 av Ulrika Liljeberg m.fl. (C) yrkande 2.

Stillningstagande

Jag vill lyfta fram problematiken nér det géller den kaskad av lagéndringar
som kommit inom straffritten under mandatperioden och som har métts av
hard kritik fran bl.a. Lagradet. Det finns ett stort behov av genomlysning av
regeringens réttspolitiska reformer. Gang pé gang under mandatperioden har
jag belyst vikten av att upprétthdlla centrala réttsprinciper, lyssna pa rétts-
vésendets expertis och utvdrdera konsekvenserna av ny lagstiftning innan
ytterligare reformer genomfors. Regeringen maste borja lyssna pa Sveriges
juridiska profession, ldrosdten, rittsvdsen, civilsamhéllesorganisationer och
expertmyndigheter. Jag vill darfor att det gérs en utvérdering av den foreslagna
straffskaledndringen av minimistraffet for grovt tjanstefel och hur den for-
haller sig till savil Sveriges grundlaggande straffrittsliga principer och befint-
liga straffrittsliga system.
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Sarskilda yttranden

1. Missbruk av offentlig stillning, punkt 2 (S, V)

Teresa Carvalho (S), Heléne Bjorklund (S), Petter Loberg (S), Anna
Wallentheim (S), Gudrun Nordborg (V) och Lars Isacsson (S) anfor:

Vi delar regeringens oro for hoten mot svensk forvaltning och haller med om
att det behover vidtas politiska dtgérder for att stérka allménhetens fortroende
for denna. Dessvérre triaffar regeringens forslag om att infora ett nytt
straffansvar fel. Inférandet av det nya brottet missbruk av offentlig stéillning
kommer inte att f4 de konsekvenser som regeringen pastér. Forslaget riskerar
tvartom att allvarligt forvérra flera av dagens problem. Grundproblemet med
regeringens forslag &r att det inte utgar fran hur de vixande hoten mot den
offentliga forvaltningen och allménhetens fortroende egentligen ser ut.

De senaste aren har vi sett en oroviackande utveckling nér det géller hoten
mot den svenska forvaltningen. Det handlar om tre orsaker, som ar delvis
oberoende av varandra.

Det forsta, och mest allvarliga hotet, ror offentliganstélldas dkade utsatthet
for véld, hot och trakasserier. Det handlar om en kriminalitet som syftar till att
skrimma de anstéllda till att vidta eller underlata att vidta tjansteatgérder eller
fatta korrekta beslut.

Det andra hotet handlar om en okad risk for korruption och otilldten
paverkan. Aven pa detta omrade har problemen vuxit de senaste aren och har
drivits pa av framfor allt den véxande organiserade brottsligheten.

Det tredje hotet ror utmaningar med en vidxande byrakrati och inom vissa
omraden minskad effektivitet. Det hir dr en komplex utveckling som ater-
speglar en bredare samhillstrend dér alltmer tid anvénds for administrativt
arbete. Likasé har det under de senaste aren skett en s.k. juridifiering dér fragor
som tidigare betraktades som politiska allt oftare har blivit upp till tjinsteman
att sjdlva hantera.

Vi anser att regeringens forslag inte kommer att 16sa ndgot av dessa hot och
problem. Hér dr det viktigt att pAminna sig om att det straffrittsliga ansvaret
for tjanstefel endast dr en mindre del av hela sanktionssystemet vad géller
offentlig misskotsel. Begar en anstdlld eller fortroendevald “vanliga” brott,
som t.ex. stold, bedrégeri eller forskingring, doms personen for det dven om
det sker pa jobbet. Darutdver finns det arbetsrittsliga sanktionssystemet med
disciplindtgédrder som varning och 16neavdrag liksom ytterst omplacering och
uppsédgning. Hela detta samlade sanktionssystem utreddes s sent som 2021
och befanns da generellt sett andamalsenligt.

Nar det giller specifikt frigorna om infiltration, korruption och otillaten
péverkan vid offentliga inkdp &r det samtidigt tydligt att dessa regler inte &r
tillrackliga. Det var bakgrunden till att den tidigare, socialdemokratiskt ledda,
regeringen i juli 2022 tillsatte Utredningen om atgérder mot otillaten paverkan
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och korruption. Denna utredning lades dock ned av den nuvarande regeringen
som i stéllet tillsatte Utredningen om straffréttsliga atgdrder mot korruption
och tjanstefel. Bytet innebar att lagstiftningsarbetet kraftigt forsenades. Bland
de forslag som regeringens utredning i juli 2025 till slut presenterade var
ménga intressanta, bl.a. en helt ny korruptionsstrafflag, en skérpt straffskala
for mutbrott samt vissa nya brottsrubriceringar. Det dr dock inte dessa forslag
som regeringen nu viljer att ta vidare. For oss dr det en svarbegriplig fel-
prioritering att regeringen véljer att gd fram med ett utvidgat straffansvar for
tjanstemdn men samtidigt inte gdr vidare med de forslag som handlar om
korruptionsbrotten i 10 kap. brottsbalken.

Forslaget om att infora det nya brottet missbruk av offentlig stéllning kan
endast forvintas ha liten effekt men det kommer samtidigt med 6kade risker.
Det riskerar att leda till en forhojd oro, forsiktighet och en réddsla for att gora
fel. Forslaget innebér ocksa en okad radsla for brottsanklagelser, vilket skapar
risker for att offentliganstéllda undviker att patala brister och missforhall-
anden. Forslaget innebér dessutom en 6kad risk for fler okynnesanmélningar.
I nésta steg innebér detta uppenbara risker for ytterligare okad byrékrati.
Diarmed riskerar forslaget om utvidgat straffansvar att leda till ldngre hand-
laggningstider och minskad effektivitet. Precis sddana saker som minskar, inte
hojer, allménhetens fortroende for den offentliga verksamheten.

Sammanfattningsvis anser vi att hoten och problemen mot svensk forvalt-
ning maste tas pa storsta allvar men att regeringens forslag inte ar svaret pa
detta. Vi avstyrker dérfor regeringens forslag i denna del.

2. Missbruk av offentlig stillning, punkt 2 (C)
Ulrika Liljeberg (C) anfor:

Den svenska forvaltningen spelar en central roll i att upprétthélla stabilitet,
rittssékerhet och forutsdgbarhet i den svenska demokratin. Opartiska och
sakliga tjdnstepersoner dr grundpelare i arbetet med att upprétthalla fortro-
endet for den offentliga sektorn. Det finns tydliga tecken i samhéllet pé att
kommunala och statliga tjinstemén som bedriver olika former av myndighets-
utovning blir utsatta for trakasserier, mutor, hot, vald och annan otilldten
paverkan. Detta dr inte bara brott mot enskilda, utan ocksd ett hot mot
demokratin. Jag ser darfor ett stort behov av att stirka sévél skyddet for
offentligt anstillda som allménhetens fortroende for den svenska forvalt-
ningen. Det finns dock ett behov av att gora en samlad dversyn av lagstift-
ningen i syfte att stirka skyddet for offentliganstillda och motverka otillaten
paverkan, korruption och tjanstefel. Jag ser positivt pa att detta har uppmark-
sammats av Utredningen om straffrittsliga atgdrder mot korruption och
tjénstefel i dess betdnkande SOU 2025:87. Jag noterar dock att forslag om
exempelvis korruptionsbrott helt saknas i regeringens proposition.

Jag instdmmer i behovet av ansvarsutkrdvande inom den offentliga sektorn
samtidigt som behovet av att skydda tjanstepersoner fran hot, hat och
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misstdnkliggérande véger tungt. Jag anser darfor att det behdvs ett helhets-
grepp som ror tjanstepersoner inom offentlig sektor och som inkluderar savél
brottsforebyggande arbete som mojligheter till ansvarsutkravande nér det
forekommer avsiktligt missbruk av en offentlig stidllning.

Utover bristen frdn regeringen att inte ta ett helhetsgrepp om tjénste-
personer inom den offentliga sektorn ser jag dessutom problem med sjilva
utformningen av den foreslagna bestimmelsen om missbruk av offentlig stall-
ning. Bestimmelsen &r bade oklar och ldngtgaende i férhéllande till de angivna
problemomridena. Jag instdmmer i remisskritiken om att den foreslagna
bestdmmelsen har karaktdr av en generalklausul som ska omfatta “’straffvirda
handlingar som inte triffas av andra bestimmelser”. Jag instimmer ocksa i
remisskritiken om att den foreslagna bestimmelsen kan strida mot legalitets-
principens krav pa forutsebarhet och forbud mot obestdimdhet. Jag noterar
dven att Lagradet avradde fran att gora avsteg fran den straffrittsliga legalitets-
principens krav pa begriplighet och precision i fraga om vilka som omfattas
av en straffbestimmelse.

Sammanfattningsvis avstyrker jag regeringens forslag i denna del och i dess
nuvarande form. Jag ser dock ett behov av att man utreder den befintliga
lagstiftningen p& omradet for att se hur det brottsforebyggande, brotts-
beivrande och ansvarsutkrdvande arbetet inom offentlig sektor kan fordjupas.

3. Missbruk av offentlig stillning, punkt 2 (MP)

Ulrika Westerlund (MP) anfor:

Jag vill utover det som anforts i reservation 2 anfora f6ljande.

Som jag anfor i reservation 1 anser jag i forsta hand att propositionen bor
avslas. I utskottets beredning har jag i forsta hand forsokt fa stod for denna
linje.

I andra hand har jag beslutat mig for att ansluta mig till reservation 2. Jag
har valt att gora det eftersom jag motsétter mig lagforslaget. Skélen for detta
har jag utvecklat i reservation 1.



BILAGA 1

Forteckning over behandlade forslag

Propositionen

Proposition 2025/26:217 Ett utokat straffrdttsligt

Yjanstemannaansvar:
1. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om dndring i brottsbalken.
2. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om #4ndring i lagen

(1994:260) om offentlig anstéllning.

Foljdmotionerna

2025/26:4099 av Teresa Carvalho m.fl. (S):

1. Riksdagen avslar propositionen i den del det géller inférandet av
brotten missbruk av offentlig stéllning respektive grovt missbruk av
offentlig stéllning (20 kap. 2 § brottsbalken och 22 d § lagen om
offentlig anstéllning).

2. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att, givet
att regeringens forslag om brottet missbruk av offentlig stéillning antas,
inféra en ventil for situationer nir det finns ett tvingande
sambhéllsintresse, och detta tillkdnnager riksdagen for regeringen.

2025/26:4107 av Samuel Gonzalez Westling m.fl. (V):

Riksdagen avsldr proposition 2025/26:217 Ett utokat straffréttsligt
tjidinstemannaansvar.

2025/26:4112 av Ulrika Liljeberg m.fl. (C):

1. Riksdagen avslar propositionen i den del det géller inférandet av
brotten missbruk av offentlig stéllning respektive grovt missbruk av
offentlig stéllning (20 kap. 2 § brottsbalken och 22 d § lagen om
offentlig anstéllning).

2. Riksdagen stdller sig bakom det som anférs i motionen om att
genomfora en utvdrdering av den foreslagna straffskaledndringen och
tillkdnnager detta for regeringen.

2025/26:4116 av Mats Berglund m.fl. (MP):

Riksdagen avslar proposition 2025/26:217 Ett utokat straffrattsligt
tjinstemannaansvar.
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2025/26:4123 av Daniel Riazat m.fl. (-):

Riksdagen avslar proposition 2025/26:217 Ett utokat straffrittsligt
tjanstemannaansvar.
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BILAGA 2

Regeringens lagforslag

1 Forslag till lag om @ndring i1 brottsbalken

Hérigenom foreskrivs i friga om brottsbalken
dels att 20 kap. 1 § ska ha foljande lydelse,
dels att det ska inf6ras en ny paragraf, 20 kap. 2 §, av f6ljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

20 kap.
1§

Den som uppsatligen eller av
oaktsamhet vid myndighetsut-
6vning genom handling eller under-
latenhet asidosétter vad som géller
for uppgiften skall domas for
tidinstefel till boter eller fangelse i
hogst tva &r. Om gérningen med
hdnsyn till  gdrningsmannens
befogenheter eller uppgiftens sam-
band med myndighetsutévningen i
ovrigt eller till andra omstéin-
digheter &r att anse som ringa, skall
inte domas till ansvar.

Om ett brott som avses i forsta
stycket har begétts uppsatligen och
ar att anse som grovt, skall domas
for grovt tidnstefel till fangelse,
lagst sex manader och hogst sex ar.
Vid bedomande av om brottet ar
grovt skall sarskilt beaktas om
gérningsmannen  allvarligt  har
missbrukat sin stillning eller om
gédrningen for nagon enskild eller
det allmdnna har medfort allvarligt
forfang eller otillborlig forman som
dar betydande.

Den som &r ledamot av en
beslutande statlig eller kommunal
forsamling dr inte underkastad
ansvar enligt forsta eller andra

! Senaste lydelse 1989:608.

Den som uppsétligen eller av
oaktsamhet vid myndighetsut-
6vning, genom handling eller under-
latenhet, dsidosétter vad som géller
for uppgiften doms for tjdnstefel till
boter eller fangelse i hogst tva ar.
Det ska inte domas till ansvar om
giarningen med  hinsyn till
gérningsmannens  befogenheter,
uppgiftens samband med
myndighetsutovningen i  Ovrigt
eller till andra omsténdigheter &r att
anse som ringa.

Om ett brott enligt forsta stycket
har begatts uppsatligen och &r
grovt, doms for grovt tjdnstefel till
fangelse i lagst ett ar och sex
manader och hogst sex ar. Vid
bedomningen av om brottet &r grovt
ska det sdrskilt beaktas om

1. gdrningsmannen allvarligt har
missbrukat sin stillning, eller

2. gérningen har medfort
avsevdrd skada eller oldgenhet
eller betydande otillbérlig formén
for det allminna eller nagon
enskild.

Forsta och andra styckena gdller
inte den som dr ledamot av en
beslutande statlig eller kommunal
forsamling ndr det gdller en atgard
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stycket for nagon éatgird som han
vidtar i denna egenskap.

Vad som scgs i forsta och andra
styckena skall inte heller tillampas,
om gérningen &r belagd med straff
enligt ndgon annan bestdimmelse.

som han eller hon vidtar i denna
egenskap.

Det ska inte heller domas till
ansvar enligt forsta eller andra
stycket, om gérningen &r belagd
med samma eller strdngare straff
enligt nagon annan bestimmelse.

2§

Den som, i annat fall dn som
avses i 1§, vid utovandet av
offentlig tjdnst, offentligt uppdrag
eller annan offentlig verksamhet, i
strid  med lag eller annan
forfattning vidtar eller underlater
att vidta en atgdard for att fa en
otillborlig forman eller for att
nagon annan ska fa en sadan
forman, doms for missbruk av
offentlig stdllning till boter eller
fiangelse i hogst tva ar. Detsamma
gdller om dtgdrden vidtas eller
underlats  for att  otillborligt
missgynna ndgon annan.

Om brottet dr grovt doms for
grovt _missbruk av_offentlig stdll-
ning till fingelse i ldgst ett ar och
sex manader och hogst sex ar. Vid
bedomningen av om brottet dr
grovt ska det sdrskilt beaktas om

1. gdrningen innefattat missbruk
av sdrskilt ansvarsfull stdllning
eller har begatts inom ramen for
verksamhet av scrskild vikz,

2. vardet av formanen har varit
betydande eller gdrningen har
medfort betydande vinning eller
avsevdrd skada,

3. gdrningen har ingatt i en
brottslighet som utovats i organi-
serad form eller systematiskt, eller

4. gdrningen annars varit av
sdrskilt farlig art.

Denna lag trader i kraft den 1 augusti 2026.

2 Tidigare 2 § upphavd genom 2012:301.
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2 Forslag till lag om dndring i lagen (1994:260)
om offentlig anstéllning

Hérigenom foreskrivs att 22 § lagen (1994:260) om offentlig anstillning
ska ha f6ljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

22 §!

Den som ér skéligen misstankt for att i sin anstéllning ha begétt brott ska
anmilas till 4tal, om misstanken avser

1. f6ljande brott enligt brottsbalken:

a) tagande av muta enligt 10 kap. 5a §,

b) grovt tagande av muta enligt 10 kap. 5 c §,

c) tjdnstefel eller grovt tjanstefel c) tjanstefel eller grovt tjanstefel
enligt 20 kap. 1 §, eller enligt 20 kap. 1 §,

d) missbruk av offentlig stdllning
eller grovt missbruk av offentlig
stdllning enligt 20 kap. 2 §, eller

d) brott mot tystnadsplikt enligt e) brott mot tystnadsplikt enligt
20 kap. 3 § forsta stycket eller grovt 20 kap. 3 § forsta stycket eller grovt
brott mot tystnadsplikt enligt 20 kap. brott mot tystnadsplikt enligt
3 § tredje stycket, eller 20 kap. 3 § tredje stycket, eller

2. annat brott, om det kan antas féranleda ndgon annan paf6ljd &n boter.

Denna lag trdder i kraft den 1 augusti 2026.

! Senaste lydelse 2023:498.

Tryck: Elanders Sverige AB, Villingby 2026
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