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2019/20:92 Stod under graviditeten

Ar 2018 behandlade socialforsikringsutskottet propositionen Regelforenklingar
inom ekonomisk familjepolitik. Vi delade regeringens uppfattning om att bada
fordldrarna ska kunna delta vid modravardsbesok i samband med graviditet och
att mojligheten att ta ut fordldrapenning ska ges till bada fordldrarna.

I begreppet mddravérd ingar exempelvis besok hos savél barnmorska som
lakare och modravéirden besoker ofta paret ett flertal gdnger tidigt i
graviditeten, inte minst nér graviditeten faststills och dé& de forsta ultraljuden
gors. Enligt den lag som i dag styr erséttning vid besok hos modravérden ar den
endast tillamplig 1 den senare delen av graviditet, forst 60 dagar innan berdknad
forlossning, och dé utgér erséttning i form av fordldrapenning.

Med dagens regler innebér det, framst for den icke gravida fordldern, ett
markbart samre utgangslige vad giller mojligheten att kunna delta under hela
graviditetsprocessen. Det kan dven innebéra problem for den som dr gravid att
kunna vara ledig fran jobbet med erséttning tidigt 1 graviditeten. Det bor dérfor
ges samma forutséttningar for fordldrarna att kunna delta nér graviditeten
faststélls, nér viktig information for den gravidas hélsa lamnas ut samt vid de
regelbundna ultraljudstagningarna.

Beroende pa arbetsgivaren och eventuella kollektivavtal kan bade ratt till
ledighet och ersittning vara en forman, framst for den som é&r gravid, men
ledigheten &r inget som styrs av svensk lag. Det gor att landets blivande
fordldrar inte har samma forutséttningar. Det blir i stédllet upp till arbetsgivaren
att avgora om bada fordldrarna gemensamt ska kunna narvara vid
modravardsbesok tidigt i graviditeten. For den som viljer att delta utan att fa
ekonomisk erséttning blir det en ekonomisk anstringning for den enskilde.

Det bor darfor inforas en lagstadgad rétt till ledighet vid modravéardsbesok
redan tidigt i graviditeten. Erséttningen bor utga i form av tillfallig
fordldrapenning sa att de dagar som &r avsedda att anvéndas efter barnets
fodelse sparas tills barnet fotts. Dessa réttigheter bor sjdlvfallet gélla bada
fordldrarna. Allt annat inskrénker pa forutsdttningarna for ett jamstéllt
fordldraansvar.

I slutet av graviditeten kan kvinnan ansdka om graviditetspenning, den tidigare
sa kallade havandeskapspenningen. Att bli beviljad graviditetspenning kréver
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arbetsgivarens samarbete och beslutas av Forsakringskassan. Det finns flera
berittelser som vittnar om hur svért det &r att bli beviljad graviditetspenning
och om en uppfattning att beddmningarna spretar for mycket. Lagen bjuder helt
enkelt upp till en stor bedomningsbredd och tolkning, vilket leder till att den
inte alltid blir réttvis. For att ge alla gravida en mgjlighet till aterhamtning,
forberedelse och lugn utan att behova ta ut de fordldradagar som ér avsedda att
anvandas efter barnets fodelse sa borde alla gravida ha ritt till en
graviditetspeng pa 10 dagar som kan beviljas de sista 30 dagarna oavsett
nedsatt arbetsformaga eller ej. Mojlighet till vila och aterhdmning skapar bittre
forutséttningar for en god hélsa for bdde barn och fordldrar vid forlossningen.
Det skulle innebdra en mer jdmlik rétt for alla gravida till forberedelse infor den
nya familjemedlemmen.

Med anledning av detta vill jag fraga statsrddet Ardalan Shekarabi:

1. Avser statsradet att pdverka dagens regelverk kring modravéardsbesok sa
att det till skillnad frdn i dag gor det mojligt for bada fordldrarna att f4
ersittning for att delta vid besok hos mddravarden under hela
graviditetsprocessen?

2. Tanker statsradet verka for en lagstadgad ratt till ledighet for bada
foréldrarna for modravardsbesok?

3. Avser statsrddet att vidta dtgirder for att alla gravida ska fa en béttre
forutsattning till minskad stress och bittre hélsa sent 1 graviditeten?

Linda Lindberg (SD)
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Overlimnas enligt uppdrag

Anna Aspegren
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