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Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen ska
tillsdtta en utredning av etableringsprogrammet utifran beskrivningen i motionen
och tillkdnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anf6rs 1 motionen om att regeringen ska
tillsétta en utredning som utvérderar bosdttningslagen utifran inriktningen som
beskrivs 1 motionen och tillkdnnager detta for regeringen.

1 Inledning

Ett solidariskt, vdlkomnande och vérdigt flyktingmottagande ar ett nationellt atagande.
Det dr ndgot vi som land bestdmt att vi ska gora och som vi tar oss an tillsammans 1
Sverige. Vinsterpartiet vill att staten ska ha det 6vergripande ansvaret for mottagandet
av skyddsbehdvande i Sverige. Aven om det dr kommunerna som i praktiken genomfor
en stor del av de insatser som krévs for ett bra mottagande och en fungerande etablering
i samhéllet, har staten det 6vergripande ansvaret for att det fungerar. Staten maste
dérmed sékerstélla att kommunerna har rétt forutséttningar for att kunna genomfora sina
uppdrag, bade ekonomiskt och praktiskt. Mottagandet ska darfor ha en tydlig nationell
styrning och tillricklig statlig finansiering.

En stor del av de brister i mottagandet som kommunerna pétalat de senaste aren ar
kopplade till svagheter 1 etableringsprogrammet och lagen (2016:38) om mottagande av
vissa nyanldnda invandrare for bosittning (bosittningslagen) samt hur de samverkar
med varandra. Nagra av dessa brister adresseras i denna motion.

En del av den kritik som framforts mot mottagandet av nyanldnda fran vissa kommu-
ner bottnar dock i andra forhallanden. Hogerstyrda kommuner har kommit att skylla alla
sina problem pa de som nyligen bosatt sig dér. Pa sa vis gor de nyanlénda till syndabock-
ar for kommunernas egna misslyckanden, samtidigt som de spdr pd rasism och motsatt-
ningar i samhéllet. Sdvil socialdemokratiskt ledda som borgerligt styrda regeringar har
monterat ned vilfarden till forman for skattesdnkning och subventioner for de som har
allra mest. Det har skapat den ojdmlikhet och segregation som priglar Sverige 1 dag.
Bristen pd bostider till rimliga kostnader och en underdimensionerad vilfard dr de verk-
liga orsakerna bakom utmaningarna kring etablering och inkludering av nyanldnda. Men
det vill varken regeringen eller hogerstyrda kommuner se.

2 En arbetsmarknad for alla

Arbete ér en viktig del 1 att komma in i samhéllet, men inte vilket arbete som helst och
aldrig till varje pris. Skéliga I6ner, goda arbetsvillkor och fungerande kollektivavtal
mdste vara centrala forutséttningar for alla jobbskapande insatser.

Bilden av nyanlidndas etablering pa arbetsmarknaden &r ofta 6verdrivet pessimistisk,
vilket delvis beror pa orimliga forvantningar och en bristande forstaelse for utmaning-
arna med att komma in 1 ett nytt samhélle efter att ha flytt sitt hemland. Men det beror
ocksé pa att det finns en politisk agenda bakom att 6verdriva problemen och utmaning-
arna. Vid jamforelser med andra ldnder klarar sig Sverige bra. Till exempel kommer



flyktingkvinnor snabbare in pé arbetsmarknaden i Sverige dn i jaimforbara lédnder, enligt
en studie fran Organisationen for ekonomiskt samarbete och utveckling (OECD).
OECD:s siffror visar att sysselsittningen bland utrikes fodda kvinnor 2018 dessutom
var hogre 1 Sverige @n i exempelvis Finland, Danmark, Nederldnderna och Tyskland.

Avgorande for nyanldndas mojligheter att etablera sig pa arbetsmarknaden ar, utover
att motverka diskrimineringen, att det finns jobb att soka samt att de som dr nya i landet
far goda forutséttningar att komplettera sina tidigare kunskaper och erfarenheter med de
kunskaper som krivs pd den svenska arbetsmarknaden. Den handlar om individuellt
anpassade insatser i form av validering, kompetensutveckling och sprakstudier. Vinster-
partiet foresldr i andra motioner en rad atgérder for att se till att asylsokande ska kunna
komma i arbete s& snabbt som mojligt utan att forstirka ojimlikheten pé arbetsmarknad-
en. Den dramatiska nedskdrningen av Arbetsformedlingens resurser och den fortsatt
oklara framtiden for myndigheten skapar 6kad osédkerhet kring forutsédttningarna for ny-
anldndas etablering pd arbetsmarknaden.

3 Etableringsprogrammet

Den 1 januari 2018 trddde lagen (2017:584) om ansvar for etableringsinsatser for vissa
nyanldnda invandrare (etableringslagen) i kraft. Darmed borjade ett nytt regelverk gélla
for etableringsuppdraget, med syfte att gora Arbetsformedlingens arbete mer effektivt
och 6ka harmoniseringen mellan regelverken for nyanldnda och andra arbetssokande.
Lagdndringen innebir bl.a. att etableringsuppdraget styrs mindre genom lag och mer
genom forordning, att ett nytt arbetsmarknadspolitiskt program (etableringsprogrammet)
infors, att etableringsplaner ersitts av individuella handlingsplaner och att Forsakrings-
kassan tar 6ver hela hanteringen av etableringsersiattningen. Dessutom géller numera
samma sanktionsregler for nyanldnda som for 6vriga arbetssokande och en utbildnings-
plikt f6r nyanlidnda infors.

Nyanlédnda invandrare som har fyllt 20 men inte 65 &r och som har ett uppehallstill-
stand som kan ligga till grund for folkbokforing, om det har beviljats enligt 5 kap. 1, 2, 4
eller 6 §, 12 kap. 18 §, eller 21 eller 22 kap. utlinningslagen omfattas av etableringslagen.
Aven personer med anknytning till ovan nimnda personer som ansdkt om uppehallstill-
stand inom sex ar fran det att den person som den nyanlédnde har anknytning till forst togs
emot 1 en kommun omfattas av etableringslagen.

Den som omfattas av etableringslagen och som dr anméild som arbetssokande hos
Arbetsformedlingen far anvisas till etableringsprogrammet. Bland de insatser som ingar
1 etableringsprogrammet finns sprakutbildning (sfi), samhéllsorientering, arbetsmark-
nadsutbildning, arbetstraning, praktik, stdd och matchning, yrkesintroduktionsanstall-
ning och validering av kompetens och kunskap. Flera typer av subventionerade anstill-
ningar kan inga i etableringsprogrammet, bland annat introduktionsjobb, nystartsjobb,
extratjdnster och moderna beredskapsjobb. Snabbspér dr ytterligare en insats inom pro-
grammet som syftar till att skapa snabbare végar in pa arbetsmarknaden for nyanldnda
med relevant utbildning eller yrkeserfarenhet inom ett bristyrke. Snabbsparet bestér av
tre steg: kartliggning av personens tidigare kompetens, beddmning av personens for-
madga och komplettering av kunskaper genom utbildning och praktik.

En person som deltar i etableringsprogrammet fér etableringsersittning med ett
bestamt belopp per dag for hogst fem dagar 1 veckan. Den som deltar i etablerings-



programmet pa heltid far 308 kronor per dag fem dagar i veckan, men vid kartlaggning
och upprittande av en individuell handlingsplan innan programmet borjar &r erséttning-
en 231 kronor per dag. Beloppet per dag minskas vid arbete eller annan ersittning fran
Forsdkringskassan. Den som deltar i etableringsprogrammet och har barn som den bor
tillsammans med kan &ven fa etableringstilligg for hogst tre barn om vissa villkor &r
uppfyllda. Etableringstillagget &r 800 kronor i manaden for barn som dr under 11 &r och
1 500 kronor for barn som har fyllt 11 men inte 20 ar. Den som deltar i etableringspro-
grammet och bor ensam i egen bostad kan ocksé fa bostadserséttning. Om en person
som dr inskriven i etableringsprogrammet inte deltar 1 de beslutade aktiviteterna kan hen
bli varnad och sedan f4 sin etableringsersittning indragen.

De nyanlidnda som inte har gatt i skolan alls, bara har gatt grundskolan eller inte har
studerat motsvarande en svensk gymnasieutbildning kan omfattas av utbildningsplikt.
Den som omfattas av utbildningsplikt ska ansdka om studier pa komvux eller till allmén
kurs pa en folkhogskola.

En nyanldnd kan delta i etableringsprogrammet i sammanlagt 24 manader under en
period pd 36 manader, rdknat frdn den tidpunkt dd hen fétt sitt personnummer. Den som
inte har fatt ett arbete efter tiden i etableringsprogrammet hénvisas vanligtvis till andra
arbetsmarknadspolitiska program, exempelvis jobb- och utvecklingsgarantin eller jobb-
garantin for ungdomar.

3.1 Brister och svagheter i etableringsprogrammet

Etableringsprogrammet har utvérderats vid flera tillfdllen och av olika aktorer. I rapport-
en Aktiviteter for flykting- och anhdriginvandrare inom etableringsprogrammet, skriven
av Pernilla Andersson Joona pd uppdrag av Institutet for arbetsmarknads- och utbild-
ningspolitisk utvardering (IFAU), konstateras att en stor del av de nyanldnda framf6r
allt deltar i insatser av forberedande karaktér under programtiden. En relativt sett liten
andel deltar 1 arbetsmarknadsrelaterade insatser sdsom arbetsmarknadsutbildningar och
subventionerade anstéllningar. Vidare framkommer att det finns stora skillnader mellan
man och kvinnor, medan skillnader som gér att hirleda till utbildningsbakgrund &r sma.
Kvinnor deltar i forberedande insatser under ldngre tid medan mén i hogre utstrickning
tar del av arbetsmarknadsrelaterade insatser. Kvinnor gor ocksa 1 hogre utstrackning
uppehéll i programmet p.g.a. fordldraledighet. Rapporten visar ocksé att deltagandet i
mer arbetsmarknadsnéra aktiviteter okar med tiden, framfor allt mellan det forsta och
andra dret.

I rapporten analyseras ocksd sambandet mellan deltagande i olika aktiviteter och
sannolikheten att vara sysselsatt. Resultatet ar ganska véntat, utifran tidigare forskning.
Subventionerade anstillningar och deltagande 1 vuxenutbildning ar positivt korrelerade
med sysselsittningsgrad. Aven deltagande i arbetspraktik och arbetsmarknadsutbildning
Okar chanserna att komma in pa arbetsmarknaden. Deltagande 1 hédlsofrimjande och soci-
ala aktiviteter dr negativt korrelerade med sysselséttning. Detta resultat kan forklaras
med att personer som deltagit 1 dessa aktiviteter redan stod ldngre ifran arbetsmarknaden
an andra. Sambanden tycks se ut pa liknande sétt for mén och kvinnor och for deltagare
med olika utbildningsniva.

Efter tiden 1 etableringsprogrammet gér manga vidare till jobb- och utvecklings-
garantin (JOB) och kan inom ramen for detta program fortsétta att delta 1 olika typer av
aktiviteter. Men manga som deltar 1 JOB har inte kvalificerat sig for arbetsloshetsersétt-
ning och manga erhaller dd aktivitetsstod pa garantiniva som ofta behover kompletteras
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med forsorjningsstdd. Eftersom kommunerna, som beslutar om forsorjningsstod, har
mojlighet att stélla krav pd motprestation frdn dem som erhéller forsorjningsstdd har det
1 vissa fall lett till att de som mottar forsorjningsstod deltar i kommunala arbetsmark-
nadsinsatser. Hur vél dessa fungerar dr déarfor en viktig fraga att utreda nirmare, enligt
Andersson Joona.

I en studie genomford av Arbetsformedlingen 2019 analyseras motet mellan arbets-
formedlare och arbetssokande. Av studien framkommer att arbetsférmedlarna ofta upp-
lever att det dr svart att hitta aktiviteter som motsvarar de arbetssokandes behov. Sam-
tidigt ska arbetsformedlaren inom ramen for sitt uppdrag se till att individer deltar 1
aktiviteter pa heltid for att de ska kvalificera sig for ersittning. Undersokningen visar
ocksa att utrikes fodda kvinnor i hogre grad anvisas till insatser med syfte att uppfylla
aktivitetskraven, snarare &n med syfte att insatsen ska leda till jobb. Samtidigt matchas
mén 1 storre utstrackning mot lediga arbeten eller hianvisas till arbetsmarknadsnira in-
satser. En mojlig forklaring som fors fram i1 rapporten &r att stereotypa uppfattningar
kring utrikes fodda mén och kvinnor kan péverka vilka insatser mén respektive kvinnor
deltar 1.

I en annan studie fran Arbetsformedlingen fran 2018 dras ocksa slutsatsen att kvinnor
1 l4gre utstrackning fér ta del av arbetsnira insatser, som arbetsmarknadsutbildningar,
arbetspraktik, instegsjobb och nystartsjobb. En mojlig forklaring som diskuteras 1 studien
ar att mén traffar en arbetsformedlare 1 hogre utstrackning dn kvinnor och att de ocksa
traffar arbetsformedlaren tidigare i arbetsldshetsperioden. Har diskuteras ocksa hypote-
sen att arbetsformedlare har olika forestéllningar om kvinnor och mén 1 den arbetsmark-
nadspolitiska bedomningen som en mdjlig forklaring till skillnaderna.

Statskontoret har utvéirderat konsekvenserna av den nya etableringslagen fran 2018.
Statskontoret bedomer att Arbetsformedlingen 1 stora delar har genomfort regelverket
vél, men att effekterna for arbetsformedlarnas arbete och de nyanldndas deltagande i ut-
bildning varit sma.

Regelverket har inte haft ndgon storre effekt pad Arbetsformedlingens mojligheter att
arbeta mer effektivt och erbjuda individanpassade insatser. Statskontoret bedomer att de
onskade effekterna kan uppnas pa sikt.

Inom etableringsprogrammet forvéntas de nyanldnda ta ett storre ansvar én tidigare
for att sjdlva driva sin etableringsprocess framét. Statskontoret ser en risk for att det kan
vara svart for dem att ta det ansvaret om de exempelvis inte forstar informationen om
vad som giller. Ett 6kat fokus pa arbetsformedling kan dven {3 till {6]jd att malet om
etablering 1 samhallslivet kommer 1 skymundan.

Utbildningsplikten har haft liten effekt pd nyanlédndas deltagande i utbildning, nigot
Statskontoret forklarar med att Arbetsformedlingen &dr beroende av att kommunerna kan
anpassa sitt utbildningsutbud till personer med kort utbildning och begrinsade kunskap-
er i svenska. En sddan anpassning tar tid och forsvaras av bl.a. lararbrist. En annan tank-
bar forklaring ar att det har tagit tid for Arbetsformedlingen att avgora hur utbildnings-
plikten ska tilldmpas. Arbetsformedlingen har gradvis fortydligat att alla typer av
arbeten gar fore utbildning. Statskontoret bedomer att denna tolkning kan leda till att
utbildningsplikten inte blir nagon tydlig utbildningssatsning.

Slutligen konstaterar Statskontoret att regeringen behover fortydliga syftet med ut-
bildningsplikten om den ska bli ett verktyg for att stirka de nyanldndas langsiktiga
etablering. Det behdver ocksé bli tydligare hur Arbetsformedlingen ska stodja de ny-
anlidnda 1 etableringsprocessen.



En annan faktor som paverkar etableringen och inkluderingen i samhéllet &r migra-
tionspolitiken och de forutséattningar som ges av asyllagstiftningen. Den nuvarande ord-
ningen med tillfélliga uppehallstillstind som huvudregel inférdes genom lagen
(2016:752) om tillfdlliga begransningar av mdjligheten att fa uppehéllstillstind 1 Sverige
(begransningslagen) som foreslas goras permanent i Migrationskommitténs betinkande.
Denna ordning forsdmrar mojligheterna att etablera sig i samhillet och pé
arbetsmarknaden for samtliga, enligt rapporter fran bl.a. R6da Korset och
Arbetsformedlingen. Arbetsformedlingen menar ocksa att kvinnors
arbetsmarknadsdeltagande paverkas mer dn méns, till foljd av tillfalliga uppehéllstillstand.

I den nuvarande ordningen, och den som foreslds av Migrationskommittén, krivs att
man uppfyller vissa krav for att fi permanent uppehallstillstand. Ett av dessa krav ar
forsorjning genom arbete. Forsorjning pd viss niva krdvs dven for att kunna dterférenas
med sin familj. Det innebér att ménniskor tar forsta bésta jobb for att kunna fa trygg-
heten som ett permanent uppehéllstillstind och mdjligheten att dterse sin familj innebar,
1 stéllet for att exempelvis vidareutbilda sig eller validera sina tidigare kunskaper. Det
leder till en sdmre matchning pé arbetsmarknaden och att ménniskor tar arbeten de ar
overkvalificerade for och samtidigt tranger undan annan mindre kvalificerad arbetskraft
fran arbetsmarknaden. Denna politik riskerar ocksé att forstirka den etniska skiktningen
pa arbetsmarknaden.

2013 inleddes utvecklingsprogrammet JiM (Jdmstélldhetsintegrering i myndigheter)
av Nationella sekretariatet for genusforskning, pa uppdrag av regeringen. I januari 2018
tog Jamstélldhetsmyndigheten Over arbetet. Programmet syftar till att jamstélldhetsinte-
grera arbetet 1 de 58 deltagande myndigheterna. Satsningen avslutades 2018, med ambi-
tionen att myndigheternas arbete med jamstéilldhetsintegrering skulle fortsitta som en
del av den ordinarie verksamheten med stod av Jimstidlldhetsmyndigheten. En av de
myndigheter som deltog 1 programmet var Arbetsformedlingen. Myndighetens analyser
visar att kvinnor tar del av etableringsuppdraget 1 ldgre utstrackning dn mén.

Enligt den nya etableringslagen omfattas inte de som har uppehéllstillstdnd p.g.a. an-
knytning till svenska medborgare eller till personer som kommunplacerades for sex ar
sedan eller tidigare av etableringsprogrammet. Denna begransning baseras pa antaganden
om att personer som invandrar p.g.a. anknytning till en person som varit hir ldnge nog
fir det stod den behover fran anknytningspersonen. Det &r ett problematiskt antagande
som inte tar hinsyn till att det stodet kan variera. Det riskerar ocksé att stirka en eventu-
ell beroendesituation mellan den nyanlédnde och anknytningspersonen. Det dr vanligtvis
kvinnor som invandrar p.g.a. anknytning till mén. Att neka dessa kvinnor en individuell
rétt till etableringsinsatser innebir samre forutséttningar for en mer jamstélld etablering
pa arbetsmarknaden. Viansterpartiet anser att regelverket for etableringsinsatser bor om-
fatta alla som invandrar p.g.a. anknytning.

3.2 Utred etableringsprogrammet

Av de utredningar och granskningar som genomforts framgar dels att Arbetsférmedling-
en behover forbattra jamstéilldheten i sin verksambhet, dels att etableringsprogrammet

bor pagé ldngre &dn under tva ar. De aktiviteter som 1 hogre grad leder till arbete paborjas
normalt i slutet av etableringstiden, och 1 manga fall nar deltagarna inte dit under tv4 ar.
De fastnar i stillet i forberedande aktiviteter. Aven om andra program tar vid nir etable-
ringstiden tar slut finns inte alltid samma aktiviteter att tillgd 1 dessa program. Den korta



etableringstiden begrinsar ocksa mojligheterna att utforma mer langsiktiga etablerings-
planer och riskerar att ldgga Gver ett storre ansvar, alltfor tidigt, pA kommunerna.

Vinsterpartiet anser att etableringsprogrammet bor utredas utifrdn den kritik som
framkommit. Tidsperioden for hur linge man kan delta i programmet bor utvarderas,
utifran ambitionen att man bor kunna delta tills man kommer i arbete. Den tvaariga
etableringstiden hinger ocksd samman med den period som kommunen far ersittning
for de nyanlinda de tar emot. Regleringen kring dessa ersittningar bor ocksa utredas
med stod fran Statskontorets uppdrag att kartligga kommunernas mottagandeverksam-
het. Den bristande jamstadlldhet som karaktériserar etableringsprogrammet maste at-
gérdas.

Regeringen ska tillsétta en utredning av etableringsprogrammet utifrén beskrivning-
en ovan. Detta bor riksdagen stélla sig bakom och ge regeringen till kdnna.

4 Bosittningslagen

Den 1 mars 2016 trddde lagen (2016:38) om mottagande av vissa nyanlidnda invandrare
for bosittning (boséttningslagen) 1 kraft. Lagen innebdr att nyanlédnda anvisas till kom-
muner enligt en tvingande fordelning och syftade till att motverka en ojimn fordelning
av nyanldnda mellan kommunerna. Vinsterpartiet stod bakom lagen nir den inférdes
men lyfte dven en del kritik mot brister i lagens utformning, bland annat avsaknaden av
sanktioner for de kommuner som inte foljer lagen. Tyvérr har det visat sig att vi hade
fog for var kritik. Darfor behovs nu en Gversyn av lagen.

Ett annat problem med lagen ar otydligheten kring hur 1angt kommunens ansvar
stracker sig i tid. Det har lett till att vissa kommuner endast ordnat boende under en tvé-
arsperiod, utifran den s.k. etableringstiden — da kommunen far sarskilt statligt stod for
mottagande av nyanldnda — med hemldshet som foljd.

I Solna tvingades nyanlénda tilta 1 mitten av november 2018 till foljd av
kommunens agerande. Efter att Liding6 fattat liknande beslut 6verklagades det till
kammarritten som gav kommunen rétt. Domstolen motiverade beslutet med att det av
lagen inte framgér vad som menas med att ta emot en nyanldnd for boséttning.
Kammarritten menade vidare att det inte heller framgar 1 vilken utstrackning anvisade
kommuner ar skyldiga att tillhandahalla bostdder till nyanlénda eller hur boséttningen
ska ordnas. Domen 6verklagades till Hogsta forvaltningsdomstolen som inte gav nigot
provningstillstand.

Det ér framfor allt vilméende och borgerligt styrda kommuner som Lidingd, Solna,
Nacka, Eker6 och Vellinge som tolkat lagen pé detta sétt och/eller végrat ta emot de
nyanlédnda som anvisats dit.

Utover att landets kommuner skulle ta ett gemensamt ansvar for mottagandet av ny-
anlidnda syftade lagen ocksa till att ”forbattra etableringen av nyanldanda pa arbetsmark-
naden och samhéllslivet”. Det dr svart att se hur en oséker bostadssituation eller 1 vérsta
fall hemlGshet ska bidra till att uppfylla dessa syften.

De kommuner som endast erbjudit boende under tva ar har framfor allt hdnvisat till
att det skulle strida mot likabehandlingsprincipen att ge nyanlédnda familjer fortur till
bostidder. De menar att nyanldnda inte ska sarbehandlas och att samma skyldigheter och
rattigheter ska omfatta nyanldnda som ovriga.



Likabehandlingsprincipen innebér att lika fall ska behandlas lika. De nyanlénda 1
fraga har tilldelats bostdder med stdd av lagen (2016:38) om mottagande av vissa nyan-
landa invandrare for bosattning. Nagon motsvarande lagstiftning finns inte for andra
grupper. Viénsterpartiet menar att en jimforelse mellan den situation de nyanlidnda
befinner sig i och andra grupper som &r i behov av boende dérfor inte later sig goras i en
rattslig mening.

Enligt socialtjdnstlagen har den som inte sjélv kan tillgodose sina behov ritt till {6r-
sorjningsstod. Denna rétt omfattar alla, &ven ménniskor som nyligen kommit till landet.
Beslutet att avsluta hyreskontrakten for de nyanldnda innebar ddarmed att socialtjdnsten 1
dessa kommuner tar dver ansvaret for gruppens behov.

En problematik som hinger nira samman med missbruket av boséttningslagens
brister dr det fenomen som kommit att kallas social dumpning, som innebér att kommu-
ner aktivt medverkar till att individer bosétter sig 1 en annan kommun. Fenomenet har
uppmirksammats 1 media och av kommuner och kan innebéra att kommuner eller andra
aktorer bidrar till eller uppmanar personer 1 stort behov av samhillsservice att flytta till
en annan kommun. Ofta sker det utan att den mottagande kommunen informerats. I
dagsliaget finns dock ingen uppgift om hur vanligt forekommande detta dr och vad som
ar de bakomliggande orsakerna till det. Regeringen gav nyligen Statskontoret i uppdrag
att definiera och kartldgga forekomsten av social dumpning. Statskontoret ska ocksé
lamna forslag pa atgérder for att motverka problematiken for kommuner och de person-
er som drabbats.

I proposition 2015/16:54 Ett gemensamt ansvar for mottagande av nyanlénda, som
foregick boséattningslagen, skrev regeringen:

Den foreslagna lagen kommer att sl fast att flyktingmottagandet &r ett gemensamt
ansvar for landets kommuner och regeringens beddmning dr att kommunerna kommer
att vara med och ta detta ansvar dven om det inte finns sanktioner kopplade till den fore-
slagna lagen. Regeringen anser séledes att det inte finns anledning att anta att kommun-
erna inte kommer att fullgora sin skyldighet enligt den lag som foreslas. Det kan enligt
regeringens bedomning inte heller anses nddvandigt att med hénsyn till syftet med lagen
1 nuldget foresld sanktioner. Regeringen utesluter emellertid inte att en sanktionsmdjlig-
het kan dvervégas efter en uppfoljning av lagens tillimpning. Regeringen vill betona att
for det fall det visar sig att den foreslagna lagen inte far avsedd effekt bor sanktioner
overvagas.

Det far nu anses std klart att regeringen felbedomde kommunernas vilja att vara med
och ta detta ansvar och att det darfor ar dags att Overviaga sanktioner.

En annan brist med boséttningslagen som pétalats av vissa kommuner ir att de som
bott 1 eget boende (EBO) under tiden som asylsdkande inte omfattas av lagen. Det leder
till att de inte inkluderas nér antalet som ska anvisas till varje kommun bestdms, med
foljden att antalet nyanldnda fordelas ojamnt. Dessutom gar de nyanldnda som bott i
eget boende miste om mdjligheten att anvisas till en kommun och mgjligen ett mer for-
delaktigt boende.

Samtidigt som vissa kommuner bryter mot lagen och inte tar emot de nyanldnda som
anvisas dem eller gor allt for att minimera sitt ansvar har flera kommuner, bl.a. Krokom,
onskat fa fler nyanlénda anvisade till sig. Enligt en undersokning frdn TV4 vill var sjétte
kommun ta emot fler nyanldnda an de fatt tilldelat sig. Dessa kommuner pekar darmed
pé en annan brist 1 lagen, ndmligen att de som vill ta emot fler nyanlénda inte fér det.
Vinsterpartiet anser darfor att lagen bor goras mer flexibel sa att de kommuner som
onskar kan fa ta emot ett storre antal nyanldnda och de som redan tagit ett stort ansvar



kan avlastas. Om staten ger tillrdckliga resurser och goda forutsittningar for kommuner-
na Okar ocksé sannolikheten att fler kommuner kommer vilja ta ett storre ansvar.

4.1 Utvéardera boséttningslagen

Det dr nu Over fyra ar sedan bosittningslagen tradde 1 kraft. Lagen har ett gott syfte och
behovs for ett fungerande mottagande av nyanlédnda. De brister som beskrivs ovan for-
svarar dock mojligheterna att leva upp till dessa syften. Darfor anser Vénsterpartiet att
lagen nu bor utvdrderas.

Utvérderingen bor dels se 6ver mgjligheterna att ta emot fler nyanlédnda for de kom-
muner som Onskar och inférandet av sanktioner mot de kommuner som inte foljer lagen.
Utvérderingen bor ocksa undersoka hur lagen béttre kan ta hdnsyn till och inkludera de
som bor 1 EBO vid fordelning av nyanlénda till kommuner. Utvérderingen bor dven for-
tydliga att det kommunala ansvaret inte tar slut efter tva ars tid samt se 6ver erséttnings-
nivaerna och stodet till kommunerna. Slutsatserna frdn Statskontorets tvé uppdrag att
definiera och kartldgga forekomsten av social dumpning samt att kartlagga kommuner-
nas mottagandeverksamhet bor inkluderas i utvdrderingen. Slutligen bor den samverka
med den utredning av etableringsuppdraget som foreslds ovan, inte minst avseende hur
tiden for kommunernas ansvar bor regleras och hur stddet och ersdttningen till kommu-
nerna bor utformas samt vilka tidsgrianser som bor gélla for dem.

Regeringen ska tillsétta en utredning som utvérderar boséttningslagen utifran inrikt-
ningen som beskrivs ovan. Detta bor riksdagen stélla sig bakom och ge regeringen till
kénna.
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