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2020/21:2106 Vilande SGI for utlandssvenskar

Det rdder i dag en skillnad rérande rittigheter i socialforsékringssystemet bland
utlandssvenskar. Skillnaden bestér i1 hur den sjukpenninggrundande inkomsten
(SGI) faller ut beroende pa vilken arbetsgivare den enskilde har.

I normalfallet nollstills SGI:n nér en svensk medborgare flyttar utomlands. Det
finns dock vissa grupper som har undantag fran denna regel, och det ar
personer som sénts ut av en statlig arbetsgivare samt bistandsarbetare. Dessa
kategorier har separata skyddsregler som innebér att de dven vid ldngre
utlandsvistelser far vilande SGI, det vill sdga SGI:n nollstélls inte och géller
fullt ut vid aterkomst till Sverige.

Detta regelverk géller inte for den som &r utséind av en privat arbetsgivare; dir
nollstills SGI:n efter tre manader. Sarskilt tydligt blir det for en eventuell
medfodljande som kan behdva pausa sitt eget yrkesliv under en lingre
utlandsvistelse. Medfo6ljande forlorar sin SGI efter tre manader och behdver
atervinda till Sverige inom ett ar for att behalla sitt forsdkringsskydd. Det ar en
situation som skapar osédkerhet savil infor, under och efter en ldngre
utlandsvistelse pa grund av anstillningsforhéllanden och familjesituation.

Generellt sett maste det alltid goras en avviagning mellan rattigheter och
skyldigheter. Men de skillnader som finns mellan anstéllningsformerna, eller
rittare sagt mellan statlig och privat sektor, upplevs som oréttvisa av manga

svenskar som av olika skl ar stationerade utomlands.

Min fraga till statsrddet Ardalan Shekarabi ar:

Avser statsradet att ta ndgra initiativ for att minska eller ta bort skillnaderna i
regelverket kring SGI som beror pd om arbetsgivaren dr privat eller statlig?

Maria Malmer Stenergard (M)
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Overlimnas enligt uppdrag

Johan Welander
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