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Forsvar

Forslag till riksdagsbeslut

1.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att den civila
forsvarsplaneringen dn mer ska betona civil beredskap for icke-militédra kriser
sdsom dversvdmningar, stormar och briander och tillkdnnager detta for
regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att frdgan om
livsmedelsforsorjningen blir en viktig parameter 1 civilforsvarsplaneringen och
tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att raiddningstjénsten,
sarskilt deltidskarerna, ges béttre forutsittningar att rddda liv, ge trygghet och
finnas 1 hela landet och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att se over
mojligheten att utveckla ett incitamentssystem for arbetsgivare och
egenforetagare som har anstillt hemvérnssoldater och tillkdnnager detta for
regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att skapa tydliga
strategier och tillvigagéngssitt géillande rekrytering av officerare och
tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att ett samordnat
myndighetsansvar géllande livsmedelsforsorjning dven stracker sig bortom tre
veckor och tillkdnnager detta for regeringen.

Forsvarsuppgorelsen

Centerpartiet deltog aktivt i den breda forsvarsuppgorelse som under varen 2015
traffades tillsammans med Moderaterna, Kristdemokraterna, Socialdemokraterna och
Miljopartiet. Centerpartiet bidrog till att Forsvarsmakten tilldelas mer resurser samt att
viktiga forsta steg tas mot en stirkt forsvarsformaga. I och med forsvarsbeslutet hojdes
forsvarsanslagen till 10,2 miljarder, utover tidigare anslag. Det forsdmrade
omvarldslaget kraver 6kad forsvarsforméga. Det ér bra for Sverige och forsvaret att vi
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har en bred och langsiktig 6verenskommelse som skjuter till resurser. Nu tas viktiga
gemensamma steg for att langsiktigt stirka den svenska forsvarsformégan.

I den forsvarsoverenskommelse som slots varen 2015 beskrivs vikten av att stirka
den civila forsvarsformdgan. I dverenskommelsen pekas vdrnandet av
civilbefolkningen, sdkerstidllande av de viktigaste samhéllsfunktionerna och bidrag till
Forsvarsmaktens formaga vid forhojd beredskap ut som de viktigaste delarna i det civila
forsvaret. I och med det forsvarsbeslut som riksdagen fattade forra aret aterupptas nu det
civila forsvaret och dess planering. I och med att det civila forsvaret inte &r en egen
organisation dr det av storsta vikt att samordning och samarbete blir ledstjarnor i det
kommande planeringsarbetet. Centerpartiet menar att detta arbete inte bara bor fokusera
pa beredskapsarbete i form av stdd till Forsvarsmakten utan ocksa fokusera pa
beredskapsarbetet for icke-militéra kriser sdsom stormar och brénder.

I 6verenskommelsen verkade Centerpartiet sirskilt for att Forsvarsmaktens
vinterformaga ska sédkerstéllas och att det inte ska ske négra forbandsnedldggningar,
eftersom vi vill se en dkad forsvarsformaga i hela landet. I 6verenskommelsen slogs
dven fast att en utredning skulle tillsattas for att se 6ver konsekvenserna av olika former
av samarbeten och medlemskap, en fraga som Centerpartiet har drivit under en lingre
tid. Centerpartiet beklagar att den utredningen inte fir mandat att pa djupet analysera
konsekvenserna av ett Nato-medlemskap.

Forsvarets personalforsorjning

Personalforsorjningen ar en fraga som maste fungera for att garantera ett effektivt
forsvar av hela Sverige. Sérskilt fortida avgédngar inom existerande personalstyrka dr en
utmaning som maste hanteras framover. Dartill maste rekryteringen av tidvis
tjdnstgérande personal forbéttras. Det behdvs effektfulla incitament som gor det
intressant for arbetsgivare, som exempelvis ett smaforetag, att anstilla ndgon som ar
knuten med kontrakt till Forsvarsmakten. En sidkerstéllning av resurser och
personalforsorjning ger en hdgre operativ forméga. I samband med férsvarsuppgorelsen
tillsattes en utredning for hur arbetet med att garantera en vélfungerande
personalforsorjning ska kunna stirkas. Slutsatserna 1 denna utredning maste nu
analyseras.

Rekrytering officerare

Personalforsorjningen av officerare och den snabbt sluttande negativa kurva som anyo
aktualiserades vid antagningen nu i sommar till FHS officersprogram har lett till att for
fa borjar utbildningen till hosten. For att snabbt och anpassningsbart kunna bade véixa
och skifta inriktningar behdvs en redundans 1 officersforsorjningen vilket saknas i
dagslédget. Det ar 1 dagsldget fler som pensioneras arligen dn som utbildas till officerare
och dessutom tillkommer ytterligare ca 10 % spontanavgangar. For att mota detta krévs
det att det finns tydliga strategier och tillvigagangssétt i Forsvarsmakten.
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Totalforsvarsplanering

Sverige ér inte opdverkat nér véra baltiska grannar kénner sig allt mer utsatta och den
militira aktiviteten i Ostersjon dkar. Centerpartiet vill att den svenska forsvarsformagan
ska stdrkas. Detta innebér bland annat att forsvaret ska finnas i hela landet och att
forsvaret ska vara trénat for att kunna agera 1 alla viderforhallanden som finns 1 vart
land och dér vi gor insatser. Centerpartiet har varit med och starkt forsvarets resurser
rejdlt de kommande &ren, men mer kommer troligen behovas.

Forsvarsmaktens uppdrag dr att forsvara Sverige. Hela Sverige. Det stiller stora krav
pa en flexibel och rorlig organisation. Forsvarsmaktens samordning och samarbete med
andra delar av samhillsskyddande myndigheter och organisationer ar ocksa av storsta
vikt. Det svenska totalforsvaret méste stirkas och déri ar civilforsvaret en viktig
pusselbit. Det handlar om allt fran att stérka till Férsvarsmakten nérstaende
organisationer till att sékerstdlla att vi har en bra radddningstjinst och
beredskapsplanering runt om i landet. Det civila forsvaret bestar inte av en myndighet
utan av manga statliga, regionala och lokala aktorer som tillsammans skapar den
svenska civila forsvarsformégan.

Icke-linjar krigforing

I ett mer osdkert sdakerhetspolitiskt ldge dr dven icke-linjér krigforing central,
exempelvis propaganda. Det ér viktigt att identifiera, neutralisera samt visa resiliens
mot paverknings- och propagandakampanjer. Kampanjerna utgdr ett brett spektrum och
kan anvindas savél 1 fredstid som 1 krig. Hanteringen av dessa maste kunna ske av
berérda myndigheter och aktorer, dven vid forhojd beredskap likvél som fredstida
forhallanden. Detta for att kunna skydda vitala system fran angrepp. For att kunna goéra
det pé ett fullgott sétt krdvs det ocksd att kunna genomfora aktiva operationer i
cybermiljon. Den svenska forsvarsformagan ér beroende av en god
forsvarsunderrittelseformaga.

Hemvarnet

En viktig del i Forsvarsmaktens flexibla och rorliga organisation ar ett vl utbildat och
andamalsenligt utrustat hemvérn. De nationella skyddsstyrkorna dr en viktig del av
sambhéllets krisberedskap och bidrar samtidigt med 6kad folkforankring till
Forsvarsmaktens verksamhet. Centerpartiet anser att behovet av folkférankring ar en
forutsittning for att kunna ha militdr forméga i hela Sverige. Det dr ocksa ett sétt att
utveckla hemvérnet pa lang sikt. En 6kad satsning pa hemvarnet ar viktigt for att 6ka
den operativa forsvarsformagan i hela landet. I och med denna utveckling ar det
samtidigt viktigt att prioritera tillgdngen till grundldggande materiel for hemvirnet. I
dagsldget har hemvérnssoldaterna inte tillgédng till den mest grundldggande personliga
materiel, s& som skyddsvastar, vilket dr nagot samtliga bor ha tillgang till.

Vidare ar det viktigt att skapa mojligheter for ett incitamentssystem for arbetsgivare
och egenforetagare som har anstéllt hemviarnssoldater. Det finns en oro bland
arbetstagare att forlora jobb samt behdva ga ner i 16n/timmar for att kunna kombinera
hemvérnet med det dagliga arbetet.
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Hemvirnet som 1dé ska finnas 6ver hela landet dir skyddsobjekten och ménniskorna
finns och utveckla ett stdd till samhillet. Den demografiska utmaning for
hemvirnsrekrytering i flera omraden runt om i Sverige som nu har uppstétt pa grund av
urbaniseringens effekter dr dirfor oroviickande. Aven hir behdver det skapas ett
incitamentssystem for att sidkerstilla personalforsorjningen i alla Sveriges omraden.

Livsmedelsforsorjning

Sverige dr i mycket hog grad ett importberoende land. Den léga sjalvforsorjningsgraden
riskerar bli en sdkerhetsrisk vid ménga olika slags kriser, bdde militéra och icke-
militdra. Aven klimatférindringarna har effekt pa livsmedelsproduktionen
internationellt och nationellt. Det dr angeldget att Sverige har en beredskap for att
hantera krisers paverkan pd inhemsk produktion av livsmedel och tillgang till
dricksvatten. Samtidigt har resurser for bade det civila forsvaret och Forsvarsmakten
tagits ur drift. De sd kallade livsmedelslagren har avvecklats. Under h6jd beredskap ar
det angelédget att livsmedelsforsorjningen samt éven transporter dr tryggade for bade
samhadllet i stort och Forsvarsmakten. For Centerpartiet dr det angeldget att fragan om
livsmedelsforsorjning blir en viktig parameter i civilforsvarsplaneringen. Det dr viktigt
att vi har en langsiktig och trygg livsmedelsforsorjning som aven stracker sig bortom

3 veckor och det bor vara ett samordnat myndighetsansvar som sékerstéller detta.

Frivilligorganisationerna

Forsvarsberedningen har pekat pa att de frivilliga forsvarsorganisationerna fyller en
viktig samhiéllsfunktion och att de tillhandahaller nddvindig formaga och kompetens
samt dr vésentliga for folkforankring. Centerpartiet anser att det ar viktigt att langsiktigt
sdkerstilla de frivilliga forsvarsorganisationernas mdjlighet att bidra till totalforsvaret
och darmed dven till samhallets krisberedskap. De frivilliga forsvarsorganisationerna
har ménga viktiga uppgifter. Forsvarsberedningen har pekat pa att de frivilliga
forsvarsorganisationerna bidrar pé ett vardefullt sdtt till hemvirnet med de nationella
skyddsstyrkorna och menar att det bor dvervégas att utdka de frivilliga
forsvarsorganisationernas bidrag dven 1 andra krigsforband. Centerpartiet vill se Gver
mojligheterna for att stodet till de frivilliga forsvarsorganisationerna kan 6ka, med
betoning pa nationella uppgifter vid hojd beredskap.

Raddningstjansten

Réaddningstjansten dr en viktig samhallsfunktion. Att vi i1 véar vardag ska kunna kénna
trygghet i att ambulansen, brandkaren och 6vriga riddningstjansten fungerar och kan
bistd i1 en nddsituation dr av storsta vikt. For att dessa organisationer ska fungera kriavs
det vél utbildad personal som dr tillginglig i hela landet. Rekrytering till dessa tjinster
maste fungera pa ett bra sitt. Darfor ar det av stor vikt att det finns tillrdckliga
mojligheter att rekrytera personal till bland annat brandforsvaret. Fragor om utbildning,
arbetsvillkor, personalforsorjning och resursallokering utgor vésentliga delar.
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Deltidsbrandmén bor inte lida ekonomisk skada 1 hdndelse av utryckning vid
arbetsloshet. Centerpartiet anser det angelédget att se 6ver mdjligheterna att
rdddningstjansten, séarskilt deltidskaren, ges battre forutséittningar att radda liv, ge
trygghet och finnas i hela landet.

Svensk raddningstjénst bestar till 2/3 av deltidsanstélld personal som rekryterats fran
andra arbetsgivare i kommunerna, bade offentliga och privata. Ofta &r det s 1 sma orter
att en eller ett par huvudarbetsgivare utgor merparten av rekryteringsunderlaget. De
arbetsgivare som utgor huvudparten tar ett stort ansvar for en fungerande
rdddningstjdnst i Sverige samtidigt som de riskerar foretagets konkurrenskraft da
brandmin vid larm tvingas limna arbetet. Aven hir méste ett incitamentssystem for
arbetsgivare och egenforetagare skapas.

Under véren har det skett tre allvarliga olyckor med dodlig utgéng f6r brandmén vid
trafikolyckor. Det dr oacceptabelt. Det méste ske undersdkningar av rutiner och
framtagning av nya sikerhetsforeskrifter for att forhindra dessa tragiska utgéngar.

Daniel Bdckstrom (C)

Kerstin Lundgren (C) Peter Helander (C)
Johan Hedin (C) Per-Ingvar Johnsson (C)
Staffan Danielsson (C) Anders Akesson (C)

Ola Johansson (C)



