S4076
Enskild motion

Motion till riksdagen
2016/17:2732

av Emanuel Oz m.fl. (S)

Ungdomars arbetsrattsliga medvetenhet

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om behovet av att lira ut
fackliga rattigheter och regler om anstéllningsvillkor och anstéllningsskydd inom ramen
for gymnasieskolans samhéllskunskapsundervisning och tillkdnnager detta for
regeringen.

Motivering

Den svenska arbetsmarknaden har fordandrats avsevért genom aren. En sdrskild utsatt
grupp ar de unga som ofta har svart att finna arbete och nir de vél erhéller arbete sker
detta med sdmre villkor dn vad andra arbetare erhéller. Som exempel pa en for unga
problematisk bransch kan nimnas bemanningsforetagen och de nya “flexibla”
arbetsformerna som har blivit speciellt mérkbara for ungdomar. Med osékra
anstillningar, sms-inkallelser, muntliga avtal och skadlig arbetsmilj6é har manga
ungdomar utnyttjats av kapitalintressen. I och med att dagens ungdomsgeneration
praglats av dessa anstéllningsformer har ocksa den allmdnna medvetenheten om
arbetsséljarens rattigheter sjunkit. De uppenbara kriankande anstéllningsformerna méaste
dérfor svaras med ett medvetet motstand.

Miénga ungdomar far sitt forsta jobb inom en otrygg anstillning och ofta i en utsatt
position. Ett av skélen till att det &r pa detta sdtt beror pa ungdomars okunskaper om
sina arbetsmarknadsrittsliga rittigheter och skyldigheter. Det ar viktigt att lyfta upp
detta och peka pé de risker som detta innebér i kombination med att den allménna
medvetenheten om lontagarnas réttigheter sjunkit. Det 4r mycket viktigt att unga
ménniskor fir kunskap om sina fackliga och andra réttigheter samt de villkor som géller
pa arbetsmarknaden och for olika anstillningsvillkor. Det dr rimligt att detta sker inom
ramen for gymnasieskolan.
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