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Motion till riksdagen
2006/07:A303

av Nikos Papadopoulos och Veronica Palm (s)

Arbetsmiljoverkets uppgifter

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som i motionen
anfors om Arbetsmiljoverket.

Motivering

Arbetsmiljoverket med dess inspektorer dr skyddsombudens forlingda arm.
Det ar dit skyddsombuden vénder sig for att fa hjdlp med de atgidrder som
arbetsgivaren végrar eller struntar i att atgérda.

Arbetsgivaren har ocksa mojlighet att pa eget initiativ gora inspektioner pa
olika arbetsplatser, savil offentliga som privata.

Om arbetsgivaren inte foljer gillande arbetsmiljoregler har inspektdrerna
fran Arbetsmiljoverket mojlighet att vidta vissa dtgérder. Som regel far ar-
betsgivaren en tidsfrist inom vilken atgirder ska vidtas. Sker inget inom
denna tid kan inspektdrerna besluta om vite eller forbud att driva verksamhet.
Det forekommer att framfor allt sméaforetag redan gatt i konkurs nér vitesfore-
laggande sker, varfor det kan vara pa sin plats att infora mojlighet till direkt-
sanktioner. Ett forslag kan vara att anvinda samma system som vid p-boter.
Tillaimpas inte systematiskt arbetsmiljoarbete (kopplat till foreskrifter) utfar-
das en bot. Pé sa vis ges utdkade mojligheter till omedelbar sanktionsrétt.

Tyvirr vet vi att alltfor manga arbetsplatser (framfor allt sma) fortfarande
har en undermalig arbetsmiljo. Arbetsmiljoverket har inte resurser att né alla,
varfor risken att missa manga av de sémsta arbetsplatserna &r stor.

Skyddsombuden har en viktig funktion i det forebyggande arbetet och det
bésta vore om de kunde sla larm tidigt om déliga miljer. Tyvirr ar det s att
det ofta saknas en fungerande skyddsorganisation pd smé arbetsplatser. De
regionala skyddsombuden kan hir komma att ha en framtrddande roll om de
far storre befogenheter pa arbetsplatserna



Fel! Okint namn pa

Forsta steget &r att se till att de regionala skyddsombuden ges tilltrdde till
arbetsplatser — dven till dem som har skyddskommittéer. Det andra dr att
regionala skyddsombud bor ha tilltrdde till de arbetsplatser som saknar fack-
liga medlemmar. Pa arbetsplatser dir anslutningsgraden till facket r lag eller
obefintlig dr arbetskraften oftast som skdrast och mest utsatt. Har ifragasitts
inte chefen och hér ar de anstéllda rittslosa om de blir illa behandlade ef-
tersom de saknar fackligt stod. Kravet gentemot arbetsgivaren att garantera
god arbetsmiljo blir ddrmed ocksé mindre. Det dr dérfor viktigt att de region-
ala skyddsombuden ges mdjlighet att dven besoka dessa arbetsplatser.

Stockholm den 24 oktober 2006

Nikos Papadopoulos (s) Veronica Palm (s)
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