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av Carina Stiahl Herrstedt m.fl. (SD)

En stark tandvard med valmaende personal

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen bor
overviga att ge Socialstyrelsen 1 uppdrag att ta fram forslag pa foreskrifter om hur
yrket tandskdterska kan bli en skyddad titel och tillkdnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att verka for att stérka
insatserna for forebyggande tandvérd och tillkdnnager detta for regeringen.

3. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att se dver mdjligheten
att infora riktade insatser for att 6ka tillgdngen till tandvéardspersonal i
glesbygdsomréden, inklusive incitament for utbildning och arbete i dessa regioner,
och tillkdnnager detta for regeringen.

4. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen bor utreda
forutséttningarna for reducerade studieskulder for tandlékare som véljer att arbeta 1

lands- och glesbygd och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Tandvarden 1 Sverige star infor flera allvarliga brister. Trots att tandvérd ar en
grundlidggande del av folkhélsan, finns det idag stora ojamlikheter i tillgangen till vard.
Hoga kostnader hindrar manga, sarskilt ldginkomsttagare och pensionérer, fran att soka
nddvindig tandvard. Detta riskerar att leda till forvérrade hilsoproblem och 6kad

belastning pé varden.



Utover de ekonomiska hindren finns ocksé geografiska skillnader i tillgdngen till
tandvérd, sarskilt i glesbygdsomraden dér tandvardspersonal ar bristféllig. Bristen pa
tandskoterskor ér stor 1 sd gott som hela landet och leder till 14nga vantetider for
patienterna. Rekryteringssvarigheter och en dverbelastad arbetsmiljo bidrar till att

vérdpersonal ldmnar yrket, vilket ytterligare forvérrar situationen.

For att sdkerstdlla att tandvérd blir tillgédnglig for alla medborgare oavsett ekonomisk
situation eller bostadsort, maste en dversyn goras av tandvardserséttningen och
incitament inforas for att locka fler att utbilda sig och arbeta inom tandvérden, sirskilt i

glesbygd.

Arbetsmiljon for tandvardspersonal maste ocksa forbittras for att behalla personalen 1
yrket och minska utbréandhet. Detta kan uppnas genom att minska den administrativa

bdordan och genom att ge béttre stod for fortbildning och karridrutveckling.

Manga som utdvar tandskoterskeyrket véljer att sluta pd grund av déliga arbetsvillkor.
Sverigedemokraterna anser att vi behdver agera for att gora tandskoterskeyrket mer
attraktivt och skapa en god arbetsmiljo med fler kollegor for en vilméende arbetsplats,
som 1 sin tur genererar fler tandlidkarbesok for den svenska befolkningen.

Sverigedemokraterna anser att atgérder behover vidtas for en vdlmiende tandhilsa.

Tidoavtalet

Inom ramen for Tidoavtalet har Sverigedemokraterna kommit dverens med
regeringspartierna om en omfattande tandvéardsreform som syftar till att forbéttra
tillgdngen till tandvéard, med sérskilt fokus pa dldre och personer med sdmre munhaélsa.
Milet &r att stirka tandvéardens hogkostnadsskydd for att mer efterlikna det som finns 1
ovrig vard. En viktig del av 6verenskommelsen &r att i forsta etappen infora ett forstiarkt
hogkostnadsskydd for personer dver 67 ar, vilket kommer att trida i kraft den 1 januari
2026.

Den exakta utformningen av reformen &r inte klar dnnu, utan en utredning &r tillsatt och
som forvéntas vara klar senast oktober 2024.

Vidare har samarbetspartierna kommit 6verens om att de sarregler som finns for
asylsokande och vissa personer utan uppehallstillstdnd i Sverige ska ses dver i syfte att

tas bort, utan att det paverkar rétten till tandvard som inte kan ansta.



Dessutom skérps kontrollen av tandvardssektorn for att utestéinga oldmpliga aktdrer och

forhindra felaktiga utbetalningar av det statliga tandvéardsstodet.

Ge tandskoterskor skyddad yrkestitel

Enligt en ny rapport fran fackférbundet Vision, publicerad i maj 2024, har
tandskoterskor en sirskilt utmanande arbetsmilj6 jimfort med andra yrkesgrupper.
Rapporten belyser att tandskdterskor ofta arbetar under hoga krav och med fysiskt
pafrestande arbetsstéllningar, samtidigt som de har begrinsat inflytande over sin
arbetstid och bristande stod fran ledningen. Dessa faktorer bidrar till hog sjukfrdnvaro
och en betydande personalbrist inom yrket.

Problemen inom tandskd&terskeyrket dr manga och arbetsmiljon pekas s ut som en
avgorande faktor. De déliga arbetsforhallandena leder till svarigheter att rekrytera
personal med rétt kompetens, vilket 1 sin tur kan {4 allvarliga konsekvenser sdsom
felbehandlingar och ldnga véntetider. Vidare uppger anstéllda 1 en undersokning som
gjordes 1 december 2022 att ingdngslonerna dr ldga, trots att ménga tandskoterskor har
meriterande utbildningar, men ocksé om att loneutvecklingen inte stér i proportion till
den 0kade arbetsbelastningen som foljer av bristen pa tandldkare och att allt fler
arbetsuppgifter gradvis dverfors till tandskoterskor. Konsekvenserna av detta landar

saledes pd patienterna som inte far en kvalitativ, noggrann och patientsdker vard.

En av de viktigaste dtgdrderna att se over dr mojligheten att gora yrket till en skyddad
titel, liknande det som skett med underskdétersketiteln fran och med sommaren 2023. En
skyddad titel skulle innebéra flera fordelar, diribland hogre status, béttre forutsattningar
och storre mdjligheter till 16nedkningar. Samtidigt skulle det bidra till att 6ka
patientsikerheten och gora yrket mer attraktivt. Att behalla, rekrytera och locka ny

personal ar av yttersta vikt for att skapa en langsiktig och hallbar arbetsmiljo.

Sverigedemokraterna ser allvarligt pa situationen som inte bara paverkar tandskoterskor
och deras arbetsmilj6 och psykiska hilsa pa jobbet, utan dven dventyrar hela
patientsidkerheten. Sverigedemokraterna anser att regeringen bor overviga att ge
Socialstyrelsen i uppdrag att ta fram forslag pa foreskrifter pd hur yrket tandskoterska
kan bli en skyddad titel.



Forebyggande insatser

Forebyggande tandvérd spelar en avgorande roll i att minska langsiktiga hilsoproblem.
For att uppnd detta dr det viktigt att stirka allménhetens kunskaper om munhygien och
att 0ka medvetenheten om sambandet mellan munhélsa och den 6vergripande hilsan.
Ett effektivt forebyggande program kan omfatta skolundervisning som lir barn och
ungdomar vikten av daglig tandborstning och goda munhygienrutiner. Dessutom kan
nationella informationskampanjer om kostens paverkan pa tandhélsan, sdrskilt nar det
giller sockerintag, bidra till att forebygga karies och andra tandproblem.
Forebyggande tandvérd, sdsom regelbundna kontroller och munhilsoundervisning, &r
inte tillrdckligt utbredd. Méanga patienter soker vard forst nér problemen redan blivit

allvarliga, vilket innebér hogre kostnader och mer komplicerad behandling.

Riktade insatser for att oka tillgdngen till tandvardspersonal 1

landsbygds- och glesbygdsomraden

Tandhilsan ar en viktig del av den fysiska hdlsan och for detta kravs personal pé savél
land- och glesbygd som i storstdder. Enligt Socialstyrelsen rader det en betydande brist
pé tandldkare i flera regioner i Sverige. I 17 av landets 21 regioner rdder det brist pa
tandlékare, och 13 regioner rapporterar dven brist pd specialisttandlidkare. Denna brist &r
sarskilt pataglig i glesbygdsomraden som i norra Sverige, dir regioner som
Visterbotten, Visternorrland och Dalarna har svarigheter att rekrytera
tandvérdspersonal. Detta har lett till 1nga véntetider och en ojamlik tillgéng till
tandvérd over landet. Minskningen av tandlékare 1 férhdllande till befolkningen har varit
mairkbar de senaste aren, och detta paverkar tandvarden i stora delar av landet. I vissa

regioner dr det dessutom svart att hitta specialister som bettfysiolog och endodontist.

Tillgéngen till tandvard i Sverige &r ojdmlik mellan olika regioner. I storstadsomraden
finns fler kliniker och kortare vintetider, medan glesbygdsregioner, sérskilt i norra
Sverige, har farre tandldkare och langa avstand till ndrmaste klinik. Detta gor det
svéarare for manniskor 1 glesbefolkade omréden att fi tillgéng till regelbunden tandvérd,
vilket 0kar risken for simre munhilsa. Bristen pé tandvardspersonal i vissa regioner

forvérrar ockséa dessa ojamlikheter.



Pé landsbygden eller i glesbygd &r det som ként ofta svart att rekrytera ldkare och
sjukskoterskor, vilket hotar savil vardens kvalitet som patientsdkerheten. Att locka
vardpersonal till landsbygden dr inte bara en utmaning i Sverige utan dven i andra delar
av viérlden. I landsbygdsomraden 1 USA finns ett system dér exempelvis ldkare kan
forbinda sig att arbeta ett antal ar, varefter de som bonus fér sina studieskulder
reducerade. Systemet dr intressant, och dérfor anser Sverigedemokraterna att regeringen
bor Overviga att utreda mojligheterna om motsvarande system gér att applicera pa
tandlékare i den svenska lands- och glesbygden for att de ska vilja soka sig till mindre
attraktiva orter men dven se 6ver mdjligheten att infora riktade insatser for att generellt
oka tillgangen till tandvardspersonal i glesbygdsomraden, inklusive incitament for

utbildning och arbete 1 dessa regioner
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