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Ratt att arbeta till 67 ars alder

Till arbetsmarknadsutskottet

Arbetsmarknadsutskottet har den 29 mars 2001 beslutat bereda socialutskottet
tillfdlle att yttra sig over regeringens proposition 2000/01:78 Ritt att arbeta
till 67 ars alder.

Socialutskottet begransar yttrandet till avsnitten 8.5.3 Lékarvéardsersittning
och ersdttning for sjukgymnastik och 8.5.4 Tandvérdsersittning samt till
motionerna A15 (m), A17 (v) yrkandena 5—7 och A18 (mp) yrkande 2.

Utskottet

Aldersgrinserna for att erhilla likarvardsersittning,
tandvardsersattning samt ersattning for sjukgymnastik

Propositionen

I propositionen anfors att det &r vésentligt att mojligheten att arbeta efter 65
ars alder ar reell och att inte andra regler motverkar detta. Som en konsekvens
av den foreslagna hojda éldern for avgangsskyldighet for arbetstagare foreslar
regeringen att dven aldersgransen i lagen (1993:1651) om ldkarvardsersétt-
ning (LOL) for privata ldkare och lagen (1993:1652) om ersittning for sjuk-
gymnastik (LOS) for privata sjukgymnaster skall hgjas till den hdjda nivan
for avgangsskyldighet, dvs. till 67 &r. Regeringen anser det ddremot inte
rimligt att foresla ytterligare hojning av aldersnivén for lakarvardserséttning
och ersittning for sjukgymnastik ovanfor den generella gransen for avgangs-
skyldighet. Granserna bor enligt regeringens uppfattning foljas at. Det bor i
sammanhanget betonas att alderspensionssystemet saknar en &vre grins for
savil intjdnande av pensionsritt som uttag av pension, anfor regeringen. 67-
arsgransen har dérfor ingen direkt anknytning till reglerna om &lderspension
lika litet som en 70-arsgrins skulle ha det. Den hdjda grinsen bor gélla for
alla som vid ikrafttrddandet dr under 67 &r.
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Vad hirefter giller tandldkare och tandhygienister anfor regeringen att de i
dag kan arbeta vidare efter 65 &r men att de da inte far tandvéardsersdttning
fran forsékringskassan utan maste ta ut hela behandlingsarvodet av patienten,
se 2 kap. 3 § lagen (1962:381) om allmén forsékring (AFL). Det medfor att
vardgivaren inte konkurrerar pa samma villkor som sina yngre kollegor. Om
denna aldersgrans bibehélls si skulle grinsen, pd samma sétt som géller for
lakare och sjukgymnaster, i praktiken fungera som ett arbetshinder som mot-
verkade syftet med den hojda éldern for avgangsskyldighet.

Regeringen anfor att det finns starka principiella skél for att det skall vara
mdojligt att arbeta ldngre &n till 65 4r och att denna mdjlighet skall vara gene-
rell. Det dr dé vésentligt att undanrdja faktiska hinder. Det foreslés sdledes att
den nu gillande aldersgrinsen avseende tandldkare och tandhygienister hojs
fran 65 till 67 ar. Atgirden beddms ocksa leda till att bristen pa vardgivarre-
surser i detta avseende pa vissa stéllen i landet kan avhjélpas betydligt.

For lakarvardserséttning och ersittning for sjukgymnastik kan landstinget
medge undantag fran aldersgrinsen. Till skillnad fran ldkarna och sjukgym-
nasterna dr dock flertalet tandldkare inte knutna till landstinget, varfor en
motsvarande undantagsbestimmelse enligt regeringen inte &r aktuell betréf-
fande tandlékare.

De hojda grinserna i LOL, LOS och AFL bor enligt regeringen gélla for
alla som vid ikrafttrddandet dr under 67 4r.

Tidigare behandling

Socialutskottet har nyligen i betinkande 2000/01:SoUl0 Hdlso- och sjuk-
vdrdsfragor m.m. behandlat frigan om &ldersgranserna for att erhélla ldkar-
vardserséttning, tandvardserséttning samt ersdttning for sjukgymnastik. Ut-

skottet anforde foljande.
Enligt géillande lagstiftning far ldkarvardsersittning respektive sjukgym-
nastikersittning inte lamnas till en lékare eller sjukgymnast som vid
vardtillfallet har fyllt 65 &r om inte landstinget medger nigot annat. Vi-
dare framgér av lagen om allmén forsékring att erséttning for tandvard
lamnas av forsdkringskassan till vardgivaren endast om tandvérden ut-
forts av en legitimerad tandldkare eller tandhygienist som inte har fyllt 65
ar. I dag rader stor brist pa ldkare, tandldkare och annan vardpersonal,
vilket gor att tillgdngligheten till vard &r begrédnsad. Behovet av vardper-
sonal av bl.a. de nimnda kategorierna kan vidare forutses dka de narm-
aste aren. Utskottet anser darfor att det &r av storsta vikt att ta till vara
den kompetens som utgérs av de lékare, tandldkare, tandhygienister och
sjukgymnaster som fyllt sextiofem ar. I den lagradsremiss som regering-
en Overldmnat till Lagradet foreslds att aldersgransen for att erhalla
lakarvardsersittning, tandvardserséttning respektive erséttning for sjuk-
gymnastik hojs till 67 ar. En proposition i frdgan skall enligt uppgift frén
Regeringskan-sliet 6verldmnas till riksdagen i slutet av innevarande ma-
nad. Enligt utskottet utgér de aviserade forslagen visserligen ett positivt
forsta steg men dr dock otillrickliga med tanke pa behoven. Det bor vara
mojligt for de lakare och andra som s& onskar att fortsitta sin verksamhet
med offentlig finansiering &dven efter 67 &rs alder. Utskottet vill i detta
sammanhang erinra om att dven de ldkare, sjukgymnaster, tandldkare och
tandhygienister som fortsétter att arbeta efter 67 ars alder sjélvfallet stir
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under Socialstyrelsens tillsyn. Regeringen bor snarast aterkomma till
riksdagen med forslag som innebér att aldersgrinserna for att erhalla
lakarvardsersattning, tandvérdserséttning samt erséttning for sjukgym-
nastik avskaffas. Vad utskottet nu anfoért med anledning av motionerna
1998/99:50244 (m) yrkande 10, 2000/01:S0306 (m), 2000/01:S0436 (m),
2000/01:S0534 (mp) och 2000/01:S0539 (c) yrkande 8 bor ges regering-
en till kénna. (Res. s och v.)

Motionerna

I motion A15 av Cristina Husmark Pehrsson (m) begirs ett tillkdnnagivande
om vad i motionen anfors om att avskaffa dldersgrinserna for att erhélla
lakarvardserséttning, tandvardsersittning och ersdttning for sjukgymnastik.
Motiondren anfor att behovet av vardpersonal, bl.a. ldkare, sjukgymnaster,
tandldkare och tandhygienister kan forutses 6ka de ndrmaste &ren. Proposit-
ionens forslag utgdr ett steg i ritt riktning, men innebér att man fortfarande
bortser frin manga ildres kunskap, kompetens och formaga. Aldersgrinserna
i de aktuella lagarna bor dérfor slopas helt och héllet, anfér motionéren.

I motion A17 av Hans Andersson m.fl. (v) begérs att riksdagen avslar rege-
ringens forslag till dndringar i lagen om ldkarvardsersittning, lagen om er-
séttning for sjukgymnastik och lagen om allmén forsakring (yrkandena 5-7).
Motiondrerna anfor att forslagen att forlinga ersittningsrétten till 67 ar for
lakare, sjukgymnaster, tandlakare och tandhygienister inte berdr anstillnings-
skyddslagen. Det finns enligt motionérerna inte anledning att &ndra nuvarande
lagstiftning rorande dessa gruppers ersittning. Nuvarande lagstiftning ger
mojlighet till fortsatt verksamhet med ersdttning efter den allménna pensions-
alderns intriffande genom avtal med landsting.

1 motion A18 av Barbro Feltzing m.fl. (mp) begérs ett tillkdnnagivande om
att anpassa ovriga lagéndringar som foreslas i propositionen till dldersspannet
55-70 ar (yrkande 2). Motiondrerna anfor att méanniskor aldras mycket olika
och att en flexibel pensionsalder mellan 55 och 70 ar bor inforas. Motionérer-
na anfor att de inte har nagot att erinra mot att den enskilde far ritt att sjalv
kunna viélja att arbeta vidare. Denna ritt skall den enskilde dock erhalla redan
vid 55 ars dlder, och mojlighet att kunna kvarstd i arbete skall finnas upp till
70 é&rs alder.

Socialutskottets bedomning

Utskottet delar regeringens beddmning att det &dr vésentligt att mojligheten att
arbeta efter 65 ars alder ar reell och att inte andra regler motverkar detta. Pa
grund hérav tillstyrker utskottet forslaget att aldersgranserna for att erhélla
lakarvérdsersattning respektive sjukgymnastikersittning i LOL och LOS héjs
till 67 &r fr.o.m. den 1 september 2001. Av samma skél bor aldersgransen
avseende tandldkare och tandhygienister i AFL hdjas. Motionerna A17 (v)
yrkandena 5—7 och A18 (mp) yrkande 2 bor avstyrkas.

Utskottet &r ddremot inte berett att foresld ytterligare hojning av alders-
grinserna. Motion A15 (m) bor enligt utskottets uppfattning avstyrkas.
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UTSKOTTET
Stockholm den 24 april 2001

Pa socialutskottets vignar

Ingrid Burman

Fo6ljande ledamoter har deltagit i beslutet: Ingrid Burman (v), Susanne
Eberstein (s), Margareta Israelsson (s), Rinaldo Karlsson (s), Chatrine Pélsson
(kd), Leif Carlson (m), Hans Hjortzberg-Nordlund (m), Lars U Granberg (s),
Elisebeht Markstrom (s), Rolf Olsson (v), Cristina Husmark Pehrsson (m),
Kenneth Johansson (c), Kerstin Heinemann (fp), Lars Elinderson (m), Kent
Harstedt (s), Gunnar Goude (mp) och Sven Brus (kd).
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Avvikande meningar

1. Avslag pd propositionens forslag

Ingrid Burman och Rolf Olsson (v) anfor:

Enligt var uppfattning finns det inte anledning att &ndra nuvarande lagstift-
ning avseende ritt att erhalla ldkarvardsersdttning, tandvardserséttning samt
ersittning for sjukgymnastik. Landstingen kan i dag tréffa avtal med ldkare
och sjukgymnaster om fortsatt verksamhet efter fyllda 65 ar. Vidare kan
landstingen ocksa trdffa enskilda avtal med andra personalkategorier om att
de skall stanna kvar i tjdnsten efter pensionsdldern. Det &r enligt vir uppfatt-
ning en bra ordning som ménga landsting anvénder sig av. Forslaget om en
hojd aldersgréns till 67 ar har vickts for att harmonisera denna lagstiftning
med en tdnkt dndring i lagen (1982:80) om anstéllningsskydd, en &ndring som
enligt vér uppfattning bla. innebdr att Sverige bryter mot ILO-
konventionerna nr 98 och nr 154 och som vi avvisar. Vi ser darfor heller
ingen anledning att skapa sérregler i den ovan ndmnda lagstiftningen. Som
anfors i motion A17 (v) yrkandena 5—7 bor riksdagen dérfor avsla regeringens
forslag till &ndringar i LOL, LOS och AFL.

2. Ratt for lakare m.fl. att fortsétta sin verksamhet
efter fyllda 67 &r med offentlig finansiering

Chatrine Palsson (kd), Leif Carlson (m), Hans Hjortzberg-Nordlund (m),
Cristina Husmark Pehrsson (m), Kenneth Johansson (c¢), Kerstin Heinemann
(fp), Lars Elinderson (m) och Sven Brus (kd) anfor:

I dag rdder stor brist pa lidkare, tandlékare och annan vérdpersonal, vilket gor
att tillgéingligheten till vard ar begransad. Behovet av vardpersonal av bl.a. de
ndmnda kategorierna kan vidare forutses oka de nirmaste ren. Vi anser
dérfor att det &r av storsta vikt att ta till vara den kompetens som utgors av de
ldkare, tandldkare, tandhygienister och sjukgymnaster som fyllt 65 ar. Vi
anser att forslagen i propositionen utgdr ett positivt forsta steg, men de ar
dock otillriackliga med tanke pa behoven. Det bor enligt var uppfattning vara
mojligt for de ldkare och andra som sé& Onskar att fortsétta sin verksamhet med
offentlig finansiering &ven efter 67 ars alder. I detta sammanhang vill vi er-
inra om det tillkdnnagivande som utskottets majoritet gjorde i betdnkande
2000/01:SoU10 och som innebar att regeringen snarast bor aterkomma med
forslag som innebédr att aldersgranserna for att erhalla lakarvardserséttning,
tandvérdsersittning samt ersdttning for sjukgymnastik avskaffas. Vad hir
anforts med anledning av motion A15 (m) bor ges regeringen till kénna.
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6 Elanders Gotab, Stockholm 2001
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