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Genomforande av direktivet om
ansokningsforfarandet for vissa uppehalls-
och arbetstillstand

Sammanfattning

| detta betdnkande behandlar utskottet proposition 2013/14:153 Genomfo-
rande av direktivet om ansokningsforfarandet for vissa uppehalls- och
arbetstillstand och en motion som véckts med anledning av propositionen.

I propositionen lamnas forslag till genomfoérande av Europaparlamentets
och radets direktiv 2011/98/EU av den 13 december 2011 om ett enda
ansokningsforfarande for ett kombinerat tillstnd for tredjelandsmedbor-
gare att vistas och arbeta pd en medlemsstats territorium och om en
gemensam uppséttning rattigheter for arbetstagare fran tredjeland som vis-
tas lagligen i en medlemsstat, det s.k. direktivet om ansdkningsforfarandet
for vissa uppehalls- och arbetstillstand.

Regeringen gor beddmningen att merparten av direktivets bestdmmelser
motsvaras av den ordning som i dag galler vid ansékan om och beviljande
av uppehalls- och arbetstillstdnd i Sverige. For att uppfylla direktivets krav
pa likabehandling med svenska medborgare i frdga om social trygghet fore-
slds en andring i socialférsakringsbalken. Forslaget innebar att det inte
langre ska krdvas viss bosattningstid i Sverige for personer som inte ar
svenska medborgare vid berékning av forsékringstid for ratt till sjuk- och
aktivitetsersattning i form av garantiersattning for dem vars forsakringsfall
intraffat fore det ar de fyllde 18 &r. Forslaget leder till vissa foljdand-
ringar. Lagandringarna foreslas trada i kraft den 1 juni 2014.

Propositionen bygger pa en 6verenskommelse mellan regeringen och Mil-
jOpartiet de grona.

Utskottet tillstyrker regeringens forslag och avstyrker motionen.

I &rendet finns en reservation (SD).
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Utskottets forslag till riksdagsbeslut

1. Genomférande av direktivet
Riksdagen avslar motion
2013/14:Sf14 av David Lang (SD) yrkandena 1-8.
Reservation (SD)

2. Lagforslagen
Riksdagen antar regeringens forslag till
1. lag om &ndring i socialforsakringsbalken,
2. lag om andring i lagen (2010:111) om inforande av socialforsak-
ringsbalken. Dérmed bifaller riksdagen proposition 2013/14:153 punk-
terna 1 och 2.

Stockholm den 3 april 2014

P& socialforsakringsutskottets vagnar

Gunnar Axén

Foljande ledamdter har deltagit i beslutet: Gunnar Axén (M), Tomas
Eneroth (S), Mikael Cederbratt (M), Fredrik Lundh Sammeli (S), Lars-
Arne Staxdng (M), Eva-Lena Jansson (S), Solveig Zander (C), Jasenko
Omanovic (S), Gunilla Nordgren (M), Gunvor G Ericson (MP), David
Lang (SD), Eva Lohman (M), Annelie Karlsson (S), Emma Carlsson
Lofdahl (FP), Christina HOj Larsen (V), Annika Eclund (KD) och Roger
Lamell (S).
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Redogorelse for drendet

Europaparlamentet och Europeiska unionens rad antog den 13 december
2011 direktivet 2011/98/EU om ett enda ansokningsforfarande for ett kom-
binerat tillstdnd for tredjelandsmedborgare att vistas och arbeta pd en
medlemsstats territorium och om en gemensam uppséttning rattigheter for
arbetstagare fran tredjeland som vistas lagligen i en medlemsstat. Direkti-
vet trddde i kraft den 24 december 2011 och skulle ha varit genomfort i
medlemsstaterna senast den 25 december 2013.

Inom Regeringskansliet har departementspromemorian Genomférande av
direktivet om ansokningsforfarandet for vissa uppehalls- och arbetstillstand
(Ds 2013:62) utarbetats.

Utskottet behandlar i detta betdnkande proposition 2013/14:153 Genom-
forande av direktivet om ansokningsforfarandet for vissa uppehélls- och
arbetstillstand och en motion som véckts med anledning av propositionen.

Propositionen bygger pa en éverenskommelse mellan regeringen och Mil-
jopartiet de grona.

Regeringens lagforslag finns i bilaga 2. En redovisning av motionen och
regeringens forslag till riksdagsbeslut finns i bilaga 1.



Utskottets 6vervaganden

Genomfdrande av direktivet om ansékningsforfarandet
for vissa uppehalls- och arbetstillstand

Utskottets forslag i korthet

Riksdagen bifaller regeringens forslag till genomférande av direk-
tivet om ansokningsforfarandet for vissa uppehalls- och arbetstill-
stand.

Vidare avslar riksdagen motionsyrkanden om bl.a. avslag pa
ansokningar i vissa fall, hdgre ansokningsavgifter samt undantag
fran socialforsakringen.

Jamfor reservation (SD).

Géllande ordning

I utldnningslagen (2005:716), forkortad UtIL, finns bestdmmelser om bl.a.
villkor for inresa, vistelse och arbete i Sverige. Lagen kompletteras av
utlanningsforordningen (2006:97), forkortad UtIF.

Enligt huvudregeln ska en utldnning som vistas i Sverige i mer &n tre
manader ha uppehallstillstind om inte visering har beviljats for en langre
tid (2 kap. 5 § UtIL). En utlanning som ska arbeta i Sverige pd grund av
anstallning har eller utomlands ska ha arbetstillstind enligt 2 kap. 7 §
UtIL. Kraven pa uppehallstillstand och arbetstillstand galler inte for bl.a.
medborgare i de 6vriga nordiska ldnderna eller for EES-medborgare och
deras familjemedlemmar som har uppehallsratt i Sverige. Vidare ar
utlandska medborgare med permanent uppehallstillstdnd i Sverige eller
med stallning som varaktigt bosatta undantagna fran kravet pa arbetstillstand.

Uppehalistillstdnd och arbetstillstdnd i Sverige ska i princip ansékas om
och vara beviljat fore inresan i landet (5 kap. 18 § och 6 kap. 4 § UtIL).
Det finns dock undantag; t.ex. kan en utlanning vars ansékan om uppehélls-
tillstdnd som flykting eller skyddsbehévande avslagits genom ett lagakraft-
vunnet beslut beviljas uppehéllstillstdnd for arbete utan att lamna landet
(5 kap. 15 a § UtIL).

En ansokan om uppehdllstillstind och arbetstillstand ska ges in till en
svensk beskickning eller ett svenskt konsulat i hemlandet om utlanningen
inte befinner sig i landet. Om utldnningen vistas i Sverige ska ansdkan ges
in till Migrationsverket (4 kap. 20 § och 5 kap. 8 § UtIF). En avgift om
2 000 kronor tas ut vid ansokan om uppehallstillstand for arbete och arbets-
tillstand (8 kap. 5 8 UtIF och forordning [1997:691] om avgifter vid
utlandsmyndigheterna). Vid ansokan om forlangning av tillstanden ar avgif-
ten 1 000 kronor.
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UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Som huvudregel &r det Migrationsverket som meddelar beslut om uppe-
héllstillstand och arbetstillstand (5 kap. 20 § och 6 kap. 5 § UtIL). Ett
beslut som giller en ansokan om uppehalls- och arbetstillstind ska vara
skriftligt och innehdlla de skal som ligger till grund for beslutet (13 kap.
10 § UtIL). Vid bifall pa en ansokan om uppehalls- och arbetstillstand utfar-
das ett uppehallstillstindskort som bevis for tillstanden. Utformningen av
uppehallstillstandskortet ar reglerad genom férordningen (EG) nr
1030/2002 om en enhetlig utformning av uppehallstillstand for medborgare
i tredjeland. Pa uppehallstillstdndskortet anges vilken typ av tillstand det ar
frdga om, exempelvis uppehalls- och arbetstillstdnd. Nar det galler arbets-
tillstdnd anges i anmarkningsfaltet pa kortet den arbetsgivare och det slag
av arbete som arbetstillstandet &r kopplat till.

Ett beslut om avslag pa en anskan om eller aterkallelse av uppehalls-
och arbetstillstdnd far dverklagas till migrationsdomstol (14 kap. 3 § UtIL).

Nar det galler tillgangen till social trygghet ar en person som har uppe-
héllstillstind och som &r folkbokford i Sverige i regel forsakrad for de
boséttningsbaserade formanerna. | princip gors ingen atskillnad i regelver-
ket som tar sikte pa den enskildes medborgarskap. Enligt 35 kap. 16 §
socialforsakringshalken uppstalls dock ett krav pa en viss bosattningstid i
Sverige vid berdkning av forsakringstid for rétt till sjuk- och aktivitetser-
séttning i form av garantiersattning for dem vars forsékringsfall intréffat
innan det ar de fyllde 18 ar.

Propositionen

Direktivet om ansokningsforfarandet for vissa uppehalls- och
arbetstillstand

| direktivet faststalls ett enda ansokningsforfarande for utfardande av ett
kombinerat tillstdnd for medborgare fran tredjeland att vistas och arbeta pa
en medlemsstats territorium. Med kombinerat tillstdnd avses ett uppehalls-
tillstand som utfardas av myndigheterna i en medlemsstat, som ger en
medborgare frdn tredjeland ratt att lagligen vistas pd dess territorium for
att arbeta dar. Ett syfte med direktivet dr att forenkla inreseforfarandena
for arbetstagare fran tredjeland och att underlatta kontrollen av deras stall-
ning. Syftet dr &ven att faststdlla en gemensam uppséttning rattigheter for
arbetstagare fran tredjeland som lagligen vistas i en medlemsstat, oavsett
for vilket syfte de ursprungligen tillatits inresa till den medlemsstatens ter-
ritorium. Rattigheterna baseras pa likabehandling i forhéllande till medbor-
garna i den mottagande medlemsstaten.

EES-medborgare &r undantagna fran direktivets tillampningsomrade.
Direktivet ar inte heller tillampligt i forhallande till bl.a. medborgare fran
tredjeland som ar familjemedlemmar till unionsmedborgare, varaktigt
bosatta, utstationerade arbetstagare och medborgare fran tredjeland som
atnjuter internationellt skydd.
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Direktivet ska inte paverka tillampningen av férménligare bestammelser
i unionsréatten eller i bilaterala eller multilaterala avtal mellan en eller flera
medlemsstater och ett eller flera tredjelander. Direktivet ska inte heller
paverka medlemsstaternas ratt att anta eller behalla bestammelser som &r
formanligare for de personer som omfattas av direktivet.

Ett enda ansokningsforfarande och ett kombinerat tillstand

Regeringen gor beddmningen att det ansokningsforfarande som tillampas i
dag for uppehalls- och arbetstillstnd i princip motsvarar det forfarande
som anges i direktivet. Nagra lagandringar behgvs inte for att tillgodose
direktivets krav i dessa delar.

Det saknas enligt regeringen anledning att utnyttja méjligheten enligt
direktivet att inféra undantag fradn forfarandet for en utlanning som
antingen har beviljats tillstand att arbeta i landet under hogst sex manader
eller har beviljats inresa for studier.

Regeringen finner inte heller anledning att utnyttja mojligheten att
infora en sérskild avslagsgrund for en sokande som inte kompletterar sin
ansokan inom foreskriven tid. | det handlaggningsforfarande som tillampas
i dag informeras sokanden i en sadan situation om att arendet kan komma
att avgoras i befintligt skick om kompletteringen inte kommer in inom den
angivna tidsfristen. Resultatet kan da bli att ans6kan avslas.

Enligt direktivet ska den myndighet som tar emot ansdkningar om uppe-
hélls- och arbetstillstand fatta beslut inom fyra manader. Konsekvenserna
av att beslut inte fattas inom denna handlaggningstid ska enligt direktivet
faststallas i nationell ratt. Aven andra EU-direktiv pa migrationsomradet
innehaller bestammelser om foljder av att beslut inte fattas inom en angi-
ven tidsfrist. I samband med genomférandet av dessa direktiv i svensk rétt
har regeringen enligt propositionen funnit att det inte varit nddvandigt att
infora ndgon ny forfattningsreglerad sanktionsmajlighet for det fall da hand-
laggningsfristen inte iakttagits. Den tillsyn som bedrivs av Riksdagens
ombudsman (JO) och Justitiekanslern (JK) bedémdes tillgodose direktivens
krav pa foljder vid overskridande av handlaggningsfrister. 1 den nu aktu-
ella propositionen ndmns att Statskontoret for nérvarande har ett regerings-
uppdrag att gora en 6vergripande utredning av om det finns ett behov av
att forandra tillsynen inom migrationsomradet. | avvaktan pd utredningsre-
sultatet beddmer regeringen att den tillsyn som i dag bedrivs av JO och
JK uppfyller de krav som direktivet staller.

Enligt regeringen bor inte heller mdjligheten att lagra fler uppgifter om
en utlannings anstallningsforhallanden utnyttjas. Direktivet medger att med-
lemsstaterna lagrar fler uppgifter an vad som finns i uppehallstillstandskor-
tet i en kompletterande pappershandling eller i ett chipp. Eftersom denna
typ av uppgift vid behov kan tillhandahallas av Migrationsverket bedémer
regeringen att det inte finns ndgot mervirde ur kontrollsynpunkt att ange
ytterligare uppgifter pd papper eller i chipp.

2013/14:SfU14
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UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

I propositionen anges att de avgifter som tilldmpas vid en ans6kan om
uppehalls- och arbetstillstand &r oproblematiska i forhallande till direkti-
vets krav vad galler proportionalitet och kostnadstéckning.

Innehavare av ett kombinerat tillstand ska enligt direktivet tillerkannas
vissa rattigheter. Det ror sig om réatt till inresa och vistelse, ratt till fritt
tilltrade till territoriet, ratt att bedriva specifik yrkesverksamhet samt rétt
till information om rattigheterna enligt direktivet. Inte heller i dessa avse-
enden finner regeringen att direktivets bestammelser bor foranleda nagra
lagandringar.

Ratt till likabehandling

Enligt regeringen tillgodoses direktivets krav pé likabehandling genom gal-
lande réatt utom i ett avseende. | den svenska lagstiftningen finns ett krav
pa viss bosattningstid i Sverige for personer som inte ar svenska medbor-
gare vid berékning av forsakringstid for ratt till sjuk- och aktivitetsersatt-
ning i form av garantierséttning for dem vars forsékringsfall intraffat fore
det ar de fyllde 18 ar. | propositionen foreslds en andring i socialforsék-
ringshalken som innebéar att det inte langre gors atskillnad mellan svenska
medborgare och medborgare i andra lander nar det géller berékning av
garantiersattning i nu aktuellt hanseende. Det nuvarande kravet i socialfor-
sakringsbalken pa viss bosattningstid i Sverige for personer som inte &r
svenska medborgare upphdvs. Pa detta satt uppfylls enligt regeringen direk-
tivets krav pa likabehandling i frdga om social trygghet.

Den som har ett tidshegransat uppehallstillstand for studier ska betala
avgifter enligt forordningen (2010:543) om anmalningsavgift och studieav-
gift vid universitet och hdgskolor. Den som har ett tidshegransat uppehalls-
tillstdnd av andra skal an studier eller har stallning som varaktigt bosatt &r
emellertid undantagen fran krav pa avgifter. Eftersom det enligt direktivet
finns mojlighet att begrénsa likabehandlingen i denna del beddms de
svenska bestdmmelserna om anmaélnings- och studieavgift for vissa tredje-
landsmedborgare vara forenliga med direktivet.

Motionen

David Lang (SD) begar i motion 2013/14:5f14 ett antal tillkannagivanden.
I motionen yrkas att en ansdkan om uppehalls- och arbetstillstand ska
avslas om den sokande inte kompletterar en ofullstandig anstkan inom tva
veckor (yrkande 1). Vidare bor foljden av att den behdriga myndigheten
inte kan fatta beslut betriffande en ans6kan om uppehélls- och arbetstill-
stand inom fyra manader rimligen vara att ansokan avslas (yrkande 2).
Enligt motiondren innebdr en fungerande migrationspolitik att efterkontrol-
ler kan goras s& smidigt som mojligt. Regeringen bor darfor dterkomma
till riksdagen med forslag pd hur dagens uppehallstillstindskort kan kom-
pletteras med de ytterligare uppgifter om utlanningens anstallningsforhal-
landen som direktivet medger (yrkande 3). Avgifterna for ansokan om
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uppehalls- och arbetstillstind bor enligt motionaren héjas och mer ligga i
linje med de kostnader som ar forknippade med handlaggningsférfarandet
totalt sett (yrkande 4). Motionaren anser ocksa att direktivets méjlighet till
begransning i likabehandling nar det géller social trygghet ska genomforas.
Att gora undantag for dem som annu inte har varit anstallda i sex méanader
ar en viktig podng da grunden for valfarden ar att alla hjalper till att
betala (yrkande 5). P4 samma satt bor direktivets majlighet till begrans-
ning i likabehandling i frdga om familjeformaner utnyttjas (yrkande 6). De
dvriga mojligheter till undantag fran trygghetssystemen som medges enligt
direktivet bor ocksa utnyttjas (yrkande 7). Motionaren anfor slutligen att
det vore rimligt att knyta tillgdngen till kommunala bostadskder till med-
borgarskap. Eftersom bostadsbristen &r stor pd manga hall i landet bor
mojligheten att begransa likabehandlingen i fraga om tillgang till bostader
beaktas (yrkande 8).

Utskottets stallningstagande

Inledningsvis kan utskottet konstatera att EU-direktiv enligt EU-réttsliga
regler ar rattsakter som ar bindande for medlemsstaterna med avseende pa
de resultat som ska uppnas. Medlemsstaterna ar saledes skyldiga att i sina
regelverk genomfora direktiv pa ett satt som sékerstaller att andamalen upp-
nas.

Utskottet kan vidare konstatera att som anges i propositionen tillampas
redan i dag ett ansokningsforfarande som i princip motsvarar det som
beskrivs i direktivet. Utskottet instdmmer i regeringens beddmning att det
saknas anledning att infora en sérskild grund for avslag i de fall en
stkande inte kompletterar en ans6kan om uppehalls- och arbetstillstind
enligt begéran. Nar det galler frdgan om inforande av frister for handlagg-
ningen och eventuella foljder vid ett dverskridande anser utskottet i likhet
med regeringen att ndgon forfattningsatgard inte behdvs i nulaget. Utskot-
tet delar dven regeringens beddmning att det saknas anledning att utnyttja
mojligheten enligt direktivet att ange ytterligare uppgifter om utldnningens
anstéllningsforhallanden i en kompletterande pappershandling eller ett
chipp vid sidan av uppehallstillstindskortet. | friga om nivan pé avgifterna
for ansokan om uppehallstillstdnd och arbetstillstind finner utskottet att
det saknas skal att stélla sig bakom motionens forslag om en hdjning.

Nar det galler direktivets krav pa likabehandling kan utskottet konsta-
tera att merparten av de aktuella svenska reglerna inte gor atskillnad
utifrdn medborgarskap. Emellertid finns det nar det géller berakning av for-
sékringstid for ratt till sjuk- och aktivitetsersattning i form av garantiersatt-
ning bestdammelser som, enligt regeringens forslag, bor tas bort for att
uppfylla direktivet i denna del. Utskottet delar regeringens bedémning att
de svenska bestdimmelserna om anmalnings- och studieavgift ar forenliga
med direktivet.

2013/14:SfU14
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Utskottet, som &ven delar regeringens beddémningar i dvrigt, tillstyrker
forslaget om &ndring i socialférsékringsbalken. Det saknas enligt utskottet
ocksa anledning att inféra de begransningar i likabehandlingen som fére-
slés i motionen. Motionen avstyrks.
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Reservation

Utskottets forslag till riksdagsbeslut och stallningstaganden har foranlett
féljande reservation. | rubriken anges vilken punkt i utskottets forslag till
riksdagsbeslut som behandlas i avsnittet.

Genomfdrande av direktivet, punkt 1 (SD)
av David Lang (SD).

Forslag till riksdagsbeslut

Jag anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 1 borde ha féljande
lydelse:

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
reservationen. Darmed bifaller riksdagen motion
2013/14:Sf14 av David Lang (SD) yrkandena 1-8.

Stallningstagande

Mojligheten enligt direktivet att avsla en ofullstandig ansékan om uppe-
hélls- och arbetstillstind om sokanden inte har kompletterat den inom en
tidsfrist om tva veckor bor utnyttjas. Vidare bor en ansokan avslds om den
handlaggande myndigheten inte kan fatta beslut om uppehalls- och arbets-
tillstdnd inom tidsfristen om fyra méanader. P4 Migrationsverkets webbplats
finns beréknade kétider for olika ansdkningsférfaranden. Detta ar positivt,
och om katiden berdknas overskrida fyra manader ska inga ansokningar
godkannas som ror anstkan om uppehallstillstand for arbete m.m.

En fungerande migrationspolitik innebdr att efterkontroller ska kunna
goras s smidigt som mojligt. De nuvarande uppehallstillstandskorten bor
darfor anpassas for att inkludera de ytterligare uppgifter som direktivet gor
det mojligt att ange, som kontaktuppgifter till arbetsgivare, arbetstid,
inkomst m.m. Avgifterna for att ge in en ansékan om uppehalls- och arbets-
tillstdnd bor hojas. En rimlig utgangspunkt &r att alla de kostnader som &r
forknippade med handlaggningen ska raknas med, aven forvaltningskostna-
der, loner till arbetsledare och andra berérda utéver handlaggarna.

Grunden i var gemensamma valfard ar att alla hjalper till att betala.
Direktivets mgjlighet att undanta medborgare fran tredjeland som &nnu
inte varit anstallda i sex manader fran tillgang till de sociala trygghetssyste-
men bor darfor inforas i socialforsakringsbalken. Utifran samma utgangs-
punkt bor dven undantaget som ror tillgang till familjeformaner inforas i
balken. I 6vrigt bor samtliga de mdgjligheter till undantag som ges i direkti-
vet inforas i svensk lagstiftning. Eftersom det rader bostadsbrist bor den
rimliga instéllningen vara att det krdvs svenskt medborgarskap for att man
ska ha ratt att std i kommunala bostadskéer.

2013/14:SfU14
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BiLaca 1

Forteckning 6ver behandlade forslag

Propositionen

Proposition 2013/14:153 Genomférande av direktivet om
ansokningsforfarandet for vissa uppehalls- och arbetstillstand:

1. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &andring i socialfor-
sékringsbalken
2. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i lagen

(2010:111) om inférande av socialforsékringsbalken.

Foljdmotionen

2013/14:Sf14 av David Lang (SD):

1. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som
anfors i motionen om gallande kompletterande handlingar.

2. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som
anfors i motionen om den gallande tidsfristen pa fyra manader.

3. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som
anfors i motionen om gallande ytterligare uppgifter pa uppehallstill-
standskortet.

4. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som
anfors i motionen om nivan pa ansokningsavgiften.

5. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som
anfors i motionen om gallande undantag fran socialférsakringen.

6. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som
anfors i motionen om gallande undantag fran familjeférmaner.

7. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som
anfors i motionen om behovet av att implementera direktivets undan-
tag.

8. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som

anfors i motionen om den géllande begransningen av bostéder.



2013/14:SfU14

BiLaca 2

Regeringens lagforslag

1 Forslag till lag om &ndring i
socialforsdkringsbalken
Hrigenom foreskrivs' i friga om socialforsikringsbalken’
dels att 35 kap. 16 och 17 §§ ska upphora att gilla,

dels att 26 kap. 8 §, 27 kap. 35 och 54 §§ samt 35 kap. 1, 4, 14 och
15 §§ ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse
26 kap.
8§
Bestimmelsen i 7 § 1 ska Bestimmelsen i 7 § 1 ska

tillampas dven nér den forsdkrade
skulle ha fatt sddan erséttning som
avses dér i form av
garantiersittning om han eller hon
hade haft ritt till sddan ersittning
enligt bestimmelserna i 35 kap. 4—
17 §§ om forsakringstid.

tillimpas dven nidr den forsikrade
skulle ha fatt sddan ersdttning som
avses dar i form av
garantiersittning om han eller hon
hade haft ritt till sddan ersittning
enligt bestimmelserna i 35 kap. 4-
15 §§ om forsdkringstid.

27 kap.
35§

Bestimmelserna i 34 § om
sjukersittning  och  aktivitets-
ersittning ska tillimpas &dven nir
den forsikrade skulle ha haft sddan
erséttning i form av
garantiersédttning om han eller hon
hade haft ratt till sddan erséttning
enligt bestimmelserna i 35 kap. 4-
17 §§ om forsdkringstid.

Bestimmelserna i 34 § om
sjukersdttning  och  aktivitets-
ersdttning ska tillimpas &ven nir
den forsdkrade skulle ha haft sédan
erséttning i form av
garantiersittning om han eller hon
hade haft ritt till s&dan erséttning
enligt bestimmelserna i 35 kap. 4-
15 §§ om forsdkringstid.

54§

Bestimmelsen i 53 § 1 ska
tillimpas dven ndr den forsdkrade
skulle ha haft sjukersittning eller

Bestimmelsen i 53 § 1 ska
tilldimpas dven nédr den forsikrade
skulle ha haft sjukersittning eller

! Jfr Europaparlamentets och radets direktiv 2011/98/EU av den 13 december 2011 om ett
enda ansokningsforfarande for ett kombinerat tillstand for tredjelandsmedborgare att vistas
och arbeta pa en medlemsstats territorium och om en gemensam uppsittning rittigheter for
arbetstagare fran tredjeland som vistas lagligen i en medlemsstat (EUT L 343.23.12.2011.
s. 1. Celex 32011L0098).

2 Senaste lydelse av 35 kap. 17 § 2013:609.
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aktivitetsersdttning i form av
garantiersittning om han eller hon
hade haft ratt till sddan ersittning
enligt bestdmmelserna i 35 kap. 4—
17 §§ om forsakringstid.

aktivitetsersdttning i form av
garantierséttning om han eller hon
hade haft ritt till sddan ersittning
enligt bestimmelserna i 35 kap. 4—
15 §§ om forsakringstid.

35 kap.
1§

I detta kapitel finns bestimmelser om
— ritten till garantiersittning i 2 och 3 §§,
— forsdkringstiden i 4—17 §§, — forsdkringstiden i 4—15 §§,
— erséttningsnivaer i 18-20 §§,
— berdkningsunderlag for garantierséttning i 21 och 22 §§, och
— berdkning av garantierséttning i 23-25 §§.

4%
Forsékringstid for ritt till garantierséttning tillgodoréknas en forsidkrad
1. enligt 6-11 §§ under tiden frén och med det &r da han eller hon

fyllde
forsakringstid),

16 &r till och med é&ret fore forsdkringsfallet (faktisk

2. enligt 12 och 13 §§ for tiden dérefter till och med det &r da han eller
hon fyller 64 ér (framtida forsékringstid), och

3. enligt 14-17 §§ om
forsikringsfallet har intriffat fore
18 ars alder.

3. enligt 14 och 15 §§ om
forsakringsfallet har intréffat fore
18 4rs alder.

14 §

Om ett forsékringsfall har
intréffat fore det ar da den
forsdkrade fyllde 18 4&r, far
forsdkringstiden i stéllet for vad
som foljer av 12 och 13 §§
beréknas enligt 15 och 16 §§.

For en forsdkrad som dr svensk
medborgare ska som
forsakringstid rdknas tiden fran
och med det 4r da han eller hon
fyllde 16 ar till och med det ar da
han eller hon fyller 64 ar. Hansyn
ska dock inte tas till tid d& den
forsdkrade efter fyllda 16 ar inte
har uppfyllt forutséttningarna for
tillgodordknande av forsdkringstid
enligt 6-11 §§.

Om ett forsdkringsfall har
intrdffat fore det ar da den
forsakrade fyllde 18 é&r, far
forsdkringstiden i stillet for vad
som foljer av 12 och 13 §§
berdknas enligt 15 §.

15§

For en forsiakrad som avses i
14 § ska som forsikringstid raknas
tiden frdn och med det &r d& han
eller hon fyllde 16 ar till och med
det &r da han eller hon fyller 64 ar.
Hénsyn ska dock bara tas till tid
da den forsakrade efter fyllda 16 ar
har uppfyllt forutséttningarna for
tillgodordknande av forsikringstid
enligt 6-11 §§.

Denna lag tréder i kraft den 1 juni 2014.
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2 Forslag till lag om #ndring i lagen (2010:111)
om inforande av socialforsdkringsbalken

Hérigenom foreskrivs att 4 kap. 29 § lagen (2010:111) om inforande av
socialforsdkringsbalken ska upphora att gélla vid utgadngen av maj 2014.

Tryck: Elanders, Vallingby 2014 15



