SVERIGES hLddLdd
RIKSDAG kdd

Forsvarsutskottets betankande
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Personalforsorjning av det militdra
forsvaret

Sammanfattning

Utskottet stéller sig bakom regeringens forslag till dndringar i lagen om
totalforsvarsplikt och lagen om skydd for anstéllning for viss tjinstgéring
inom totalforsvaret m.m. Lagéndringarna syftar till att forbéttra tillgangen till
personal inom det militdra forsvaret for att stirka dess uthéllighet.

Lagéndringarna foreslds trdda i kraft den 1 januari 2027.

Utskottet anser att riksdagen bor avsla motionsyrkandet.

I betidnkandet finns en reservation (V) och ett sédrskilt yttrande (SD).

Behandlade forslag
Proposition 2025/26:279 Personalforsorjning av det militdra forsvaret.

Ett yrkande i en foljdmotion.
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Utskottets forslag till riksdagsbeslut

1. Regeringens lagforslag
Riksdagen antar regeringens forslag till
1. lag om dndring i lagen (1994:1809) om totalforsvarsplikt,
2. lag om dndring i lagen (1994:2076) om skydd for anstéllning vid
viss tjénstgdring inom totalforsvaret m.m.
Dirmed bifaller riksdagen proposition 2025/26:279 punkterna 1
och 2.

2. Villkor for forlingd virnplikt for tidigare yrkes- och
reservofficerare
Riksdagen avslar motion
2026/27:9 av Nooshi Dadgostar m.fl. (V).
Reservation (V)

Stockholm den 22 oktober 2026

Pa forsvarsutskottets vignar

Jorgen Berglund

Fo6ljande ledaméter har deltagit i beslutet: Jorgen Berglund (M), Peter
Hultqvist (S), Johan Andersson (S), Bo Broman (SD), Erik Ezelius (S),
Alexandra Anstrell (M), Hanna Gunnarsson (V), Per S6derlund (SD), Gustaf
Gothberg (M), Nila Vikhe Patil (MP), Mikael Oscarsson (KD), Markus Selin
(S), Bjorn Soder (SD), Malin Malm (S), Willhelm Sundman (L), Catarina
Deremar (C) och Kerstin Lundgren (C).
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Redogorelse for arendet

I betéinkandet behandlar utskottet proposition 2025/26:279 Personalforsor;-
ning av det militdra forsvaret och ett yrkande i en foljdmotion. Regeringens
forslag till riksdagsbeslut finns i bilaga 1 och regeringens lagforslag aterges i
bilaga 2. Forslaget i motionen finns i bilaga 1. I propositionen finns en
redogorelse for drendets beredning fram till regeringens beslut om
propositionen.



Utskottets overviaganden

Personalforsorjning av det militdra forsvaret

Utskottets forslag i korthet

Riksdagen antar regeringens forslag till dndringar i lagen om
totalforsvarsplikt och lagen om skydd for anstillning for viss
tjanstgdring inom totalfdrsvaret m.m. Riksdagen avslar ett
motionsyrkande om ett tillkdnnagivande till regeringen.

Jamfor reservationen (V) och det sirskilda yttrandet (SD).

Riksdagens tillkinnagivanden

Vintern 2021 tillkdnnagav riksdagen for regeringen att reservofficerares
mdojligheter till tjanstgéring bor underldttas och starkas (bet. 2020/21:F6US,
rskr. 2020/21:195). Utskottet konstaterade att reservofficerarna har en viktig
roll i att producera fullt bemannade krigsforband. Utskottet ség det som en
nodviandighet att regeringen vidtar konkreta atgérder for att underlétta och
stirka reservofficerares mojligheter till tjanstgoring sé att de t.ex. far rétt till
tjdnstledighet for tjanstgdring i Forsvarsmakten pa samma sitt som
gruppbefil, soldater och sjomén med tidvis tjédnstgéring har.

Ar 2022 riktade riksdagen ett tillkinnagivande till regeringen om att den
bor vidta de atgirder som krédvs for att garantera Pliktrddets oberoende fran
Forsvarsmakten (bet. 2021/22:F6US, rskr. 2021/22:218). Utskottet anforde att
Pliktradets oberoende fran Forsvarsmakten ytterst handlar om legitimiteten i
ett system byggt pa plikt. Det faktum att ménniskor kan tvingas in i
verksamheten kréaver ett sérskilt ansvar for att skapa goda forhallanden for
demokratiskt inflytande och méjligheter till reell paverkan.

Propositionen

I propositionen l&mnar regeringen forslag om &ndringar i lagen (1994:1809)
om totalforsvarsplikt och lagen (1994:2076) om skydd for anstéllning for viss
tjénstgoring inom totalforsvaret m.m. Forslagen i propositionen syftar enligt
regeringen till att forbattra tillgdngen till personal inom det militdra forsvaret
for att stirka dess uthallighet.

Férslag om utokad beredskapstjinstgoring

Regeringen anfor i propositionen att det med hénsyn till krigsorganisationens
storlek finns risk att beredskapsresurserna urholkas snabbt vid en situation dar
regeringen beslutar om beredskapstjénstgéring. Detta talar enligt regeringen
for att antalet beredskapstjanstgoringsdagar bor utdkas. Med hénsyn till den
alltmer komplexa hotbilden mot Sverige och Sveriges intressen ar det enligt
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UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

regeringen ocksé viktigt att regeringen har ett brett och verkligt handlings-
utrymme ndr det géller beredskapsbesluten. Det finns darfor skél att utoka
mojligheten att kalla in vérnpliktiga for beredskapstjanstgdring enligt 4 kap.
8 § lagen om totalforsvarsplikt. Mot denna bakgrund foreslar regeringen att
beredskapstjanstgoring for varje totalforsvarspliktig sammanlagt far omfatta
hogst 360 dagar, fordelade pa ett eller flera tjinstgoringstillfillen. Som langst
fér ett tjdnstgoringstillfalle uppgd till 230 dagar. En totalférsvarspliktig bor
som utgangspunkt inte kallas till beredskapstjénstgoring vid mer &n ett tillfélle.

Forslag om forlingd virnplikt

I propositionen anfor regeringen att behovet av virnpliktiga vid hgjd
beredskap bor tillgodoses genom fortsatt tjanstgoringsplikt for den som natt
den oOvre Aaldersgrinsen for vérnplikt. Regeringen foresldr darmed i
propositionen att under hdjd beredskap ska skyldigheten att fullgéra varnplikt
kvarstd for den som har inkallats till beredskapstjénstgoring eller
krigstjanstgdring fore slutet av det kalenderar nér han eller hon fyller 47 ar.

Regeringen foreslar ocksa att for en vérnpliktig som tidigare har varit
anstilld som yrkesofficer eller reservofficer i Forsvarsmakten i minst ett ar ska
varnplikt gélla t.o.m. slutet av det kalenderér nér han eller hon fyller 70 ar.

I propositionen bemdter regeringen remissynpunkter pa att forslaget om
forlingd skyldighet att fullgora vérnplikt for tidigare yrkesofficerare och
reservofficerare urholkar officerskollektivets stillning som anstilld personal
och att officerskollektivet bestraffas med en frihetsinskrdnkning som deras
jdmnariga i samma position slipper.

Regeringen medger att en forlingd vérnplikt har stor paverkan pa de
enskilda som omfattas. Men enligt regeringen kan tillgangen till officerare inte
sdkras pd ndgot annat sdtt som dr mindre ingripande for den enskilde.
Regeringen hévdar att det kridvs en forlangd varnplikt for officerare for att
ytterst kunna sikerstdlla att Forsvarsmakten har tillgang till de officerare som
behovs i dess krigsorganisation. Regeringen anfor att officerare har kunskaper
och erfarenheter som &r anviandbara oaktat den dvre &ldersgrins for varnplikt
som giller i dag. Genom véarnplikten kan officerare inte bara nyttjas vid
krigstjanstgdring under hojd beredskap, utan ocksa som en viktig resurs for
forsvarsberedskapen genom beredskapstjanstgoring.

Dessutom bedomer regeringen att forslaget ar proportionerligt och att de
inskrdankningar av enskildas rorelsefrihet som kan folja av forslaget &r
forenliga med de krav som foljer av regeringsformen och Europa-
konventionen.

Regeringen framhaller samtidigt att behovet av officerare i Forsvars-
maktens krigsorganisation i forsta hand ska tillgodoses genom utbildning och
anstéllning av officerare. I andra hand bor behovet tillgodoses genom att nyttja
tidigare anstdllda officerare, som har valt att fortsitta sitt engagemang i
Forsvarsmakten pé annat sétt och som ddrmed kan vara fortsatt krigsplacerade
1 Forsvarsmaktens krigsorganisation.



UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Forslag om krigsplacering i Férsvarsmaktens personalreserv

Regeringen anser att det, med hénsyn till det nuvarande sdkerhetspolitiska
laget och personalldget, finns behov av att lata krigsplaceringar kvarsta ldngre
dn tio ar fran den varnpliktiges senaste tjanstgoringstillfille. Regeringen
foreslar darfor att en varnpliktig som inte har tjénstgjort under en period av tio
ar sedan det senaste tjdnstgoringstillfillet, och som inte omfattas av ett beslut
om forlingning, ska krigsplaceras i Férsvarsmaktens personalreserv och dar
ingd 1 en sérskild reserv som bor kallas véirnpliktsreserven. Krigsplacering i
véarnpliktsreserven ska enligt regeringen inte vara begrinsad i tid utan kvarsta
fram till slutet av det r nér den totalforsvarspliktige fyller 47 &r, &ven om han
eller hon inte kallas in for tjinstgdring. Andringen av krigsplacering till
befattning i krigsforband ska i sddana fall ske i samband med repetitions-
utbildning.

Forslag om en uttrycklig rdtt till tidinstledighet

Regeringen anfor att det finns en osédkerhet om ritten till ledighet i samband
med tjanstgoring som reservofficer och menar att det kan ha en negativ
paverkan pa Forsvarsmaktens mojligheter att tillgodose behovet av
reservofficerare. Aven nir det giller Forsvarsmaktens mojlighet att genom
avtal genomfora forstarkningar med tidvis tjdnstgorande civil personal i
grundberedskap anfors att det dr en forutséttning att den anstillde har en
uttrycklig ritt till ledighet fran sin huvudsakliga anstéllning for denna typ av
tjénstgoring.

Regeringen foreslar dérfor att det av lagen om skydd for anstillning vid
viss tjanstgoring inom totalforsvaret m.m. ska framgé att reservofficerare och
andra i lagen angivna personalkategorier har ritt till ledighet fran sin civila
anstéllning vid tjénstgoring som reservofficer eller annan sadan tjanstgdring
som anges i den lagen. Regeringen foreslar ocksa att det av samma lag ska
framga att den som enligt avtal dr anstdlld som tidvis tjanstgérande civil
personal i Forsvarsmakten har skydd for och ritt till ledighet frén sin
huvudsakliga anstdllning. Det ska dessutom dven framgé att den enskilde vid
sadan anstillning samtidigt far inneha en annan statlig anstéllning.

Vidare foreslar regeringen att det av lagen om totalforsvarsplikt ska framgé
att den som fullgér varnplikt, civilplikt eller allmén tjansteplikt hos nédgon
annan 4n arbetsgivaren har rétt till ledighet fran sin civila anstéllning vid
tjanstgoringen.

Ikrafttrddande- och 6vergangsbestimmelser

Lagéndringarna foreslés trida i kraft den 1 januari 2027. Regeringen bedomer
att det inte finns behov av ndgra 6vergangsbestimmelser.
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UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Riksdagens tillkdnnagivanden

I propositionen behandlar regeringen riksdagens tillkdnnagivande om att
underldtta och stirka reservofficerares mojligheter till tjanstgoring. Reger-
ingen anfor att en klar och tydlig regel bidrar till forutségbarhet for alla parter
och en trygghet for enskilda reservofficerare infor tjdnstgdring. En uttrycklig
rétt till tjanstledighet gor det ocksa enklare for reservofficeren att uppfylla sin
upplysningsskyldighet eftersom han eller hon kan hénvisa till att rétten till
ledighet vid tjdnstgoéring som reservofficer f6ljer av lag. Mot denna bakgrund
lamnar regeringen det forslag som beskrivits ovan om ett fortydligande i lagen
om totalforsvarsplikt som medfor en ritt till ledighet for den som tjénstgor
enligt lagen. Genom forslaget bedomer regeringen att riksdagens tillkdnna-
givande tillgodoses och att tillkdnnagivandet ar slutbehandlat.

I propositionen behandlar regeringen dven riksdagens tillkdnnagivande om
att vidta de atgirder som krdvs for att garantera Pliktradets oberoende fran
Forsvarsmakten. Regeringen hénvisar i propositionen till betdnkandet Redo!
En utredning om personalforsérjningen av det militdra fOrsvaret
(SOU 2025:86) diar fragan om Pliktradets stédllning behandlas. Av det
betinkandet framgér det att Pliktradet gjort en intern analys av bl.a. radets
organisatoriska roll. Utredningen anfor att det av denna analys framgar att de
tidigare beskrivna hindren i medinflytandearbetet inte ldngre &r aktuella och
att Pliktradets uppfattning &r att den administrativa anslutningen till
Forsvarsmakten bor bevaras, eftersom den minskar avstandet mellan radets
ledamoter och de totalforsvarspliktigas medinflytande pé lokal niva. Enligt
regeringen anfor utredningen vidare att det framkommit att Pliktradets
oberoende bor forstdrkas inom ramen for den nuvarande organisationen.
Utredningen bedomer sammantaget att Pliktradet bor vara administrativt
anslutet till Forsvarsmakten och att dess verksamhet bor finansieras via
regleringsbrevet till Forsvarsmakten. I respektive remissvar stiller sig
Pliktradet bakom utredningens bedomning, och Forsvarsmakten har inga
invindningar mot den. Regeringen beslutade den 23 april 2026 att i
Forsvarsmaktens regleringsbrev for budgetéret 2026 infora ett villkor och en
ekonomisk ram avsedd att anvindas for Pliktrddets verksamhet
(F62025/00245 [delvis], F62025/01861 [delvis] och F62026/01147).
Regeringen anfor att Pliktrddets oberoende hérigenom stirks ytterligare i
forhallande till Forsvarsmakten. Mot bakgrund av den genomforda
utredningen, Pliktrddets och Forsvarsmaktens remissvar samt regeringens
beslut om finansieringslosning beddomer regeringen att riksdagens
tillkdnnagivande tillgodoses och att tillkdnnagivandet dr slutbehandlat.

Motionen

I partimotion 2026/27:9 av Nooshi Dadgostar m.fl. (V) foreslas ett tillkdnna-
givande till regeringen om att aterkomma med ett fortydligande om att
mdjligheten att bruka den forlingda vérnplikten for tidigare yrkes- och
reservofficerare t.o.m. 70 ars alder som regel inte bor nyttjas i fredstid.



UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Utskottets stiillningstagande

Utskottet vidlkomnar lagforslagen om personalforsorjning 1 det militdra
forsvaret som ett viktigt bidrag i arbetet for att oka tillgangen till personal i det
militdra forsvaret och forbattra det militira forsvarets uthallighet. Utskottet
anser séledes att riksdagen bor anta regeringens lagforslag av de skdl som
anfors i propositionen. Propositionen tillstyrks i sin helhet.

Utskottet dvergér nu till att behandla motionsyrkandet som innehéller
forslag om ett tillkdnnagivande till regeringen om att terkomma med ett
fortydligande om att mojligheten att bruka den forldngda varnplikten for
tidigare yrkes- och reservofficerare t.o.m. 70 ars dlder som regel inte bor
nyttjas i fredstid. Utskottet medger att forlangd varnplikt innebér stora ingrepp
i den personliga integriteten och darfor ska hanteras dvervigt och endast nir
det inte gar att tillgodose behovet av viss kompetens pad nagot annat vis.
Utskottet delar dock regeringens beddmning att tillgdngen till officerare inte
kan sdkras pd nagot annat sétt som dr mindre ingripande for den enskilde. 1
likhet med regeringen anser utskottet ocksa att det &r ett viktigt bidrag till
forsvarsberedskapen att officerare med sina kunskaper och erfarenheter inte
bara kan tas i ansprék for krigstjanstgoring under hojd beredskap utan dven for
beredskapstjénstgoring. Mot denna bakgrund avstyrker utskottet motions-
yrkandet.

Nér det slutligen géller behandlingen av riksdagens tillkdnnagivanden har
utskottet inga invdndningar mot regeringens redovisning i propositionen, och
tillkdnnagivandena kan dédrmed betraktas som tillgodosedda och slut-
behandlade.
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Reservation

Villkor for forléingd virnplikt for tidigare yrkes- och
reservofficerare, punkt 2 (V)
av Hanna Gunnarsson (V).

Forslag till riksdagsbeslut

Jag anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 2 borde ha f6ljande
lydelse:

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i reservationen och tillkdnnager
detta for regeringen.

Diarmed bifaller riksdagen motion
2026/27:9 av Nooshi Dadgostar m.fl. (V).

Stillningstagande

Regeringen foresldr forlaingd vérnplikt for fore detta yrkesofficerare och
reservofficerare. I dag dr manga av oss friskare ldngre upp i aldrarna, och
tidigare officerare har sdrskilt stora mojligheter att bidra med viktig kunskap
och erfarenhet till totalférsvaret. Samtidigt omfattas redan alla medborgare av
totalforsvarsplikten t.o.m. 70 ars &lder. Vid hojd beredskap bor alla delta pa
det sdtt som dar mest lampligt for den enskilde, och att tidigare officerare da
tjdnstgér med plikt som just officerare kan vara logiskt. I fredstid ska det
déremot alltid vara frivillig anstdllning, som kan avslutas nér den anstéllde s&
onskar, som géller.

Vinsterpartiet har tagit del av de synpunkter som Officersforbundet och
Forbundet Reservofficerarna har 1dmnat i sina remissvar till SOU 2025:86. For
att motverka risken for missbruk av ett fordndrat regelverk foreslér jag darfor
att regeringen aterkommer med ett fortydligande om att mdjligheten att bruka
den forlangda varnplikten for tidigare yrkes- och reservofficerare t.o.m. 70 ars
alder som regel inte bor nyttjas i fredstid. Detta bor riksdagen stilla sig bakom
och tillkédnnage for regeringen.



Sarskilt yttrande

Regeringens lagforslag, punkt 1 (SD)
Bo Broman (SD), Per Séderlund (SD) och Bjorn Séder (SD) anfor:

Sverigedemokraterna vilkomnar propositionen och stiller sig bakom
regeringens forslag. Forslagen ar viktiga steg for att stdrka Forsvarsmaktens
personalforsorjning och forbattrar mdjligheterna att tillvarata utbildad
personal inom krigsorganisationen. Mot bakgrund av det allvarliga
sékerhetspolitiska ldget och Forsvarsmaktens omfattande tillvixt é&r
reformerna bade nddvindiga och avvigda.

Sverigedemokraterna vill dock understryka att arbetet med att utveckla det
militdra personalforsorjningssystemet inte dr avslutat. Fragor om vérnplikts-
reservens langsiktiga funktion, tillgdngen till specialistkompetenser samt
reservofficerarnas tillgédnglighet kommer att behdva foljas upp.

Sverigedemokraterna anser dven att det finns skél att fortsatta att folja
fragan om de totalforsvarspliktigas representation och inflytande i takt med att
utbildningsvolymerna dkar och vérnplikten far en allt storre betydelse for
Forsvarsmaktens personalforsorjning.
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BILAGA 1

Forteckning over behandlade forslag

Propositionen

Proposition 2025/26:279 Personalforsorjning av det militira
forsvaret:

1. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om é&ndring i lagen
(1994:1809) om totalforsvarsplikt.
2. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om é&ndring i lagen

(1994:2076) om skydd for anstillning vid viss tjénstgoring inom
totalforsvaret m.m.

Foljdmotionen

2026/27:9 av Nooshi Dadgostar m.fl. (V):

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen bor
aterkomma med ett fortydligande om att mgjligheten att bruka den forléngda
véarnplikten for tidigare yrkes- och reservofficerare t.o.m. 70 ars élder som
regel inte bor nyttjas i fredstid och tillkdnnager detta for regeringen.



BILAGA 2

Regeringens lagforslag

1 Forslag till lag om dndring i lagen (1994:1809)
om totalforsvarsplikt

Hérigenom foreskrivs i friga om lagen (1994:1809) om totalforsvarsplikt
dels att 1 kap. 5 §, 3 kap. 10 §, 4 kap. 8 §, 6 kap. 1 § och

9 kap. 4 § ska ha foljande lydelse,

dels att det ska inforas tva nya paragrafer, 1 kap. 5a § och 3 kap. 12a §,

av foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

1 kap.
5§!

Viarnplikten ska fullgoras hos
Forsvarsmakten och ska alltid
inledas med grundutbildning enligt
denna lag, om inte den
totalforsvarspliktige redan  har
fullgjort annan motsvarande militar
utbildning eller tjénstgoring.

Skyldigheten att  fullgora
varnplikt omfattar endast svenska
medborgare och giller fran borjan
av det kalenderar ndr den
totalforsvarspliktige fyller nitton ar
till slutet av det kalenderar ndr han
eller hon fyller fyrtiosju ar.

! Senaste lydelse 2010:447.

Virnplikten — omfattar  endast
svenska medborgare.

Viarnplikten ska fullgéras hos
Forsvarsmakten och ska alltid
inledas med grundutbildning enligt
denna lag, om inte den
totalférsvarspliktige redan  har
fullgjort annan motsvarande militadr
utbildning eller tjanstgoring.

5af

Skyldigheten att fullgora virnplikt
gdller fran borjan av det kalender-
ar ndr den totalforsvarspliktige
fller nitton ar till slutet av det
kalenderar ndr han eller hon fyller
Sfyrtiosju ar.

Under hijd beredskap kvarstar
skyldigheten att fullgora vdirnplikt
for den som har kallats in till
beredskapstjinstgoring eller krigs-
tignstgoring innan slutet av det
kalenderar ndr han eller hon fyller
fyrtiosju ar.

2026/27:FoU2
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BILAGA 2 REGERINGENS LAGFORSLAG

For en totalforsvarspliktig som
tidigare har varit anstdlld som
yrkesofficer eller reservofficer i
Forsvarsmakten i minst ett ar
gdller skyldigheten att fullgora
varnplikt  till  slutet av  det
kalenderar ndr han eller hon fyller
sjuttio ar.

3 kap.
10 §

Om det behovs med hénsyn till
Sveriges forsvarsberedskap, far
regeringen foreskriva att
totalforsvarspliktiga ~ som  har
skrivits in i utbildningsreserven i
stillet skall skrivas in for varnplikt
eller for s&dan civilplikt som
omfattar en ldngre grundutbildning
én 60 dagar.

Om det behovs med hénsyn till
Sveriges forsvarsberedskap, far
regeringen meddela foreskrifter om
att totalforsvarspliktiga som har
skrivits in i utbildningsreserven i
stillet ska skrivas in for varnplikt
eller for sadan civilplikt som
omfattar en lidngre grundutbildning
dn 60 dagar.

12a§

En vdrnpliktig som inte har
tianstgjort under en period av tio ar
sedan det senaste tjdnstgorings-
tillfillet, och som inte omfattas av
ett beslut om forlingning, ska
krigsplaceras i Forsvarsmaktens
personalreserv och ddr inga i
vdrnpliktsreserven.

En varnpliktig fran virnplikts-
reserven som pa nytt krigsplaceras
i krigsforband ska genomga
repetitionsutbildning.

4 kap.
8§

Om det i annat fall an som avses
i 7 § behovs for Sveriges forsvars-
beredskap, far regeringen
foreskriva att totalforsvarspliktiga
som har krigsplacerats enligt denna
lag skall fullgora beredskaps-
tjénstgoring.

Beredskapstjénstgoring far for
varje totalforsvarspliktig omfatta
hogst /80 dagar fordelade pa ett
eller flera tjanstgoringstillfdllen.

Om det i annat fall 4n som avses
i 7 § behovs for Sveriges forsvars-
beredskap, far regeringen meddela
foreskrifter om att totalforsvars-
pliktiga som har krigsplacerats
enligt denna lag ska fullgora
beredskapstjénstgoring.

Beredskapstjanstgoring far for
varje totalforsvarspliktig samman-
lagt uppga till hogst 360 dagar
fordelade pa ett eller flera tjénst-
goringstillfallen. Ett tjdnstgorings-
tillfille far som lingst uppga till
230 dagar.
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En totalforsvarspliktig bor som
utgangspunkt  inte  kallas  till
beredskapstjdnstgoring vid mer dn
ett tillfdlle.

6 kap.

Nér det rader hojd beredskap far
regeringen foreskriva om allmén
tjénsteplikt, om det behovs for att
verksamhet som 4r av sirskild vikt
for totalférsvaret skall kunna
uppritthallas.  Foreskriften  kan
avse en viss del av landet eller en
viss verksamhet.

1§

Niér det rader hojd beredskap far
regeringen meddela foreskrifier om
att allmén tjansteplikt ska gdlla, om
det behovs for att verksamhet som
ar av sérskild vikt for totalforsvaret
ska kunna upprétthéllas.

Sdadana foreskrifter kan avse
allmdn tjdnsteplikt i en viss del av
landet eller i en viss verksambhet.

9 kap.
48

En arbetstagare som har kallats in
till varnplikt eller civilplikt, bor
genast  ldmna arbetsgivaren
meddelande om tidpunkten for
tignstgoringens borjan och om hur
lange  den  beriknas  vara.
Detsamma skall gdlla for en arbets-
tagare som har underrittats om att
han eller hon skall fullgora allmén
tjdnsteplikt hos ndgon annan &n
arbetsgivaren.

En arbetstagare bor i god tid
ldmna arbetsgivaren meddelande
om den dag, ndr han eller hon kan
aterintrdda i arbetet. Om tjénst-
goringen enligt denna lag har pagatt
i mer dn tre manader, dr arbets-
givaren inte skyldig att lata arbets-
tagaren aterintridda i arbetet tidigare
an tvd veckor frdn den dag nir
arbetsgivaren tog emot ett saddant
meddelande eller arbetstagaren
utan  foregdende  meddelande
instdller sig hos arbetsgivaren.

En arbetstagare som har kallats in
till varnplikt eller civilplikt har rdtt
till  ledighet fran sin civila
anstdllning under tjdnstgoringen.
Arbetstagaren bor genast meddela
arbetsgivaren vid vilken tidpunkt
tjcnstgoringen borjar och hur lange
den berdknas vara.

Forsta stycket gdller dven i
fraga om en arbetstagare som har
underrittats om att han eller hon
ska fullgora allmén tjansteplikt hos
ndgon annan #n arbetsgivaren.

En arbetstagare bor i god tid
meddela arbetsgivaren vilken dag
han eller hon kan Aaterintrdda i
arbetet. Om tjidnstgoringen enligt
denna lag har pégétt i mer &n tre
ménader, &r arbetsgivaren inte
skyldig att lata arbetstagaren &ter-
intrdda i arbetet tidigare #n tva
veckor frén den dag nér arbets-
givaren tog emot ett sadant
meddelande eller arbetstagaren
utan  foregdende  meddelande
instéller sig hos arbetsgivaren.

Denna lag trdder i kraft den 1 januari 2027.
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2 Forslag till lag om @ndring i lagen (1994:2076)
om skydd for anstédllning vid viss tjdnstgoring
inom totalférsvaret m.m.

Harigenom foreskrivs i frdga om lagen (1994:2076) om skydd for
anstillning vid viss tjinstgéring inom totalférsvaret m.m.!

dels att lagen ska ha foljande lydelse,

dels att det ska inforas en ny paragraf, 2 §, av foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Bestimmelserna i 9 kap. lagen
(1994:1809) om totalforsvarsplikt
ska giélla d&ven med avseende pa
tjanstgoring som nagon fullgor

1. at det allménna pa grund av
skyldighet i annan lag #n lagen
(1994:1809) om totalforsvarsplikt,

2. som reservofficer,

3. vid en krigsorganisation inom
totalforsvaret pa grund av frivilligt
atagande,

4.1 Forsvarsmakten for att
tillgodose sérskilda behov av
personal for beredskapsdndamal,

5.1 Forsvarsmakten i en
internationell militér insats, eller

6. i Forsvarsmakten under militér
utbildning som rekryt.

Foreslagen lydelse

)

Bestimmelserna i 9 kap. lagen
(1994:1809) om totalforsvarsplikt
ska gélla d&ven med avseende pa
tjanstgoring som nagon fullgor

1. at det allmdnna pd grund av
skyldighet i annan lag 4n lagen om
totalforsvarsplikt,

2. som reservofficer,

3. vid en krigsorganisation inom
totalforsvaret pa grund av frivilligt
atagande,

4.1 Forsvarsmakten for att
tillgodose sérskilda behov av
personal for beredskapséndamal,

5.1 Forsvarsmakten i en
internationell militér insats,

6. i Forsvarsmakten under militér
utbildning som rekryt, eller

7. i Forsvarsmakten som tidvis
tianstgorande civil personal enligt
avtal.

28

Den som enligt avtal dr anstdlld
som tidvis tjianstgorande  civil
personal i Forsvarsmakten far
samtidigt inneha en annan anstdll-
ning hos en sadan arbetsgivare som
avses i 1§ lagen (1994:260) om
offentlig anstdllning.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2027.

! Senaste lydelse 2010:460.

Tryck: Elanders Sverige AB, Villingby 2026
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