Kommittémotion

Motion till riksdagen 2015/16:1953
av Johan Forssell m.fl. (M, C, FP, KD)
Arbetskraftsinvandring

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att
arbetskraftsinvandringsreformen bor vardas utifran sitt grundsyfte: att arbetsgivare
utifran behov kan rekrytera anstéllda fran hela virlden, att ménniskor tillats skapa
battre forutséttningar for sig sjdlva samtidigt som de bidrar till det gemensamma
och en vig for Sverige att klara kompetensforsorjningen for framtiden och svara
upp mot de demografiska utmaningar vi star infor, och riksdagen tillkdnnager detta

for regeringen.

Motivering

Oppenhet mot omvirlden skapar fler mdjligheter bade for svenska foretag att silja varor
utomlands och for att finna utléindsk kompetens till verksamheter hér.
Arbetskraftsinvandring leder till att fler nya jobb kan skapas 1 ett Sverige som behdver
bade jobb och tillvéxt.

Sverige har i dag ett jamforelsevis Oppet regelverk for arbetstagare frin ldnder
utanfor EU. Denna mojlighet skapar en dorr in till Sverige for den som vill invandra,
men som saknar skyddsbehov. Vi vill vara tydliga med att Sverige blir béttre om fler
ménniskor 1 landet arbetar. Darfor dr det viktigt att sl vakt om de mojligheter som
dagens system erbjuder.

Redan i dag rider arbetskraftsbrist inom flera sektorer pa svensk arbetsmarknad.
Utmaningarna kommer att véxa i takt med den demografiska utvecklingen. Sveriges
Kommuner och Landsting har pekat pa att 6ver en halv miljon nya medarbetare behdvs i
vélfarden under de kommande tio aren.
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Anda3 driver regeringen en politik som forsvarar snarare 4n underlittar for
arbetskraftsinvandring. Ett saidant exempel &r regeringens vilja att gora arbetserbjudande
juridiskt bindande. Vi menar att det dr fel vig att ga. En sédan modell skulle std 1
konflikt med den svenska modellen, dér arbetstagare och arbetsgivare forfogar over sitt
eget avtal.

Vi har en omfattande och rigords lagstiftning som ska skydda arbetstagare pa den
svenska arbetsmarknaden. Losningen dr dérfor inte att stapla nya lagstiftningar ovanpa
den existerande. OseriOsa arbetsgivares missbruk av géllande regelverk maste i stillet
motverkas genom att sékerstélla att myndigheterna har rétt verktyg for att kunna
kontrollera att den lagstiftning som redan finns verkligen efterlevs.

I dessa dagar ér det viktigt att arbetskraftsinvandringsreformen vardas utifran sitt
grundsyfte: att arbetsgivare utifrdn behov kan rekrytera anstillda fran hela virlden, att
manniskor tillats skapa battre forutsittningar for sig sjalva samtidigt som de bidrar till
det gemensamma och en vag for Sverige att klara kompetensforsorjningen for framtiden
och svara upp mot de demografiska utmaningar vi star infor.

Detta bor riksdagen ge regeringen tillkdnna.
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