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Motion
1975/76: 1406

av herr Fiskesjé och fru Tillander
om ett sirskilt meritviirderingssystem som komplement till skolbetyg

F&r att det demokratiska systemet skall fungera bra krivs det minga-
handa ting. Bl a. krivs det att det stindigt finns gott om medborgare
som #dr aktivt intresserade av samhillsproblemen, som dr villiga att ta
pa sig ansvaret att jobba i féreningsliv och samhillsorgan pd olika plan
och som har den trining och de insikter som behovs for att klara av de
krav som uppgifterna { samhillslivet stiller. Om det inte finns stora
grupper av kunniga och allminintresserade medborgare, som medver-
kar i samhillsarbetet och som 4r beredda att offra fritid och personlig
bekvimlighet for uppegifter i det allminnas tjinst, stelnar demokratin
och férvandlas i praktiken till ett specialist-, expert- och tjinstemanna-
vilde. Det folkliga inflytandet tunnas ut, och byrdkratin tar dver.

Det ar saledes av grundldggande betydelse for folkstyrelsens fortbe-
stind att det bland medborgarna finns ett brett engagemang i samhills-
frigorna och att det finns ett stort antal minniskor som &dr villiga att
géra aktiva insatser. Endast om dessa forutsittningar ir uppfyllda fir
demokratin ett reellt innehill och besluten en folklig férankring, som
kan garantera medinflytande i beslutsprocessen och férstdelse fér och
kunskap om beslutens innehdll.

En nyckelroll hirvidlag spelar vad man skulle kunna kalla de aktiva
mellangrupperna i det demokratiska systemet, dvs. alla de minniskor
som oegennyttigt och intresserat arbetar i féreningar av olika slag. Det
ir frin dessa grupper som rekryteringen till fdrtroendeuppdrag i forsta
hand sker, det dr i hog grad i dessa grupper som de fortroendevalda
har att sOka stdd, inspiration och direktiv for sitt arbete, och det dr i
dessa grupper som de har att méta kunnig och konstruktiv kritik. Men
dven i andra avseenden fyller de aktiva mellangrupperna en viktig funk-
tion. De formedlar krav och dnskemal fran arbetskamrater och bekanta,
och de sprider kunskap om samhillsfrigorna. De ger dessutom det de-
mokratiska systemet stabilitet och trysghet, eftersom de genom sina
erfarenheter och insikter inte dr sirskilt mottagliga for enkla slogans
och destruktiv propaganda.

Den erfarenhet vi har visar att huvudparten av de manniskor, som
mera varaktigt och aktivt engagerat sig i sambhillsarbetet, har startat
med den utitriktade verksamheten i unga 3r. De har kommit med i
ungdomsorganisationer av olika slag, politiska, fackliga, ideella, och
det ir genom verksamheten dir de fatt stimulans f&r sitt samhéllsin-
tresse, fatt trining i foreningsverksamhet, vidgat sina kunskaper om
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samhiliet och vant sig vid att ta ansvar fér andra. Arbetet i ungdoms-
organisationerna ar siledes viktigt. Det dr viktigt ur allmin, social syn-
punkt. Det ger ungdomarna tillfille att uppleva social gemenskap och
att p2 eget ansvar ordna aktiviteter av olika slag. Det dr viktigt, ddrfor
att det ger ungdomama mdjligheter att féra fram krav och dnskemdl i
den allminna samhillsdebatten. Men det dr ocksa viktigt darfor att det
ger dem skolning, trianing och motivation for aliminna insatser i sam-
hiillet, aven nir de vuxit upp och gatt ut i yrkeslivet.

De skil som h#r anforts — och en rad andra — ger siledes starka
motiv [Or att samhillet pd alla satt skall stodja ungdomsorganisationer-
nas verksamhet och stimulera s& minga som mdjligt att ta del i denna
verksamhet. P2 olika siitt ger ocksd samhiillet stéd till ungdomsorgani-
sationerna, bl. a. genom ekonomiska bidrag, och det finns behov av att
viterligare bygga ut detta stdd.

Men vad vi hidr vill lyfta fram 4r en annan aspekt pa forutsittning-
arna for ungdomarnas foreningsliv.

Vi har under senare ar i rask takt och pa ett ambitiost sdtt byggt ut
skolan. Flertalet ungdomar gir i skolan Iangt upp i toniren. Den bred-
dade och vidgade utbildning, som1 nu kommer ungdomarna till del, dr
naturligtvis positiv ur manga aspekter, dven ur demokratins. Okade
kunskaper Skar mdojligheterna till konstruktiva och aktiva insatser i
samhillet. Men samtidigt gbr otvivelaktigt den forlingda skolgangen
det svdrare for minga ungdomar att dgna sig at foreningsverksamhet
utanfdr skolan. Det finns en pataglig risk for att det blir allt besviirli-
gare att fi med ungdomarna i den organiserade ungdomsverksamheten
och framfor allt att fi4 ungdomar att ta pa sig sidana uppdrag, som
kriver mera betydande satsningar i vad giller tid och personligt en-
gagemang.

Skolarbetet kriver i minga fall stora insatser av ungdomarna om de
—- med de krav och det urvalssystem som nu giller — p& ett fram-
gangsrikt sdtt skall kunna hivda sig i konkurrensen. Det blir lite tid
Over for aktiviteter utanfdr skolan. Effekten av detta kan bl. a. bli £5l-
jande: de elever som trots skolarbetets krav tar pd sig uppgifter i for-
eningsliv och annan verksamhet utanfdr skolan riskerar att hivda sig
samre #n sina kamrater 1 skolan. Det kan resultera i ligre betyg och
att de for den skull blir utslagna i konkurrensen om platserna for vi-
dare utbildningar. De elever som satsar helt pa skolarbetet far de bista
betygen och kan sedan framgangsrikt klittra vidare till kvalificerande
utbildningar och dirmed ocksi sa sminingom till inflytelserika poster
i samhillet.

De hir beskrivna mekanismerna kan fa till f6ljd, att ménga ungdo-
mar som gima skulle vilja dgna sig it f8reningsverksamhet avstir frin
detta, dirfor att de vet att det ger dem formella handikapp. Detta 4r
olyckligt utifrAn de allminna aspekter som vi utvecklat ovan. Det ir,
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som ovan framhallits, en viktig tillgdng [6r samhillet, sivil direkt som
indirekt, att mianga ungdomar tidigt engagerar sig i verksamheter utan-
[6r skolan.

Men de krav och urvalsgrunder som nu finns fr ocksd som f6ljd, att
de ungdomar som vinner i utbildningskonkurrensen och saledes ligger
beslag pa de sirskilt attraktiva utbildningarna i hdg grad kommer att
sakna de vdrdefulla erfarenheter och kunskaper som aktiviteterna utan-
tor skolan ger. Kort uttryckt: plugghidstarna slar ut de samhillstill-
vinda.

Det finns ingen enkel modell f6r att komma till ritta med de har
patalade effekterna av virt utbildningssystem. Problemen b&r angripas
frin manga olika hall, Men ett sitt skulle enligt var mening vara att
fa fram ett meritvirderingssystem som konkret och patagligt premierar
aktiviteter i foreningsverksamhet av det slag som vi ovan talat om.
Kvalificerad verksamhet av det hidr slaget skulle sdledes kunna ge
poang, som enligt sdrskilda regler vigs samman med betygspoingen
vid meritvirderingen.

Vi dr sjilvfallet medvetna om att det Ar besvirligt att fi fram ett
meritvirderingssystem av den Karaktir som vi asyftar, om man inte
skall hamna i godtyckliga varderingar och schematiska l3sningar, som
ger upphov till nya orittvisor. Men omdjligt bor det inte vara. Och
cftersom vi &r Gvertygade om att det dr en viktig fraga det galler, anser
vi, alt man serigst bor priva om uppslaget dr genomfdrbart. Denna
provning borde lampligen kunna ske genom att UKA och skoldversty-
refsen fick i uppdrag att gemensamt tillsdtta en arbetsgrupp som i sam-
verkan med representanter for ungdomsorganisationerna hade som upp-
gift att kartldgga forutsdttningarna fSr och genomi&rbarheten av ett
meritvirderingssystem av det slag som vi angett.

Vi hemstiller darfor med hinvisning till det anfdrda

att riksdagen beslutar att av regeringen begira tillsiittandet av
en arbetsgrupp av det slag och med de uppgifter som angetts
i motionen.

Stockholm den 27 janunari 1976
BERTIL FISKESJO (c) ULLA TILLANDER (¢}




