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Forbattrad tillgang till hjalpmedel for
personer med funktionsnedsattning

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att ge
Arbetsformedlingen 1 uppdrag att se Gver hur processen med arbetshjdlpmedel kan
effektiviseras s att utprovning av dessa kan ske fore pabodrjad anstédllning och
tillkdnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att ge
Arbetsformedlingen 1 uppdrag att arbeta for att avsevirt korta tiderna for
funktionshinderskod och tillkdnnager detta for regeringen.

3. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att regeringen borde
inleda en dialog med regionerna om jamlika villkor for hjdlpmedel samt habilitering
och rehabilitering och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Minniskor med funktionsnedsittningar ar ofta beroende av olika hjdlpmedel for att
forenkla vardagen. Att ha tillgdng till hjdlpmedel dr ocksé centralt for ménniskors
mojligheter att vara delaktiga 1 arbetslivet, studera och ha en fritid med de aktiviteter
som individen sjdlv onskar. I nulédget finns det manga hinder for att {3 tillgdng till och
behalla de hjdlpmedel som en individ behover for att kunna fungera optimalt inom livets
alla omraden.

Organisationer for manniskor med funktionsnedséttningar har bland annat papekat
att det delade ansvaret mellan ett flertal aktorer pa omradet forsdmrar tillgdngen och
skapar onddig administration och langa vintetider. Ibland kan ocksa den langa vinte-
tiden bidra till att helt utestinga ménniskor fran arbetsmarknaden eller i alla fall avsevirt
forsvara mojligheten att fa ett onskat arbete.



Arbetshjdlpmedel maste kunna utprovas innan en anstillning
paborjas

Funktionsrétt Sverige dr en av de organisationer som har papekat att den idag onodigt
krangliga processen for att prova ut och fa tillgéng till arbetshjdlpmedel behdver foréndras.
I dag dr sysselsittningsgraden for personer med funktionsnedsittning 52 procent, nistan
30 procentenheter ldgre &n for befolkningen i dvrigt. Detta samtidigt som ménga sektorer
och branscher pa arbetsmarknaden skriker efter arbetskraft. Det dr en obalans som séval
de enskilda personerna som inte fér ett arbete som de &r kvalificerade for, som foretagen
och sambhdllet forlorar pa.

Det ér oacceptabelt att en arbetssokande som fatt chans till anstéllning kan behdva se
den anstéllningen forsvinna pa grund av ldnga ledtider hos Arbetsférmedlingen. Det &r
ocksa djupt problematiskt att en arbetsgivare som vill anstélla kan behdva dra sig ur pa
grund av att nédvandigt stod drdjer. Idag dr dessa situationer tyvarr verklighet for personer
med funktionsnedsittning och for arbetsgivare som vill anstélla personer med funktions-
nedséttning.

En person med funktionsnedsittning som behdver ett arbetshjilpmedel eller en
anpassningsatgird pa arbetsplatsen kan fa bidrag till detta via Arbetsformedlingen. Men
processen startas idag forst nir en person har ett konkret erbjudande om arbete eller en
praktikplats. Sedan tar det enligt uppgift fran bland andra Funktionsritt Sverige ofta
alldeles for ldng tid, ibland flera manader, att prova ut och fa hjalpmedlen pa plats.
Under tiden hinner arbetsgivare inte sillan trottna pa att vinta och jobbchanser gar
dérmed forlorade.

I de flesta fall dr det mgjligt att 1 forvdg veta vilken typ av hjdlpmedel en person
behdver for att vissa typer av arbetsuppgifter ska fungera. Det kan till exempel rora sig
om en sarskild arbetsstol, horhjdlpmedel eller forstoringsprogram till datorn. For att
skynda pa processen att fa ett nddvéandigt arbetshjdlpmedel maste det bli mdjligt att
prova ut sadana hjdlpmedel redan innan en specifik anstillning ar aktuell. Regeringen
bor ge Arbetsformedlingen i uppdrag att se dver hur en sddan process skulle kunna
implementeras.

Genomsnittstiden for funktionshinderskod maste kortas avsevart

Enligt statistik frdn SCB &r andelen sysselsatta bland personer med funktionsnedséttning
som beddmt sin arbetsformaga som nedsatt 44 procent, i jimforelse med 81 procent for
ovriga befolkningen. Detta samtidigt som arbetsmarknaden skriker efter arbetskratft.

Ett hinder for arbetssokande med funktionsnedséttning &r att det, enligt uppgift fran
Funktionsrétt Sverige, tar i genomsnitt mer dn 350 dagar att fa den funktionshinderskod
som ger tillgang till det sdrskilda stod som dr avsett for personer med funktionsnedséttning,
till exempel arbetshjdlpmedel, anpassningar pa arbetsplatsen, SIUS eller 16nebidrag.
Dessa stod regleras i forordningen (2017:462) om sirskilda insatser for personer med
funktionsnedséttning som medfor nedsatt arbetsformaga.

En snabb identifiering och bedomning av funktionsnedséttningen och ett lika snabbt
erhédllande av funktionshinderskod &r darfor avgorande for att personer med funktions-
nedsdttning ska kunna fa nddvindigt stod for att ta sig in pd arbetsmarknaden och
behalla arbetet. Att det dr ett ndrmast ooverstigligt hinder for att fa ett arbete att behova
vénta 1 350 dagar pa ritt kod och dérpa foljande stodinsatser sdger sig sjélvt.



Arbetsformedlingen borde fa i uppdrag att arbeta for att avsevirt korta tiderna for
funktionshinderskod.

Organisationen Nuft, Nédtverket unga for tillganglighet, har papekat att det sirskilt
for unga personer med funktionsnedséttning som soker sitt forsta jobb kan vara problem
med att fa ratt hjdlpmedel tillrackligt snabbt. Detta kan kanske delvis bero pa problemen
med de ldnga véntetiderna for funktionshinderskoden. For att inte dnnu fler unga med
funktionsnedséttning ska hamna 1 kategorin UVAS (Unga som varken arbetar eller
studerar) dr det centralt att tiderna kortas.

En god tillgang till hjdlpmedel méste kompletteras med
habilitering och rehabilitering — och tillgdngen maste vara jamlik
over landet

En god habilitering/rehabilitering &r grunden for mojligheten att leva ett aktivt och
sjalvstindigt liv for ménniskor med funktionsnedséttning. Den ska motverka isolering
och psykisk ohilsa. Detta dr oerhort viktigt for individen, men ocksa samhillsekonomiskt
l6nsamt.

I habilitering/rehabilitering ska inga att fa tillracklig utbildning och trdning pa for-
skrivna hjilpmedel. Det ska ocksa ingd att i ldra sig att anvinda produkter och utrustning
som inte forskrivs som hjalpmedel men som kan underlitta livet for individen. Utbildning
och traning ska erbjudas kontinuerligt och vid ett flertal tillfdllen. Detta &r exempelvis
viktigt nér det géller digital utrustning som regelbundet uppdateras och riskerar att bli
svaranvind eller obrukbar for till exempel synskadade utan utbildning och trining,
vilket leder till att manga med funktionsnedséttning lever 1 ett digitalt utanforskap.

For att alla ska kunna leva aktiva och sjilvstindiga liv krévs en kraftig nysatsning pé
habilitering och rehabilitering fran regionernas sida. Det krivs utvidgade personella och
ekonomiska resurser. Regionerna borde ocksa ha ansvar for att forskriva hjalpmedel
som anvinds 1 vardagslivet, inklusive i syfte att f4 en aktiv och 6nskad fritid. Det ar
ocksa otillfredsstdllande att tillgdngen till hjdlpmedel &r sa beroende av var man bor.
Idag tar regioner olika mycket betalt for olika hjdlpmedel, och vissa hjdlpmedel erbjuds
inte 1 alla regioner. Forskrivningsregler och riktlinjer for hjdlpmedel borde vara lika 1
hela landet. Regeringen borde initiera en dialog med SKR for att sdkerstdlla att detta sker.
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