Motion till riksdagen
1989/90: A278

av Kersti Johansson och Rosa Osth (bida c)
Arbetsmiljon i hemtjansten

Centerpartiet har i en sirskild motion om arbetsmil)o redovisat sin syn pa de
overgripande fragorna pa arbetsmiljdbomradet. Ddr har vi bl.a. understrukit
vikten av att man konkret tar itu med de arbetsmilj6fragor som uppkommer
bl.a. som en f6l)d av foriandringarna i samhillsmiljé och pa arbetsmarkna-
den.

I denna motion tar vi sirskilt upp arbetsmiljon i hemtjansten.

Arbetsmiljon for véirdbitriden ér ofta tung, bade fysiskt och psykiskt. Ar-
betsskadorna dr manga och personalomsittningen stor. Samtidigt ir behovet
av mer personal en mycket framtridande fraga. Sirskilt giller detta dem
som arbetar 1 hemtjinsten/hemsjukvarden. | och med att en stor del av den
tunga varden flyttas ut fran institutionerna har arbetet inom hemtjinsten bli-
vit dnnu tyngre. Dessutom ir arbetet ensamt och det ir ocksa pafrestande
att stindigt behova mota nya arbetsmiljoer.

Arbetet innebir ofta flera tunga moment och manga slutar i hemtjansten
darfor att rygg och axlar dr utslitna. Flera av de tekniska hjidlpmede]l som
finns, t.ex. for att lyfta en person, ar avsedda att anvindas pa institutioner
och mindre limpliga i hemmiljo. Ibland kan det ocksa vara fraga om avviig-
ningar mellan hinsynen till vardtagarens integritet och vilja att sjilv be-
stimma dn vad som ar lampligt ur arbetsmiljésynpunkt.

Riksdagen har tidigare behandlat centermotioner om hemtjinstens ar-
betsmiljo och da bl.a. hinvisat till arbetarskyddsstyrelsens arbete i denna
del. Senast — 1 1989/90: AU8 - erinras om att "Arbetarskyddsstyrelsen har i
AFS 1984:11 meddelat allminna rad om hur man kan skapa lampliga arbets-
forhallanden vid omvardnadsarbete i enskilthem. Enutviirdering av tillamp-
ningen av dessa allminna rad - gjord inom arbetarskyddsstyrelsen i samver-
kan med de fackliga organisationerna — visar emellertid att kunskapen om
raden dr bristfilliga hos bade arbetsgivare, skyddsorganisation och arbetsta-
gare. Vidare saknar vardbitradena i stor utstriackning utbildning for arbets-
uppgifterna. For att ge arbetsomradet hogre status och arbetsmiljofragorna
hogre prioritet ar arbetarskyddsstyrelsen i fird med att omvandla de all-
méanna raden till foreskrifter.”

Vidare rapporteras om ett planerat rikstickande utbildningsprojekt om
utbildning 1 arbetsmiljo inom hemtjinst och hemsjukvard.

Vi noterar detta med tillfredsstillelse och erinrar samtidigt om att center-
partiet i ett ficrtal motioner krivt att insatserna for hemtjinstens arbetsmil}d



omedelbart maste 6vergd i konkreta insatser. Det giller just insatser i utbild-
ning och fortbildning. Det giller ocksé insatser for att med tekniska hjalpme-
del och pd annat satt forbittra arbetsmiljon och minska belastningsska-
dorna. Och det giller den psykosociala arbetsmiljon.

Maénga initiativ tas redan. Eftersom det blir allt svarare att rekrytera per-
sonal till hemtjanstverksamheten. samtidigt som méanga “hopparav” fran yr-
ket i fortid ar det nddvandigt med snabba insatser for att forbattra arbetsmit-
jon i hemtjansten.

Enligt vdr mening ar det av storsta vikt att medel ur den nya arbetslivsfon-
den nu anvinds for att systematiskt skapa battre arbetsforhallanden/arbets-
miljo i hemtjanst/hemsjukvard.

Hemstillan

Med hinvisning till det anforda hemstalls
att riksdagen som sin mening ger regeringen tll kinna vad i motio-
nen anforts om behovet av insatser for stod till och finansiering av ar-
betsmiljodtgarder i hemtjansten.

Stockholm den 25 januari 1990

Kersti Johansson (c) Rosa Osth (c)
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