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[bookmark: Start][bookmark: _GoBack]Svar på fråga 2019/20:676 av Jonas Andersson (SD)
Effektivt återvandringsarbete
Jonas Andersson har frågat mig hur jag och regeringen avser att arbeta med att förbättra förutsättningarna för skyddsbehövande som önskar återvända hem med stöd av Sverige. 
[bookmark: _Hlk27729503]Migrationsverket ska enligt uppdrag från regeringen arbeta med frivillig återvandring av personer som har permanent uppehållstillstånd och som önskar återvandra till sitt hemland. En del av arbetet utgörs av projektverksamhet såsom ekonomiskt stöd till projekt vars syfte är att främja frivillig återvandring. Det kan handla om informationsspridning och utbildningsinsatser för att underlätta återvandringen. Projektverksamheten kompletterar och samverkar med insatser från andra aktörer, till exempel kommuner och frivilligorganisationer.  
Migrationsverket stöttar också den som överväger att återvandra genom att tillhandahålla information om praktiska frågor som är viktiga att tänka på innan man lämnar Sverige. Migrationsverket får vidare bevilja personer som har uppehållstillstånd i Sverige som skyddsbehövande och önskar återvandra till sitt hemland ekonomiskt stöd. Stödet kan bestå av ett bidrag för resekostnader samt ett ekonomiskt bidrag.
För att ytterligare förbättra förutsättningarna för frivillig återvandring tillför regeringen under nästa år ytterligare medel till Migrationsverket för arbetet med återvandringsförberedelser och till återvandringsbidrag. Stödet till det förstnämnda ökar från 500 000 till två miljoner kronor och stödet till återvandring ökar med det femdubbla och kommer uppgå till 500 000 kronor.
[bookmark: _Hlk29554624]När det gäller nyanländas etablering på arbetsmarknaden så kan jag konstatera att sedan hösten 2014 har sysselsättningen ökat med över 300 000 personer. Omkring två tredjedelar av dessa är utrikes födda. Enligt SCB:s arbetskraftsundersökning från tredje kvartalet 2019 var antalet sysselsatta utrikes födda över 1 miljon. 
SCB:s siffror visar också att det nu går fortare att etablera sig på arbetsmarknaden. Av de nyanlända som togs emot 2014 var 51 procent förvärvsarbetande 2018, dvs. efter fyra år. Det kan jämföras med 25 procent efter fyra år för de som mottogs 2009. Etableringen av nyanlända på arbetsmarknaden har således förbättrats avsevärt under senare år.

Stockholm den 14 januari 2020



Morgan Johansson
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