Kommittémotion

Motion till riksdagen 2015/16:2243
av Per Asling m.fl. (C, M, FP, KD)

Personaloptioner

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att se dver hur

regelverket for personaloptioner kan forbattras och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Jobb skapas av foretag som viéxer och anstiller. Fler jobb i vixande foretag betyder
okade skatteintékter, vilket i sin tur finansierar var gemensamma vélfard. Det &r
angelédget att skapa 1dngsiktiga forutséttningar for ett mer innovativt och kreativt svenskt
ndringsliv. I syfte att stirka ndringslivsklimatet, frimja entreprendrskap och
innovationer, underlétta kompetensforsorjningen och forbéttra mojligheterna for
foretagande tog alliansregeringen initiativ till en bred 6versyn av forutsattningarna for
att starta, driva, utveckla och dga foretag i Sverige.

Ibland dr det svart for entreprendrer i tidiga stadier att attrahera nodvéndig
kompetens. I manga andra ldnder 16ser man detta problem genom olika
incitamentsprogram dér personer med nyckelkompetens far optioner, det vill séga ritt
att kopa aktier i foretaget for ett pa forhand bestdmt pris. For att skapa fler dgarledda
foretag och ge fler foretag mojlighet att locka rétt kompetens vill vi se 6ver hur

regelverket for personaloptioner kan forbéttras.
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