Motion till riksdagen
1989/90: A809

av Lars Werner m.fl. (vpk)
Kvinnor, makt och ekonomi

Fortvivla inte systrar. fast vigen verkar lang.

vi kommer dit vi dmnar oss, ifall vi inte vinder om.
Om det ar ett berg till eller tio, vad spelar det for roll,
for huvudsaken ar ju att vi gar at samma hall,.......
...for halva minskligheten, kommer aldrig att bli fri,
sa lange som den andra halvan hills i slaveri.™
Mikacel Wiche

Kvinnor ar underordnade mén. Kvinnors makt och inflytande dr beroende
av méinnens vilja att dela med sig. Fortfarande dr det sd i Sverige 1990,

Statistik om fordelning av resurser mellan kvinnor och min visar mins sys-
tematiska fordelar i forhallande tillkvinnor. Det giller tex 16n, arbetstid,po-
sitioner i néringslivet, politik, organisationer,mm.

Den officiella uppfattningen ar att dessa forhallanden ar oacceptabla och
oonskade. men sd ling de inte kopplas ihop med en bakomliggande manlig
makistruktur, som i sin forlingning leder fram till dessa systematiska sned-
fordelningar. kommer de att besta.

Genom att synliggora fortryckets tvd ansikten — det klassbundna och det
patriarkala — vill vpk dndra maktforhallandena i samhillet, sd att kvinnors
lika virde garanteras. Det kan bara ske genom att kvinnorna sjialva (och
miinnen). blir medvetna om och upplever fortrycket.

Historik

Kvinnans underordnadec stillning har funnits linge.Ett exempel pa kvinnans
ligre virde ar den vida storre betydelse civilstdndet har haft for kvinnans
riattsliga status dn for mannens. Det tog anda fran 1858 till 1920/21 innan
kvinnor uppnadde samma myndighetsstatus som miin.

Fore 1858 var alla kvinnor utom dnkor omyndiga. Att dnkor var undan-
tagna berodde pa att de hade forsorjningsplikt. Den reform som genomfor-
des innebar att ogifta kvinnor fick samma status som édnkorna, dvs de blev
myndiga. Orsaken var att industrialismens intag hade skapat en ny arbets-
marknad som erbjod alternativ till den tidigare hushdllsanstillningen. Som
arbeterskor inom industrin maste kvinnorna kunna byta anstéllning. ingé av-
tal. skaffa egna bostader mm., utan att forst fa tillstdnd frian en formyndare.

For att forsta hur det var politiskt mojligt att genomfora denna uppdelning
av kvinnor i olika kategorier maste man se myndighetsreformen i ett kons-
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maktperspcktiv. Myndigheten for de ogifta kvinnorna var en eftergift for
ekonomiska och sociala forhdllanden och den var framfér allt anpassad till
arbetskoparnas behov av rorlig och billig arbetskraft. De ogifta kvinnorna
kunde smidigt inlemmas i marknadsekonomin.De gifta kvinnorna daremot
skulle inse att deras arbetskraft tillhorde mannen. Och nar det moderna Sve-
rige borjade byggas, var kvinnorna utestingda fran alla ansvariga poster.

Utbildning

Skolan och utbildningen ir ett omride dar den manliga maktstrukturen slar
igenom och dar man tydligt kan se att kunskap ar makt.
Nar det svenska skolsystemet byggdes upp frin mitten av 1800-talet utgick
man frdn tre separata skolsystem.Det var den kommunala folkskolan, dc
hogre allmanna laroverken — dar bara pojkar fick gd -. och de privata flick-
skolorna. Den kommunala folkskolan var inte en bottenskola for hogre ut-
bildning, vilket var ett effektivt hinder for fattiga barn och speciellt for flick-
orna. att fi ta del av hogre utbildning.
Detta parallellskolesystem som bestod av fristaende delar. byggde pa fore-
stillningen att varje elev foddes in 1 en samhallsklass. som han cller hon se-
dan skulle tillhora och med klart definierade arbetsuppgifter.
Uppbyggnaden av det svenska skolsystemet har satt spar dnda in i véra
dagar. Fortfarande valjer flickor bland farre utbildningar och finns i farre
yrken.
Inforandet av den allmidnna folkskolan var naturligtvis ett stort framsteg
och en nodvindig forutsittning for en hojd levnadsstandard och for utveck-
lingen mot demokrati.Men skolreformerna kom ocksa att férindra de tradi-
tionella erfarenhetskunskapernas betydelse i jamforelse med bokkunskaper
och detta skulle paverka kvinnorna mer dn mannen. Snart blev den teore-
tiska skolningen den enda som hade ndgot virde pd marknaden, medan
muntlig och praktisk inlarning forvisades till hemmen och kvinnornas virld.
For att forandra kvinnors mojligheter att kompensera sig tor de historiskt
betingade begransningarna i studie- och yrkesval. vill vpk bl.a. infora studie-
16n. En sddan reform skulle gynna kvinnors mojligheter till studier och vida-
reutbildning.
En 6kad satsning pd forskning om och av kvinnor dr ocksd nodvindig.
Viktiga omraden som behover studeras ar
— Maktoch inflytande: den vertikala strukturens utscende Fler kvinnor har
hogre befattningar i t.ex Frankrike och England in i Sverige, fast vi har
arbetat mer mdlmedvetet hir for att 6ka jamstalldheten.

— Pensionssystemets konsekvenser for kvinnor. Kvinnors andel av pen-
stonstillgingarna.

- Den fackliga och politiska beslutsprocessen och dess konsckvenser for
kvinnor.

- Kvinnomisshandel och det sexualiserade valdet.

Familjen

Den sektor dir kvinnan har den storsta mojligheten att leva jamlikt ar inom
familjen. Men dven dar ir kvinnans makt begrinsad och hennes olika val-
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mojligheter styrs av beslut i forsamlingar dir hon inte har makt eller infly-
tande.Sa ar till exempel valet att I6nearbeta beroende dels av barnomsor-
gens utbyggnad och av tillgangen pé arbetstillfillen. Just nu har vi en hog-
konjunktur och det ir forhéllandevis litt att fa ett Ionearbete, men sé fort
hogkonjunkturen overgar i sin motsats — lagkonjunkturen - s ar kvinnorna
dcn grupp som forst drabbas.

Det ér ocksa svart for kvinnor att vilja arbetstidens omfattning; heltid el-
ler deltid. Detir oftast mén som beslutar om detta. Genom att svenska kvin-
nor har 6kat sitt forvirvsarbete har deras beroende av enskilda min minskat,
medan beroendet av beslut i fackliga och politiska forsamlingar okat.

For att bryta ojamlikheten mellan mién och kvinnor inom familjen vill vpk
kvotera foraldraforsikringen och infora lagstadgad ritt till barnomsorg.

Vildet mot kvinnor

Vildet mot kvinnor ir det tydligaste uttrycket for kvinnors underordning i
samhillet. Det mesta véldet sker dessutom inom hemmens viggar. Det
sexualiserade valdet har fatt 6kad uppmirksamhet liksom andra former av
fortryck. sasom psykisk misshandel. valdtikt. incest och andra sexuella 6ver-
grepp. Kvinnojourerna har utgjort riddningen for manga kvinnor. men de-
ras arbete virderas inte efter fortjinst.

Vpk har i flera motioner krivt atgirder mot vdldet och hjilp at bade
brotisoffren och forovarna.Okat stod till kvinnojourerna och éindringar i
brottsbalken ir andra krav som rests for att minska valdet mot kvinnor och
forandra samhiillets syn pa valdets orsaker.

Arbetslivet

Bade i1 ett nationellt perspektiv och i ett historiskt kan man konstatera att
arbetsmarknaden i Sverige ar starkt konsdelad. Det finns bade en horisontell
och ¢n vertikal uppdelning. Den horisontella uppdelningen visar sig i att mer
an halften av de forvirvsarbetande kvinnorna finns inom den offentliga sek-
torn medan mer én tre f)ardedelar av minnen finns inom den privata. Den
vertikala uppdelningen visar sig i kvinnors brist pd makt och inflytande pa
arbetsmarknaden.

Det ir oftast min som har de maktpositioner som bestimmer kvinnornas
forutsiattningar att vilja 16sningar utifrdn egna behov, t. ex. arbetstid, ar-
betsorganisation.

Kvinnor har de tyngsta jobben och de ligsta I6nerna. Kvinnor stir langst
ner pa klasstrappan. Kvinnor arbetar mest, men en stor del av arbetet ar
oavlonat. Kvinnor finns 1 arbetsledande befattningar i arbetslivet, men de
har inte samma status som de arbetsledande befattningar som mién har.
Kvinnors sitt att organisera arbetet inom vard och omsorg har, dir det pro-
vats, visat sig tungera vil sd bra som den manligt beslutade arbetsorganisa-
tionen, men den har anda inte inforts.

Qch trots att arbetsmarknaden ar sd konsuppdelad. s ir det en manlig
maktstruktur som styr kvinnors arbeten dven pa de kvinnodominerade arbe-
tena. Det ér alltid den manliga synen som édr norm. och som kvinnorna for-
vantas anpassa sig till.
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Ett exempel pa detta dr den diskussion om arbetstidsforkortning som fors.
Om man fragar kvinnor, s anser de att en daglig arbetstidsforkortning till
sex timmar med bibehdllen 16n dr de viktigaste reformen. Men diskussionen
handlar mer om extra semestervecka, arbetstidsbank mm, d.v.s. arbetstids-
frigan sker pd ménnens villkor.

Maktiosheten har gett lagre I0ner

Kvinnor utsitts for kollektiv I6nediskriminering. Enligt en undersokning
gjord vid Umed Universitet "Konsdiskriminering pd arbetsmarknaden™,
skiljer det upp till 40 % i l16nekuverten till mannens fordel inom administra-
tiva yrken. Skillnaden kan inte bortférklaras av att min och kvinnor arbetar
inom olika sektorer. Jamforelsen giller anstallda med lika kvalifikationer.
yrkes- och naringstillhdrighet.

Kvinnor missgynnas av pensionssystemet

Det nuvarande pensionssystemet skapades av och for min i en tid nar kvin-
norna inte l6nearbetade pd samma satt som idag. Sa slar t.ex. kravet pa tret-
tio pensionsdr for full ATP-pension direkt mot kvinnorna. Kvinnor har ldagre
16ner och arbetar ofta deltid vilket ger lagre pensioner.

Vpk:s krav for en jamlik arbetsmarknad ar:

— attinleda genomférandet av sex timmars arbetsdag, med full 16nekom-
pensation for lag- och mellanlonegrupperna,

— attuppvirdera kvinnoyrken och att ge kvinnor makt pd sina arbetsplatser
att infora en arbetsorganisation som passar dem,

— att fordndra pensionssystemet sd att kvinnor inte missgynnas.

Sambhillsplanering

Sambhillsplaneringen ar gjord av och for méan. En gigantisk satsning pé att
utveckla privatbilismen. med en medféljande eftersldpning pa kollektivtrafi-
ken. Studier visar att det ar mdn som kor bil och kvinnor som dker kollektivt.

Pa motsvarande sitt kan man se hur bostadsplanering och annan samhalls-
planering ockséd utgdr frin att det &r mannen som ar normen. dven om det ar
kvinnor som till storsta delen dr de som lever i de olika omrddena och anvin-
der sig av den service som finns.

Vpk kriver okad satsning pd kollektivtrafiken pd bekostnad av privatbi-
lismen.

Halften kvinnor i alla beslutande forsamlingar dr en annan fOrutsittning
for att de politiska besluten inte alltid ska utgd frdn en manlig forestallnings-
varld.

Ekonomisk makt

Kvinnor har praktiskt taget ingen ekonomisk makt om man jamfér med den
ekonomiska makt som méan har. Mdn. inte kvinnor, har makt och inflytande
i naringslivet.
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1 14 av Sveriges 24 hogst virderade borsforetag finns inte ndgon kvinna
representerad i styrelsearbetet.

Vpk vill bryta den marknadsekonomiska utvecklingen mot allt storre kon-
centrationer av kapital, och den transnationalisering som sker, vilken for
med sig mindre insyn. och osynlig maktutovning.

Skattcomlaggningen

Den skatteomliggning som hdller pa att genomforas i det svenska samhiillet
ar ytterligare en omfordelning till kvinnornas nackdel. Den ekonomiska ut-
veckling som skett uner hela 1980-talet har inneburit en gigantisk omfordel-
ning av pengar i samhillet. Och trots att kvinnorna dr den grupp som, genom
att 6ka sin arbetstid. har sett till att hushdllen har klarat att behélla vilstan-
det pa R0-talet, drabbas de d4ndd mest av skatteomliggningen eftersom 10-
nerna dr sa laga. De flesta kvinnorna arbetar deltid och ir lagavlonade. Del-
tidsarbetet ar dels sjilvvalt, som en konsekvens av huvudansvaret for barn
och hem, tunga arbeten och daliga arbetsmiljoer, och dels som ett resultat
av bristen pa heltidstjinster.

Skatteomliggningen har innehdllit en forhoppning om att kvinnor skulle
utoka sin arbetstid for att forbittra sin ekonomi, men man har inte tagit med
1 berikningen att kvinnors val av deltid ér ett resultat av den underordnade
stiallningen. Det dr inte kvinnor som avgor forutsiattningarna for 6kad arbets-
tid. Det ir andra forhallanden, som t. ex. mojligheten att fa barnomsorg,
tillgdngen pd arbetstillfillen, mo)ligheten att kunna dka kollektivt och inte
minst mannens beredskap att tastorre del av ansvaret for barnen och hushil-
let som avgor om kvinnor kan arbeta mer. Detdr ocksa sd att for merparten
av kvinnor sd dr lonerna s ldga. att man inte kommer 6ver den grins dér
skatteomlaggningen far positiv effekt, ens om de arbetar heltid.

En siinkning av marginalskatter dr dessutom inte den "reform™ som kvin-
nor vill ha. Kvinnor viljer hellre en daglig arbetstidsforkortning in en skat-
teomliggning som de missgynnas av.

Det kan komma att visa sig att effekterna blir tviirt emot de forvintade.
Devisen att det ska I0na sig att arbeta mer, gynnar ju hoginkomsttagare —
min — mer in laginkomsttagare — kvinnor.

Det blir mer ekonomiskt l6nsamt i ett hushédll med en hog- och en lagin-
komsttagare, att hoginkomsttagaren arbetar mer istéllet for laginkomsttaga-
ren, d.v.s. kvinnan. QOch vad har man da vunnit?

For de lagavlonade kvinnorna riskerar skatteomlaggningen att bli ett steg
bakat i kampen for jamstilldhet mellan konen.

Vpk har lagt forslag om en annorlunda inriktning av den ekonomiska poli-
tiken. ett progressivt skattesystem som tar ut skatt efter birkraft och en stark
satsning pa den offentliga sektorn. En sadan politik skulle gynna kvinnorna
och skapa forutsittningar for ett deltagande i1 samhillsuppbyggandet pé jam-
lika villkor.

Kampen tor jamlikhet mellan kvinnor och man gar in i 90-talet. Vpk vill
goradet hir decenniet till kvinnornas. Under 90-talet maste man ocksé lagga
samhillsekonomiska aspekter pa bristen pd jamstilldhet. Det ér dags att pd
allvar studera de samhilleliga kostnaderna for den bristande jamlikheten.
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Vpk foreskir att regeringen tillsitter en grupp som studerar de samhills-
ckonomiska effekterna av bnisten pa jamstalldhet och sedan redovisar detta
for riksdagen tillsammans med ett forslag pa atgarder.

Hemstallan

Med hiinvisning tll det anforda hemstalls
att riksdagen beslutar att hos regenngen begira att en utredning,
tillsiitts om de samhallsekonomiska konsckvenserna av bristen pa
jamstilldhet i samhiillet.

Stockholm den 22 januari 1990

Lars Werner (vpk)

Berith Eriksson (vpk) Lars-Ove Haghberg (vpk)
Bo Hammar (vpk) Margo Ingvardsson (vpk)
Ylva Johansson (vpk) Berul Mabrink (vpk)

Maggi Mikaelsson (vpk)
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